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CONVENIO CONSTITUTIVO DE LA CORPORACION
INTERAMERICANA DE INVERSIONES

Los paises en cuya representacién se firma el presente Convenio acuerdan
crear la Corporacidén Interamericana de Inversiones, que se regird por las dis-
posiciones siguientes:

ARTICULO I

OBJETO Y FUNCIONES

Seccidn 1. Objeto

La Corporacién tendra por objeto promover el desarrollo econdémico de sus
paises miembros regionales en proceso de desarrollo, mediante el estimulo al
establecimiento, ampliacidén y modernizacidén de empresas privadas, prioritaria-
mente de pequefia y mediana escala, de tal manera que se complementen las acti-
vidades del Banco Interamericano de Desarrollo (en adelante "el Banco”).

Las empresas con participacién accionaria parcial del gobierno u otras en-
tidades puablicas, cuyas actividades fortalecen a los sectores privados de 1la
economia, son elegibles para el financiamiento de la Corporaciodn.

Seccidén 2. Funciones

Para el cumplimiento de su objeto, la Corporacidon ejercera las siguientes
funciones en apoyo a las empresas referidas en la Seccidn 1:

(a) Ayudar, sola o asociada a otros prestamistas o inversionistas, al fi-
nanciamiento del establecimiento, expansién y modernizacién de las
empresas utilizando instrumentos y/o mecanismos que la Corporacién
considere adecuados en cada caso;

(b) Facilitar su acceso al capital privado y publico, local y extranjero,
y a la capacidad técnica y gerencial;

(c) Estimular la creacidn de oportunidades de inversién que favorezcan el
flujo de capital privado y publico, local y extranjero, para la rea-
lizacién de inversiones en los paises miembros;

(d) Llievar a cabo las acciones necesarias y apropiadas en cada caso para
su financiamiento, teniendo en cuenta sus necesidades y los principios
de una prudente administracidon de los recursos de la Corporacidn; y



_2_

(e) Proveer cooperacién te€cn.ca para la preparacidén, financiamiento ¥y
ejecucidn de proyectos incluyendo la transferencia de tecnologia
apropiada.

Seccidn 3. Politicas

Las actividades de la Corporacidn se llevaridn a cabo de conformidad con
politicas operativas, financieras y de inversidn establecidas detalladamente
en un Reglamento aprobado por el Directorio Ejecutivo de la Corporacidn y que

podré ser modificado por el mismo.

ARTICULO II

MIEMBROS Y CAPITAL

Seccidén 1. Miembros

(a) Seran miembros fundadores de la Corporacidn los paises miembros del
Banco que hubieren suscrito el presente Comvenio hasta la fecha sefialada en el
Articulo XI, Seccidn 1 (a) y efectuado el pago inicial requerido en la Seccidn
3(b) de este Articulo.

(b) Los demds paises miembros del Banco podrin adherirse al presente Con-
venio en la fecha y de conformidad con las condiciones que determine la Asam-

blea de Gobernadores de la Corporacidn por mayoria que represente por lo menos
dos tercios de los votos de los miembros, que incluya dos tercios de los Gober-
nadores.

(c) La palabra '"miembros'" en este Convenio se refiere solamente a los
pafses miembros del Banco que son miembros de la Corporaciém.

Seccidén 2. Recursos

(a) El capital autorizado inicial de 1la Corpbracio’n seri de doscientos
millones de délares de los Estados Unidos de América (US4200.000.000).

(b) El capital autorizado estari dividido en veinte mil (20.000) acciones
de un valor nominal de diez mil d&lares de los Estados Unidos de América
(Us4910.000) cada una. Las acciones que no hayan sido suscritas inicialmente
por los miembros fundadores de acuerdo con lo dispuesto en la Seccidn 3(a) de
este Articulo, quedarin disponibles para su suscripcidn posterior, de acuerdo
con la Seccidén 3(d) del mismo.

{(¢) Lla Asamblea de Gobernadores podri aumentar el moato de capital auto-
rizado en las siguientes formas:

(1) por dos tercios de los votos de los miembros, cuando el aumen-
to sea necesario para emitir acciones, al momento de la sus-—
cripcidn iInicial, destinadas a miembros del Banco que no sean



miembros fundadores, siempre que la suma de los aumentos
utilizados al amparo de este parrafo no excedan de 2.000
acciones; y

(ii) en cualquier otro caso, por mayoria que represente por lo me-
nos tres cuartos de los votos de los miembros, que incluya dos
tercios de los Gobernadores.

(d) En adicidn al capital autorizado mencionado anteriormente, la Asamblea
de Gobernadores podri autorizar, a partir de la fecha en que el capital autori-
zado inicial haya sido totalmente pagado, la emisidn de capital exigible y de-
terminar los términos y condiciones para el efecto, de la siguiente manera:

(i) dichas decisiones serdn aprobadas por wuna mayoria que
represente tres cuartos de los votos de los miembros; que
incluya dos tercios de los Gobernadores; y

(i1) el capital exigible estari dividido en acciones de un valor
nominal de diez mil ddlares de los Estados Unidos de América
(US$10.000) cada una.

(e) Llas acciones de capital exigible estarin sujetas a requerimiento de
pago sélo cuando se necesite para satisfacer las obligaciones de la Corporacidn
originadas conforme al Articulo III, Seccidén 7(a). En caso de tal requerimien-
to, el pago podrid hacerse, a opcidén del miembro, en ddélares de los Estados
Unidos de América o en la moneda que se necesitare para cumplir las obligacio-
nes de la Corporacidén que hubieren motivado dicho requerimiento. Los requeri-
mientos de pago de capital exigible serdn proporcionalmente uniformes para to-
das las acciones. La obligacién de los miembros para realizar los pagos en
relacidn con cualquier requerimiento seri independiente de cualquier otra obli-
gacidén y el incumplimiento de uno o mds miembros sobre el particular no libe-
rard a ningln otro miembro de su obligacién de realizar el pago requerido. Po-
drdn llevarse a cabo requerimientos sucesivos, si fuesen necesarios para cum-
plir con las obligaciones de la Corporacién.

(f) Los otros recursos de la Corporacidn estardn constituidos por:

(i) las sumas que se devenguen por concepto de dividendos, comi-
siones, intereses y otros fondos provenientes de las inver-
siones de la Corporacién;

(ii) 1las sumas que se reciban por la venta de las inversiones o la
amortizacidén de los préstamos;

(iii) las sumas que se obtengan mediante la colocacidén de emprés-
titos; y

(iv) las otras contribuciones y fondos que se conffen a su admi-
nistrac ién.



Seccidn 3. Suscripciones

(a) Cada miembro fundador suscribird el ndmero de acciones sefialado en el
Anexo A.

(b) El1 pago de las acciones de capital por cada miembro fundador,
seflaladas en el Anexo A, se abonard en cuatro cuotas anuales, iguales v
consecutivas, de veinticinco por ciento de dicho monto cada una. Cada miembro
abonard la primera cuota en su totalidad dentro del plazo de tres meses
siguientes a la fecha en que la Corporacidn inicie sus operaciones, seguin lo
dispuesto en el Articulo XI, Seccidén 3, siguiente, o la fecha en que el
miembro fundador se adhiera al presente Convenio, 0 en una o wmds fechas
posteriores que sefiale el Directorio Ejecutivo de la Corporacidén. Las tres

cuotas siguientes se pagarfn en las fechas en que el Directorio Ejecutivo de
la Corporacién determine, pero no antes del 31 de diciembre de 1985, del 31 de
diciembre de 1986 y del 31 de diciembre de 1987, respectivamente. El pago de
cada una de estas tres dltimas cuotas de capital suscrito por cada uno de los
pafises miembros estari sujeto al cumplimiento de las formalidades legales que
sean requeridas en los respectivos paises. El pago se hard en d6lares de los
Estados Unidos de América. La Corporacidn especificari el lugar o lugares de
pago.

(c) Las acciones suscritas inicialmente por los miembros fundadores se
emitirdn a la par.

(d) El Directorio Ejecutivo de la Corporacidn determinard las condiciones
de suscripcidn y fijarid las fechas de pago de acciones que se emitan con pos—
terioridad a la suscripcidn inicial de acciones por los miembros fundadores,
que no hubieren sido suscritas de acuerdo con lo dispuesto por el Articulo II,
Seccidn 2(b). :

Seccidn 4. Restriccidn scobre transferencia y prenda de acciones

Las acciones de la Corporacidn no podrén ser pignoradas, gravadas o trans-—
feridas en forma alguna excepto en favor de la Corporaciém, salvo que la Asam-
blea de Gobernadores apruebe una transferencia entre miembros por la mayoria
de los Gobernadores que represente cuatro quintos de los votos de los miembros.

Seccidn 5. Derecho preferencial de suscripcidn

En los casos de aumento de capital, de conformidad con la Seccidn 2(c¢c) y
(d), del presente Articulo, cada miembro tendrd derecho, condicionado a los
términos que establezca la Corporacidn, a una cuota del aumento de acciones
equivalente a la proporcidn que sus acciones, suscritas hasta entonces, guar-
den con el capital total de la Corporacidn. Sin embargo, ningin miembro esta-
rd obligado a suscribir tales aumentos de capital.

Seccidn 6. Limitacidn de responsabilidad

La responsabilidad de los miembros respecto de las acciones que &stos sus-
criben se limitard a la parte no pagada de su precio de emisidén. Ningdn miem-—
bro serd responsable de las obligaciones de la Corporacidén, por el solo hecho
de ser miembro de la misma.
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ARTICULO III

OPERACIONES

Seccién 1. Modalidades operativas

Para cumplir con sus propdsitos, la Corporacidn estd facultada paras

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

Identificar y promover proyectos que reunan criterios de factibili-
dad y eficiencia econémicas, dando preferencia a los que cuenten con
una o mds de las siguientes caracteristicas:

(i) coadyuven al fomento y utilizacidn de los recursos materiales
y humanos de los paises en desarrollo miembros de la Corpora-
cidn;

(ii) 1incentiten la creacidn de empleos;

(iii) promuevan el ahorro y la utilizacién de capital en inversio-
nes productivasg

(iv) contribuyan a la generacidn y/ o al ahorro de divisas;

(v) fomenten la capacidad de gestidn y la transferencia de cono-
cimientos tecnolégicosy y

(vi) estimulen una mds amplia participacién del publico en la pro-
piedad de las empresas, mediante la participacidn del mayor
nimero posible de inversionistas en el capital social de di-
chas empresas;

Efectuar inversiones directas, mediante la concesidn de préstamos y
preferentemente a través de la suscripcién y compra de acciones o de
instrumentos convertibles de deuda, en empresas cuyo poder de voto se
encuentre en proporcidén mayoritaria en poder de inversionistas de
nacionalidad latinoamericana y canalizar inversiones indirectas en
dichas empresas por intermedio de otras instituciones financieras;

Promover la participacidn de otras fuentes de financiamiento y/o co-
nocimiento especializado, a través de medios apropiados, incluyendo
la organizacidn de consorcios para la councesidn de créditos, la sus—
cripcidn y garantias de valores y participaciones, operaciones con-
juntas y otras formas de asociacidn, tales como arreglos de licencias
y contratos de comercializacidn o administracidn;

Llevar a cabo operaciones de cofinanciamiento y colaborar con las
instituciones financieras nacionales e instituciones internacionales
y bilaterales de inversidnj;

Proporcionar cooperacidn técnica, financiera y de administracidn ge-
neral y actuar como agente financiero de empresas;



(£)

(g)

(h)

i)

()
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Contribuir a c.astituir, ampliar, mejorar y financiar compafifas fi-
nancieras de desarrollo del sector privado y otras instituciones que
ayuden a desarrollar dicho sector;

Promover el otorgamiento de garantias de suscripcidn de acciones vy
valores (underwriting) y otorgarlas en los casos que reidnan las con-
diciones adecuadas, ya sea individualmente o conjuntamente con otras
entidades financieras; )

Administrar fondos de otras entidades privadas o de instituciounes
puiblicas o entidades de economia mixta; Para el efecto, podrd sus-
cribir contratos de administracidn y de fideicomisos

Realizar transacciones monetarias que sean necesarias para el desa-
rrollo de las actividades de la Corporacidn; y

Emitir bonos, certificados de obligacién y de participacién y sus-
cribir instrumentos de crédito.

Seccidn 2. Otras formas de imversidn

La Corporacidn podrd invertir sus fondos en la forma o formas que estime
apropiadas dentro de las circunstancias, de conformidad con lo dispuesto en la
Seccidn 7(b), siguiente.

Seccidn 3. Principios operativos

En sus operaciomes, la Corporacidn se regiri por los siguientes principios:

(a)

(b)

(e)

(d)

(e)

No establecerd como condicidén que el producto de su financiamiento se
utilice para adquirir bienes y servicios provenientes de un pais
determinado;

No asumird responsabilidad por la administracidn de una empresa en la
cual haya realizado inversiones ni ejercitard sus derechos de voto
para tal fin ni para algin otro que, en su opinidn, esté propiamente
dentro de la esfera del control administrativo;

Har4 sus financiamientos en los términos y condiciones que considere
apropiados tomando en cuenta las necesidades de las empresas, los
riesgos asumidos por la Corporacidn y los términos y condiciones que
normalmente pudieran obtener los inversionistas privados para finan-
ciamientos similares;

Propiciar4 activar la circulacidn de sus fondos mediante la venta de
sus inversiones, siempre que tal venta pueda hacerse en forma apro-
piada, en condiciones satisfactorias y, en la medida de lo posible,
de conformidad con lo prescrito en la Seccidn 1(a){vi) anterior;

Procurari mantener una razonable diversificacidn de sus inversiones,

¢



(f) Aplicarid criterios de factibilidad financiera, técnica, econdmica,
juridica e instituciomal para justificar las inversiones y la ade-
cuacidn de las garantias ofrecidas; y

(g) No har4 ninguna inversidn para la cual, a su juicio, se puedan obte-
ner capitales en condiciones adecuadas.

Seccidn 4. Limitaclones

(a) Las inversionmes de la Corporacidn se realizardn exclusivamente en em-
presas situadas en paises miembros regionales en proceso de desarrollo, excepto
cuando se trate de colocar recursos lfiquidos de la Corporacidn a que se refie-
re la Seccidén 7(b) del presente Articulo y siguiendo sanas normas de adminis-—
tracidn financiera.

(b) Lla Corporacidn no concederi financiamientos ni realizar4d otras inver-
siones en relacidn con una empresa situada en el territorio de un pafs miembro
si su gobierno objeta dicho financiamiento o inversidn.

Seccidn 5. Proteccidn de intereses

Ninguna disposicidn de este Convenio impedird que la Corporacidn tome las
medidas y ejercite los derechos que estime necesarios para la proteccidén de
sus intereses en caso de incumplimiento en alguna de sus inversiones, o de in-
solvencia o amenaza de insolvencia de empresas en que haya hecho inversiones o
en otras situaciones que, a juicio de la Corporacidn, puedan colocar en peligro
sus inversiones.

Seccidn 6. Aplicacidn de ciertas restricciones en los cambios extranjeros

Los fondos recibidos por la Corporacidn o pagaderos a la Corporacidn res—
pecto a una inversidn suya hecha en los territorios de cualquier miembro no
quedarin libres, solamente por razdén de las disposiciones de este Convenio, de
las restricciones, reglamentos y controles generalmente aplicables a los cam-
bios extranjeros, vigentes en los territorios del miembro.

Seccidn 7. Otras facultades

La Corporacidén estard también facultada para:

(a) Otener fondos en préstamo y para este fin constituir las prendas u
otras garantias que la Corporacidn resuelva, siempre que la cantidad
total pendiente de pago por concepto de préstamos obtenidos y por ga-
rantias otorgadas por la Corporacidn, cualauiera que sea su origen,
no excedan de una cantidad igual a la suma de su capital suscrito y
sus utilidades no distribufdas y reservas;

(b) Invertir en obligaciones y valores negociables en el mercado los fon-
dos que la Corporacidn determine que no necesite de inmediato para
sus operaciones financieras, asi como los fondos que tenga en su poder
por otros conceptos; )
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(¢c) Garantizar los valores que haya adquirido como inversidén, a los efe.-
tos de facilitar su venta,

(d) Comprar y/o vender valores que haya emitido o garantizado o que haya
adquirido como imversidn;

(e) Realizar, en las condiciones que determine la Corporacidn, los encar-
gos o gestiones especificos relacionados con su objeto, que le enco-

mienden sus accionistas o terceros, y desempefiar las funciones de fi-
duciario en relacién con fideicomisos relacionados con sus propdsi-—

tos; y

(£) Ejercer las demds facultades inherentes a los propdsitos de la insti-
tucidn y que sean necesarias o Jtiles para el logro de sus objetivos
para lo cual podrid suscribir contratos y llevar a cabo los actos ju-
ridicos que sean necesarios.

Seccidn 8. Prohibicidn de actividad politica

La Corporacidn y sus funcionarios no podrén intervenir en los asuntos po-
liticos de ningudn miembro y la {ndole politica del miembro o miembros en
cuestidn no deberd influir en sus decisiones. Al tomar sus decisiones, la
Corporacién sélo tendrd en cuenta consideraciones de orden econdmico, y estas
consideraciones se pesarin imparcialmente a los efectos de lograr los objetivos
establecidos en este Comvenio.

ARTICULO IV

ORGAN IZACION Y ADMIN ISTRACION

Seccidén 1. Estructura de la Corporacidn

La Corporacidn tendrd una Asamblea de Gobernadores, un Directorio Ejecuti-
vo, un Presidente del Directorio Ejecutivo, un Gerente General y los demds
funcionarios y empleados que determine el Directorio Ejecutivo de la Corpora-
cién.

Seccidn 2. Asamblea de Gobernadores

(a) Todas las facultades de la Corporacidn residirdn en la Asamblea de
Gobernadores.

(b) El Gobermador y Gobernador Suplente del Banco Interamericano de Desa-
rrollo, designado por un pais miembro del Banco que sea también miembro de la
Corporacidn, serd Gobernador o Gobernador Suplente ex-officio, respectivamente,
de la Corporacidén, a menos que el pafs respectivo indique lo contrario. Los
Gobernadores Suplentes no podrin votar, salvo en caso de ausencia del titular.
la Asamblea de Gobernadores seleccionard uno de los Gobernadores como Presi-
dente de la Asamblea de Gobernadores. El Gobernmador y Gobermador Suplente ce-
sardn en su puesto si el miembro que los nombr6 dejare de ser miembro de la
Corporacidn.

:
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(¢c) La Asamblea de Gobernadores podrd delegar en el Directorio Ejecutivo
todas sus facultades, con excepcidn de las siguientes:

(1) admitir nuevos miembros y determinar las condiciones de su ad-
misidn;

(ii) aumentar o disminuir el capital en acciomes;
(1ii) suspender a un miembr o3

(iv) considerar y decidir en apelacién las interpretaciones del
presente convenio hechas por el Directorio Ejecutivos

(v) aprobar, previo informe de los auditores, los balances genera-
les y los estados de ganancias y pérdidas de la institucidn;

(vi) determinar las reservas y la distribucidn de las utilidades
netas y declarar dividendos;

(vii) contratar los servicios de auditores externos que verifiquen
los balances generales y los estados de ganancias y pérdidas
en la institucidng

(viii) modificar el presente Comvenio; y

(ix) decidir la terminacién de las operaciones de la Corporacidn y
la distribucidén de sus activos.

(d) La Asamblea de Gobernadores se reunir4 anualmente y dicha reunidn se
celebrari ‘conjuntamente con la reunidén anual de la Asamblea de Gobernadores
del Banco Interamericano de Desarrollo. Podrd reunirse en otras oportunidades
por comvocatoria del Directorio Ejecutivo.

(e) El quérum para las reuniones de la Asamblea de Gobermadores serd la
mayorfa de los Gobernadores que represente por lo menos dos tercios de los vo-
tos de los miembros. La Asamblea de Gobernadores podr4 establecer un procedi-
miento por el cual el Directorio Ejecutivo, cuando éste lo estime apropiado,
pueda someter a votacidn de los Gobernadores un asunto determinado, sin convo-
car a la Asamblea.

(£) Tanto la Asamblea de Gobernadores como el Directorio Ejecutivo, en 1la
medida en que éste se encuentre autorizado para el efecto, podrdn dictar las
normas y los reglamentos que sean necesarios o apropiados para dirigir los ne-
gocios de la Corporaciém.

(g) Los Gobernadores y sus Suplentes desempefiardn sus cargos sin remune-
racién de la Corporaciém.

Seccidn 3. Votacién

(a) Cada miembro tendrd un voto por cada accidn pagada y en su poder y
por cada accidén exigible que haya suscrito.
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(b) Salvo disposicidn en contrario, las cuestiones que deban resolver la
Asamblea de vobernadores y el Directorio Ejecutivo serdn decididas por mayoria
de los votos de los miembros.

Seccidén 4. Directorio Ejecutivo

(a) El Directorio Ejecutivo seri responsable de la conduccién de las ope-
raciones de la Corporacidn y para ello podrd ejercer todas las facultades que
le otorga este Convenio o que le delegue la Asamblea de Gobernadores.

(b) Los Directores Ejecutivos y Suplentes serdn elegidos o designados
entre los Directores Ejecutivos y Suplentes del Banco, excepto cuando:

(i) un pafs miembro o grupo de pafses miembros de la Corporacidn
esté representado en el Directorio del Banco por un Director
Ejecutivo y un Suplente que sean ciudadanos de pafses no miem-—
bros de la misma; y

(ii) dada la diferente estructura de participacién y composicién
los pafses miembros a que se refiere la Seccidn (c)(iii) si-
guiente, en funcién de los arreglos de rotacién que entre
ellos establezcan, podrdn nombrar para los cargos que les co-
rrespondan a sus proplos representantes en el Directorio de la
Corporac idn, cuando no pudieren estar adecuadamente represen-
tados por Directores o Suplentes del Banco.

(c) El Directorio Ejecutivo de la Corporacidn se compondrd de la siguien-
te forma:

(i) un Director Ejecutivo seri designado por el pafs miembro que
posea el mayor mimero de acciones de la Corporacidn;

(ii) nueve Directores Ejecutivos serin elegidos por los Gobernado-
res por los pafses miembros regionales en desarrollo; y

(iii) dos Directores Ejecutivos serdn elegidos por los Gobernadores
por los demds pafses miembros.

El procedimiento para la eleccidén de los Directores Ejecutivos se determi-
nari en el Reglamento que adopte la Asamblea de Gobernadores por mayorfa que
represente por lo menos dos tercios de los votos de los miembros.

Un Director Ejecutivo adicional podrid ser elegido por los Gobernadores por
los pafses miembros a que se refiere el subinciso (iii) anterior en las condi-
ciones y dentro del plazo que se establezca en el Reglamento mencionado y, si

no se cumpliese con esas condiciones, por los Gobernadores por los palses
miembros regionales en desarrollo, de conformidad con lo que determine dicho

Reglamento.

Cada Director Ejecutivo podrid designar un Director Suplente, quien tendréa
plenos poderes para actuar en su lugar cuando €1l no esté presente.

(d) Los Directores Ejecutivos no podrén ser a la vez Gobernadores de la
Corporac idn.



(e) Los Directores Ejecutivos elegidos serdn elegidos por periodos de
tres afios y podrdn ser reelegidos para periodos sucesivos.

(f) Los Directores Ejecutivos tendrdn derecho a emitir el ndmero de vo-
tos que el o los miembros de la Corporacidn, cuyos votos fueron contados a los
efectos de su designacidn o eleccién, tengan derecho a emitir.

(g) Todos los votos que un Director tenga derecho a emitir se emitirdn en
bloque.

(h) En caso de ausencia temporal del Director Ejecutivo y su Suplente el
Director Ejecutivo y, en su caso, el Director Suplente, podrd designar una
persona que lo represente.

(1) Un Director cesard en su puesto si todos los miembros cuyos votos
fueron contados a los efectos de su designacién o eleccidén dejaren de ser
miembros de la Corporacidn.

(3) El Directorio Ejecutivo funcionard en la sede de la Corporacidn o
excepcionalmente en otro lugar que dicho Directorio designe y se reunird con
la frecuencia que los negocios de la institucidn lo requieram.

(k) El quérum para cualquier reunién del Directorio Ejecutivo serd 1la
mayoria de los Directores que represente por lo menos dos tercios de los votos
de los miembros.

(1) Todo miembro de la Corporacidn podri enviar un representante para que
asista a cualquier reunidn del Directorio Ejecutivo en la que se considere un
asunto que le afecte especialmente. Esta facultad seri reglamentada por la
Asamblea de Gobernadores.

Seccidén 5. Organizacidn bdsica

El Directorio Ejecutivo determinari la organizacidén bisica de la Corpora-
cién, inclusive el nimero y las responsabilidades generales de los principales

cargos administrativos y profesionales y aprobard el presupuesto de la insti-
tucién.

Seccidn 6. Comité Ejecutivo del Directorio Ejecutivo

(a) El Comité Ejecutivo del Directorio Ejecutivo estard compuesto de la
siguiente formas

(1) una persona que serd el Tirector o Suplente designado por el
pais miembro que posea el mayor ndmero de acciones de la Cor
poracidn;

(ii) dos personas de entre los Directores que representen los pai-
ses miembros regionales en desarrollo de la Corporaciém; y

(iii) una persona de entre los Directores que representen a Llos
otros paises miembros.



La eleccién de los miembros del Comité Ejecutivo y sus Suplentes de las
categorias (ii) y (iii) antes mencionadas se hard por los miembros de cada uno
de los respectivos grupos de conformidad con los procedimientos que se comven=
gan dentro de cada grupo.

(b) El Presidente del Directorio Ejecutivo presidird las reuniones del
Comité. En su ausencia, un miembro del Comité elegido por proceso de rotacidn

presidir i las reuniomnes.

(¢c) El Comité considerari todos los préstamos e inversiones de la Corpo-
racién en empresas en los pafses miembros.

(d) Todos los préstamos e inversiones requerirdn el voto de la mayoria
del Comité para su aprobacidén. El qudérum para cualquier reunién del Comité
estari constituido por tres miembros. La ausencia o abstencidn se considera-
rdn como voto negativo.

(e) Respecto de cada operacidén aprobada por el Comité se presentard un
informe al Directorio Ejecutivo. A solicitud de cualquier Director, dicha
operacidn se presentard a la votacion del Directorio. En ausencia de dicha
solicitud dentro del plazo establecido por el Directorio, se considerard que
una operacidn ha sido aprobada por el Directorio.

(f) En caso de empate en la votacidn respecto de una operacidén propuesta,
dicha propuesta se devolverid a la Administracidén para su ulterior revisidn y
andlisis; si luego de su reconsideracidén en el Comité hubiera nuevamente un

empate, el Presidente del Directorio Ejecutivo tendri derecho a emitir el voto
de desempate en el Comite. .

(g) En caso de que el Comité rechazara una operacidn, el Directorio Ejecu-
tivo, a solicitud de cualquier Director, podrd requerir que el informe de la
Administracidn sobre dicha operacidn, junto con un resumen de la revisidn por
el Comité, sean presentados al Directorio para su discusién y posible recomen-
dacidn respecto de las cuestiones técnicas y de politica relaciomadas con la
operacidén y con operaciones similares en el futuro.

Seccidn 7. Presidente, Gerente General y funcionarios

(a) El Presidente del Banco ser4d ex—officio Presidente del Directorio
Ejecutivo de la Corporacidén. Presidird las reuniones del Directorio Ejecutivo
pero no tendr4 derecho a voto excepto para decidir en caso de empate. Podrd
participar en las reuniones de la Asamblea de Gobernadores, pero sin voto.

(b) El Gerente General de la Corporacidn seri nowbrado por el Directorio
Ejecutivo, por una mayoria de cuatro quintos de la totalidad de los votos, ac-
tuando sobre la recomendacién del Presidente del Directorio Ejecutivo por el
periodo que éste determine. El Gerente General de la Corporacién serd el jefe
de los funcionarios ejecutivos y empleados de la Corporacidn. Bajo la direc-
cidn del Directorio Ejecutivo y la supervigilancia del Presidente del Directo-
rio Ejecutivo, el Gerente General conducird los negocios corrientes de la Cor-
poracidn y, en consulta con el Directorio Ejecutivo y el Presidente del Direc-
torio Ejecutivo, serd responsable de la organizacidn, nombramiento y despido



de los funcionarios ejecutivos y empleados. El Gerente General podrd partici-
par en las reuniones del Directorio Ejecutivo pero sin derecho a voto en tales
remiones. El Gerente General cesard en su puesto por renuncia o por decisidn
del Directorio Ejecutivo por una mayoria de tres quintos de la totalidad de los
votos, a la que el Presidente del Directorio Ejecutivo dé su asentimiento.

(¢) Cuando deban llevarse a cabo actividades que requieran conocimiento
especializado o que no puedan ser atendidas por el personal regular de la Cor-
poracidn, ésta deberi obtemer asistencia técnica del personal del Banco, o si
la misma no estuviese disponible, podrd contratar técnicos y consultores espe-
cializados, con caricter temporal.

(d) Los funcionarios y los empleados de la Corporacidén dependerin exclu-
sivamente de é&sta en el desempefio de sus funciones y no reconocerdn ninguna
otra autoridad. Los pafses miembros deberdn respetar el cardcter internacio-
nal de dicha obligacién.

(e) La Corporacidén tendr4 en cuenta la necesidad de asegurar el mds alto
grado de eficiencia, competencia e integridad, como la consideracién primor-—
dial al nombrar su personal y determinar sus condiciones de servicio. Se dara
debida consideracién también a la importancia de contratar el personal en for-
ma de que haya la mds amplia representacidn geogrifica posible, habida cuenta
del cardcter regional de la institucién.

Seccidn 8. Relaciones con el Banco

(a) La Corporacién serd una entidad separada y distinta del Banco. Los
fondos de la Corporacién se mantendr4n separados y aparte de los fondos del
Banco. Las disposiciones de esta seccidn no impedirin que la Corporacién lle-
gue a acuerdos con el Banco respecto a las facilidades, personal y servicio y
a arreglos para el reembolso de los gastos administrativos efectuados por una
de las dos organizaciones a nombre de la otra.

(b) La Corporacidn procurari utilizar, en la medida de lo posible, las
facilidades, instalaciones y personal del Banco.

(c) Nada de lo dispuesto en este Convenio hard responsable a la Corpora-
cién de los actos u obligaciones del Banco o al Banco responsable de los actos

u obligaciones de la Corporacidn.

Seccidn 9. Publicacidén de informes anuales y suministro de informaciones

(a) La Corporacidn publicard un informe anual que contendri un estado de
cuenta revisado por auditores. También deber4 transmitir trimestralmente a

los miembros un resumen de su posicién financiera y un estado de ganancias y
pérdidas que indique el resultado de sus operaciones.

(b) La Corporacién podrd publicar, asimismo, cualquier otro informe que
considere comveniente para la realizacién de su objeto y funciones.



Seccién 10. Dividendos
(a) La Asamblea de Gobernadores podri disponer que, después de proveer
adecuadamente a las reservas, parte de las utilidades netas y de los sobrantes

de la Corporacidn se distribuyan en calidad de dividendos.

(b) Los dividendos se distribuiré4n a prorrata de la proporcién de capital
pagado por cada miembro.

(¢) Los dividendos se pagardn en la forma y en la moneda o monedas que
determine la Corporacién.

ARTICULO V

RETIRO Y SUSPENSION DE MIEMBROS

Seccién 1. Derecho de retiro

(a) Cualquier miembro podri retirarse de la Corporacidn mediante comuni-
cacién escrita a la oficina principal de la institucién notificando su inten-
cién de retirarse. El retiro tendrd efecto definitivo en la fecha indicada en
la notificacién, pero en ninguin caso antes de transcurridos seis meses a con
tar de la fecha en que se haya entregado dicha notificacidén a la Corporacidn.
No obstante, antes de que el retiro tenga efecto definitivo, el miembro podrd
desistir de su intencidén de retirarse, siempre que as{ lo notifique a la Cor-
poracién por escrito.

(b) Adn después de retirarse, el miembro continuari siendo responsable
por todas las obligaciones que tenga con la Corporacién en la fecha de la en-
trega de la notificacidn de retiro, incluyendo las mencionadas en la Seccidn 3
de este Articulo. Con todo, si el retiro llega a ser definitivo, el miembro
no incurrird en responsabilidad alguna por las obligaciones resultantes de las
operaciones que efectde la Corporacidén después de la fecha en que é&sta haya
recibido la notificacidn de retiro.

Seccidén 2. Suspensidn de un miembro

(a) El miembro que faltare al cumplimiento de alguna de sus obligaciomes
para con la Corporacidn que emanen del Comvenio Constitutivo podri ser suspen-
dido cuando asf{ lo decida la Asamblea de Gobernadores por mayoria que repre-
sente por lo menos tres cuartos de los votos de los miembros, que incluya dos
tercios de los Gobernadores.

(b) El miembro que haya sido suspendido dejarid de ser automiticamente
miembro de la Corporacidén al haber transcurrido un aflo contado a partir de la
fecha de la suspensidén, salvo que la Asamblea de Gobernadores, por iguales ma-
yorias a las establecidas en el pirrafo (a) anterior, acuerde terminar la sus-
pensidn.

(¢) Mientras dure la suspensidn el miembro no podrd ejercer aninguno de
los derechos que le confiere el presente Comvenio, salvo el de retirarse, pero
quedard sujeto al cumplimiento de todas sus ‘obligaciones.
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Seccidn 3. Términos de retiro de un miembro

(a) Desde el momento que un miembro deje de serlo, dejard de participar
en las utilidades o pérdidas en la institucién y no incurrird en responsabili-
dad con respecto a los préstamos y garantias que la Corporacidn contrate en
adelante. En tal caso, la Corporacién tomari las medidas necesarias para read-
quirir las acciones de capital de dicho miembro, como parte de la liquidacidn
de las cuentas, con el mismo, de acuerdo con las disposiciones de esta Seccidn.

(b) La Corporacidn y un miembro podrén acordar el retiro de este dltimo y
la readquisicién de las acciones de dicho miembro en términos que sean apro-
piados, segin las circunstancias. Si no fuese posible llegar a un acuerdo
dentro de tres meses a partir de la fecha en que dicho miembro haya expresado
su deseo de retirarse, o dentro de un plazo convenido entre ambas partes, el
precio de readquisicidén de las acciones de dicho miembro serd igual al valor
de libros de las mismas en la fecha en que el miembro deje de pertenecer a la
institucién, debiendo ser determinado dicho valor de libros por los estados
financieros auditados de la Corporacidn.

(c) El pago por las acciones se realizard a la entrega de los correspon-
dientes certificados de acciones, en las cuotas, fechas y monedas disponibles
que determine la Corporacién, teniendo en cuenta su posicidn financiera.

(d) No se podrd pagar a un ex-miembro cantidad alguna que, de conformidad
con esta Seccidén, se le adeude por sus acciones antes de que haya transcurrido
un mes de la fecha en que tal miembro haya dejado de pertenecer a la institu-
cién. Si dentro de dicho plazo, la Corporaciénm da término a sus operaciones,
los derechos del referido miembro se regirdn por lo dispuesto en el Articu-
lo VI y el miembro seguird siendo considerado como tal para los efectos de
dicho Artfculo, excepto que no tendrd derecho a voto.

ARTICUIO VI

SUSPENSION Y TERMINACION DE OPERACIONES

Seccién 1. Suspensidén de operaciones

Cuando surgieren circunstancias graves, el Directorio Ejecutivo podr§ sus—
pender las operaciones relativas a nuevas inversiones, préstamos y garantias
hasta que la Asamblea de Gobernadores tenga oportunidad de examinar la situa-
¢idén y tomar las medidas pertinentes.

Seccidn 2. Terminacidn de operaciones

(a) La Corporacidn podri terminar sus operaciones cuando asi lo decida la
Asamblea de Gobernadores por mayoria que represente por lo menos tres cuartos
de los votos de los miembros, que incluya dos tercios de los Gobermadores. Al
terminar las operaciones, la Corporacidén cesard inmediatamente todas sus acti-
vidades excepto las que tengan por ob jeto, conservar, preservar y realizar sus
activos y solucionar sus obligaciones.

‘
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(b) Hasta la liquidacidn final de las obligaciones y distribucién de los
activos, la Corporacidn subsistird y todos los derechos y obligaciones reci-
procos de la Corporacién y sus miembros al amparo de este Comvenio quedardn
vigentes, excepto que ningin miembro serd suspendido o podrd retirarse y que
no se harjd distribucién alguna a los miembros, salvo lo que se dispone en este
Articulo.

Seccidn 3. Responsabilidad de los miembros y pago de las deudas

(a) La responsabilidad de los miembros que provenga de las suscripciones
de capital continuard vigente, mientras no se liquiden todas las obligaciones
de la Corporacidn, incluyendo las contingentes.

(b) A todos los acreedores directos se les pagard con los activos de la
Corporacidn, contra los cuales se cargarin estas obligaciones, y luego con los
fondos que se obtengan del cobro de la parte que se adeude del capital suscri-
to y no pagado contra los cuales se cargarin estas obligaciones. Antes de ha-
cer ningdn pago a los acreedores directos, el Directorio Ejecutivo deberd tomar
las medidas que, a su juicio, sean necesarias para asegurar una distribucidn a
prorrata entre los acreedores de obligaciones directas y los de obligaciones
eventuales.

Seccidn 4. Distribucidn de activos

(a) No se hard ninguna distribucidn de activos entre los miembros, a cuen-
ta de las acciones que tuvieren en la Corporacién, mientras no se hubleren
cancelado todas las obligaciones con los acreedores que sean de cargo de tales
acciones o se hubiere hecho povisidn para su pago. Se requerird, ademds, que
la Asamblea de Gobernadores, por mayoria que represente por lo menos tres
cuartos de los votos de los miembros, que incluya dos tercios de los Goberna-
dores, decida efectuar la distribucidn.

(b) Toda distribucidn de activos entre los miembros se hard en proporcidn
al nimero de acciones que posean y en los plazos y condiciones que la Corpora-
cidn considere justos y equitativos. No serd necesario que las porciones que
se distribuyan entre los distintos miembros contengan la misma clase de acti-
vos. Ningin miembro tendrd derecho a recibir su parte en la referida distri-
bucién de activos mientras no haya ajustado todas sus obligaciones con la Cor-
poracidn.

(¢) Los miembros que reciban activos distribuidos de acuerdo con este Ar—
ticulo gozardn de los mismos derechos que correspondian a la Corporacidém en
tales activos, antes de efectuarse la distribucidn.

ARTICULO VII

PERSONALIDAD JURIDICA, INMUNIDADES, EXENCIONES Y PRIVILEGIOS

Seccidn 1. Alcance

Para el cumplimiento de su objetivo y la realizacidn de las funciones que
se le confieren, la Corporacién gozard, en el territorio de cada uno de los
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paises miembros, de la situacidén juridica, inmunidades, exenciones y privile-
gios que se establecen en este Articulo.

Seccidén 2. Personalidad juridica

La Corporacidn tendri personalidad juridica y, en particular, plena capa-
cidad para:

(a) celebrar contratos;
(b) adquirir y enajenar bienes muebles e inmueblesy y
(¢) 1iniciar procedimientos judiciales y administrativos.

Seccidn 3. Procedimientos judiciales

(a) Solamente se podrédn entablar acciones judiciales contra la Corporacidn
ante un tribunal de jurisdiccidén competente en los territorios de un pais miem-
bro donde la Corporacién tuviese establecida una oficina o donde hubiese desig-
nado agente o apoderado con facultad para aceptar el emplazamiento o la noti-
ficacién de una demanda judicial, o donde hubiese emitido o garantizado valo-
res. Los miembros, las personas que lo representen o que deriven de ellos sus
derechos no podrén iniciar ninguna accién judicial contra la Corporacidn. Sin
embargo, podrdn hacer valer dichos derechos conforme a los procedimientos es-
peciales que se seffalen ya sea en este Convenio, en los reglamentos de la ins~
titucién, o en los contratos que celebren para dirimir las controversias que
puedan surgir entre la Corporacidn y los pafses miembros.

(b) Los bienes y demds activos de la Corporacién, dondequiera que se ha-

llen y quienquiera los tuviere, gozaridn de inmunidad con respecto a comiso,
secuestro, embargo, retencién, remate, adjudicacién o cualquier otra forma de

aprehensién o de enajenacidn forzosa mientras no se pronuncie sentencia defi-
nitiva contra la Corporacidn.

Seccidn 4. Inmunidad de los activos

Los bienes y demis activos de la Corporacidn, dondequiera que se hallen y
quiemuiera los tuviere, gozardn de inmunidad con respecto a pesquisa, requi-
sicidn, confiscacidén, expropiacidn o cualquier otra forma de aprehensidn o
ena jenacidn forzosa por accidén e jecutiva o legislativa.

Seccidn 5. Inviolabilidad de los archivos

Los archivos de la Corporacidén serin inviolables.

Seccidn 6. Exencidn de restricciones sobre el activo

En la medida necesaria para que la Corporacidn cumpla su objeto y funcio-
nes y realice sus operaciones de acuerdo con este Convenio, los bienes y demds
activos de la institucidn estarin exentos de toda clase de restricciones, re-
gulaciones y medidas de control o moratorias, salvo que en este Comvenio se
disponga otra cosa.



Seccidén 7. Privilegio para comunicaciones

Cada pais miembro concederi a las comunicaciones oficiales de la Corpora-
cién el mismo tratamiento que a las comumicaciones oficiales de los demds pal-
ses miembros.

Seccidn 8. Inmunidades v privilegios personales

Los Gobernadores, Directores Ejecutivos y sus Suplentes, y los funcionarios
y empleados de la Corporacidén gozarén de los sigulentes privilegios e inmuni-
dades:

(a) Inmunidad respecto de procesos judiciales y administrativos relativos
a actos realizados por ellos en su cardcter oficial, salvo que 1la
Corporacidén renuncie a tal inmunidad;

(b) Cuando no fueren nacionales del pafs en que estén, las mismas inmuni-
dades con respecto a restricciones de inmigracidén, requisitos de re-
gistro de extranjeros y obligaciones de servicio militar y las mismas
facilidades con respecto a disposiciones cambiarias, que el pais con-
ceda a los representantes, funcionarios y empleados de rango compara-
ble de otros paises miembrosy y

(c) Los mismos privilegios respecto a facilidades de viaje que los pafses
miembros otorguen a los representantes, funcionarios y empleados de

rango comparable de otros paises miembros de 1a institucidn.

Seccidn 9. Exenciounes tributarias

(a) La Corporacidn, sus ingresos, bienes y otros activos, lo mismo que
las operaciones y transacciones que efectde de acuerdo con este Comvenio, es—
tari exenta de toda clase de gravdmenes tributarios y derechos aduaneros. La
Corporacidén estarid asimismo exenta de toda responsabilidad relacionada con el
pago, retencién o recaudacidén de cualquier impuesto, contribucidén o derecho.

(b) Los sueldos y emolumentos que la Corporacién pague a los funcionarios
y empleados de la misma, que no fueren ciudadanos o nacionales del pais en el
cual est4n desempefiando sus funciones, estardn exentos de impuestos.

(¢) No se impondran tributos de ninguna clase sobre las obligaciones o
valores que emita la Corporacidén, incluyendo dividendos o intereses sobre los
mismos, cualquiera que fuere su tenedor:

(i) si tales tributos discriminaren en contra de dichas obligacio-
nes o valores por el solo hecho de haber sido emitidc, por la
Corporacién; o

(ii) si la dnica base jurisdiccional de tales tributos cousiste en
el lugar o en la moneda en que las obligaciones o valores hu-
bieren sido emitidos, en que se paguen o sean pagaderos o en
la ubicacién de cualquier oficina o asiento de negocios que 1la
Corporacidén mantenga.
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(d) Tampoco se impondrén tributos de ninguna clase sobre las obligaciones
o valores garantizados por la Corporacién, incluyendo dividendos o intereses
sobre los mismos, cualquiera que sea su tenedor:

(i) si tales tributos discriminaren en contra de dichas obligacio-
nes o valores por el solo hecho de haber sido garantizados por
la Corporaciény o

(ii) si la fGnica base jurisdiccional de tales tributos consiste en
la ubicacién de cualquier oficina o asiento de negocios que la
Corporacidén mantenga.

Seccién 10. Cumplimiento del presente articulo

los paises miembros adoptarin, de acuerdo con su régimen juridico, las
disposiciones que fueren necesarias, a fin de hacer ’efectivos en sus respecti-
vos territorios los principios enunciados en este Articulo y deberdn informar
a la Corporacién de las medidas que sobre el particular hubieren adoptado.

Seccidn 1ll. Renuncia

La Corporacién podri, a su discrecidn, renunciar, en la extensidn y bajo
las condiciones que ella determine, a cualquiera de los privilegios o inmuni-
dades conferidos por este Articulo.

ARTICULO VIII

MODIFICACIONES

Seccidén 1. Modificaciones

(a) El presente Convenio s&lo podra ser modificado por acuerdo de la Asam-
blea de Gobernadores, por mayoria que represente por lo menos cuatro quintos
de los votos de los miembros, que incluya dos tercios de los Gobernadores.

(b) No obstante lo dispuesto en el pirrafo (a) anterior, se requerird el
acuerdo undnime de la Asamblea de Gobernadores para aprobar cualquier modifi-
cacidn que altere:

(i) el derecho de retirarse de la Corporacidén de acuerdo con lo
dispuesto en el Articulo V, Seccién 1l

(ii) el derecho a comprar acciones de la Corporacidn, segin lo dis-
pue~io en el Articulo II, Seccidn 53 y

(1ii) 1la limitacidén de responsabilidad que prescribe el Articulo II,
Seccién 6.

(¢) Toda propuesta de modificacidén de este Convenio ya sea que emane de
un pafs miembro o del Directorio Ejecutivo serd comunicada al Presidente de la
Asamb lea de Gobernadores, quien la someterd a la consideracidén de dicha Asam-—
blea. Cuando una modificacidn haya sido aprobada, la Corporaciém lo hard
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constar en comunicacién oficial dirigida a todos los miembros. Las modifica-
cliones entrardn en vigencia para todos los miembros tres meses después de la
fecha de la comunicacién oficial, salvo que la Asamblea de Gobernadores hublere
fijado un plazo diferente.

ARTICULO IX

INTERPRETACION Y ARBITRAJE

Seccidén 1. Interpretacién

(a) Cualquier divergencia acerca de la interpretacidn de las disposiciones
del presente Convenio que surgiere entre cualquier miembro y la Corporaciém o
entre los miembros seri sometida a la decisidn del Directorio Ejecutivo. Los
miembros especialmente afectados por la divergencia tendrin derecho a hacerse
representar directamente ante el Directorio Ejecutivo de acuerdo con lo dis-
puesto en el Articulo IV, Seccidn 4, pirrafo (1).

(b) Cualquiera de los miembros podrd exigir que la divergencia resuelta
por el Directorio Ejecutivo de acuerdo con el pérrafo que precede sea sometida
a la Asamblea de Gobernadores, cuya decisidn serid definitiva. Mientras la de-
cisién de la Asamblea se encuentre pendiente, la Corporacién podrd actuar, en
cuanto lo estime necesario, sobre la base de la decisidén del Directorio Ejecu-
tivo. :

Seccidn 2. Arbitraje

En el caso de que surgiera un desacuerdo entre la Corporacidn y un miembro
que haya dejado de serlo, o entre la Corporacién y un miembro, después que se
haya acordado la terminacidn de las operaciones de la institucidn, tal contro-
versia se someteri al arbitraje de un tribunal compuesto de tres &bitros. Uno
de los arbitros seri designado por la Corporacidn otro por el miembro intere-
sado y el tercero, salvo acuerdo distinto entre las partes, por el Presidente
de la Corte Internacional de Justicia. Si fracasan todos los intentos para
llegar a un acuerdo undnime, las decisiones se tomardn por mayorfa. El tercer
drbitro podri decidir todas las cuestiones de procedimiento en los casos en
que las partes no estén de acuerdo sobre la materia.

ARTICULO X

DISPOSICIONES GENERALES

Seccién 1. Sede de la Corporacidn

La _ede de la Corporacidn se establecerd en la misma localidad en que se
encuentre la sede del Banco. El Directorio Ejecutivo de la Corporacién podrd
estab lecer otras oficinas en los territorios de cualquiera de sus pafses miem-
bros por una mayoria que represente por lo menos dos tercios de los votos de
los miembros.

Seccidn 2. Relaciones con otras instituciones

La Corporacidén podri celebrar acuerdos con otras instituciones para fines
compatibles con este Comvenio.



Seccidén 3. Organos de enlace

Cada miembro designara una entidad oficial para mantener sus vinculaciones
con la Corporacidén sobre materias relacionadas con el presente Convenio.

ARTICULO XI

DISPOSICIONES FINALES

Seccidén 1. Firma y aceptacidn

(a) El presente Convenio se depositarda en el Banco, donde quedard abierto
hasta el dia 31 de diciembre de 1985 u otra fecha posterior que determine el
Directorio Ejecutivo de 1la Corporacién, para recibir las firmas de los
representantes de los paises enumerados en el Anexo A. En caso de que este
Convenio no hubiere entrado en vigencia, una fecha posterior podra ser
determinada por los representantes de los paises signatarios del Acta Final de
las Negociaciones para la Creacién de 1la Corporacién Interamericana de
Inversiones. Cada signatario de este Convenio debera depositar en el Banco un
instrumento en el que declare que ha aceptado o ratificado el presente
Convenio de acuerdo c¢on su propia legislaciéon y ha tomado las medidas
necesarias para cumplir todas las obligaciones que le impone el Convenio.

(b) E1l Banco enviara copias certificadas del presente Convenio a sus miem-
bros y les comunicard oportunamente cada firma y depdsito de instrumento de
aceptacién o ratificacidén que se efectue de conformidad con el parrafo
anterior, asi como la fecha de los mismos.

(¢c) A partir de la fecha en que la Corporacidén inicie sus operaciones, el
Banco podra recibir la firma y el instrumento de aceptacidn o ratificacién del

presente Convenio de cualquier pais cuyo ingreso en calidad de miembro se
apruebe conforme al Articulo II, Seccidén 1, parrafo (b).

Seccidén 2. Entrada en vigencia

(a) El presente Convenio entrard en vigencia cuando haya sido firmado y
el instrumento de aceptacidén o ratificacidén haya sido depositado, conforme a
la Seccidén 1 de este Articulo, por representantes de paises cuyas suscripciones
comprendan por lo menos dos tercios del total de las suscripciones que
estipula el Anexo A, que deberan incluir:

(i) 1la suscripcidon del pais miembro con el mayor numero de
acciones, y

(ii) suscripciones de paises miembros regionales en desarrollo con
un total de acciones superior a todas las demds suscripciones.

(b) Los paises que hayan depositado su instrumento de aceptacién o
ratificacion antes de la fecha de entrada en vigencia de este Convenio seran
miembros a partir de esta fecha. Los otros paises seran miembros a partir de
la fecha en que depositen sus instrumentos de aceptacidn o ratificacién.



-22-

Seccidn 3. Iniciacidn de las operaciones

Tan pronto este Convenio entre en vigor segin lo dispuesto en la Seccidn 2
de este Articulo, el Presidente del Banco convocard a una reunidn de la
Asamblea de Gobernadores. La Corporacién iniciari operaciones en la fecha en
que se celebre dicha reunidn.

Hecho, en la ciudad de Washington, D.C., Estados Unidos de América, en un
solo original, fechado el 19 de noviembre de 1984, cuyos textos en espafiol,
inglés, francés y portuguds son igualmente auténticos, y que quedard depositado
en los archivos del Banco Interamericano de Desarrollo, el cual ha indicado,
por medio de su firma al pie del presente instrumento, que acepta actuar como
depositario de este Convenio y notificar la fecha en que el mismo entre en
vigor, de acuerdo con el Artfculo XI, Seccién 2, a todos los Gobiernos de los
paises cuyos nombres aparecen en el Anexo A.



ANEXC A

SUBSCRIPCION DE ACCIONES DEL CAPITAL AUTORIZADO DE LA CORPORACION

(EN ACCIONES DE US$10.000 CADA UNA)

No. de Acciones de Capital
Paises Pagadero en khfectivo Porcentaje

Paises Regionales
en Desarrollo

Argentina 2.327 11,636
Brasil . 2.327 11,636
México 1.498 7,490
Venezuela 1.248 6,238
Subtotal 7.400 37,000

Colombia 690 3,45
Chile 690 3,45
Perd 420 2,10
Subtotal 1.800 9,00

Bahamas 43 0,215
Barbados 30 0,150
Bolivia 187 0,935
Costa Rica 94 0,470
Ecuador 126 0,630
El Salvador 94 0,470
Guatemala 126 : 0,630
Guyana 36 0,180
Hait{ 94 0,470
Honduras 94 0,470
Jamaica 126 0,630
Nicaragua 94 0,470
Panamd 94 0,470
Paraguay 94 0,470
Repivlica Dominicana 126 0,630
Trinidad y Tobago 94 0,470
Uruguay 248 1,240
Subtotal 1.800 9,000

TOTAL 11.000 55,000

|l =1
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No. de Acciones de Capital

Pafses Pagadero en Efectivo Porcentaje
Estados Unidos 5,100 25,50
de América

QOtros Pafses

Alemania,

Republica Federal 626 3,13
Austria 100 0,50
Es pafla 626 3,13
Francia 626 3,13
Israel 50 0,25
Italia 626 3,13
Japdn 626 3,13
Patses Bajos 310 1,55
Suiza 310 1,55

Subtotal 3.900 19,50
TOTAL GENERAL 20.000 100,00

1/ Los representantes por Argentina y Brasil declararon que  sus
participaciones en el capital de la Corporacidén deben mantener no sélo sus
cuotas del <capital del BID, sino también mantener sus respectivas
participaciones relativas dentro del total de los aportes de los pafses
regionales en desarrollo al referido capital del Banco.

2/ La delegacién mexicana, al efectuar la suscripcién arriba indicada, lo

hace con el 4nimo de participar en la eliminacién de la sobresuscripciém
que ha impedido la puesta en marcha de la Corporacidn Interamericana de
Inversiones.
No obstante ello, desea dejar sentada la aspiracién de México de una mayor
participacidén accionaria en estos organismos multilaterales, que refleje
mds adecuadamente mediante un sistema de indicadores objetivos, el tamaiflo
de su economfa, poblacidén y requerimientos de apoyo financiero para su
proceso de desarrollo.

3/ Venezuela ratifica que ha decidido suscribir 1.248 acciones de 1la

Corporacidén Interamericana de Inversiones, que le da una participacién del

6,238% del capital de la misma, con el objeto de permitir la puesta en

marcha de la Corporacidén a la brevedad posible,

No obstante, Venezuela deja comstancia que no ha abandonado su aspiracién

de lograr en el futuro una mayor participacidén accionaria.
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AGREEMENT ESTABLISHING
THE INTER-AMERICAN INVESTMENT CORPORATION

The countries on behalf of which this Agreement is signed agree to create

the Inter-American Investment Corporation, which shall be governed by the fol-
lowing provisions:

ARTICLE I

PURPOSE AND FUNCTIONS

Section 1. Purpose

The purpose of the Corporation shall be to promote the economic develop-
ment of its regional developing member countries by encouraging the establish-
ment, expansion, and modernization of private enterprises, preferably those
that are small and medium-scale, in such a way as to supplement the activities
of the Inter-American Development Bank (hereinafter referred to as "the Bank").

Enterprises with partial share participation by government or other public
entities, whose activities strengthen the private sector of the economy, are
eligible for financing by the Corporation.

Section 2. Functions

In order to accomplish its purpose, the Corporation shall undertake the
following functions in support of the enterprises referred to in Section 1:

(a) Assist, alone or in association with other lenders or investors, in
the financing of the establishment, expansion and modernization of
enterprises, utilizing such instruments and/or mechanisms as the Cor-
poration deems appropriate in each instance;

(b) Facilitate their access to private and public capital, domestic and
foreign, and to technical and managerial know-how;

(¢) Stimulate the development of investment opportunities conducive to
the flow of private and public capital, domestic and foreign, into
investments in the member countries;

(d) Take in each case the proper and necessary measures for their financ-
ing, bearing in mind their needs and principles based on prudent ad-
ministration of the resources of the Corporation; and

(e) Provide technical cooperation for the preparation, financing and ex-
ecution of projects, including the transfer of appropriate technology.



Section 3. Policie.

The activities of the Corporation shall be conducted in accordance with
the operating, financial and investment policies set forth in detail in Regu-
lations approved by the Board of Executive Directors of the Corporation, which
Regulations may be amended by said Board.

ARTICLE II

MEMBERS AND CAPITAL

Section 1. Members

(a) The founding members of the Corporation shall be those member coun-
tries of the Bank that have signed this Agreement by the date specified in Ar-
ticle XI, Section 1l(a) and made the initial payment required in Section 3(b)
of this Article.

(b) The other member countries of the Bank may accede to this Agreement
on such date and in accordance with such conditions as the Board of Governors
of the Corporation may determine by a majority representing at least two-thirds
of the votes of the members, which shall include two-thirds of the Governors.

(c) The word "members" as used in this Agreement shall refer only to mem—
ber countries of the Bank which are members 6f the Corporationm.

Section 2. Resources

(a) The initial authorized capital stock of the Corporation shall be two
hundred million dollars of the United States of America (US4200,000,000).

(b) The authorized capital stock shall be divided into twenty thousand
(20,000) shares having a par value of ten thousand dollars of the United States
of America (US$10,000) each. Any shares not initially subscribed by the found-
ing members in accordance with Section 3(a) of this Article shall be available
for subsequent subscription in accordance with Section 3(d) hereof.

(c) The Board of Governors may increase the authorized capital stock as
follows:

(i) by two-thirds of the votes of the members, when such increase
is necessary for the purpose of issuing shares, at the time of
initial subscription, to members of the Bank other than found-
ing members, provided that the aggregate of any increases
authorized pursuant to this subparagraph does not exceed 2,000
sharesy

(ii) in any other case, by a majority representing at least
three-fourths of the votes of the members, which shall include
two-thirds of the Governors.
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(d) 1In addition to the authorized capital referred to above, the Board of
Governors may, after the date in which the initial authorized capital has been
fully paid in, authorize the issue of callable capital and establish the terms
and conditions for the subscription thereof, as follows:

(i) Such decision shall be approved by a majority representing at
least three-fourths of the votes of the members which shall
include two-thirds of the Governors; and

(i1) the callable capital shall be divided into shares with a par
value of ten thousand dollars of the United States of America
(US $10,000) each.

(e) The callable capital shares shall be subject to call only when requir-
ed to meet the obligations of the Corporation created under Article III, Sec-—
tion 7(a). 1In the event of such a call, payment may be made at the option of
the member in United States dollars, or in the currency required to discharge
the obligations of the Corporation for the purpose for which the call is made.
Calls on the shares shall be uniform and proportionate for all shares. bli-
gations of the members to make payments on any such calls are independent of
each other and failure of one or more members to make payments on any such
calls shall not excuse any other member from its obligation to make payment,
Successive calls may be made if necessary to meet the obligations of the
Corporation.

(£) The other resources of the Corporation shall consist of:
(1) dmounts accruing by way of dividends, commissions, interest,
and other funds derived from the investments of the Corpora-

tion;

(ii) amounts received upon the sale of investments or the repayment
of loansy

(iii) amounts raised by the Corporation by means of borrowingss and
(iv) other contributions and funds entrusted to 1ts administration.

Section 3. Subscriptions

(a) Each founding member shall subscribe the number of shares specified
in Annex A.

(b) The payment for capital stock, set forth in Annex A, by each founding
member shall be made in four annual, equal and consecutive installments each
of twenty-five percent of such amount. The first installment shall be paid by
each member in full within three months after the date on which the Corpora-
tion begins operation pursuant to Article XI, Section 3 below, or the date on
which such founding member accedes to this Agreement, or by such date or dates
thereafter as the Board of Executive Directors of the Corporation specifies.



The remaining three installments shall be paid on such dates as are determined
by the Board of Executive Directors of the Corporation but not earlier than
December 31, 1985, December 31, 1986, and December 31, 1987, respectively,
The payment of each of the last three installments of capital subscribed by
each of the member countries shall be subject to fulfillment of such legal re-
quirements as may be appropriate in the respective countries. Payment shall
be made in United States dollars. The Corporation shall specify the place or
places of payment,

(c) Shares initially subscribed by the founding members shall be issued
at par.

(d) The conditions governing the subscription of shares to be issued af-
ter the initial share subscription by the founding members which shall not
have been subscribed under Article II, Section 2(b), as well as the dates of
payment thereof, shall be determined by the Board of Executive Directors of
the Corporation.

Section 4. Restriction on transfers and pledge of shares

Shares of the Corporation may not be pledged, encumbered or transferred in
any manner whatever except to the Corporation, unless the Board of Governors

of the Corporation approves a transfer between members by a majority of the
Governors representing four-fifths of the votes of the members.

Section 5. Preferential subscription right

In case of an increase in capital, in accordance with Section 2(c) and (d)
of this Article, each member shall be entitled, subject to such terms as may
be established by the Corporation, to a percentage of the increased shares
equivalent to the proportion which its shares heretofore subscribed bears to
the total capital of the Corporation. However, no member shall be obligated
to subscribe to any part of the increased capital.

Section 6. Limitation on liability

The liability of members on the shares subscribed by them shall be limited
to the unpaid portion of their price at issuance. No member shall be liable,
by reason of its membership, for obligations of the Corporation.

ARTICLE III
OPERAT JONS

Section l. Operating procedures

In order to accomplish its purposes, the Corporation is authorized to:

(a) 1Identify and promote projects which meet criteria of ecomnomic feasib—
ility and efficiency, with preference given to projects that have one
or more of the following characteristicss



(b)

(c)

(d)

(e)

(f)

(g)

(h)

(i) they promote the development and use of material and human re-
sources in the developing countries which are members of the
Corporation;

(ii) they provide incentives for the creation of jobs;

(iii) they encourage savings and the use of capital in productive
investments;

(iv) they contribute to the generation and/or savings of foreign
exchange;

(v) they foster management capability and technology transfer; and

(vi) they promote broader public ownership of enterprises through
the participation of as many investors as possible in the
capital stock of such enterprises;

Make direct investments, through the granting of loans, and prefer-
ably through the subscription and purchase of shares or convertible
debt instruments, in enterprises in which a majority of the voting
power is held by investors with Latin American citizenship, and make
indirect investments in such enterprises through other financial io-
stitutions;

Promote the participation of other sources of financing and/or ex-
pertise through appropriate means, including the organization of loan
syndicates, the underwriting of securities and participations, joint
ventures, and other forms of association such as licensing arrange-
ments, marketing or management contracts;

Conduct cofinancing operations and assist domestic financial insti-
tutions, international institutions and bilateral investment insti-
tutions;

Provide technical cooperation, financial and general managemeant as-
sistance, and act as financial agent of enterprises;

Help to establish, expand, improve and finance development finance
companies in the private sector and other institutions to assist in
the development of said sector;

Promote the underwriting of shares and securities issues, and extend
such underwriting provided the appropriate conditions are met, either
individually or jointly with other firnancial entities;

Administer funds of other private, public or semi-public institu-
tions; for this purpose, the Corporation may sign management and
trustee contracts;



(1)

(3)

Conduct currency transactions essential to the activities of the
Corporation; and

Issue bonds, certificates of indebtedness and participation certif-
icates, and enter into credit agreements.

Section 2. Other forms of investments

The Corporation may make investments of its funds in such form or forms as
it may deem appropriate in the circumstances, in accordance with Section 7(b)

below.

Section 3. Operating principles

The

operations of the Corporation shall be governed by the following

principles:

(a)

(b)

(¢)

(d)

(e)

(f)

(g)

It shall not establish as a condition that the proceeds of 1its
financing be used to procure goods and services originating in a
predetermined country;

It shall not assume responsibility for managing any enterprise in
which it has invested and shall not exercise its voting rights for
such purpose or for any other purpose which, in its opinion, 1is
properly within the scope of managerial control;

It shall provide financing on terms and conditions which it considers
appropriate taking into account the requirements of the enterprises,
the risks assumed by the Corporation and the terms and conditions
normally obtained by private investors for similar financings;

It shall seek to revolve its funds by selling its investments, provid-
ed such sale can be made in an appropriate form and under satisfac-
tory conditions, to the extent possible in accordance with Section
1(a)(vi) above;

It shall seek to maintain a reasonable diversification in 1ts invest-
ments;

It shall apply financial, technical, economic, legal and institu-
tional feasibility criteria to Jjustify investments and the adequacy
of the guarantees offered; and

It shall not undertake any financing for which, in its opinion, suf-
ficient capital could be obtained on adequate terms.

Section 4. Limitations

(a)

With the exception of the investment of liquid assets of the Corpora-

tion referred to in Section 7(b) of this Article, investments of the Corpora-
tion shall be made only in enterprises located in developing regional member



countries; such investments shall be made following sound rules of financial
management.

(b) The Corporation shall not provide financing or undertake other

investments in an enterprise in the territory of a member country if its
goverment objects to such financing or investment.

Section 5. Protection of interests

Nothing in this Agreement shall prevent the Corporation from taking such
action and exercising such rights as it may deem necessary for the protection
of its interests in the event of default on any of its investments, actual or
threatened insolvency of enterprises in which such investments have been made,
or other situations which, in the opinion of the Corporation, threaten to
jeopardize such investments.

Section 6. Applicability of certain foreign exchange restrictions

Funds received by or payable to the Corporation in respect of an invest-~
ment of the Corporation made in any member's territories shall not be free,
solely by reason of any provision of this Agreement, from generally applicable
foreign exchange restrictions, regulations and controls in force in the ter-
ritories of that member.

Section 7. Other powers

The Corporation shall also have the power to:

(a) Borrow funds and for that purpose furnish such collateral or other
security as the Corporation shall determine, provided that the total
amount outstanding on borrowing incurred or guarantees given by the
Corporation, regardless of source, shall not exceed an amount equal
to the sum of its subscribed capital, plus its earned surplus and
reserves;

(b) Invest funds not immediately needed in its financial operatioms, as
well as funds held by it for other purposes, in such marketable obli-
gations and securities as the Corporation may determine;

(¢c) Guarantee securities in which it has invested in order to facilitate
their sale;

(d) Buy and/or sell securities it has issued or guaranteed or in which it
has invested;

(e) Handle, on such terms as the Corporation may determine, any specific
matters incidental to its business as may be entrusted to the Corpo-
ration by its shareholders or third parties, and discharge the duties
of trustee in respect of trusts; and
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(f) Exercise all other powers inherent and which may be necessary or
useful for the accomplishment of its purposes, including the siguning
of contracts and conducting of necessary legal actions.

Section 8. Political activity prohibited

The Corporaticn and its officers shall not interfere in the political atf-
fairs of any member; nor shall they be influenced in their decisions by the
political character of the member or members concerned. Only economic consid-
erations shall be relevant to decisions of the Corporation, and these consid-

erations shall be weighed impartially in order to achieve the purposes stated
in this Agreement.

ARTICLE IV

ORGANIZATION AND MANAGEMENT

Section 1. Structure of the Corporation

The Corporation shall have a Board of Governors, a Board of Executive
Directors, a Chairman of the Board of Executive Directors, a General Manager
and such other officers and staff as may be determined by the Board of
Executive Directors of the Corporation.

Section 2. Board of Governors

(a) All the powers of the Corporation shall be vested in the Board of
Governors.

(b) Each Governor and Alternate Governor of the Inter—American Develop-
ment Bank appointed by a member country of the Bank which is also a member of
the Corporation shall, wunless the respective country 1ndicates to the
contrary, be a Governor or Alternate Governor ex-officio, respectively, of the
Corporation. No Alternate Governor may vote except 1in the absence of his
principal. The Board of Governors shall select one of the Governors as
Chairman of the Board of Governors. A Governor and Alternate Governor shall
cease to hold office if the member by which they were appointed ceases to be a
member of the Corporation.

(¢) The Board of Governors may delegate all its powers to the Board of
Executive Directors, except the power to:

(i) admit new members and determine the conditions of their admis-
sion;

(i1) increase or decrease the capital stock;

(1ii) suspend a member;
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(iv) consider and decide appeals on interpretations of this Agree-
ment made by the Board of Executive Directors;

(v) approve, after receipt of the auditors' report, the general
balance sheets and the statements of profit and loss of the
institution;

(vi) rule on reserves and the distribution of net income, and de-
clare dividends;

(vii) engage the services of external auditors to examine the gene-
ral balance sheets and the statements of profit and loss of
the institution;

(viii) amend this Agreement; and

(ix) decide to suspend permanently the operations of the Corpora-
tion and to distribute its assets.

(d) The Board of Governors shall hold an annual meeting, which shall be
held in conjunction with the annual meeting of the Board of Governors of the
Inter-American Development Bank. It may meet on other occasions by call of
the Board of Executive Directors.

(e) A quorum for any meeting of the Board of Governors shall be a majori-
ty of the Governors representing at least two-thirds of the votes of the mem-
bers. The Board of Governors may establish a procedure whereby the Board of
Executive Directors, if it deems appropriate, may submit a specific question
to a vote of the Governors without calling a meeting of the Board of Governors.

(f) The Board of Governors and the Board of Executive Directors, to the
extent the latter is authorized, may issue such rules and regulations as may
be necessary or appropriate to conduct the business of the Corporation.

(g) Governors and Alternate Governors shall serve as such without compen-
sation from the Corporation.

Section 3. Voting

(a) Each member shall have one vote for each fully paid share held by it
and for each callable share subscribed.

(b) Except as otherwise provided, all matters before the Board of Gover-
nors or the Board of Executive Directors shall be decided by a majority of the
votes of the members.

Section 4. Board of Executive Directors

(a) The Board of Executive Directors shall be responsible for the conduct
of the operations of the Corporation and for this purpose shall excercise all

‘
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tne powers given it by this Agreement or delegated to it by the Board of Go-
vernors.

(b) The Executive Directors and Alternates shall be elected or appointed
among the FExecutive Directors and Alternates of the Bank except when:

(i) a member country or a group of member countries of the Corpo-
ration is represented in the Board of Executive Directors of
the Bank by an Executive Director and an Alternate which are
citizens of countries which are not members of the Corporation;
and

(ii) given the different structure of participation and composition,
the member countries referred to in (c)(iii) below, as per the
rotation arrangement agreed upon among said member countries,
designate their own representatives for the positions corre-
sponding to them in the Board of Executive Directors of the
Corporation, whenever they could not be adequately represented
by Directors or Alternates of the Bank.

(c) The Board of Executive Directors of the Corporation shall be composed
as follows:

(1) one Executive Director shall be appointed by the menber
country having the largest number of shares in the Corporation;

(ii) nine Executive Directors shall be elected by the Governors for
the regional developing member countries;

(ii1i) two Executive Directors shall be elected by the Governors for
the remaining member countries.

The procedure for the election of Executive Directors shall be set forth
in the Regulations to be adopted by the Board of Governors by a majority of at
least two-thirds of the votes of the members.

One additional Executive Director may be elected by the Governors for the
member countries mentioned in (iii) above under such conditions aand within
the term to be established under said Regulations and, in the event that such
conditions were not met, by the Governors for the regional developing member
countries, in conformity with the provisions of said Regulations.

Each Executive Director may designate an Alternate Director who shall have
full power to act for him when he is not present.

(d) No Executive Director may simultaneously serve as a Governor of the
Corporation.

(e) Elected Executive Directors shall be elected for terms of three years
and may be reelected for successive terms.
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(£) Each Director shall be entitled to cast the number of votes which the
member or members of the Corporation whose votes counted towards his nomina-
tion or election are entitled to cast.

(g) All the votes which a Director is entitled to cast shall be cast as a
unit.

(h) 1In the event of the temporary absence of an Executive Director and
his Alternate, the Executive Director or, in his absence the Alternate Direc-
tor may appoint a person to represent him.

(i) A Director shall cease to hold office if all the members whose votes
counted towards his nomination or election cease to be members of the Corpora-
tion.

(j) The Board of Executive Directors shall operate at the headquarters
of the Corporation, or exceptionally at such other location as shall be de-
signated by said Board, and shall meet as frequently as the business of the
institution requires.

(k) A quorum for any meeting of the Board of Executive Directors shall be
a majority of the Directors representing not less than two-thirds of the votes
of the members.

(1) Every member of the Corporation may send a representative to attend
every meeting of the Board of Executive Directors when a matter especially
affecting that member is under consideration. Such right of representation
shall be regulated by the Board of Governors.

Section 5. Basic organization

The Board of Executive Directors shall determine the basic organization of
the Corporation, including the number and general responsibilities of the
principal administrative and professional positions, and shall adopt the
budget of the institution.

Section 6. Executive Committee of the Board of Executive Directors

(a) The Executive Committee of the Board of Executive Directors shall be
composed as follows:

(i) one person who is the Director or alternate appointed by the
member country having the largest number of shares in the Cor-
poration;

(ii) two persons from among the Directors representing the regional
developing member countries of the Corporation; and

(iii) one person from the Directors representing the other member
countries.
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The election of members of the Executive Committcie and their alternmates in
categories (ii) and (iii) above shall be made by the members of each respective
group pursuant to procedures to be worked out within each group.

(b) The Chairman of the Board of Executive Directors shall preside over
meetings of said Committee. In his absence, a member of the Committee chosen
by a process of rotation shall preside over meetings.

(c) The Committee shall consider all loans and investments by the Corpo-
ration in enterprises in the member countries.

(d) All loans and investments shall require the vote of a majority of the
Committee for approval. A quorum for any meeting of the Committee shall be
three. An absence or abstention shall be considered a negative vote.

(e) A report with respect to each operation approved by the Committee
shall be submitted to the Board of Executive Directors. At the request of any
Director, such operation shall be presented to the Board for a vote. In the
absence of such request within the period established by the Board, an opera-
tion shall be deemed approved by the Board.

(£) 1In the event that there is a tie vote regarding a proposed operation,
such proposal shall be returned to Management for further review and analysis;
if upon reconsideration in the Committee, a tie vote shall againm occur, the
Chairman of the Board of Executive Directors shall have the right to cast the
deciding vote in the Committee.

(g) In the event that the Committee shall reject an operatiom, the Board
of Executive Directors, upon the request of any Director, may require that
Management's report on such operation, together with a summary of the Commit-
tee's review, be submitted to the Board for discussion and possible recommen-
dation with regard to the technical and policy issues related to the operation
and to comparable operations in the future.

Section 7. Chairman, General Manager and officers

(a) The President of the Bank shall be ex-officio Chairman of the Board
of Executive Directors of the Corporation. He shall preside over meetings of
the Board of Executive Directors but without the right to vote except in the
event of a tie. He may participate in meetings of the Board of Governors, but
shall not vote at such meetings.

(b) The General Manager of the Corporation shall be appointed by the Board
of Executive Directors, by a four-fifths majority of the total voting power,
on the recommendition of the Chairman of the Board of Executive Directors, for
such term as he shall indicate. The General Manager shall be chief of the of-
ficers and staff of the Corporation. Under the direction of the Board of Exe-
cutive Directors and the general supervision of the Chairman of the Board of
Executive Directors, he will conduct the ordinary business of the Corporation
and, in consultation with the Board of Executive Directors and the Chairman of

‘
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the Board of Executive Directors, shall be responsible for the organization,
appointment and dismissal of the officers and staff. The General Manager may
participate in meetings of the Board of Executive Directors but shall not vote
at such meetings. The General Manager shall cease to hold office by
resignation or by decision of the Board of Executive Directors, by a
three-fifths majority of the total voting power, in which the Chairman of the
Board of Executive Directors coancurs.

(¢c) Whenever activities must be carried out that require specialized
knowledge or cannot be handled by the regular staff of the Corporation, the
Corporation shall obtain technical assistance from the staff of the Bank, or
if it is unavailable, the services of experts and consultants may be engaged
on a temporary basis.

(d) The officers and staff of the Corporation owe their duty entirely to
the Corporation in the discharge of their office and shall recognize no other
authority. Each member country shall respect the international character of
such obligation.

(e) The Corporation shall have due regard for the need to assure the
highest standards of efficiency, competence and integrity as the paramount
consideration in appointing the staff of the Corporation and in establishing
their conditions of service. Due regard shall also be paid to the importance
of recruiting the staff on as wide a geographic basis as possible, taking iato
account the regional character of the institution.

Section 8. Relations with the Bank

(a) The Corporation shall be an entity separate and distinct from the
Bank. The funds of the Corporation shall be kept separate and apart from
those of the Bank. The provisions of this Section shall not prevent the
Corporation from making arrangements with the Bank regarding facilities,
personnel, services and others concerning reimbursement of administrative
expenses paid by either organization on behalf of the other.

(b) The Corporation shall seek insofar as possible to utilize the facil-
ities, installations and personnel of the Bank.

(¢) Nothing in this Agreement shall make the Corporation liable for the
acts or obligations of the Bank, or the Bank liable for the acts or obliga-

tions of the Corporation.

Section 9. Publication of annual reports and circulation of reports

(a) The Corporation shall publish an annual report containing an audited
statement of its accounts. It shall also send the members a quarterly sum-—
mary of its financial position and a profit and loss statement indicating the
results of its operations.

(b) The Corporation may also publish any such other reports as it deems
appropriate in order to carry out its purpose and functions.



_14_

Section 10. Dividends

(a) The Board of Governors may determine what part of the Corporation's
net income and surplus, after making provision for reserves, shall be dis-
tributed as dividends.

(b) Dividends shall be distributed pro rata in proportion to paid-in cap-
ital stock held by each member.

(¢) Dividends shall be paid in such manner and in such currency or cur-
rencies as the Corporation may determine.

ARTICLE V

WLTHDRAWAL AND SUSPENSION OF MEMBERS

Section 1. Right of withdrawal

(a) Any member may withdraw from the Corporation by notifying the Corpo-
ration's principal office in writing of its intention to do so. Such with-
drawal shall become effective on the date specified in the notice but 1in no
event prior to six months from the date on which such notice was delivered to
the Corporation. At any time before the withdrawal becomes effective, the
member may, upon written notice to the Corporation, renounce its intention to
withdraw.

(b) Even after withdrawing, a member shall remain 1liable for all
obligations to the Corporation to which it was subject at the date of delivery
of the withdrawal notice, including those specified in Section 3 of this
Article. However, if the withdrawal becomes effective, a member shall not
incur any 1liability for obligations resulting from operations of the
Corporation effected after the date on which the withdrawal notice was
received by the latter.

Section 2. Suspension of membership

(a) A member that fails to fulfill any of its obligations to the Corpora-
tion under this Agreement may be suspended by decision of the Board of Gover-
nors by a majority representing at least three-fourths of the votes of the
members, which shall include two-thirds of the Governors.

(b) A member so suspended shall automatically cease to be a member of the
Corporation within one year from the date of suspension unless the Board of
Governors decides, by the same majority specified in paragraph (a) preceding,
to lift the suspension.

(c) While under suspension, a member may exercise none of the rights con-
ferred upon it by this Agreement, except the right of withdrawal, but it shall
remain subject to fulfillment of all its obligationms.
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Section 3. Terms of withdrawal from membership

(a) From the time its membership ceases, a member shall no longer share
in the profits or losses of the institution and shall incur no liability with
respect to loans and guarantees entered into by the Corporation thereafter.
The Corporation shall arrange for the repurchase of such member's capital
stock as part of the settlement of accounts with it in accordance with the
provisions of this Section.

(b) The Corporation and a member may agree on the withdrawal from mem-
bership and the repurchase of shares of said member on terms appropriate under
the circumstances. If such agreement is not reached within three months after
the date on which such member expresses its desire to withdraw from member-
ship, or within a term agreed upon between both parties, the repurchase price
of the member's shares shall be equal to the book value thereof on the date
when the member ceases to belong to the institution, such book value to be de-
termined by the Corporation's audited financial statements.

(c) Payment for shares shall be made, upon surrender of the corresponding
share certificates, in such installments and at such times and in such avail-
able currencies as the Corporation shall determine, taking into account 1its
financial position.

(d) No amount due to a former member for its shares under this Section
may be paid until one month after the date upon which such member ceases to
belong to the institution. If within that period the Corporation suspends
operations, the rights of such member shall be determined by the provisions of
Article VI and the member shall be considered still a member of the
Corporation for purposes of said Article, except that it shall have no voting
rights.

ARTICLE VI

SUSPENSION AND TERMINATION OF OPERATIONS

Section 1. Suspension of operations

In an emergency the Board of Executive Directors may suspend operations in
respect of new investments, loans and guarantees until such time as the Board
of Governors has the opportunity to consider the situation and take pertinent

measures.

Section 2. Termination of operations

(a) The Corporation may terminate its operations by decision of the Board
of Governors by a majority reprasenting at least three-fourths of the votes of
the members, which shall include two-thirds of the Governors. Upon termina-
tion of operations, the Corporation shall forthwith cease all activities ex-
cept those incident to the conservation, preservation and realization of its
assets and settlement of its obligations.
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(b) Until final settlement of such J.bligations and distribution of such
assets, the Corporation shall remain in existence and all mutual rights and
obligations of the Corporation and its members under this Agreement shall con-
tinue unimpaired, except that no member shall be suspended or withdraw and
that no distribution shall be made to members except as provided in this Ar-
ticle.

Section 3. Liability of members and payment of debts

(a) The liability of members arising from capital subscriptions shall re-
main in force until the Corporation's obligations, including contingent obli-
gations, are settled.

(b) All creditors holding direct claims shall be paid out of the assets
of the Corporation to which such obligations are chargeable and then out of
payments to the Corporation on unpaid capital subscriptions to which such
claims are chargeable. Before making any payments to creditors holding direct
claims, the Board of Executive Directors shall make such arrangements as are
necessary in its judgement to ensure a pro rata distribution among holders of
direct and contingent claims.

Section 4., Distribution of assets

(a) No distribution of assets shall be made to members on account of the
shares held by them in the Corporation until all liabilities to creditors
chargeable to such shares have been discharged or provided for. Moreover,
such distribution must be approved by a decision of the Board of Governors by
a majority representing at least three-fourths of the votes of the members,
which shall include two-thirds of the Governors.

(b) Any distribution of assets to the members shall be in proportion to
the number of shares held and shall be effected at such times and under such
conditions as the Corporation deems fair and equitable. The proportions of
assets distributed need not be uniform as to type of assets. No member shall
be entitled to receive its proportion in such distribution of assets until it
has settled all its obligations to the Corporation.

(c) Any member receiving assets distributed pursuant to this Article
shall enjoy the same rights with respect to such assets as the Corporation
enjoyed prior to their distribution.

ARTICLE VI1I

JURIDICAL PERSONALITY, IMMUNITIES, EXEMPTIONS AND PRIVILEGES

Section 1. Scope

To enable the Corporation to fulfill its purpose and the functions with
which it is entrusted, the status, immunities, exemptions and privileges set
forth in this Article shall be accorded to the Corporation in the territories
of each member country.

‘



Section 2. Juridical personality

The Corporation shall possess juridical personality and, in particular,
full capacity:

(a) to contract;
(b) to acquire and dispose of immovable and movable property; and
(¢) to institute legal and administrative proceedings.

Section 3. Judicial proceedings

(a) Actions may be brought against the Corporation only in a court of
competent Jjurisdiction in the territories of a member country in which the
Corporation has an office, has appointed an agent for the purpose of accepting
service or notice of process, or has issued or guaranteed securities. No ac-
tion shall be brought against the Corporation by members or persons acting for
or deriving claims from member countries. However, such countries or persons
shall have recourse to such special procedures to settle controversies between
the Corporation and its member countries as may be prescribed in this Agree-
ment, in the by-laws and regulations of the Corporation or in contracts en
tered into with the Corporation.

(b) Property and assets of the Corporation shall, wheresoever located and
by whomsoever held, be immune from all forms of seizure, attachment or execu-

tion before the delivery of final judgment against the Corporation.

Section 4. Immunity of assets

Property and assets of the Corporation, wheresoever located and by whom—
soever held, shall be immune from search, requisition, confiscation, expropri-
ation or any other form of taking or foreclosure by executive or legislative
action.

Section 5. 1Inviolability of archives

The archives of the Corporation shall be inviolable.

Section 6. Freedom of assets from restrictions

To the extent necessary to enable the Corporation to carry out its purpose
and functions and to conduct its operatioms in accordance with this Agreement,
all property and other assets of the Corporation shall be free from restric-
tions, regulations, controls and moratoria of any nature, except as may other-
wise be provided in this Agreement.



Section 7. Privilege for communications

The official communications of the Corporation shall be accorded by each
member country the same treatment that it accords to the official communica-
tions of other members.

Section 8. Personal immunities and privileges

All Governors, Executive Directors, Alternates, officers, and employees of
the Corporation shall have the following privileges and immunities:

(a) Immunity from legal process with respect to acts performed by them in
their official capacity, except when the Corporation waives this im-
munity;

(b) When not local nationals, the same immunities from immigration re-
strictions, alien registration requirements and military service
obligations and the same facilities as regards exchange provisions as
are accorded by a member country to the representatives, officials,
and employees of comparable rank of other member countries; and

(¢c) The same privileges in respect of traveling facilities as are accor=-
ded by member countries to representatives, officials, and employees

of comparable rank of other member countries.

Section 9. Immunities from taxation

(a) The Corporation, its ptoberty, other assets, income, and the opera-
tions and transactions it carries out pursuant to this Agreement, shall be
immune from all taxation and from all customs duties. The Corporation shall
also be immune from any obligation relating to the payment, withholding or
collection of any tax or duty.

(b) No tax shall be levied on or in respect of salaries and emoluments
paid by the Corporation to officials or employees of the Corporation who are
not local citizens or other local nationals.

(c) No tax of any kind shall be levied on any obligation or security
issued by the Corporation, including any dividend or interest thereomn, by
whomsoever held:

(i) which discriminates against such obligation or security solely
because it is issued by the Corporation; or

(ii) 1f the sole jurisdictionmal basis for s-ch taxation 1is the
place or currency in which it is issued, made payable or paid,
or the location of any office or place of business maintained
by the Corporation.

(d) No tax of any kind shall be levied on any obligation or security
guaranteed by the Corporation, including any dividend or interest thereon, by
whomsoever held:



(i) which discriminates against such obligation or security solely
because it is guaranteed by the Corporation; or

(ii) if the sole jurisdictional basis for such taxation is the
location of any office or place of business maintained by the

Corporation.

Section 10. Implementation

Each member country, in accordance with its juridical system, shall take
such action as is necessary to make effective in its own territories the prin-

ciples set forth in this Article and shall inform the Corporation of the
action which it has taken on the matter.

Section 1l. Waiver

The Corporation in its discretion may waive any of the privileges or im-
munities conferred under this Article to such extent and upon such conditions
as it may determine.

ARTICLE VIII
AMENDMENTS
Section 1. Amendments

(a) This Agreement may be amended only by decision of the Board of Gov-
ernors by a majority representing at least four-fifths of the votes of the
members, which shall include two-thirds of the Governors.

(b) Notwithstanding the provisions of (a) above, the unanimous agreement

of the Board of Governors shall be required for the approval of any amendment
modifying:

(i) the right to withdraw from the Corporation as provided in Ar-
ticle V, Section 1;

(ii) the right to purchase shares of the Corporation as provided in
Article II, Section 5; and

(iii) the limitation on liability as provided in Article II, Sec-
tion 6.

(¢c) Any proposal to amend this Agreement, whether emanating from a member
country or the Board of FPExecutive Directors, shall be communicated to the
Chairman of the Board of Governors, who shall bring the proposal before the
Board of Governors. When an amendment has been adopted, the Corporation shall
so certify in an official communication addressed to all members. Amendments
shall enter into force for all members three months after the date of the of-
ficial communication unless the Board of Governors shall specify a different
period. .
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ARTICLE IX

INTERPRETATION AND AR BITRATION

Section 1. Interpretation

(a) Any question of interpretation of the provisions of this Agreement
arising between any member and the Corporation or between members shall be
submitted to the Board of Executive Directors for decision. Members espe-
cially affected by the question under consideration shall be entitled to
direct representation before the Board of Executive Directors as provided in
Article IV, Section 4, paragraph (1).

(b) In any case where the Board of Executive Directors has given a de-
cision under the above paragraph, any member may require that the question be
submitted to the Board of Governors, whose decision shall be final. Pending
the decision of the Board of Governors, the Corporation may, insofar as it

deems it necessary, act on the basis of the decision of the Board of Executive
Directors.,

Section 2. Arbitration

If a disagreement should arise between the Corporation and a wmember which
has ceased to be such, or between the Corporation and any member after adop-
tion of a decision to terminate the operations of the institutiom, such dis-
agreement shall be submitted to arbitration by a tribunal of three arbitrators.
One of the arbitrators shall be appointed by the Corporation, another by the
member concerned, and the third, unless the parties otherwise agree, by the
President of the Internatiomal Court of Justice. If all efforts to reach an
unanimous agreement fail, decisions shall be reached by a majority vote of the
three arbitrators. The third arbitrator shall be empowered to settle all
questions of procedure in any case where the parties are in disagreement with
respect thereto.

ARTICLE X

GENERAL PRV ISIONS

Section 1. Headquarters of the Corporation

The headquarters of the Corporation shall be located in the same lo-
cality as the headquarters of the Bank. The Board of Executive Directors of
the Corporation may establish other offices in the territories of any of its
member countries by a majority representing at least two-thirds of the votes
of the members.

Section 2. Relations with other organizations

The Corporation may enter 1nto agreements with other organizations for
purposes consistent with this Agreement.



Section 3. Channels of communication

Each member shall designate an official entity for purposes of communica-
tion with the Corporation on matters connected with this Agreement.

ARTICLE XI

FINAL PROVISIONS

Section 1. Signature and acceptance

(a) This Agreement shall be deposited with the Bank, where it shall
remain open for signature by the representatives of the countries listed in
Annex A until December 31, 1985 or such later date as shall be established by
the Board of Executive Directors of the Corporation. In case this Agreement
shall not have entered into force, a later date may be determined by the
representatives of the signatory countries of the Final At of the
Negotiations on the Creation of the Inter~American Investment Corporation.
Each signatory of this Agreement shall deposit with the Bank an instrument
setting forth that it has accepted or ratified this Agreement in accordance
with its own laws and has taken the steps necessary to enable it to fulfill
all of its obligations under this Agreement.

(b) The Bank shall send certified copies of this Agreement to its members
and duly notify them of each signature and deposit of the instrument of accept-
ance or ratification made pursuant to the foregoing paragraph, as well as the
date thereof. ’

(c) On or after the date on which the Corporation commences operations,
the Bank may receive the signature and the instrument of acceptance or ratifi-
cation of this Agreement from any country whose membership has been approved
in accordance with Article II, Section 1(b).

Section 2, Entry into force

(a) This Agreement shall enter into force when it has been signed and
instruments of acceptance or ratification have been deposited, in accordance
with Section 1 of this Article, by representatives of countries whose subscrip-
tions comprise not less than two-thirds of the total subscriptions set forth
in Annex A, which shall include:

(1) the subscription of the member country with the largest number
of shares, and

(ii)  subscriptions of regional developing member countries with a
total of shares greater than all other subscriptions.

(b) Countries whose instruments of acceptance or ratification were depos-
ited prior to the date on which the agreement entered into force shall become
members on that date. Other countries shall become members on the dates on
which their instruments of acceptance or ratification are deposited.
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Section 3. Commencement of operations

As soon as this Agreement enters into force under Section 2 of this Ar-
ticle, the President of the Bank shall call a meeting of the Board of Gover-
nors. The Corporation shall begin operations on the date when such meeting is
held.

DONE at the city of Washington, District of Columbia, United States of
America, in a single original, dated November 19, 1984, whose English, French,
Portuguese, and Spanish texts are equally authentic and which shall remain
deposited in the archives of the Inter-American Development Bank, which has
indicated by its signature below its agreement to act as depository of this

Agreement and to notify all those governments of the countries whose names are
set forth in Annex A of the date when this Agreement shall enter into force,
in accordance with Section 2 of Article XI.



ANNEX A

SUBSCRIPTIONS OF SHARES IN THE AUTHORIZED

Countries

CAPITAL STOCK OF THE CORPORATION
(Shares of US$10,000 each)

Number of Paiu-1in
Capital shares

Kegional Developing Countries

Argentina
Brazil
Mex1ico
Venezuela

Subtotal

Chile
Colombia
Peru

Subtotal

Bahamas

Barbados

Bolivia

Costa Rica
Dominican Republic
Ecuaaor

El Salvador
Guatemala

Guyana

Haiti

Honauras

Jamaica

Nicaragua

Panama

Paraguay

Trinicad ana Tobago
Uruguay

Subtotal

Total

2,327
2,327
1,498
1,248

7,400

690
690
420

1,800

43
30
187
Y4
1206
126
94
120
36
94
Y4
120
94
Y4
94
94
248

1,800

11,000

11.630
11.636

7.490

6.238

37.000

0.215
0.150
0.935
0.470
0.0630
0.630
0.470
0.630
0.180
0.470
0.470
0.630
0470
0.470
0.470
0.470

1.240

9.000

55.000

Percentage



Mumber of Paid-in

Countries Capital Shares Percentage
United States of America 5.100 25.50

Other Countries

Austria 100 0.50
France 626 3.13
Germany, Fed. Rep. of 626 3.13
Israel 50 0.25
Italy 626 3.13
Japan 626 3.13
Netherlands 310 1.55
Spain ’ 626 3.13
Switzerland 310 1.55
Subtotal 3,900 19.50
GRAND TOTAL 20,000 100.00
1/ The representatives of Argentina and Brazil stated that their

participation in the capital of the Corporation should not only match
their shares in the capital of the Bank, but also maintain their relative
shares in the total amount contributed by the regional developing
countries in the capital of the Bank.

The Mexican delegation makes the subscription listed above in order to
help eliminate the oversubscription that has prevented the Inter-American
Investment Corporation from coming into operation.

Nevertheless, it wishes to put on record the desire of Mexico to achieve
greater share participation in these multilateral organizations, to more
adequately reflect through a system of objective indicators 1its size 1in
terms of economy, population and requirements for financial support for
its development process. )
Venezuela ratifies that it has decided to subscribe 1,248 shares of the
Inter-American Investment Corporation, which gives it a participation of
6.238%2 in its capital, to enable the Corporation to begin operating as
soon as possible.

However, Venezuela states for the record that it has not abandoned 1its
desire to achieve a greater share participation in the future.
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CONVENIO CONSTITUTIVO DA CORPORAGAO
INTERAMERICANA DE INVEST IMENTOS

P

Os pafses em cuja representagdo é assinado o presente Convénio acordam em
criar a Corporagfo Interamericana de Investimentos, que se regerd pelas
disposigBes seguintes:

ARTIGO I

OBJETO E FUNCOES

Se¢do 1. Objeto

A Corporagd3o teri por objeto promover o desenvolvimento econdmico de seus
paises membros regionais em processo de desenvolvimento, mediante o estfmulo
a0 estabelecimento, expans3o e modernizagdo de empresas privadas, priloritaria-
mente pequenas e mfdias, de modo a complementar as atividades do Banco Intera-
mericano de Desenvolvimento (doravante denominaao 'Banco').

As empresas com participagfo aciondria parcial do governo, ou outras enti=
dades publicas cujas atividades fortalegam o setor privado da economia, s3o
elegfveis para o tinanclamento da Corporagfo.

Segd0 2. Fungles

No cumprimento de seu objeto, a Corporagdo exerceri as seguintes fungdes
de apolo ds empresas mencionadas na Segio 1:

(a) auxiliar, individualmente ou em assoclagdo com outros financiadgores
ou investidores, no financlamento do estabelecimento, expansdo e
modernizagdo de empresas, com a utilizagiZo dos instrumentos e/ou
mecanlismos que, em cada caso a Corporagfo considere apropriados;

(b) facilitar seu acesso a capital privado e pidblico, nacilonal e estran-
gelro, assim como a conhecimento técnico e gerencial;

(¢) estimular a criagdo de oportunidades de investimento que favoregam o
fluxo de capital privado e puiblico, nacional e estrangelro, para a
realizagdo de investimentos nos palses membros;

(d) tomar, em cada caso, as medldas apropriadas e necessdrias para seu
mar, , prop P
financiamento, atentando para suas necessidades e para principlos de
prudente aaminlstragio dos recursos da Corporagdo; e



(e) prestar cooperagio técnica para a preparagdo, o financiamento e a
execugdo de projetos, inclusive a transferéncia de tecnologia apro-

priada.

Segao 3.

Politicas

Nas atividades da Corporag3o ser3o observadas as polfticas operacionais,
financeiras e de investimento detalhadas no Regulamento aprovado pela Direto-
ria Executiva da CorporagZo, o qual poderi ser pela mesma modificado.

Segdo 1.

ARTIGO II

MEMBROS E CAPITAL

Membros

(a) Serao membros fundadores da Corporag3o os pafses membros do Banco que
hajam assinado o presente Convénio até a data estipulada na alfnea (a) da Se-
g30 1 do Artigo XI, e hajam efetuado o pagamento inicial requerido nos termos
da alinea (b) da Segfo 3 do presente Artigo.

(b) Os demais pafses membros do Banco poder3o aderir ao presente Convenio
nas datas e consoante as condigfSes que a Assembléia de Governadores da Corpo-

ragfo vier a determinar por maioria que represente pelo menos dois tergos dos
votos dos membros e que inclua dois tergos dos Governadores.

(¢) A palavra "membros' neste Convénio se refere somente aos pafses mem-
bros do Banco que s&o membros da Corporacfo.

Segdo 2.

Recursos

(a) O capital autorizado inicial da Corporag3o serd de US$H200.000.000
(duzentos milhSes de ddlares dos Estados Unidos da América).

(b) O capital autorizado estarid dividido em 20.000 (vinte mil) agdes, no
valor par nominal de US$10.000 (dez mil ddlares dos Estados Unidos da Am€rica)
cada uma. As agBes que n3o tenham sido subscritas inicialmente pelos membros
fundadores consoante o disposto na Seg¢Zo 3(a) do presente Artigo ficarZo dispo-
nfiveis para fins de posterior subscrig3o, consoante 2 Seg3o 3(d) do mesmo.

(¢) A Assembléia de Governadores poderd aumentar o montante de agfes do
capital autorizado da seguinte maneira:

(i)

por dois tergos dos votos emitidos pelos membros, quando o
aumento for necessdrio para a emissfo de agSes, no momento da
subscrig¢fo 1inicial, destinadas a membros do Banco que n3o
sejam fundadores, desde que a soma de quaisquer aumentos
autorizados nos termos desta alfnea n3o seja superior a 2.000
agles; e



(ii) em qualquer outra circunstdncia, por maioria que represente
pelo menos trés quartos dos votos dos membros, e que inclua
dois tergos dos Governadores.

(d) Além do capital autorizado acima citado, poderi a Assembléia de Go-
vernadores, a partir da data em que o capital autorizado inicial hou-
ver sido totalmente integralizado, autorizar a emiss3o de capital
exigfvel e determinar os térmos e as condigSes para efetivd-la, con-
soante as disposigBes seguintes:

(i) ditas decisfSes serfo aprovadas por maioria que represente pelo
menos trés quartos dos votos dos membros, e que inclua dois
tergos dos Governadores; e

(ii) o capital exigfvel serid dividido em ag¢des ao valor par de
US$10.000 (dez mil ddlares dos Estados Unidos da América) cada
uma.

(e) As agdes de capital exigfvel sbé estar3o sujeitas a chamada para o
atendimento das obrigag¢fes assumidas pela Corporagqo nos termos da
alfnea (a) da SegZo 7 do Artigo III. Em caso de chamada, o pagamento
seri efetuado, 2 opgZo do membro, em ddlares dos Estados Unidos ou em
moeda requerida para o cumprimento das obrigag¢Bes da Corporag3o que
hajam motivado essa chamada. As chamadas dessas agles serfo propor-
cionalmente uniformes para todas as ag¢les. As obrigagBes dos membros
de efetuar pagamentos no caso de qualquer uma dessas chamadas serdo
independentes entre si e a falta de pagamento por parte de um libera-
rd qualquer outro membro de sua obriga¢io de pagar. Se necessdrio,
poderd haver chamadas sucessivas para o cumprimento das obrigagdes da
CorporagZo.

(f) Os demais recursos da Corporag3o consistir3o de:

(i) montantes auferidos a titulo de dividendos, comissSes, juros e
outros haveres gerados pelos investimentos da Corporag3o;

(1i) montantes recebidos com a venda de investimentos ou a
amortizag3o de empréstimos;

(iii) montantes captados mediante operagfo de endividamento da Cor-
poragdo;

(iv) outras contribuig¢des e fundos confiados 2 sua administragdo.

Se¢Zo 3. Subscrigfes

(a) Cada membro fundador subscreveri o ndmero de agSes estipulado no Ane-
xo A,



(b) O pagamento por cada membro fundador, da subscrigfo d. agfes de capi-
tal assinalada no Anexo A serd efetuado em quatro quotas anuais, iguals e con-—
secutivas, cada qual correspondente a vinte e cinco por cento do citado mon-
tante. Cada membro pagari totalmente a primeira cuota no prazo de trés meses
a partir da data em que a Corpora¢gdo iniciar as suas operagles consoante 0
disposto no Artigo XI, Seg¢Zo 3, seguinte, ou na data em que o membro fundador
aderir ao presente Convénio, ou em uma ou mais datas posteriores que a Direto-
ria Executiva da Corporag3o determinar. As trés cotas seguintes pagar-se—3o
nas datas em que a Diretoria Executiva da Corporagio determinar, mas nZo antes
de 31 de dezembro de 1985, 31 de dezembro de 1986 e 31 de dezembro de 1987,
respectivamente. O pagamento de cada uma destas trés dJltimas quotas do
capital subscrito por cada um dos pafses membros estard sujeito ao cumprimento
das formalidades legais que sejam requeridas nos respectivos pafses. 0]
pagamento serd efetuado em ddélares dos Estados Unidos da América. A
Corporag3o especificard o lugar ou lugares de pagamento.

(c) As ag¢Bes inicialmente subscritas pelos membros fundadores serZo emi-
tidas ao par.

(d) A Diretoria Executiva da Corporagdo determinari o prego e demais con-
digSes da subscrigfo e fixard a data do pagamento de agles que sejam emitidas
apds a subscrigZo inicial de agles pelos membros fundadores, e que nZo hajam
sido subscritas consocante o disposto no Artigo II, Segdo 2(b).

Seg¢do 4., Restrigdo em matéria de transfer@ncia e onerac3o de agdes

As aglSes da Corporag3o n3o poderdc ser penhoradas, gravadas ou transferi-
das de forma alguma, a n2o ser a favor da CorporagZo, salvo que a Assembl€ia
de Governadores aprove uma transferdncia entre membros por uma maioria dos go-
vernadores que represente quatro quintos dos votos dos membros.

Segd3o0 5. Direito preferencial de subscrigo

Nos casos de aumento de capital consoante as alfneas (c) e (d) da SegZo 2
do presente Artigo, cada membro terd direito, observados os termos que possam
ser estabelecidos pela Corporag3o, a uma quota do aumento equivalente 3 pro-
porg¢do que suas agles, até entdo subscritas, guardem com o capital total da
Corporagdo. Contudo, nenhum membro serd obrigado a subscrever tais aumentos
de capital.

SegZo 6. Limitac3o de responsabilidade

A responsabilidade dos membros em relagido 3s agles respectivamente subs-
critas, ficard limitada 3 parcela nZo integralizada de seu prego de emissZo.
A condigZo de membro n3oc i=plicard, por si s6, qualquer responsabilidade
para com as obrigag¢fes da Corporagfo.



(d)

(e)

(£)

(ii) dans tous les autres cas, 2 la majorité représentant au moins
trois quarts des voix des membres comprenant les deux tiers
des Gouverneurs.

En dehors du capital autorisé mentionné ci-dessus, 1'Assemblée des
Gouverneurs pourra autoriser, & compter de la date 3 laquelle le
capital autorisé initial aura &té versé intégralement, l1'émission de

capital sujet & 1l'appel et ¢€tablira les termes et conditions de
souscription, conformément aux dispositions suivantes:

(i) 1lesdites autorisations d'émission de capital sujet & 1l'appel
devront &tre approuvées 3 une majorité représentant au moins
les trois quarts des voix des membres comprenant les deux
tiers des Gouverneurs; et

(ii) 1le capital sujet 2 1'appel se composera d'actions d'une valeur
nominale de dix mille dollars des Etats-Unis d'Amérique
(EU$10.000) chacune. .

Les actions de ce capital ne pourront é&tre appelées que lorsqu'elles
seront né€cessaires pour satisfaire les obligations de 1la Soci€té
conformément 2 1'Article III, Section 7(a). Dans le cas d'un tel
appel, le paiement pourra se faire, au choix du membre, en dollars
des Etats-Unis d'Amérique ou dans la monnaie requise pour satisfaire
les obligations de la Soci€té qui ont né€cessité cet appel. les
appels seront uniformes et proportionnels au nombre des parts
dé€tenues par chaque pays. L'obligation des membres d'effectuer un
paiement lorsqu'ils sont appelés 3 le faire sera indépendante des
obligations faites aux autres membres et le non-palement par un ou
plusieurs membres ne libérera aucun autre membre de son obligation de
payer. Des appels successifs pourront étre faits s'ils s'avérent
nécessaires pour satisfaire les obligations de la Société.

Les autres ressources de la Soc i€té comprendront:

(i) les montants regus au titre de dividendes, commissions,
intéréts et autres fonds découlant des investissements de la
Soc 1€t é;

(ii) les montants regus au titre de la cession des investissements
ou du remboursement des préts;

(iii) 1les montants mobilisés par voie d'emprunts de la Société; et

(iv) 1les autres contributions et fonds confi€s 2 son administration.

Section 3. Souscriptions

(a)

Chaque membre devra souscrire le nombre d'actions indiqué 3 1'annexe
A.



(b) La souscription initiale de capital versé par un membre fondateur,
mentionnée 3 1'Annexe A, sera payée en quatre tranches annuelles,
dgales et consécutives de vingt-cing pour cent du montant de la
souscription. Chaque membre versera la premidre tranche
intégralement dans les trois mois qui suivent la date 2 laquelle la
Société commencera ses opérations conformément a 1'Article XI,
Section 3, ou 3 la date 3 laquelle ledit membre fondateur adhére au
présent Accord, ou 3 telle autre date ultérieure déterminée par le
Conseil d'Administration de la Soci€té. Les trois autres tranches
seront payées aux dates determinées par le Conseil d'Administration
de la Socifté, mais en aucun cas avant le 31 dé€cembre 1985, le 31
décembre 1986 et le 31 décembre 1987 respectivement. Le paiement de
chacune de ces trois derniéres tranches du capital souscrit par
chacun des pays membres devra remplir les formalités légales requises
dans les pays respectifs. Le paiement sera effectué en dollars des
Etats-Unis. La Société déterminera le ou les lieux de paiement.

»
(c¢) Les actions faisant 1l'objet des souscriptions initiales des membres
fondateurs seront émises au pair.

(d) Les conditions de souscription et les dates de paiement des actions
émises postérieurement 2 la souscription initiale des actions par les
membres fondateurs, qui n'auront pas €té souscrites aux termes de
1'Article II, Sectiom 2(b) du présent Accord, seront déterminées par
le Conseil d'Administration de la Soc iété.

Section 4. Restriction aux transferts et au nantissement des actions

Les actions de la Société ne pourront pas &tre données en nantissement,
grevées ou transférdes, sauf au be€n€fice de 1la Soci€té, A moins que
1'Assemblée des Gouverneurs n'approuve un transfert entre membres 2 la
majorité des Gouverneurs représentant les quatre cinquiémes des voix des
membres.

Section 5. Droit de souscription préférentiel

Lorsqu'a lieu une augmentation du capital, conformément aux dispositions
de la Section 2(c) et (d) du pré€sent article, chaque membre sera autorisé€,
sous réserve des conditions que peut fixer la Société, 3 recevoir un
pourcentage des actions additionnelles €quivalent 2 la part que ses actions
représentent dans le capital total de la Société. Toutefois, aucun membre ne
sera tenu de souscrire 3 une telle augmentation du capital.

Section 6. Limitation de responsabilité

La resp.nsabilité des membres 2 1'égard des actions souscrites par eux
sera limité€e 3 la partie non payée de leur prix 3 1l'émission. Aucun membre ne
sera tenu responsable des obligations de la Société du seul fait qu'il est
membre de cette derniére.



forma apropriada e em condig¢fes satisfatdrias e, na medida do possi-
vel, em conformidade com o inciso (vi) da alfnea (a) da Seg3o 1, su-

pra;

(e) Procurari manter uma razoavel diversificagdo em seus investimentos;

(f) Aplicar4 critérios de viabilidade financeira, técnica, econémica, ju-
ridica e institucional que justifiquem o investimento e a adequagdo
das garantias oferecidas; e

(g) NZo efetuari qualquer investimento para o qual, em sua opiniZo, possa
ser obtido capital em condigfes razodveis.

Segdo 4. Limitagles

(a) Exceto no que se refere 2 colocaglo de recursos liquidos da Corpora-
¢80 nos termos da alfnea (b) da Seg3o 7 do presente Artigo, a Corporagdo in-
vestird exclusivamente em empresas situadas nos pafses membros regionais em
desenvolvimento, observadas sadias normas de administrag¢do financeira.

(b) A Corporag3o n3o concederi financiamentos ou efetuari outros investi-
mentos numa empresa situada no territdrio de um pais membro, se o respectivo
governo objetar tal financiamento ou investimento.

SegZo 5. Proteg¢fo de interesses

NZo existe, no presente Convénio, qualquer disposig3o que impega a Corpo-
ragdo de tomar as medidas e exercitar os direitos que considerar necessdrios
para a prote¢3o de seus interesses nas opera¢des que realizar, inclusive nos
eventos de insolvéncia ou ameaga de insolvéncia de empresas em que haja efe-
tuado investimentos ou em outras situagSes que, na opini%o da Corporaglo,
possam ameagar tais investimentos.

Seg3o 6. Aplicagdo de certas restrig¢les em matéria de cZmbio

Os fundos recebidos pela Corporagdo ou a esta pagiveis a tftulo de inves—
timento em capital aciondrio efetuado pela Corporagdo no territdrio de qual-
quer pafs membro n3oc ficar3o livres, simplesmente em raz3o das disposigles
deste Convénio, das restrigfes, regulamentos e controles aplicdveis ao cambio,
em vigor no territério do pafls membro.

Se¢Zo 7. OQutros Poderes

A Corporaglo estarid também facultada a:

(a) contrair empréstimos e, para este fim, constituir os penhores ou ofe-
recer outras garantias que vier a determinar, sempre que o montante
total pendente de pagamento a titulo de empré€stimos contrafidos ou de
garantias oferecidas pela Corporaglo, seja qual for sua origem, n3o
exceda de um montante igual A soma de seu capital subscrito, seus
lucros n3o distribufdos e suas reservas;



(b) investir, em obrigag¢Ses e valores negocidveis no mercado, 0s recursos
que determine n3o necessitar imediatamente para suas operag¢les finan-
ceiras, bem como os recursos em seu poder a outros titulos;

(c¢) garantir os valores em que haja investido, a fim de facilitar sua
venda;

(d) comprar e vender valores que haja emitido ou garantido ou que haja
adquirido como investimento;

(e) efetuar, nas condigles que vier a determinar, quaisquer gestdes espe—
cificas relacionadas com seu objeto, de que possa ser incumbida por
seus acionistas ou terceiros, e desempenhar as fungSes de administra-
¢Zo em relagZo a fundos que lhe tenham sido confiados; e

(f) exercer todas as demais fungSes inerentes aos propdsitos da institui-
¢30 e que sejam necessdrias ou uUteis para a realizagZo de seus obje-
tivos, para o qual poderd subscrever todo tipo de contratos e levar a
cabo todos os atos juridicos que sejam necessdrios.

Se¢3o 8. Proibicdo de atividade polftica

Serd vedado 2 Corporagdo e seus funcionirios intervir nos assuntos polfti-
cos de qualquer membro, e a fndole politica do membro ou membros n3o exercerd
influéncia sobre suas decisdes. Na tomada de suas decisdes, a Corporagio le-
var4d em conta tfo somente consideragSes de ordem econdmica, as quais serdo
ponderadas imparcialmente para os fins de obteng3o dos objetivos estabelecidos
no presente Convénio.

ARTIGO IV

ORGANIZAGCAO E ADMINISTRACAO

Seg%0 1. Estrutura da Corporaglo

A Corporagfio terid uma Assembléia de Governadores, uma Diretoria Executiva,
um Presidente da Diretoria Executiva, um Gerente Geral e os demais funciond-
rios e empregados que a Diretoria Executiva da Corporag3o vier a determinar.

Se¢3o 2. Assembléia de Governadores

(a) A Assembléia de Governadores estari investida de todos os poderes da
Corporagfo.

(b) Cada Zovernador e Governador Suplente do Banco Interamericano de De-
senvolvimento, designado por um pais membro do Banco que também seja membro da
Corporag3o deverid exercer, ex officio, o cargo de Governador ou Governador
Suplente, respectivamente, da Corporag¢do, a nfo ser que o pafs respectivo in-
dique o contrario. Os Governadores Suplentes n3oc poder3o exercer o direito de
voto, salvo em caso de auséncia de seu titular. A Assembléia de Governadores

‘



escolherd, para sua Presidéncia, um dos Governadores. Cessard a gestdo de
qualquer Governador ou Governador Suplente quando o membro para cuja represen—
ta¢Zo houver sido indicado deixar de ser membro da CorporagZo.

(¢) A Assembléia de Governadores poderid delegar 3 Diretoria Executiva to-
das as suas atribuigfes, com excegdo das seguintes:

(i) admitir novos membros e determinar as condigles de sua admis-
sfo;

(i1) aumentar ou diminuir o capital em agdes;
(iii) suspender um membro;

(iv) conhecer das interpretagdes a este Convénio pela Diretoria
Executiva e sobre as mesmas decidir em grau de apelagZo;

(v) aprovar, conhecido o relatério dos auditores, os balangos ge-
rais e as demonstragfes de lucros e perdas da Instituigdo;

(vi) determinar as reservas e a distribuigZo dos lucros lfquidos e
declarar dividendos;

(vii) contratar os servigos de auditores externos para verificar o
balango geral e as demonstragSes de lucros e perdas da Insti-
tuigdo;

(viii) modificar o presente Convénio; e

(ix) decidir sobre o término das operagfes da CorporagZo e sobre a
distribuigio de seu ativo.

(d) A Assembl€ia de Governadores realizard uma reunifo anual em data que
coincida com a reuni3o anual da Assembléia de Governadores do Banco Interame-
ricano de Desenvolvimento. Poder4 também reunir-se quando convocada pela Di-
retoria Executiva.

(e © quorum para qualquer reuni3o da Assembléia de Governadores serd a
maioria dos Governadores que representem pelo menos dois tergos do poder de
voto dos membros. Poderd a Assembléia de Governadores estabelecer um pro-
cedimento que permita 3 Diretoria Executiva, se esta considerar conveniente,
submeter um assunto especf{fico 2 votag3o dos Governadores sem convocar uma
reunifo da Assemb léia.

(f) PoderZo a Assembléia de Governadores e a Diretoria Executiva, esta u.a
medida em que para tanto estiver autorizada, adotar as normas e regulamentos

necessirios ou apropriados 2 boa gestZo dos negbécios da Corporago.

(g) Os Governadores e os Governadores Suplentes desempenhardo seus cargos
sem receber remuneragio da Corporaglo.



Seg3do 3. Votagdo

(a) Cada membro ter4 um voto por agio integralizada que detiver e por
agdo exigfvel que houver subscrito.

(b) Salvo disposigaoc em contririo, todos os assuntos submetidos 3 Assem—
bléia de Governadores ou 4 Diretoria Executiva ser3o decididos por maioria de

votos dos membros.

Se¢do 4, Diretoria Executiva

(a) A Diretoria Executiva ser4 respons&el pela conduglo das operagdes da
Corporag3o, podendo, para tanto, exercer todos os poderes que lhe s3o outorga-
dos por este Convenio ou lhe sejam delegados pela Assembléia de Governadores.

(b) Os Diretores Executivos e Suplentes ser3o eleitos ou designados den-
tre os Diretores Executivos e Suplentes do Banco, salvo quando:

(1) um pafs membro ou um grupo de pafses membros da Corporagio es-
tiver representado na Diretoria do Banco por um Diretor Execu-
tivo e um Suplente que sejam cidadios de pafses nio membros da
mesma;

(ii) dada a diferente estrutura de participaglio e composigao, os
palises membros a que se refere a alfnea (¢)(iii), seguinte, em
fungao do sistema de rodfzio que entre si estabelegam, poderao
nomear, para os cargos que lhes correspondam, seus proprios
representantes na Diretoria da Corporagdo, quando n3o puderem
estar adequadamente representados por Diretores ou Suplentes
do Banco.

(¢) A Diretoria Executiva da Corporaglo estari assim integr ada:

(i) por um Diretor Executivo a ser designado pelo pafs membro que
detiver o maior nimero de agdes da Corporagao;

(11) por nove Diretores Executivos a serem eleitos pelos Governado-
res pelos palses membros regionals em desenvolvimento; e

(iii) por dois Diretores Executivos a serem eleitos pelos Governado-
res pelos demais pafses membros.

O procedimento para a eleigio dos Diretores Executivos serd estabelecido
no Regulamento que, por maioria que represente pelo menos dois tergos dos vo-
tos dos membros, a Assemblé&ia de Governadores adotar.

Un Diretor Executivo adicional poder4d ser eleito pelos Governadores pelos
pafses membros a que se refere a alfnea (iii), supra, nas condiglBes e dentro
do prazo que o citado Regulamento estabelecer e, em caso de nao cumprimento



dessas condigBes, pelos Governadores pelos pafses membros regionais em desen—
volvimento, consoante o que dito Regulamento determinar.

Cada Diretor Executivo poderd designar um Diretor Suplente, que terd plenos
poderes de aglo em caso de ausencia do titular.

(d) € vedado aos Diretores Executivos o exercfcio simult2neo do cargo de
Governador da Corporagao.

(e) Os Diretores Executivos eletivos serdo eleitos por perfodos de tres
anos e poder3o ser reeleitos para sucessivos mandatos.

(£) Cada Diretor ter4 direito a emitir o nilmero de votos que o membro ou
membros da Corporag3o, cujos votos foram computados para sua designagdo ou
eleigdo, tenham o direito de emitir.

(g) Todos 0s votos a que um Diretor tem direito ser?o emitidos em bloco.

(h) No caso de aus®ncia tempordria do Diretor Executivo e seu suplente, o

Diretor Executivo e, sendo o caso, o Diretor Suplente poder4 designar um subs-
tituto que o represente.

(1) Cessari o mandato do Diretor se todos os membros cujos votos foram
computados para sua designagl3o ou eleigio deixarem de ser membros da Corpora-
§3o0.

(j) A Diretoria Executiva operar§ na sede da Corporagldo ou excepcional-
mente em outro local pela mesma designado, e se reunird com a freqiencia re-
querida pelos negdcios da Instituiglo.

(k) O quorum para qualquer reunido da Diretoria Executiva serd a maioria
dos Diretores que representem pelo menos dois tergos dos votos dos mesmos.

(1) Todo pafls membro da Corporagdo poderd enviar um representante para
assistir a qualquer reunilio da Diretoria Executiva, quando estiver sendo con-
siderado um assunto de seu interesse especial. Esse direito de representagao
serd regulamentado pela Assembléia de Governadores.

Segao 5. Or ganizagdo bésica

A Diretoria Executiva determinari a organizaglo b4sica da Corporagao, in-
clusive o ndmero e as responsabilidades gerais dos principais cargos adminis-
trativos e profissionais, e aprovard o orgamento da instituiglo.

Segdo 6. Comitd Executivo da Diretoria Executiva

(a) O Comité Executivo da Diretoria Executiva estari assim formado:

(1) Uma pessoa, que serd o Diretor ou Suplente designado pelo pafs
membro que seja detentor do maior némero de agdes da Corpora-

gdo;
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(1i) Duas pessoas, dentre os I‘retores que representem 0s pafses em
desenvolvimento membros reglonais da Corporaglo; e

(i1i) Uma pessoa, dentre os Diretores que representem os outros pai-
ses membros.

Os membros do Comitd Executivo e seu Suplentes das categorias (ii) e (iii),
supracitadas, ser3o eleitos pelos membros de cada um dos respectivos gru-

pos, consoante os procedimentos que venham a ser acordados no Zmbito de
cada grupo.

(b) O Presidente da Diretoria Executiva presidird as reunides do Comit8.
Em sua aus®ncia, presidird as reunides um membro do Comitd, eleito pelo siste-
ma de rodfzio.

(¢) O Comitd considerari todos os empréstimos e investimeatos da Corpora-
¢30 em empresas dos pafses membros. '

(d) Todos os empréstimos e investimentos requerer3o o voto da maioria do
Comité@ para sua aprovagdo. Para qualquer reuwmifo do Comit? serd exigido
quorum de tr?s membros. A aus®ncia ou absteng3o serd considerada com voto
negativo.

(e) Ser4 apresentado 3 Diretoria Executiva um relatdrio referente a cada
operagdo aprovada pelo Comitéd. A pedido de qualquer Diretor, dita operagi3o
serd submetida 3 votaglo da Diretoria. Na aus®ncia desse pedido dentro do
prazo estabelecido pela Diretoria, dar-se-d a operagdo por aprovada pela Dire-
toria.

(f) Em caso de empate na votagdo de uma operaglo proposta, esta serd de-
volvida 3 Administragio para sua ulterior revis3o e andlise; se, apés sua re-
considerag2o em Comitd, ocorrer novo empate, o Presidente da Diretoria Execu-
tiva terd direito a emitir voto de desempate no Comité.

(g) Sendo uma operag2o rejeitada pelo Comitd, poderd a Diretoria Executi-
va, a pedido de qualquer Diretor, requerer que o relatdrio da Administragio
sobre dita operag3o, juntamente com o resumo da revisdo pelo Comité, sejam
apresentados 4 Diretoria para fins de discuss3o e possfvel recomendag3o em ma-

téria de questBes técnicas e de polftica relacionadas com a operagidao e com
futuras operagdes similares.

Segao 7. Presidente, Gerente Geral e Pessoal

(a) O Presidente do Banco ser4, ex offfcio, o Presidente da Diretoria
Executiva da Corporagio. Presidir4d as reunides da Diretoria Executiva, sem
direito a voto, exceto para decidir nos casos de empate. Poderd participar
das reuniles da Assembléia de Governadores, mas sem voto.
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(b) O Gerente Geral da Corporagdo seri nomeado pela Diretoria Executiva,
por uma maioria de quatro quintos do total dos votos, com base em recomendagao
do Presidente da Diretoria Executiva, pelo perfodo que este determinar, O Ge-
rente Geral da Corporagl3o serd o chefe dos executivos e funciondrios da Corpo-
rag3o. Sob a diregdo da Diretoria Executiva e a supervisio do Presidente da
mesma, o Gerente Geral conduzird os negécios correntes da CorporagZo e, em
consulta com a Diretoria Executiva e o Presidente da mesma, seri responsével
pela organizagl3o, nomeaglo e demissio dos executivos e funcionérios. Poderi o
Gerente Geral participar das reuniles da Diretoria Executiva, mas sem direito
a voto nessas reunides. Cessarzo as fungdes do Gerente Geral por realncia ou
por decis3o da Diretoria Executiva, por uma maioria de tr2s quintos do total
dos votos, com a qual concorde o Presidente da Diretoria Executiva.

(c) Sempre que devam ser exercidas atividades que requeiram conhecimentos
especializados ou que n3o0 possam ser desempenhadas pelo pessoal regular da
Corporagio, deverd esta obter assist@ncia técnica do pessoal do Banco, ou se a
mesma nAo estiver disponivel poderid contratar, em base tempordria servigos de
especialistas e consultores.

(d) Os funcionirios e os auxiliares da Corporag3o depender3o exclusiva-
mente desta e ndo reconhecerio qualquer outra autoridade. Cada pafs wembro
respeitard o caréter internacional dessa obrigaglo.

(e) A Corporagio levard em conta a necessidade de assegurar os mais altos
padrdes de eficigncia, competéncia e integridade com consideragZo primordial
na designag3o do pessoal da Corporagio e na fixagdo de suas condigles de ser-
vigo. Dar-se~4{ também devida consideragao 3 importancia de contratar o pes-
soal de forma que haja a maior representagdo geogrdfica possfvel, levado em
conta o cardter regional da instituiglo.

Segio 8. Relagdes com o Banco

(a) A Corporag3o seri uma entidade separada e distinta do Banco. Os re-
cursos da Corporagdo serio mantidos em separado e 3 parte dos recursos do Ban-
co. As disposigbes contidas nesta Seglo n3ao impedir3o que a Corporagio entre
em entendimentos com o Banco em matéria de instalagdes, pessoal, servigos e
outros ajustes referentes ao reembolso de despesas administrativas efetuadas
por uma organizagdo em nome da outra.

(b) Na medida do possfvel, a Corporaglo procurard utilizar as instalagdes
e o pessoal do Banco.

(¢) Nada consta neste Convenio que torne a Corporag3o responsivel pelos
atos ou obrigagdes do Banco, ou o Banco responsdvel pelos atos ou obrigagdes
da Corporagio.



Seg¢io 9. Publicagdo de relatdrios anuais e divulga¢d3o de informagdes

(a) A Corporagao publicard um relatdrio anual, que conterd uma demonstra-
¢30 auditada de suas contas. Também enviard aos palses membros um resumo tri-
mestral de sua posigZo financeira e uma demonstrag3o de lucros e perdas indi-
cativa do resultado de suas operagdes.

(b) Poder4 também a Corporagl3o publicar quaisquer outros documentos que
considerar necessérios para a realizagio de seus propésitos e fungBes.

Segao 10. Dividendos
(a) A Assembléia de Governadores poderd dispor que, determinadas as pro-
vis®es para reservas, parte de sua receita lfquida e seus lucros seja distri-

bufda a tftulo de dividendos.

(b) 0s dividendos ser3o distribufdos proporcionalmente ao capital inte-
gralizado de cada membro.

(c) 0s dividendos ser@o pagos na forma e na moeda ou moedas que a Corpo-
ragdo vier a determinar.

ARTIGO V

RETIRADA E SUSPENSAO DE MEMBROS

Se¢do 1. Direito de Retirada

(a) Qualquer membro poderi retirar-se da Corporag2o mediante notificagao
por escrito, entregue na sede principal da mesma, em que manifeste sua inten-
¢Zo. Dar-se-d por produzida a retirada na data indicada na notificaglao, mas
em caso nerhum serd a mesma efetivada antes de decorridos seis meses da data
em que tal notificaglo foi entregue 3§ Corporagl3o. Nio obstante, antes de se
efetivar a retirada, poderd o pafs membro a qualquer momento, mediante notifi-
cagl3o por escrito 3 Corporagldo, desistir de sua intengldo de se retirar.

(b) Mesmo depois de sua retirada, continuard o membro responsdvel por to-
das as obrigagdes que tenha para com a Corporaglo na data de entrega da noti-
ficagdo de retirada, inclusive pelas especificadas na Segio 3 do presente Ar-
tigo. Contudo, efetivando-se a retirada, ficard o membro isento de qualquer

responsabilidade para com as obrigagdes resultantes das operagdes efetuadas
pela Corporagl3o apds a data em que esta tenha recebido a notificagao.

Seg¢do 2. Suspens3o de um Membro

(a) O membro que faltar ao cumprimento de qualquer uma de suas obrigagdes
para com a Corporagio que emanem do Convénio Constitutivo poder4 ser suspenso
por decis3o da Assembléia de Governadores, tomada por uma maioria que repre-
sente pelo menos tres quartos dos votos dos membros, que inclua doils tergos
dos Governadores.



(b) O membro suspenso deixard automaticamente de ser membro da Corporagdo

dentro de um ano da data de sua suspensl3o, a menos que a Assembléia de Gover-

nadores, pelas mesmas maiorias especificadas na alfnea (a) supra, decida revo-
gar a suspensdao.

(c) Enquanto suspenso, n3o poderd o membro exercer nenhum dos direitos
que lhe confere o presente Convénio, exceto o de retirada, embora deva conti-

nuar sujeito ao cumprimento de todas as suas obrigagdes.

Se¢do 3. CondigBdes de retirada de um membro

(a) A partir do momento em que um membro deixar de s&lo, cessard sua
participagdo nos lucros e perdas da instituigio e sua responsabilidade em re-
lag3o aos empréstimos e garantias que a Corporaglo vier a contratar. DNesse
caso, a Corporagdo tomari as medidas necessirias para readquirir as agBes de
capital desse membro, como parte da liqyidagl3o de contas com o mesmo, consoan-—
te as disposigdes da presente Segio.

(b) A Corporag?o e um membro poder2o acordar quanto 3 retirada deste dl-
timo e 3 reaquisigdo das agles do mesmo em termos apropriados Aas circunstam
cias. NAo sendo possivel chegar a um acordo dentro de treés meses da data em
que dito membro houver manifestado sua intengl3o de retirar-se, ou dentro do
prazo acordado entre ambas as partes, o prego de reaquisig3o das agBes desse
membro serd igual ao valor cont4dbil das mesmas na data em que o membro deixar
de pertencer 3 instituiglo, valor contdbil este a ser determinado pelas de-
mons tr agdes financeiras auditadas da Corporagio.

{(¢c) O pagamento das agdes serd efetuado mediante a entrega dos correspon-
dentes certificados de agdes e nas quotas, datas e moedas disponfveis que a
Corporagldo determinar, levando em conta sua posigao financeira.

(d) Antes de haver decorrido um m2s da data em que tenmha deixado de per=-
tencer 2 instituigl3o, n3o poderi ser pago qualquer montante que, nos termos da
presente Segl3o, seja devido a esse ex-membro pela aquisigio de suas agdes. Se
dentro desse perfodo, a Corporag3o terminar suas operagdes, os direitos desse
membro serfo regulados pelas disposigdBes do Artigo VI e o membro continuard a
ser considerado como tal para os efeitos do citado Artigo, salvo que n3o lhe
caberd direito de voto.

ARTIGO VI

SUSPENSAD E TERMINO DE OPERAGOES

Seg3o 1. Suspens3o de operagdes

Em situagdes de gravidade, poderi a Diretoria Executiva suspender as ope-
ragbdes relativas a novos investimentos, empréstimos e garantias até que a As-

sembléia de Governadores tenha a oportunidade de examinar a situag3o e adotar
as medidas pertinentes.



Se¢io 2. Término de opera,Jes

(a) Poderd a Corporag?o dar por terminadas suas operagdes por decisZao da
Assenbléia de Governadores tomada por maioria que represente pelo menos tres
quar tos dos votos dos pafses membros, que inclua dois tergos dos Governadores.
Ao término das operagdes, a Corporagdo cessard imediatamente todas as suas
atividades, exceto as que tenham por objeto conservar, preservar e realizar
seus ativos e liquidar suas obrigagles.

(b) A Corporag2o subsistird até a liquidaglo final de suas obrigagdes e a
distribuigfo do ativo, e todos os direitos e obrigagdes recf{procos da Corpora-
§30 e seus membros no 3mbito do presente Conveénio permanecer2o vigentes, salvo
que serd vedada a suspensdio ou retirada de qualquer membro e que n3o haverd
qualquer distribuiglo aos membros, exceto a prevista no presente Artigo.

Seg¢io 3. Responsabilidade dos membros e pagamento das dfvidas

(a) A responsabilidade dos membros decorrente das subscrigdes de capital
continuar4 vigente até que sejam liquidadas as obrigagdes da Corporagdo, imr
cluindo as obrigagdes eventuais.

(b) Todos os credores diretos serdo pagos com o ativo da Corporagdo aos
quais essas obrigagBes sejam imputdveis e, a seguir, com Os recursos gerados
pela chamada do capital exigivel aos quais essas dfvidas sejam debitdveis.
Antes de efetuar qualquer pagamento aos credores diretos, a Diretoria Executi-
va tomard as medidas que julgar necessirias para assegurar uma distribuiglo
proporcional entre os credores de obrigagles diretas e os de obrigagdes even-
tuais.

Segao 4. Distribuigci3o do ativo

(a) Nao serd efetuada qualquer distribuiglo do ativo entre os membros por
conta das agdes que detiverem na Corporagdo até que tenham sido liquidadas to-
das as obrigag®es para com os credores, debitdvels a essas agdes, ou antes de
se haver providenciado nesse sentido. Serd também necessdrio que tal distri-
buigZ3o seja aprovada pela Assembléia de Governadores mediante decisa3o de uma
maioria que represente pelo menos trds quartos dos votos dos membros e que in-
clua dois tergos dos Governadores.

(b) Qualquer distribuiglo do ativo entre os membros serd efetuada em pro-
porgdo ao nimero de agdes de cada um e nos prazos e condigdes que a Corporagio
considerar justos e equitativos. N3o haverid necessidade de que as proporgdes
do ativo distribufdas sejam uniformes no tocante ao tipo dos haveres. Nenhum
membro terd direito a receber sua parcela na referida distribuigl3o de ativos
enquanto n3o houver liquidado todas as suas obrigagBes para com a Corporagldo.

(¢) Qualquer membro que receber ativos distribuidos de acordo com o pre-
sente Artigo gozard, em relagio aos mesmos, dos direitos que correspondiam 2
Corporag3o sobre tais ativos antes de ser efetuada a distribuig3o.



ARTIGO VII

PERSONAL IDADE JURIDICA, IMUNIDADES, ISENGOES E PRIVILEGIOS

Seg¢do 1. Alcance

Para o cumprimento de seus objetivos e a realizagl3o das fungdes que lhe
s3o atribufdas a Corporagio gozard, nos territérios de cada pafs membro, da
situaglo jurfdica, das imunidades, das isengdes e dos privilégios estabeleci-
dos no presente Artigo.

Segao 2. Personalidade Jurfdica

A Corporagldo ter4 personalidade jurfdica e, especificamente, plena capaci-
dade para:

(a) celebrar contratos;
(b) adquirir e alienar bens méveis e iméveis; e
(¢) 1instaurar processos judiciais e administrativos.

Seg¢do 3. Processos judiciais

(a) Somente poder3o ser instauradas agdes judiciais contra a Corporagio
perante um tribunal de jurisdigfo competente nos territérios dos pafses mem~—
bros onde exista escritdério da Corporag3o ou onde a mesma haja constitufdo
procurador com poderes para receber citagio ou notificagfo de demandas judi-
ciais, ou ainda, onde tenha emitido ou avalizado valores. Os membros ou pes—
soas que oS representem ou cujas reivindicagdes se originem nos pafises membros
n2o poder3o iniciar nenhuma ag2o judicial contra a Corporagzo. Contudo, pode-
rio recorrer aos processos especificados neste Convénio, nos regulamentos da
instituig?3o ou nos contratos que celebrem, para dirimir as controvérsias que
possam surgir entre a Corporagio e os pafses membros.

(b) Os bens e demais ativos da Corporagl3o, independentemente de onde se
acham e em poder de quem se encontrem, gozario de imunidade em relagdo a con-

fisco, seqlestro, embargo, retengl3o, leil3o, adjudicag3o ou qualquer outra
forma de apreens3o ou alienagifo forgada, enquanto n3o for proferida sentenga
definitiva contra a Corporagao.

Se¢do 4. Imunidade do ativo

Os bens e demais ativos da Corporagl3o, independentemente de onde se achem
e em poder de quem se encontrem, gozar3o de imunidade no tocante a busca, re-
quisiglo, confisco, expropriagl3o ou qualquer outra forma de apreensdo ou alie-
nagdo forgada por aglo executiva ou legislativa.
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Se¢Zo 5. Inviolabilidade dos arquivos

Os arquivos da CorporagZo serdo inviolédveis.

Se¢do 6. Isengdo de restrigldes sobre o ativo

Na medida do necessé&rio para que a Corporagl3o cumpra seu objetivo e suas
fungdes e execute suas oper agdes de acordo com este Convénio, o0s bens e demais
haveres da instituigldo estar3o isentos de quaisquer restrigdes, exigdncias
regulamentares, medidas de controle ou moratérias, exceto quando neste Convé-
nio se disponha em contrério.

Segdo 7. Franmquias nas comunicagdes

Cada paf{s membro concederd 3s comunicagdes oficiais da Corporagdo as mes—
mas franquias que concede 3s commicagdes oficilais dos demais pafses membros.

Se¢3o 8. Imunidades e privilégios do pessoal

Os Governadores, os Diretores Executivos, seus Suplentes, os funcionér ios
e empregados da Corporagio gozar3o dos seguintes privilégios e imunidades:

(a) Imunidade relativa a processos judiciais e administrativos em relagao

a atos praticados em fungio oficial, salvo se a Corporagdo renunciar a essa
prerrogativa.

(b) Quando n3o forem cidad3os do pafs membro onde estiverem, as mesmas
imunidades que o pafs conceda aos representantes, funciondrios e empregados de
igual categoria de outros pafises membros, no que se refere a restrigdes de
imigragd3o, exigéncias de registro de estrangeiros, obrigagBes de servigo mili-
tar e disposigdes em matéria de ci3mbio.

(¢) Os mesmos privilégios em matéria de facilidades de viagem que os paf-
ses membros concedam aos representantes, funciondrios e empregados de corres-
pondente categoria de outros pafses membros.

SegZo 9. Isengdes tributdrias

(a) A Corporagao, seus bens, sua receita e seus outros ativos, assim como
as operagBes e transagdes que realize de acordo com este Convénio, estario
isentos de qualquer tipo de imposto, taxas, ou direitos aduaneiros. A Corpo-
ragdo ‘estard igualmente isenta de qualquer responsabilidade para com o paga-
mento, a retengdo ou a arrecadag3o de qualquer imposto, contribuig?3o ou direi-
tos.

(b) Os salirios e honor&rios que a Corporag2o pague aos seus funciondr ios
e empregados que nio sejam cidadios ou nacionais do pafs onde a Corporagldo
tenha sua sede ou escritério, estardo isentos de impostos.

(¢) N3o serdo tributados de forma alguma quaisquer tftulos ou valores

emitidos pela Corporag2o, nem os dividendos ou juros dos mesmos, sejam quais
forem seus portadores:



(1) se tais tributos discriminarem contra tais obrigagdes ou valo-
res pelo simples fato de haverem sido emitidos pela Corporagao;

(ii) se a dnica base jurisdicional de tal tributagio for o local ou
a moeda em que as obrigagdes ou valores tenham sido emitidos,
o0 local ou a moeda em que se paguem Oou possam Ser pagos, Ou O
local de qualquer sucursal ou escritdrio mantido pela Corpora-
[or-Te

(d) Tampouco serdo cobrados tributos de qualquer tipo sobre as obrigagdes
ou valores garantidos pela Corporaglo, incluindo dividendos ou juros sobre os
mesmos , qualquer que seja o seu teor:

(i) se tais tributos discriminarem contra tals obrigagbes ou valo-
res pelo simples fato de terem sido garantidos pela Corporagdo;

ou

(11) se a dnica base jurisdicional de tais tributos & a localizagao
do escritério ou lugar de negdcios mantido pela Corporagio.

Segao 10, Cumprimento do presente artigo

Os pafses menbros adotar2o as medidas necessérias, de acordo com seu regi-
me jurfdico, para tornar efetivos, nos seus respectivos territérios, os prin-
cfpios enunciados no presente Artigo e informarZo a Corporaglo sobre as medi-
das que tenham tomado para esse fim.

Segao 11, Rentncia
A sua discrig3o, poderd a Corporaglo renunciar a quaisquer privilégios ou

imunidades conferidas nos termos do presente Artigo, na medida e sob as condi-
¢des que vier a determinar.

ARTI® VIII

MODIFICAGOES
Segao 1. ModificagBes

(a) O presente Conv2nio s8 poderd ser modificado por decis@o da Assem-
blé€ia de Governadores, por maioria que represente, pelo menos, quatro quintos
dos votos dos palses membros, que inclua dois tergos dos Governadores.

(b) N3Zo obstante o disposto na alfnea (a), supra, serd exigido o acordo

unanime da Assembléia de Governadores para que seja aprovada qualquer emenda
que altere:

(i) o direito de retirar-se da Corporag3o de acordo com o disposto
no Artigo V, Segdo 1;

(ii) o direito de adquirir agbes’ da Corporaglo, consocante o dispos-—
to no Artigo II, Segdo 5; e



- 20 -

(iii) a limitagdo de responsabilidades prevista no Artigo II, Segldo
6.

(¢) Qualquer proposta de emenda a este Convenio, apresentada por um pafs
membro ou pela Diretoria Executiva, serd comunicada ao Presidente da Assem—
bléia de Governadores, o qual a submeterd 3 considerag3o da Assembléia. Quan-
do uma emenda for aprovada, serd a mesma levada oficialmente pela Corporagio
ao conhecimento de todos os pafses membros. Salvo se a Assembléia de Governa-
dores decidir fixar prazo diferente, as emendas entrar3o em vigor, para todos
os membros, trgs meses depois da data de comunicag3o oficial.

ARTIGO IX

INTERPRETAGAD E ARBITRAGEM

Segdo 1. Interpretaglo

(a) Qualquer divergéncia de interpretagZo dos dispositivos do presente
Convénio que surja entre um pafs membro e a Corporagldo, ou entre membros, serd
submetida 3 decis@o da Diretoria Executiva. Os membros especialmente afetados
pela diverg®ncia terdo o direito de se fazer representar diretamente perante a
Diretoria Executiva de acordo com o disposto na alfnea (1) da Seg3o 4 do Arti-
go LV.

(b) Qualquer membro poder& exigir que as divergéncias sobre que decida a
Diretoria Executiva nos termos da alfnea precedente, sejam submetidas d Assem-
bléia de Governadores, cuja decisdo serd definitiva. Estando pendente a deci-
sdo da Assembléia, poderd a Corporag3o, na medida que julgue necessdrio, pro-

ceder de acordo com decisdo da Diretoria Executiva.

Segdo 2. Arbitragem

Surgindo alguma divergéncia entre a Corporaglo e um membro que tenha dei-
xado de sé-lo, ou entre a Corporagio.e um membro, depois que se tenha decidido
terminar as operagdbes da instituigldo, tal controvérsia serd submetida 3 arbi-
tragem de um tribunal composto de tr2s drbitros. Um dos 4rbitros serd designa-
do pela Corporag3o, outro pelo membro interessado e o terceiro, salvo acordo
em contrdrio entre as partes, pelo Presidente da Corte Internacionmal de Justi-
¢a. Caso fracassem todos os esforgos para se obter um acordo unanime, as de-
cisBes do Tribunal ser3go tomadas por maioria. O terceiro 4rbitro poderd deci-
dir todas as questBes de procedimento nos casos em que os irbitros n3o estejam
em acordo sobre a matéria.

ARTIGO X

DISPOSICOES GERAIS

Segdo 1. Sede da Corporagldo

A Corporag3o ter§ sua sede no mesmo lugar em que estiver sediado o Banco.
Poderd a Diretoria Executiva da Corporagio estabelecer outros escritérios nos



territérios de qualquer pafs membro, por maioria que represente pelo menos
dois tergos dos votos dos membros.

Seg¢3o 2. Relag¢Bdes com outras organizagdes

Poderd a Corporag3o celebrar acordos com outras organizag¢des para fins
compat{veis com este Convénio.

Sec3o 3. Orgaos de ligaciao

Cada membro designari uma entidade oficial para manter ligag3o com a
Corporag3o sobre matérias relacionadas com o presente Convénio.

ARTIGO XI

DISPOSICOES FINAIS

Se¢d3o 1. Assinatura e Aceitagdo

(a) Este Convénio seri depositado no Banco, onde ficard aberto, até o dia
31 de dezembro de 1985 ou outra data posterior que seja determinada pela
Diretoria Executiva da Corporagdo, 2s assinaturas dos representantes dos
pafses relacionados no Anexo A. No caso deste Convénio ndo ter entrado em
vigéncia, uma data posterior poder4d ser determinada pelos representantes dos
pafses signatdrios da Ata Final das Negociagles para a Criag3o da Corporagdo
Interamericana de Investimentos. Cada signatdirio deste Convénio dever4
depositar no Banco um instrumento em que declare que aceitou ou ratificou este
Convénio, de acordo com sua prépria legislagZo, e que tomou as medidas
necessdrias para cumprir com todas as obriga¢les que lhe s3o pelo mesmo
impostas.

(b) O Banco enviar4 c6pias autenticadas do Convénio a seus membros e lhes
comunicard, oportunamente, cada assinatura e depésito do instrumento de acei-
tag3o ou ratificagdo que se efetue de conformidade com o pardgrafo anterior, e
a data dos mesmos.

(c) A partir da data do infcio das operagdes da Corporag¢3o, poderd o Ban-
co receber a assinatura e o instrumento de aceitag3o ou ratificagZo deste Con-
vénio de qualquer pafs ou entidade designada por um pafs cuja admiss3o na qua-
lidade de membro, seja aprovada de acordo com o disposto na alinea (b) da Se~
¢3o 1 do Artigo II.

Se¢3o 2. Entrada em Vigéncia

(a) Este Convénio entrard em vigor quando tenha sido assinado e o instru-
mento de aceitag3o ou ratificag3o haja sido depositado, de conformidade com a
Seg3o 1 deste Artigo, por representantes de pafses cujas subscrig¢des represen-
tem pelo menos dois tergos do total das subscrig¢des estipuladas no Anexo A,
que deverdo incluir:



(1) a subscrigfo do pals membro com o maior ndmero de agdes; e

(ii) subscrigdes de pafses membros regionais em desenvolvimento com
um total de agBes superior a todas as demais subscrigdes.

(b) O0s pafses que tenham depositado seus instrumentos de aceitaglo ou ra-
tificagdo antes da data de entrada em vigor deste Convénio adquiriri3o a condi-
¢30 de membros a partir desta data. Os outros pafses serao considerados mem-
bros a partir das datas em que depositem seu instrumento de aceitagdo ou rati-
ficagao.

Se¢3o 3. Infcio das operagdes

O Presidente convocard a primeira reunilio da Assembléia de Governadores
tIo logo este Convénio entre em vigor, em conformidade com a Segdo 2 deste Ar-
tigo. A Corporagd3o iniciard suas operagdbes na data em que essa reunilo for
celebrada.

Feito na cidade de Washington, Distrito de Columbia, Estados Unidos da
América, num sé original, datado de 19 de novembro de 1984, cujos textos em
portugues, ingl2s, francés e espanhol s2ac igualmente aut@nticos e deverio
permanecer depositados nos arquivos do Banco Interamericano de
Desenvolvimento, o qual, com a assinatura que consta abaixo, indicou concordar
em servir como depositdrio do ConvEnio e em notificar a data em que o mesmo
entre em vigor, consoante a Seg3o 2 do Artigo XI, a todos os Governos dos
pafses cujos nomes aparecem no Anexo A.



ANEXO A

SUBSCRIGOES DE AGOES DO CAPITAL AUTORIZADO DA CORPORAGAO

Paises

Paises Regionais em
Desenvolvimento

Argentina
Brasil
México
Venezuela

Subtotal

Chile
Coldmbia
Peru

Subtotal

Bahamas
Barbados
Bolivia

Costa Rica

El Salvador
Equador
Guatemala
Guiana

Haiti

Honduras
Jamaica
Nicaragua
Panama

Paraguai
Republica Dominicana
Trinidad Tobago
Uruguai

Subtotal
Total

(em agles de US$10.000 cada uma)

Numero de agGes de capital
Pagamento inicial

NN

.327
.327
.498
.248

.400

690
690
420

.800

43
30
187
94
94
126
126
36
94
94
126
94
94
94
126
94
248

.800

.000

Percentagen

11,636

11,636
7,490 2/
6,238 3/

37,000

0,215
0,150
0,935
0,470
0,470
0,630
0,630
0,180
0,470
0,470
0,630
0,470
0,470
0,470
0,630
0,470

1,240

__9,000

55,000



Ndmero de agfes de capital

Paises Pagamento inicial Percentagem
Estados Unidos de América 5.100 25,50

Qutros Paises

Al emanha, Repidblica 626 3,13
Federal da

Austria 100 0,50
Espanha 626 3,13
Franga 626 3,13
Israel 50 0,25
Italia 626 3,13
Japao 626 3,13
Paises Balxos 310 1,55
Suiga 310 1,55
Subtotal 3.900 19,50

Total Geral 20.000 . 100,00

1/ Os representantes da Argentina e do Brasil declararam que as participagdes
dos respectivos paises no capital da Corporag3o devem manter ndo somente
as suas quotas no capital do BID, sen3o também manter as respectivas
participagfes relativas no total das contribuigSes dos paises regionais em
desenvolvimento ao referido capital do Banco.

2/ A delegagfo mexicana, ao efetuar a subscrigio acima indicada, o faz com
intengZo de participar na eliminag3o do excesso de subscrig¢io que impediu
a entrada em funcionamento da Corporagifo Interamericana de Investimentos.
Nio obstante, gostaria de deixar registrada a aspirag3o do México no
sentido de uma maior participagdo aciondria nesses organismos
multilaterais, que reflita mais adequadamente, mediante um sistema de
indicadores objetivos, o tamanho de sua economia, populagdo e necessidade
de apoio financeiro para seu processo de desenvolvimento.

3/ A Venezuela ratifica que decidiu subscrever 1.248 ag¢Ses da Corporagdo
Interamericana de Investimentos, dando-lhe uma participag3o de 6,238% no
capital dessa Corporagfo, para permitir que comece a funcionar o mais
breve possivel. ‘

NZo obstante, a Venezuela manifesta que nZo abandonou sua aspiraglo de
obter no futuro uma maior participagio aciondria.
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ACCORD CONSTITUTIF
DE LA SOCIETE INTERAMERICAINE D'INVESTISSEMENT

Les pays dont les représentants signent le présent Accord, conviennent de
créer la Soci€té interaméricaine d'lnvestissement qul sera régie par les
dispositions suivantes:

ARTICLE I

OBJET ET FONCTIONS

Section 1. Objet

La Société a pour objet de stimuler le développement économique de ses
pays membres ré€gionaux en d€veloppement, en encourageant la création,
l'expansion et la modernisation d'entreprises privées, de préférence petites
et moyennes, de fagon 3 compléter les activités de la Banque interam€ricaine
de développement (ci-aprés appelée '"la Banque").

les entreprises dans lesquelles le gouvernement ou d'autres entit€s
publiques sont partiellement actionnaires et dont les activités renforcent le

secteur privé de 1l'€conomie, sont habilit€es 3 bénéticier du financement ae la
Societé.

Section 2. Fonctions

Dans la poursuite de cet objet, la Société aura les fonctions suivantes 3
1'appui des entreprises mentionn€es 3 la Section 1l ci-dessus:

(a) tinancer, seule ou en association avec d'autres préteurs ou
investisseurs, l'€tablissement, 1l'expansion et la modernisation
d'entreprises, wutilisant pour <ce faire les 1instruments et/ou
m€canismes qu'elle juge dans chaque cas approprié;

(b) faciliter 1l'accds des entreprises aux capltaux privés et publics,
locaux et ¢€trangers ainsi qu'aux connaissances techniques et
compétences administratives;

(¢) stimuler 1le développement de possibilités d’'investissement qui
tavorisent les tlux de «capitaux publics et prive€s, locaux et
étrangers, vers des investissements dans les pays membres;

(d) prendre dans chaque cas les mesures approprides et nécessalres pour
assurer le financement des entreprises, compte tenu de leurs besoins
et des principes fond€s sur une administration prudente des
ressources de la Société; et



(e)

fournir une coop€ration technique pour la préparation, le financement
et 1l'exécution de projets, y compris le transfert de techniques
appropri€es.

Section 3. Politiques

Les activités de la Société seront menées conformément aux politiques
d'exploitation, de financement et d'investissement d€crites en d€tail dans le
réglement approuvé par le Conseil d'Administration de la Société, qui pourra
8tre modifié par ledit Conseil d'Administration.

ARTICLE II

MEMBRES ET CAPITAL

Section 1. Membres

(a)

(b)

(c)

Les membres fondateurs de la Société seront les pays membres de la
Banque qui auront signé le présent Accord 3 la date stipulée A
1'Article XI, Section (la) et effectué le paiement initial arrété 2
la Section 3(b) du présent article.

Les autres pays membres de la Banque peuvent adhérer au présent
Accord 3 cette date et conformément aux conditions que 1'Assembl€e
des gouverneurs de la Société déterminera 3 la majorité représentant
au moins les deux tiers des voix des membres et comprenant deux tiers
des Gouverneurs. '

Le terme '"membres'" dans le présent Accord se réfere uniquement aux
pays membres de la Banque qui sont membres de la Société.

Section 2. Ressources

(a)

(b)

(c)

Le montant initial du capital autorisé de la Société est fixé 2 deux
cents millions de dollars des Etats-Unis d'Amé€rique (EU$200.000.000).

le capital autorisé sera composé de vingt mille (20.000) actions
ayant chacune une valeur nominale de dix mille dollars des Etats-Unis
d'Amérique (EU$10.000). Toute action qui n'aura pas été initialement
souscrite par les membres fondateurs en application des dispositions
de la Section 3(a) du présent article pourra &tre souscrite
postérieurement conform€ment 3 la Section 3(d) de cet article.

Le capital autorisé pourra é&tre augmenté par 1'Assemblée des
Gouverneurs aux conditions suivantes:

(i) par deux tiers des voix des membres, lorsque cette
augmentation est nécessaire pour émettre des actions 3
1'occasion d'une souscription initiale par des membres autres
que les membres foudateurs, sous réserve que le montant total
de toutes les augmentations autorisées en vertu de cet alinéa
n'excéde pas 2000 actions;



ARTICLE III

OPERAT IONS

Section 1. Attributions

Pour réaliser ses objectifs, la Société est autorisée 3a:

(a)

(b)

(¢)

(d)

Identifier et promouvoir des projets qui satisfont aux critéres de
viabilité et d'efficacité économiques, la préference &tant donnée aux
projets qui présentent une ou plusieurs des caractéristiques

sulvantes:

(i) ils encouragent le développement et l'utilisation des
ressources maté€rielles et humaines dans les pays en
développement membres de la Société;

(ii) 1ils stimulent la cr€ation d'emplois;

(iii) ils encouragent 1'épargne et 1l'utilisation de capital dans des
investissements de caractére productif;

(iv) 1ils contribuent 2 la mobilisation et/ou & des é&conomies de
devises;

(v) 1ils améliorent 1la capacité de gestion et facilitent le
transfert de connaissances techniques; et

(vi) 1ils encouragent une plus large participation publique 23 la
propriété des entreprises par le jeu de la participation d'un
nombre d'investisseurs  aussi élevé que possible au
capital-actions de ces entreprises.

Ef fectuer des investissements directs, par l'octroi de préts et de
préférence par la souscription et l'achat d'actions ou d'instruments
de dette convertibles, dans des entreprises ol le pouvoir de vote est
dé€tenu majoritairement par des investisseurs ayant la citoyenneté
latinoaméricaine, et effectuer des investissements indirects dans de
telles entreprises par l'intermédiaire d'autres institutions

financieres;

Promouvoir la participation d'autres sources de financement et/ou de
compé€tences sp€cialis€es, par des moyens appropri€s, y compris
l'organisation de syndicats de prét, la souscription et la garantie
de titres et de participations, l'dtablissement d'entreprises
communes et d'autres formes d'association comme les accords ae
licence, les accords de commercialisation ou les contrats de gestion;

Procéder 2 des opérations de co-financement et aider les institutions
financ iéres nationales, 1les 1institutions internationales et les
institutions bilatérales d'investissement;

‘



(e)

(£)

(g)

(h)

(1)

(1)

Fournir une coop€ration technique, une aide financiére et une
assistance générale en matidre de gestion, et servir d'agent
financier d'entreprises;

Aider 2a établir, améliorer, é&largir et financer des Sociétés de
financement du de€veloppement dans le secteur privé et d'autres
institutions pour contribuer au développement de ce secteur;

Promouvoir le placement d'émissions d'actions et de valeurs
garanties, et effectuer de tels placements, soit seul, soit
conjointement avec d'autres institutions financiéres, sous réserve

que les conditions appropriées soient remplies;

AMministrer les fonds d'autres institutions privées, publiques ou
semi-publiques. A cet effet, la Société peut signer des contrats de
gestion et de fid€icommis;

Ef fectuer les transactions monétaires essentielles pour assurer le
bon fonctionnement des activités de la Société; et

Emettre des obligations, des certificats de dette et des certificats
de participation, et conclure des accords de crédit.

Section 2. Autres formes d'investissements

La Société peut investir ses fonds sous la forme ou les formes qu'elle
juge appropri€es et ce, en application des dispositions de la Section 7(b)
ci-dessous.

Section 3. Principes régissant les opérations

Dans
sulvants:

(a)

(b)

(c)

(d)

la conduite de ses opérations, la Société s'inspirera des principes
) P

La Société ne pourra imposer comme condition préalable que les
produits d'un financement effectué par elle soient utilisé€s pour
acheter des biens et services originaires d'un pays prédéterminé;

La Soci€té n'assumera aucune responsabilité dans la direction d'une
entreprise dans laquelle elle aura investi des fonds et elle
n'exercera pas ses droits de vote 3 cette fin ni dans tout autre
domaine qui, 2 son avis, est normalement du ressort de la direction
de l'entreprise;

La Société effectuera des investissements aux conditions qu'elle
jugera approprides, en tenant compte des besoins de 1l'ep“ceprise, des
risques encourus par la Société et des conditions normales régissant
les investissements privés similaires;

La Société s'efforcera de reconstituer son capital en cé&dant ses
investissements, sous réserve qu'elle puisse le faire de maniére
appropriée, 2 des conditions satisfaisantes, et dans la mesure du



possible conformément aux dispositions de la Section (la)(vi)
ci—dessus;

(e) La Société s'efforcera de maintenir une diversification raisonnable
de ses investissements;

(f) La Société appliquera des critéres de faisabilité financiers,
techniques, é€conomiques, juridiques et institutionnels pour justifier
ses investissements et déterminer 1'adéquation des garanties; et

(g) La Société n'entreprendra aucun financement pour lequel, 2 son avis,
du capital suffisant pourrait étre obtenu 2 des conditions
raisonnables.

Section 4. Limitations

(a) A 1l'exception de 1'investissement en avoirs liquides de la Société

mentionnés 2 la Section 7(b) du présent article, 1la Société
n'effectuera des investissements que dans des entreprises situées sur
le territoire de pays membres régionaux en développement. Ces

investissements seront effectuds sur la base des critéres d'une
gestion financ iére saine.

(b) Lla Société ne fournira pas de fonds ou n'effectuera pas d'autres
investissements dans une entreprise situ€e sur le territoire d'un
pays membre si cet Etat émet des objections 3 ce financement ou & cet
investissement.

N

Section 5. Sauvegarde des intéréts

En cas de défaillance d'un débiteur, d'insolvabilité ou de menace
d'insolvabilité d'une entreprise dans laquelle un investissement aura ¢€té
réalisé, ou dans toute autre situation qui, de l'avis de la Société, menace de
compromettre son investissement, rien dans le présent Accord n'empéchera 1la
Société de prendre les mesures et d'exercer les droits qu'elle jugera
nécessaires 3 la sauvegarde de ses intéréts.

Section 6. Restrictions de change

Les fonds encaissés par la Société ou qui lui sont ds 3 la suite de ses
investissements en capital-actions sur le territoire d'un Etat membre
n'échapperont pas, du seul fait du présent Accord, aux Trestrictions,
réglementations et contrdles des changes de portée gé€nérale en vigueur dans le
territoire du pays membre.

Section 7. Autres pouvoirs

La Société aura également le pouvoir:

(a) d'emprunter des fonds et, A cette fin, de fournir les nantissements
ou les slretés qu'elle jugera nécessaires sous réserve que le total
du montant des emprunts non rembours€s ou des garanties accordées par
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la Soci€té, quelqu'en soit l'origine, ne dépasse pas un montant €gal
au total de son capital souscrit augmenté des bénéfices et des
réserves;

(b} de placer sur le marché en obligations et en valeurs négociables, les
fonds dont 1l'emploi n'est pas requis immédiatement pour ses
opérations de financement, ainsi que les autres fonds qu'elle détient
3 d'autres fins;

(¢c) de donner sa garantie, en vue d'en faciliter la vente, aux titres
qu'elle aura souscrits;

(d) d'acheter et/ou de vendre les titres qu'elle aura émis ou les
garanties qu'elle aura souscrites ou dans lesquelles elle aura

invest i;

(e) de traiter, dans les conditions qu'elle déterminera, toutes les
questions particuliéres concernant les affaires que ses actionnaires
ou des tierces parties peuvent lul confier, et s'acquitter de ses
devoirs de fid€icommis; et

(f) d'exercer tous autres pouvoirs connexes 2 son activité, dans la
mesure ol cela sera n€cessaire ou dé€sirable pour la ré€alisation de
son objet et, 3 cette fin, de signer les contrats et d'effectuer les
actes juridiques n€cessaires.

Section 8. Interdiction de mener des activités politiques

La Société et ses fonctionnaires ne pourront pas intervenir dans les
affaires politiques d'un pays membre; la nature politique du ou des pays
membres en question ne devra pas influer sur leurs décisions. Dans la prise
de ses d€cisions, la Soc i€té devra tenir compte uniquement de facteurs d'ordre
économique, lesquels seront pesés impartialement en vue d'atteindre les
objectifs €nonc€s dans le présent Accord.

ARTICLE 1V

ORGANISATION ET ADMINISTRAT ION

Section 1. Composition de la Soc i€té

La Société comprendra une Assemblée des Gouverneurs, un Conseil
d'Administration, un Président du Conseil d'Administration, wun Directeur
Général et toutes autres fonctionnaires et personnel que le Conseil

d'Administration de la Soci€té jugera né€cessaire.

Section 2. Assemblée des gouverneurs

(a) Tous les pouvoirs de la Société sont dévolus 3 1'Assemblée des
Gouverneurs.



(b)

(c)

(d)

(e)

Chaque Gouverneur et chaque Gouverneur suppl€ant de 1la Banque
interamericaine de développement nommé par un pays membre de la
Banque qui est €galement membre de la Société sera de plein droit
Gouverneur ou Gouverneur suppléant de la Société sauf indication
contraire dudit pays. Un Gouverneur suppléant ne pourra voter qu'en
cas d'absence du titulaire. L'Assemblée des Gouverneurs choisira un
des Gouverneurs comme président. Tout Gouverneur ou Gouverneur
suppléant cessera ses fonctions si le pays membre qui l'a nommé cesse
d'étre membre de la Socidté.

L'Assemblée des Gouverneurs pourra déléguer tous ses pouvoirs au
Conseil d'Administration, 2 l'exception des suivants:

(i) admettre de nouveaux membres et fixer les conditions de leur
admission;

(ii) augmenter ou réduire le capital social;

(iii) prononcer la suspension d'un membre;

(iv) connaitre et statuer en appel sur les interprétations du
présent Accord faites par le conseil d'Administration;

(v) approuver, apr2s avoir pris connaissance des rapports de
vérification des comptes, les bilans g€né€raux et les €tats des
pertes et profits de 1l'institution;

(vi) d€terminer les réserves, fixer la répartition des benéfices
~nets et déclarer les dividendes;

(vii) engager ©par contrat les services d'experts comptables
étrangers 2 1l'institution pour vérifier et certifier les
bilans genéraux ainsi que les €tats de pertes et profits de
1'institution;

(viii) amender le présent Accord;

(ix) décider de mettre fin aux opérations de la Banque et de
procéder 2 la distribution de 1l'actif.

L'Assembl€e des Gouverneurs tiendra une session annuelle qui aura
lieu parallelement 2 la session annuelle de 1'Assemblde des
Gouverneurs de la Banque interamé€ricaine de de€veloppement. D'autres
réunions pourront avoir lieu 2 la demande du Conseil d'Administration.

Le quorum pour toute s€ance de 1'Assemblé€e des Gouverneurs sera
constitué par la majorité des Gouverneurs représentant au moins les
deux tiers du total des voix des membres. L'Assemblée des
Gouverneurs pourra adopter une procédure permettant au Conseil
d'Administration, quand ce dernier le jugera opportun, de soumettre
une question déterminée au vote des Gouverneurs sans convoquer
1'Assemb l€e. ‘
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(g)
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L'Assembl€e des Gouverneurs et le Conseil d'Administration, dans la
mesure ol 1l en a le pouvoir, pourront adopter les régles et les
réglements nécessaires ou appropri€s 2 la conduite des affaires de la
Soc i€t€.

Les Gouverneurs et leurs Suppléants ne seront pas rémunérés par la
soc i€té pour leurs services.

Section 3. Vote

(a)

(b)

Chaque membre disposera d'une voix pour chaque action payée qu'il
détient et pour chaque action sujette 2 lappel qu'il aura souscrite.

Sauf dans les cas spécialement prévus, toutes les questions soumises
2 1'Assemblée des Gouverneurs ou au Conseil d'Administration seront
décidées 2 la majorité des voix des membres.

Section 4. Comseil d'Administration

(a)

(b)

(c)

le Conseil d'Administration sera responsable de 1la conduite des
op€rations de la Société et, a cette fin il exercera tous les
pouvoirs qui lui sont conférés par le présent Accord ou qui lui
seront d€légué€s par 1'Assemblée des gouverneurs.

Les Administrateurs et leurs Suppléants seront élus ou désignés parmi
les Administrateurs de la Banque et leurs Suppl€ants excepté dans les
cas suivants

(i) un pays membre, ou un groupe de pays membres de la Société,
est représenté au Conseil d'Administration de la Banque par un
Administrateur et un Suppléant qui sont citoyens de pays qui
ne sont pas membres de la Soci€té; et

(i1) vu la structure différente de participation et de composition,
les pays membres mentionn€s 3 la Section 4(c)(iii) ci-aprés,
peuvent, aux termes du schéma de rotation établi entre eux,
désigner aux postes qui leur reviennent, leurs propres
représentants au Conseil d'Administration de la Société
lorsqu'ils ne pourraient é&tre convenablement representés par
les Administrateurs de la Banque ou leurs Suppléants;

Le Conseil d'Administration de la Soci€té se composera:

(i) d'un Administrateur désigné par le membre qui possdde le plus
grand nombre d'actions de la Soc iété;

(ii) de neuf Administrateurs élus par les Gouverneurs des pays
membres ré€gionaux en développement; et

(iii) de deux Administrateurs élus par les Gouverneurs des autres
pays membres.



L'Assembl€e des Gouverneurs adcptera la réglement fixant la procédure
d'élection des Administrateurs, par une majorité qui représente au moins les
deux tiers des votes des membres.

Les Gouverneurs des pays membres dont fait état l'alinéa (i1i) ci-dessus
pourront €lire un Administrateur additionnel aux conditions et selon le delai
établis par le réglement précité. Si ces conditions ne peuvent &tre remplies,
1'Administrateur peut &tre €lu par les Gouverneurs des pays membres régionaux
en développement, en conformité avec les dispositions dudit réglement.

Chaque Administrateur nommera un suppléant qui, en son absence, aura
pleins pouvoirs pour agir & sa place.

(d) Aucun Administrateur ne peut remplir simultanément les fonctions de
Gouverneur de la Soci€té€.

(e) Lles Administrateurs élus le seront pour un mandat de trois ans et
peuvent étre rdelus pour des mandats successifs.

(f) Chaque Administrateur pourra émettre le nombre de voix dont disposent
le membre ou les membres de la Société dont les voix ont compté 2 son
élection ou désignation.

(g) Toutes les voix qu'un Administrateur peut émettre seront émises en
bloc.

(h) En cas d'absence temporaire d'un Administrateur et de son Suppléant,
1'Administrateur ou le cas €chéant son Suppléant, peut nommer une
personne pour le représenter.

(i) Un Administrateur cessera de siéger si tous les membres dont les voix
ont compté 2 son €lection ou désignation, cessent d'étre membres de
la Société.

(j) Le Conseil d'Administration fonctionnera au sige de la Société ou, 2
titre exceptionnel, en tout autre endroit que d€terminera ledit

Conseil et il se réunira aussi souvent que l'exigeront les affaires
de la Soc idté€.

(k) Le quorum de toute réunion du Conseil d'Administration, sera
constituée par la majorité des Administrateurs repré€sentant au moins
deux tiers du total des voix.

(1) Un pays membre de la Société a le droit d'envoyer un représentant 3
toute réunion du Conseil d'Administration, quand 11 s'agit de
1'examen d'une question qui le concerne spécialement. Ce droit de
représentation sera réglementé par 1'Assemblée des Gouverneurs.

Section 5. Organisation de base

Le Conseil d'Administration fixera la structure de base de la Société, y
compris le nombre et les responsabilit€s ge€né€rales des principaux postes
administratifs et professionnels, et il approuvera le budget de 1'institution.



Section 6. Comité Ex€ utif du Conseil d'Administration

(a)

le Comité Exécutif du Conseil d'Administration sera composé:

(i) d'une personne qui sera 1'Administrateur ou le Suppl€ant
désigné par le pays membre qui possdde le plus grand nombre
d'actions de la Soc i€té;

(i1) de deux ©personnes choisies parmi les Administrateurs
représentant les pays régionaux en de€veloppement membres de la
Soc i€té; et

(11i) d'une personne choisie parmi les Administrateurs représentant
les autres pays membres.

L'élection des membres du Comité Exécutif et de leurs suppléants dont font
état les alin€as (ii) et (iii) sus mentionnés sera effectude par les membres
de chacun des groupes pertinents en conformité avec la procédure qui aura été
convenue par chaque groupe.

(b)

(c)

(d)

(e)

(f)

(g)

Le président du Conseil d'Administration présidera les réunions du
Comité. En son absence, un membre du Comité, €lu selon le schéma de
rotation présidera les réunionms.

Le Comité examinera tous les préts et investissements de la Société
dans des entreprises situées dans les pays membres.

Tous les préts- et 1investissements devront &tre approuv€s a la
majorité des membres du Comité. Le quorum requilis pour toute réunion
du Comité sera constitué par trois membres. L'absence ou
1'abstention d'un membre seront considérées comme un vote négatif.

Chaque op€ration approuvde par le Comité devra faire 1l'objet d'un
rapport au Conseil d'Administration. A la demande d'un
Administrateur, l'op€ration sera soumise au vote du Couseil
d'Administration. En l'absence d'une telle demande dans le délai
imparti par le Conseil, l'opération sera considérée comme approuvée
par le Conseil.

En cas de partage é&gal des voix en relation avec 1l'opératiom
propos€e, ladite proposition sera renvoy€e 2 la direction du Comité
aux fins d'un nouvel examen. Si aprés cette nouvelle révision au
sein du Comité, il se produit encore un partage €gal de voix, le
Président du Conseil d'Administration aura le droit d'émettre le vote
devant départager les voix.

Au cas ou le Comité rejette une opération, le Conseil
d'Administration, 2 la demande d'un Administrateur, pourra exiger que
le rapport de la direction sur cette opération, avec un compte rendu
de 1l'examen par le Comité, lui soit communiqué pour qu'il 1l'€tudie et
formule éventuellement une recommandation  sur les questions
techniques et de politique concdernant cette op€ration et toutes

. autres opérations similaires menées 3 l'avenir.



Section 7. Pré€sident, directeur genéral et fonctionnaires

. (a)

(b)

(c)

(d)

(e)

Le Président de la Banque sera de plein droit le Président du Conseil
d'Mministration de la Société. Il présidera les réunions du Conseil
d'Administration mais 1l n'aura pas le droit de vote sauf en cas de
partage é€gal des voix ou il sera tenu d'émettre le vote décisif. Il
pourra participer aux réunions de l'Assemblée des Gouverneurs mais il
n'aura pas le droit de vote.

Le Directeur général de la Société sera désigné par le Conseil
d'Administration 3 une majorité de quatre cinquiémes du total des
voix, sur recommandation de son Président pour 1la période que
celui-ci a dé€termin€e. Le Directeur GEn€ral sera 1le <chef du
personnel opérationnel de la Société. Sous la direction du Conseil
d'Administration et la supervision ge€nérale de son Président, il
conduira les affaires courantes de ladite Société et il sera chargé,
en consultation avec ceux-ci, de l'organisation, de la nomination et
du licenciement des fonctionnaires et employés. Le Directeur général
peut participer aux réunions du Conseil d'Administration malis sans
droit de vote. Il cessera ses fonctions sur démission ou sur
décision du Conseil d'Aministration 2 une majorité de trois
cinquidmes du total des  voix. Le Président du Conse1il
d'Administration donnera son assentiment 2 cette dé€cision.

lorsque doivent avoir lieu des activités qui nécessitent des
comp€tences sp€cialis€es ou qui ne peuvent pas Etre exécutées par le
personnel titulaire de la Société celle-ci recevra l'assistance
technique du personnel de la Banque ou en cas d'indisponibilité de ce
dernier, elle pourra requérir  les services d'experts et de
consultants sur une base temporaire.

Les fonctionnaires et les employés de la Société seront entidrement
au service de la Société dans l'exercise de leurs fonctions et ils ne
reconnaitront aucune autre autorité. Tous les pays membres
respecteront le caractére international de cette obligation.

La Société tiendra dlment compte de 1la nécessité d'assurer en
priorité les normes d'efficacité, de comp€tence et d'intégrité les
plus élevées en engageant son personnel et en déterminant les
modalités de ses devoirs. Elle prendra aussi en consid€ration la
nécessité d'assurer la représentation géographique la plus large dans
1'embauche de son personnel, et ce, 2 la lumiére de la vocation
régionale de 1l'institution.

Section 8. Relations avec la Banque

(a)

La Société constituera une entité distincte de la Banque et ses
ressources seront tenues s€pardes de celles de 1la Banque. les
dispositions de cette section n'empécheront pas la Société de
conclure des arrangements avec la Banque en matiére d'amé€nagement
matériel, de personnel et de services, et pour le remboursement des
dépenses administratives pay€es par l'une des organisations pour le
compte de l'autre.



(b) La Soci€té cherchera dans la mesure du possible a utiliser les
moyens, les installations et le personnel de la Banque.

(¢) Rien dans le présent Accord ne rendra la Société responsable des
actes de la Banque et des obligations encourues par elle. La Banque
ne sera pas davantage responsable des actes et des obligations de la
Soc 1€té€.

Section 9. Publication des rapports annuels et distribution des rapports

(a) La Société publiera un rapport annuel contenant la situation aprés
expertise de sa comptabilité et adressera 3 ses membres un relevé

trimestriel de sa situation financire ainsi qu'un état de ses
profits et pertes faisant ressortir les résultats de ses opf€rations.

(b) La Société pourra publier tous autres rapports qu'elle jugera utiles
2 la poursuite de ses objectifs et de ses fonctions.

Section 10. Dividendes

(a) L'Assemblée des Gouverneurs pourra déterminer, en temps opportun,
aprés constitution des ré€serves appropri€es, la part du revenu et des
bénéfices accumulés par la Société qui sera distribuée 2 titre de

dividendes.

(b} La distribution des dividendes sera proportionnelle aux actions
détenues et pay€es par chaque membre.

(c) La Société déterminera les modalités de paiement et la monnaie ou les
monnaies de paiement des dividendes.

ARTICLE V

RETRAIT ET SUSPENSION DES MEMBRES

Section 1. Droit de retrait

(a) Tout pays membre pourra se retirer de la Société en notifiant par
écrit sa d€cision au siége de celle—ci. Le retrait sera définitif 2a
la date spécifiée dans la lettre de notification, mails il ne pourra
prendre effet que six mois aprés la date de réception de la lettre
par la Société. Toutefois, au cours de cette période intermédiaire,
le "pays membre pourra 2 tout moment revenir sur sa dé€cision de
retrait en donnant une notification écrite 3 la Société.

(b) Aprés avoir notifié son retrait, ': pays membre n'est pas d€lié de
ses responsabilités envers la Société en ce qui concerne les
obligations auxquelles il €tait astreint 3 la date de la remise de la
lettre de retrait, y compris celles que vise la Section 3 du présent
Article. Mais, si le retrait devient définitif le membre n'encourra
aucune responsabilité pour les obligations résultant des opérations
de la Soci€té effectudes ultérieyrement 2 la réception de 1'avis de
retrait.
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Section 2. Suspension de la participation

(a)

(b)

(c)

Si un membre manque 3 l'une quelconque de ses obligations envers la
Soc i€t€, prévues dans 1'Accord Coastitutif, celle-ci pourra prononcer
sa suspension par une décision de 1'Assemblée des Gouverneurs prise 2
une majorité Représentant au moins trois quarts des voix des membres
et les deux tiers des Gouverneurs.

Le pays ainsi frappé de suspension perdra automatiquement sa qualité
de membre un an aprés la date de cette suspension, 2 moins que
1'Assemblée des Gouverneurs ne prenne, aux mémes conditions de
majorité prévues au paragraphe (a) ci-dessus, une décision levant la
suspension.

Un membre frappé de suspension ne pourra, tant que la mesure de
suspension sera en vigueur, exercer aucun des droits résultant du
présent Accord 3 l'exception du droit de retrait, mais il continuera
2 étre astreint 2 toutes les obligations qui lui incombent.

Section 3. Modalités de retrait

(a)

(b)

(c)

(d)

Dés qu'un pays aura cessé d'8tre membre il ne participera plus aux
profits ni aux pertes de 1l'institution et il n'encourra aucune
responsabilité concernant les préts et garanties accordés par la
Soc i€té ulté€rieurement . Dans un tel cas, la Société prendra les
dispositions nécéssaires pour racheter ses actions, comme partie du
réglement de comptes 3 r€aliser conformément aux dispositions de la
présente section.

La Société et un membre peuvent s'entendre sur le retrait de
participation et le rachat des actions détenues par ce membre 2 des
conditions qu'ils jugeront appropriées aux circonstances. Si un tel
accord n'est pas r€alisé dans les trois mois qui suivent 1l'annonce
par le membre, de son désir de se retirer, ou dans un délai convenu
par les deux, le prix de rachat des actions sera €gal a la valeur
apparaissant dans les livres de la Société au jour ol ce pays cessera
d'étre membre, cette valeur €tant déterminée par les €tats financiers
vérifiés de la Société.

Le paiement des actions se fera contre la remise des certificats
correspondants, par tranches, aux &ch€fances et dans les monnaies
disponibles que déterminera la Société compte tenu de sa situation
financiére.

Aucune somme due, en application de la présente section, a un membre
en €change de ses actions, ne lui sera en aucun cas payé€e avant
1'expiration d'un délai d'un mois suivant la date 2 laquelle ce
membre aura cessé d'appartenir 2 1l'institution. Si, au cours de
cette période, la Société met fin 3 ses opérations, les droits du
membre en question seront déterminés conformément aux dispositions de
l'article VI et ledit membre, pour les effets du m2me article, sera
considéré comme €tant encore membre de la Soci€té sauf qu'il n'aura
pas le droit de vote.
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ARTICLE VI

SUSPENSION ET ARRET DES OPERATIONS

Section 1. Suspension des op€rations

Dans des <circonstances graves, le Conseil d'Administration pourra
suspendre les opé€rations concernant de nouveaux investissements préts et
garanties, jusqu'd ce que 1'Assemblée des Gouverneurs ait 1'occasion

d'examiner la situation et de prendre les mesures pertinentes.

Section 2. Arret des opérations

(a)

(b)

La Société peut mettre fin 2 ses opérations par une décision de
1'Assemblée des Gouverneurs prise 3 une majorité représentant au
moins trois quarts des voix des pays membres, et les deux tilers des
Gouverneurs. A la suite de cette dé€cision, la Société mettra
imméd iatement fin 2 ses activités 3 l'exception de celles qui ont
trait 2 la conservation, 2 la sauvegarde et 2 la ré€alisation de son
actif ainsi qu'au r2glement de ses obligations.

Jusqu'au jour du réglement définitif des obligations et de 1la
répartition de son actif, la Société conservera sa personnalité
juridique, et tous les droits et obligations réciproques de la
Société et de ses membres, prévus au présent Accord, demeureront
inchange€s, €tant entendu toutefois qu'aucun membre ne sera suspendu
de sa qualitéd ou ne se retirera et qu'aucun versement ne sera
effectué aux membres sous ré€serve des dispositions du présent article.

Section 3. Responsabilité des membres et rdglement des dettes

(a)

(b)

La responsabilité des membres découlant des souscriptions au capital
demeurera en vigueur jusqu'au réglement des obligations de la
Société, y compris des obligations conditionnelles.

Tous les créanciers directs seront payés sur les actifs de la Société
auxquels ses obligations sont imputables puis sur les versements 3 la
Soc i€té au titre de souscriptions nonpay€es auxquelles ces créances

sont 1imputables. Avant d'effectuer wun paiement aux créanciers
d€tenant des cré€ances directes, le Conseil d'Administration prendra
les mesures qu'il estime nécessaires pour garantir une répartition au
prorata entre les d€tenteurs de crdances directes et conditionnelles.

Section 4, Répartition des actifs

(a)

Aucun actif ne sera réparti entre les membres en raison des actions
qu'ils de€tiennent dans la Soci€té avant que toutes les obligations
vis-d-vis des créanciers 1imputables 3 ces actions, n'aient é&té
réglées ou que leur réglement n'ait €té assuré€. De surcroft, cette
répartition doit &tre approuvée par décision de 1'Assemblée des
Gouverneurs prise 3 une majorité reprdsentant au moins trois quarts
des voix des membres comprenant deux tiers des gouverneurs.



(b) Toute distribution de l'actif entre les membres sera proportionnelle
au nombre d'actions détenues par chaque pays, et elle sera effectuée
dans les termes et dans les conditions que la Soci€té aura trouvées
justes et équitables. Les parts d'actif a distribuer ne seront pas
né€cessairement de 1la méme catégorie. Aucun membre ne pourra
béneficier de cette répartition de 1l'actif tant qu'il n'aura pas
acquitté toutes ses obligations envers la Société.

(¢) Un membre qui regoit des &léments de 1'actif distribué en vertu du
présent Article jouira sur ces €léments des mémes droits dont
jouissait la Société avant la distribution desdits éléments.

ARTICLE VII

PERSONNALITE JURIDIQUE, IMMUNITES, EXEMPTIONS ET PRIVILEGES

Section 1. Portée de l'Article

En vue de permettre 3 la Société d'atteindre ses objectifs et de remplir
les attributions qui 1lui sont confides, le statut, les immunités, les
exemptions et les privilédges définis au présent article seront reconnus 3 la
Soc iété dans les territoires de chaque pays membre.

Section 2., Personnalité juridique

La Société possédera la personnalité juridique et, en particulier, 1la
pleine capacité pour:

(a) contracter;
(b) acquérir et disposer des meubles et immeubles; et
(c) ester en justice et engager des procédures administratives.

Section 3. Procédures judiciaires

(a) Une action en justice ne pourra étre intentée contre la Société que
devant un tribunal ayant juridiction sur les territoires d'un pays
membre oll elle possdde un bureau, ol elle a nommé un agent chargé de
recevoir des assignations ou significations en justice, ou bien ot
elle a émis ou garanti des titres. Aucune action en justice ne
pourra cependant €tre intentée contre la Socié€té par des pays membres
ou par des personnes agissant pour le compte desdits pays ou desdites
personnes ou faisant valoir des droits cédés par ces pays.
Toutefols, ces pays ou personnes auront recours 3 des procédures
sp€ciales pour régler les différends entre la Socié€té et ses pays
membres que détermineront le présent accord, les régles et réglements

de la societé ou les contrats pass€s avec elle.

(b) Les biens et autres actifs de la Société, en quelque lieu qu'ils se
trouvent et quels qu'en soient les d€tenteurs, seront 2 1l'abri de
toute forme de saisie, d'opposition ou d'exécution, avant qu'un
jugement deéfinitif contre la Soci€té n'ait €té rendu.
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Section 4. Insaisissabilité des actifs

Les biens et autres actifs de la Société, en quelque lieu qu'ils se
trouvent et quels qu'en soient les d€tenteurs, seront exempts de
perquisitions, réquisitions, confiscations, expropriations, ou de toute autre
forme de saisie ou de mainmise forcée ordonnée par les pouvoirs législatif ou
éxécutif.

Section 5. 1Inviolabilité des archives

Les archives de la Société seront inviolables.

Section 6. Immunites de l'actif 3 1'égard des mesures restrictives

Afin de permettre 3 la Société d'atteindre son objet, de remplir ses
attributions et de mener 3 bien ses opérations en application du présent
Accord, tous les biens et autres actifs de la Société seront exempts de
restrictions, réglementations, contrSles et moratoires de toute nature, sauf
disposition contraire dans le présent Accord.

Section 7. Privilége en matiére de communications

Les communications officielles de la Société jouiront de la part de chaque
pays membre du méme traitement que les communications officelles des autres
membres.

Section 8. Immunités et privildges du personnel

Tous les Gouverneurs, Administrateurs et leurs suppléants ainsi que les
fonctionnaires et employ€s de la Soci€té jouiront des priviléges et immunites
qui suivent:

(a) Immunité de poursuites judiciaires en raison des actes accomplis par
eux dans 1'exercice de 1leurs fonctions sauf lorsque la Société
elleméme léve cette immunité;

(b) Lorsqu'ils ne sont pas des ressortissants du pays ou ils résident,
les mémes immunité€s vis-3-vis des restrictions d'immigration, des
modalités d'immatriculation des étrangers et des obligations
militaires ainsi que les mémes facilités concernant les dispositions
de change que le pays accorde aux représentants, fonctionnaires et
employ€s de rang comparable des autres pays membres; et

(c) 1Ils bénéficieront du mme traitement en ce qui concerne les facilités
de voyage, que celui que les pays membres accordent  aux
représentants, fonctionrzires et employés de rang comparable des
autres pays membres.

Section 9. Immunités relatives aux charges fiscales

(a) La Société, ses revenus, ses biemns, et autres actifs, ainsi que les
transactions et op€rations qu'elle r€alise au titre du présent Accord
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seront exonér€s de toute classe d'impSts et de tous droits de
douane. La Société sera également exemptée de toute responsabilité

relative au paiement, 2 la retenue et au recouvrement d'un impdt,
d'une contribution ou d'un droit quelconque. )

(b) Les traitements et les é€moluments. versés par la Socié€té a ses
fonctionnaires ou employés qui ne sont pas des citoyens ou des
ressortissants du pays dans lequel ils exercent leurs fonctions, sont
également exempts de tout impdt.

(¢) Il ne sera perqu sur les obligations ou les valeurs émises par la
Société y compris les bénéfices ou les intéréts qui en proviennent,
quel que soit le de€tenteur de ces titres, aucun impdt:

(i) qui présente un caractdre discriminatoire vis—-3 vis de ces
obligations ou valeurs simplement parce qu'elles sont émises
par la Soci€té;

(i1) dont les seules bases juridictionnelles soient le lieu ou la
monnaie d'émission ou encore la monnaie de réglement ou de
paiement, ou enfin 1l'emplacement d'une agence ou d'un bureau
d'affaires de la Soc i€té€.

(d) Il ne sera pergu sur les obligations ou les valeurs garanties par la
Soci€té€, y compris les be€néfices ou les intéréts qui en proviennent,
quel que soit le détenteur des titres, aucun impdt:

(i) qui pré€sente un caractére discriminatoire 3 1'€gard de ces
obligations ou valeurs simplement parce que la garantie est
octroyée par la Société;

(ii) dont la seule base juridictionnelle soit 1l'emplacement d'une
agence ou d'un bureau d'affaires de la Société.

.

Section 10. Application de l'article

Chaque membre prendra, conformément 3 son cadre institutiomnel, toutes les
mesures nécéssaires en vue d'appliquer dans la limite de ses propres

territoires les principes énoncés dans le présent Article, et il informera la
Soci€té de tout ce qui aura €té realisé 2 cet effet.

Section 11. Renonciation
La Société& peut, 3 sa discrétion, renoncer a l'un quelconque des

priviléges ou immunité€s que lui confére le présent Article dans la mesure et
aux conditions de son choix.
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ARTICLE VIII

AMEND EMENTS

Section 1. Amendements

(a)

(b)

(c)

Le présent Accord pourra &tre amendé par décision de l'Assemblée des
Gouverneurs prise par une majorité représentant au moins les quatre
cinquidmes du total des voix comprenant deux tiers des Gouverneurs.

Nonobstant les dispositions du paragraphe (a) ci-dessus, l'unanimité
des wvoix de 1'Assemblée des gouverneurs sera requise pour
1'approbation d'un amendement portant sur:

(1) Le droit de se retirer de la Société prévu 2 l'article V,
section 1;

(ii) 1Le droit d'acheter des actions de la Société prévu 2 l'article
II, section 5; et

(iii1) La 1limitation de la responsabilité prévue 2 l'article II,
section 6.

Toute proposition visant 2 amender le présent Accord, qu'elle émane
d'un pays membre ou du Conseil d'Administration sera communiquée au
président de l'Assemblée des Gouverneurs qui la soumettra 2 1'examen -
de 1'Assemblée. Si 1'amendement proposé est adopté, la Socié€té en
certifiera 1'acceptation par note officielle 2 tous les pays
membres. Les amendements entreront en vigueur pour tous les membres
trois mois aprés la date de la notification officielle 2 moins que
1'Assemblée des Gouverneurs n'ait fixé un autre dé€lai.

ARTICLE IX

INTERPRETATION ET ARBITRAGE

Section 1. Interprétation

(a)

(b)

Toute divergence dans 1'interprétation des dispositions du présent
Accord, qui surgirait entre un membre et la Société ou entre les
membres, sera soumise 3 la dé&cision du Conseil d'Administration. Les
membres particuliérement intéressés dans le différend en discussion,
auront le droit de se faire représenter au Conseil d'Administration
conformément 3 1'Article IV, Section 4, paragraphe (1).

Dans le cas d'une décision quelconque du Conseil d'Administration
rendue en vertu du paragraphe pré€cédent, tout pays membre pourra
demander que le différend soit porté devant 1'Assemblée des
Gouverneurs dont la décision sera sans appel. Tant que la décision
de l'Assemblée des Gouverneurs restera pendante, la Société pourra,
dans la mesure ol elle le jugera ‘n€céssaire, agir sur la base de la
décision du Conseil d'Administration.



Section 2. Arbitrage

Si un désaccord surgissait entre la Société et un pays quli a cessé d'Btre
membre, ou entre la Soci€té et un pays membre, aprés que la décision ait &té
prise de mettre fin aux opérations de cette institution, ce désaccord serait
soumis 2 l'arbitrage d'un tribunal de trois arbitres. Un arbitre serait nommé
par la Société, un autre par le membre intéressé et le troisidme, sauf si les
parties en conviennent autrement, par le Président de la Cour internationale
de justice. Si les efforts pour arriver 3 un accord unanime échouaient, les
décisions seraient prises 23 la majorité des trois arbitres. Le tiers arbitre
aura pleins pouvoirs pour régler toute question de procédure au sujet de
laquelle les parties se seraient trouvées en désaccord.

ARTICLE X

DISFOSITIONS GENERALES

Section 1. Siége de la Soci€té

Le sidge de la Société sera établi dans la mZme localité que celle ol se
trouve le siége de la Banque. Le Conseil d'Administration de la Société
pourra établir un bureau sur le territoire de tout pays membre 3 une majorité
représentant au moins deux tiers des voix des membres.

Section 2. Relations avec d'autres institutions

La Société peut conclure des accords avec d'autres institutions 3 des fins
compatibles avec le présent Accord. .

Section 3. Organes de liaison

Chaque membre désignera un organisme officiel chargé d'assurer la
communication avec la Soci€té au sujet des questions concernant le pré€sent
Accord.

ARTICLE XI

DISROSIT IONS FINALES

Section 1. Signature et acceptation

(a) Le présent Accord sera déposé auprds de la Banque, ol il restera
ouvert, jusqu'au 31 d€cembre 1985 ou 3 une autre date déterminée par
le Conseil d'Administration de 1la Société, A la signature des
représentants des pays fnuméré€s 3 1'Annexe A. Au cas ol le présent
Accord ne serait pas entré en vigueur, une date ultérieure pourra
étre fix€e par les représentants des pays signataires de 1'Acte Final
des Négociations relatives A la création de la Société
interaméricaine d'investissement. Chaque pays signataire devra avoir
officiellement remis 3 la Banque un instrument indiquant qu'il a
accepté ou ratifié le présent Acord conformément A& sa propre
législation et qu'il a pris les dispositions nécessaires pour remplir
toutes les obligations qui en découlent.



(b)

(c)
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La Banque enverra des copies certifides conformes du présent Accord a
ses membres et leur donnera acte, en temps opportun, de chaque
signature et de chaque remise d'instrument d'acceptation ou de
ratification qui auront été effectudes conformément au paragraphe
précédent , ainsi que de leurs dates respectives.

A partir de la date ol la Société aura commencé ses opérations, la
Banque pourra recevoir la signature et les instruments d'acceptation
ou de ratification du présent Accord de tout pays, dont l'entrée en
qualité de membre sera effectuée conformément aux termes de 1'Article
II, Section 1(b).

Section 2. Entrée en vigueur

(a)

(b)

le présent Accord entrera en vigueur lorsqu'il aura été signé et que
les instruments d'acceptation ou de ratification auront €té d€pos€s
conformément 4 la Section 1 du présent article par les représentants
des pays dont les souscriptions représenteront au moins deux tiers du
total des souscriptions stipulées 2 1'Annexe A, et devront comprendre:

(i) la souscription du pays membre ayant le plus grand nombre
d'actions, et

(i1) les souscriptions de pays en développement membres régionaux
dont le total des actions sera supé€rieur au total des autres
souscriptions.

Les pays dont les instruments d'acceptation ou de ratification auront
été d€pos€s ant€rieurement 2 la date ot 1'Acord est entré en
vigueur, seront réputés membres 2 cette date la. Les autres pays
deviendront membres a la date du dé€pSt de leur instrument
d'acceptation ou de ratification.

Section 3. Quverture des op€rations

Le Président convoquera la premi®re réunion de 1'Assemblée des gouverneurs

aussitdt

que le présent Accord sera entré en vigueur conformément 2 la Section

2 du présent article. La Société commencera ses activitivés 3 la date de
cette réunion.

FAIT
original
anglatis,
archives
apposant

a2 Washington, District de Columbia, Etats-Unis d'Amérique, en un seul
portant la date du 19 novembre 1984 dont 1les textes espagnol,
frangais et portugais font é&galement foi et seront déposés aux
de la Banque interamé€ricaine de de€veloppement, qui a signifié, en
sa signature en bas du présent Accord, son 1intention d'agir en

qualité de dépositaire de 1'Accord et de notifier 2 tous les gouvernements des
membres énumérés 23 1l'Annexe A, la date d'entrée en vigueur du présent Accord
conformément a 1'Article XI, Section 2.



Nombre d'actions
du capital initial

Pays payable Pourcentage
Etats-Unis d'Amérique 5,100 25,50

Autres Paxs

Allemagne 626 3,13
Autriche 100 0,50
Espagne 626 3,13
France 626 3,13
Israél 50 0,25
Italie 626 . 3,13
Japon 626 3,13
Pays-Bas 310 1,55
Suisse 310 1,55
Subtotal 3.900 19,50

Total Geral 20.000 100,00

1/ Les représentants de 1'Argentine et du Brésil ont déclaré que leur
participation au capital de la Société devrait non seulement correspondre
4 leur participation au capital de la BID, mais également maintenir leur
taux de participation par rapport au total des contributions des pays
régionaux en voilie de développement au capital de la Banque.

2/ La délégation du Mexique adh2re 2 la souscription susmentionnée afin de

contribuer 2 €liminer l'excédent de souscription qui a emp&ché 1l'entrée en
service de la Socidté€ Interaméricaine d'Investissement.
Elle tient toutefois 2 ce que soit consigné, dans le compte-rendu, le
désir exprimé par le Mexique d'accroitre sa participation au capital
social de ces organisations multilatérales, afin que le systéme des
indicateurs refléte de fagon objective 1l'importance de ce pays sur les
plans de 1'économie, de la population et des besoins en matidre de soutien
financier pour lui permettre de poursuivre son processus de développer.:nt.

3/ Le Vénézuéla ratifie sa décision de souscrire 1.248 actions de la Société
Interaméricaine d'Investissement, ce qui lui assure une participation de
6,238% au capital social de cette derni2re, afin de permettre A ladite
Société d'entreprendre ses activités dans les meilleurs délais.

Toutefois, le Vénézuéla tient 3 ce que soit consigné dans le compte-rendu
son désir dé€ja plusieurs fois exprimé€ d'accroitre dans 1l'avenir sa
participation au capital social.



ANNEXE A

SOUSCRIPTION DES ACTIONS DU CAPITAL AUTORISE DE LA SOCIETE

(En actions ayant une valeur nominale de EU$10,000)

Pays

Pays Régionaux en
Voie de Développement

Argentine
Brésil
Méxique
Venezuela

Sous-total

Chili
Colombie
Pérou

Sous-total

Bahamas

Barbade

Bolivie

Costa Rica
Equateur

El Salvador
Guatemala

Guyane

Haiti

Honduras

Jamadque
Nicaragua

Panama

Paraguay
République Dominicaine
Trinité et Tobago
Uruguay

Sous-total
Total

Nombre d'actions
du capital initial

payable Pourcentage
2.327 11,636
2.327 11,636
1.498 7,490
1.248 6,238
7.400 37,000
690 3,45
690 3,45
___420 2,10
1.800 9,00
43 0,215
30 0,150
187 0,935
94 0,470
126 0,630
94 0,470
126 0,630
36 0,180
94 0,470
94 0,470
126 0,630
94 0,470
94 0,470
94 0,470
126 0,630
94 0,470
248 1,240
1.800 9,000
11.000 55,000



ARTIGO III

OPERAGOES

Se¢3o 1. Modalidades Operacionais

Para o cumprimento de seus objetivos, fica a Corporag¢3o autorizada a:

(a)

(b)

(¢)

(d)

(e)

Identificar e promover projetos que reunam critérios de viabilidade e
eficiéncia econdmica, com preferéncia a projetos dotados de uma ou
mais das seguintes caracteristicas:

(i) promovam e utilizem os recursos humanos e materiais nos pafses
em desenvolvimento membros da Corporagdo;

(ii) incentivem a criag3o de empregos;

(iii) estimulem a poupanga e o uso de capital em investimentos pro-
dutivos;

(iv) contribuam para a geragdo e/ou poupanga de divisas;

(v) fomentem a capacidade gerencial e a transferéncia de tecnolo-
gia; e

(vi) estimulem a expans3o da participag3o do pidblico nas empresas,
mediante a participag3o do maior ndmero possivel de investido-
res no capital social das mesmas;

Efetuar investimentos diretos, mediante a concess?o de empréstimos e,
de preferéncia, a subscrig3o e compra de ag¢des ou de instrumentos de
dfvida conversiveis, em empresas cujo poder de voto seja detido majo-
ritariamente por investidores de nacionalidade latino-americana, e
canalizar investimentos indiretos para essas empresas por intermédio
de outras instituig¢Bes financeiras;

Promover, pelos meios apropriados, a participag3o de outras fontes de
financiamento e/ou conhecimento especializado, inclusive a organiza-
¢3o0 de consércios de empréstimos, a subscrigdo e garantia de valores
e participag¢des, empreendimentos conjuntos e outras formas de asso-
ciag3o tais como acordos para concess3do de licengas e contratos de
comercializag3o ou administraglo;

Realizar operagBes de co-financiamento e colaborar com as institui-
¢3es financeiras nacionais e instituigdes internacionais e bilaterais
de investimento;

Proporcionar cooperag3o técnica, financeira e administrativa geral e
atuar como agente financeiro de empresas;

:
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(f) Ajudar a estabelecer, expandir, melhorar e financiar empresas de fi-
nanciamento do desenvolvimento do setor privado e outras instituigdes
de assistdncia ao desenvolvimento desse setor;

(g) Promover a outorga de garantias de emiss3es de ag¢des e de valores
("underwriting") e, observadas as condigdes apropriadas, outorgd-las
individualmente ou em conjunto com outras entidades financeiras;

(h) Administrar fundos de outras institui¢®es privadas, pdblicas ou d=
economia mista. Para esse fim, poderd a Corporaglo formalizar con-

tratos de gest3o e administraglo;

(i) Realizar transag¢Bes monetdrias necessdrias ao desenvolvimentn las
atividades da Corporagfo; e

(j) Emitir obrigag¢des, titulos de dfivida e certificados de participagao,
subscrever instrumentos de crédito.

Se¢3o 2. Outras formas de investimento

Poderd a Corporag3o investir seus recursos na forma ou formas que conside-
apropriadas 3s circunstincias, consoante a alinea (b) da Seg3o 7 seguinte.

Segd3o 3. Princfpios operacionais

Em suas operag¢des, a Corporagldo serd regida pelos seguintes principios:

(a) Nao estabelecerd, como condig3o, que seus recursos de financiamento
sejam utilizados na aquisig3o de bens e servigos origindrios de um
pais determinado;

(b) NZo serid responsdvel pela administragZo de qualquer empresa em que
haja efetuado investimentos e n3o exercerd direitos de voto para este
ou para qualquer outro propdsito que, em sua opini3o, esteja apro-
priadamente enquadrado no &mbito do controle gerencial;

(c) Concederd financiamento nos termos e condigdes que considerar apro-
priados, levando em conta os requisitos das empresas, 0S riscos assu—
midos pela Corporag3o e os termos e condi¢des normalmente obtidos por
investidores privados em financiamentos similares;

(d) Procurari ativar a circulagZo de seus recursos mediante a venda de
seus investimentos, desde que tal operag3o possa ser efetuada de
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BANCO

Doctor

Leonardo Figueroa V.
Ministro de Finanzas
Su Despacho

Estimado Sefior Ministro:

En base a solicitud que
xarle original de carta
rome I. Levinson, junto

INTERAMERICANO DE DESARROLLO

APARTADO POSTAL 935
CABLES: INTAMBANC

GUATEMALA, C. A,

FGU-C-815/85

19 de marzo de 1985

recibi de nuestra Sede, tengo el agrado de ane-
que remite a Usted el Asesor Juridico, sefior Je-
con la versidn final del Convenio Constitutivo

de la Corporacidn Interamericana de Inversiones - CII.

Con este motivo, hago propicia la ocasidn para reiterar al Sefior Minis-
tro las muestras de mi md@s alta consideracidn y aprecio.
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BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO &\\'M/ INTER-AMERICAN DEVELOPMENT BANK

WASHINGTON, D. C. 20577
CABLES: INTAMBANC

ASESOR JURIDICO GENERAL COUNSEL
JEROME |. LEVINSON JEROME |. LEVINSON

Marzo 12, 1985

Sr. Leonardo Figueroa Villate
Gobernador del Banco Interamericano

de Desarrollo por Guatemala
Guatemala, Guatemala

Estimado sefior Gobermador:

Me complace referirme a la carta que tuve el agrado de enviarle el
dia 10 de diciembre dltimo en relacidén con la firma y aceptacidn o
ratificacidon del Convenio Constitutivo de la Corporacidén Interame-
ricana de Inversiones.

Al respecto, me es grato remitir a usted adjunta una copia exacta
del texto original que serd suscrito por los paises signatarios

del Acta Final de las Negociaciones para la Creacidn de la Cor-

poracidn Interamericana de Inversiones y que se encuentra depo-

sitado en el Banco.

Como podrad usted ver, en la @ltima pagina del documento anexo
consta la firma del Presidente de esta entidad, Licenciado Antonio
Ortiz Mena, en nombre y representacidn del Banco Interamericano de
Desarrollo, en senal de aceptacidn de las funciones de depositario
del Convenio que le sefiala el parrafo final del mismo. De confor-
midad con lo previsto en el Convenio, el Banco notificarad a todos
los gobiernos de los paises cuyos nombres aparecen en su Anexo A
la fecha en que el mismo entre en vigor e igualmente de cada una
de las firmas y depdsito de instrumentos de aceptacidn o ratifi-
cacion.

Con este motivo, reitero a usted las seguridades de mi muy alta y
distinguida consideracién.
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CONVENIO CONSTITUTIVO DE LA CORPORACION
INTERAMERICANA DE INVERSIONES

Los paises en cuya representacidén se firma el presente Convenio acuerdan
crear la Corporacidén Interamericana de Inversiones, que se regira por las dis-
posiciones siguientes:

ARTICULO I

OBJETQ Y FUNCIONES

Seccidén 1. Objeto

La Corporacidn tendria por objeto promover el desarrollo econdémico de sus
paises miembros regionales en proceso de desarrollo, mediante el estimulo al
establecimiento, ampliacién y modernizacién de empresas privadas, prioritaria-
mente de pequena y mediana escala, de tal manera que se complementen las acti-
vidades del Banco Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco").

Las empresas con participacidén accionaria parcial del gobierno u otras en-
tidades publicas, cuyas actividades fortalecen a los sectores privados de la
economia, son elegibles para el financiamiento de la Corporacidn.

Seccidén 2. Funciones

Para el cumplimiento de su objeto, la Corporacidn ejercera las siguientes
funciones en apoyo a las empresas referidas en la Seccidn 1:

(a) Ayudar, sola o asociada a otros prestamistas o inversionistas, al fi-
nanciamiento del establecimiento, expansién y modernizacidén de las
empresas utilizando instrumentos y/o mecanismos que la Corporacidn
considere adecuados en cada caso;

(b) Facilitar su acceso al capital privado y publico, local y extranjero,
y a la capacidad técnica y gerencial;

(¢) Estimular la creacién de oportunidades de inversion que favorezcan el

flujo de capital privado y publico, local y extranjero, para la rea-
lizacién de inversiones en los paises miembros;

(d) Llevar a cabo las acciones necesarias y apropiadas en cada caso para
su financiamiento, teniendo en cuenta sus necesidades y los principios
de una prudente administracidén de los recursos de la Corporacidn; y
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(e) Proveer cooperacién té&cnica para la preparacién, financiamiento ¥y
ejecucidén de proyectos incluyendo la transferencia de tecnologia
apropiada.

Seccién 3. Politicas

Las actividades de la Corporacidn se llevardn a cabo de conformidad con
politicas operativas, financieras y de inversidn establecidas detalladamente
en un Reglamento aprobado por el Directorio Ejecutivo de la Corporacidn y que

podréd ser modificado por el mismo.

ARTICULO II

MIEMBROS Y CAPITAL

Seccidén 1. Miembros

(a) Ser&n miembros fundadores de la Corporacidn los pafses miembros del
Banco que hubieren suscrito el presente Convenio hasta la fecha seflalada en el
Articulo XI, Seccidén 1 (a) y efectuado el pago inicial requerido en la Seccidn
3(b) de este Articulo.

(b) Los demds paises miembros del Banco podrdn adherirse al presente Con-
venio en la fecha y de conformidad con las condiciones que determine la Asam-—

blea de Gobermadores de la Corporacidn por mayoria que represente por lo menos
dos tercios de los votos de los miembros, que incluya dos tercios de los Gober—
nadores.

(¢c) La palabra "mienmbros" en este Convenio se refiere solamente a los
pafses miembros del Banco que son miembros de la Corporaciém.

Seccidén 2. Recursos

(a) El capital autorizado inicial de la Corporacidn serd de doscientos
millones de délares de los Estados Unidos de América (US9200.000.000).

(b) El capital autorizado estari dividido en veinte mil (20.000) acciones
de un valor nominal de diez mil d6lares de los Estados Unidos de América
(Us410.000) cada una. Las acciones que no hayan sido suscritas inicialmente

_por los miembros fundadores de acuerdo con lo dispuesto en la Seccién 3(a) de
este Articulo, quedarén disponibles para su suscripcidén posterior, de acuerdo
con la Seccidén 3(d) del mismo.

(¢) La Asamblea de Gobernadores podri .umentar el monto de capital auto-
rizado en las siguientes formas:

(i) por dos tercios de los votos de los miewbros, cuando el aumen-

to sea necesario para emitir acciones, al momento de la sus-
cripcidén inicial, destinadas a miembros del Banco que no sean
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miembros fundadores, siempre que la suma de los aumentos
utilizados al amparo de este parrafo no excedan de 2.000
acciones; y )

(ii) en cualquier otro caso, por mayoria que represente por lo me-
nos tres cuartos de los votos de los miembros, que incluya dos
tercios de los Gobermadores.

(d) En adicidn al capital autorizado mencionado anteriormente, la Asamblea
de Gobernadores podri autorizar, a partir de la fecha en que el capital autori-

zado inicial haya sido totalmente pagado, la emisién de capital exigible y de-
terminar los términos y condiciones para el efecto, de la siguiente manera:

(i) dichas decisiones serdn aprobadas por una mayoria que
represente tres cuartos de los votos de los miembros; que
incluya dos tercios de los Gobernadores; y

(ii) el capital exigible estarid dividido en acciones de un valor
nominal de diez mil délares de los Estados Unidos de América
(US$10.000) cada una.

(e) Las acciones de capital exigible estardn sujetas a requerimiento de
pago s6lo cuando se necesite para satisfacer las obligaciones de la Corporacidn
originadas conforme al Articulo III, Seccién 7(a). En caso de tal requerimien-
to, el pago podrd hacerse, a opcién del miembro, en ddlares de los Estados
Unidos de América o en la moneda que se necesitare para cumplir las obligacio-
nes de la Corporacién que hubieren motivado dicho requerimiento. Los requeri-
mientos de pago de capital exigible serdn proporcionalmente uniformes para to-
das las acciones. La obligacidén de los miembros para realizar los pagos en
relacién con cualquier requerimiento seri independiente de cualquier otra obli-
gacién y el incumplimiento de uno o mds miembros sobre el particular no libe-
rard a ningflin otro miembro de su obligacién de realizar el pago requerido. Po-
drdn llevarse a cabo requerimientos sucesivos, si fuesen necesarios para cum-—

plir con las obligaciones de la Corporacién.

(f) Llos otros recursos de la Corporacién estardn constituidos por:

(i) 1las sumas que se devenguen por concepto de dividendos, comi-
siones, intereses y otros fondos provenientes de las inver-
siones de la Corporaciédn;

(1i) las sumas que se reciban por la venta de las inversiones o la
amortizacién de los préstamos;

(iii) las sumas que se obtengan mediante la colocacién de emprés-
titos; y

(iv) 1las otras contribuciones y fondos que se confien a su admi-
nistracién.



Seccién 3. Suscripciones

(a) Cada miembro fundador suscribiri el nimero de acciones sefialado en el
Mnexo A.

(b) E1l pago de las acciones de capital por cada miembro fundador,
sefialadas en el Anexo A, se abonard en cuatro cuotas anuales, iguales y
consecutivas, de veinticinco por ciento de dicho monto cada una. Cada miembro
abonarid la primera cuota en su totalidad dentro del plazo de tres meses
siguientes a la fecha en que la Corporacién inicie sus operaciones, segin lo
dispuesto en el Articulo XI, Seccidn 3, siguilente, o la fecha en que el
miembro fundador se adhiera al presente Convenio, 0 en una o mds fechas
posteriores que sefiale el Directorio Ejecutivo de la Corporacién. Las tres
cuotas siguientes se pagardn en las fechas en que el Directorio Ejecutivo de
la Corporacién determine, pero no antes del 31 de diciembre de 1985, del 31 de
diciembre de 1986 y del 31 de diciembre de 1987, respectivamente. El pago de
cada una de estas tres dltimas cuotas de capital suscrito por cada uno de los
pafses miembros estari sujeto al cumplimiento de las formalidades legales que
sean requeridas en los respectivos paises. El pago se harid en délares de los
Estados Unidos de América. La Corporacidn especificari el lugar o lugares de

pago.

(¢c) Las acciones suscritas inicialmente por los miembros fundadores se
emitirdn a la par.

(d) El Directorio Ejecutivo de la Corporacidn determinard las condiciones
de suscripcidn y fijard las fechas de pago de acciones que se emitam con pos-
terioridad a la suscripcidn inicial de acciones por los miembros fundadores,
que no hubieren sido suscritas de acuerdo con lo dispuesto por el Articulo II,
Seccidn 2(b).

Seccidn 4. Restriccidn sobre transferencia y prenda de acciones

Las acciones de la Corporacidn no podrén ser pignoradas, gravadas o trans-
feridas en forma alguna excepto en favor de la Corporacién, salvo que la Asam—
blea de Gobermadores apruebe una transferencia entre miembros por la mayoria
de los Gobernadores que represente cuatro quintos de los votos de los miembros.

Seccidn 5. Derecho preferencial de suscripcidn

En los casos de aumento de capital, de conformidad con la Seccidn 2(c) y
(d), del presente Articulo, cada miembro tendri derecho, condicionado a los
términos que establezca la Corporacidn, a una cuota del aumento de acciones
equivalente a la proporcidén que sus acciones, suscritas hasta entonces, guar-
den con el capital total de la Corporacidn. Sin embargo, ningin miembro esta-
rd obligado a suscribir tales aumentos de capital.

Seccidn 6. Limitacidn de responsabilidad

- La responsabilidad de los miembros respecto de las acciones que &stos sus-
criben se limitard a la parte no pagada de su precio de emisidén. Ningdn miem-
bro serd responsable de las obligaciones de la Corporacidn, por el solo hecho
de ser miembro de la misma.



_5_

ARTICULO III

OPERACIONES

Seccién 1. Modalidades operativas

Para cumplir con sus propdsitos, la Corporacidn estd facultada para:

(a)

(b)

(c)

(a)

(e)

Identificar y promover proyectos que reunan criterios de factibili-
dad y eficiencia econémicas, dando preferencia a los que cuenten con
una o mds de las siguientes caracteristicas:

(i) coadyuven al fomento y utilizacidn de los recursos materiales
y humanos de los paises en desarrollo miembros de la Corpora-
cidn;

(ii) incentiven la creacidn de empleos;

(iii) promevan el ahorro y la utilizacién de capital en inversio-
nes productivas; :

(iv) contribuyan a la generacidn y/o al ahorro de divisas;

(v) fomenten la capacidad de gestidn y la transferencia de cono-
cimientos tecnolégicossy y

(vi) estimulen una mds amplia participacién del pudblico en la pro-
piedad de las empresas, mediante la participacidn del mayor
nimero posible de inversionistas en el capital social de di-
chas empresas;

Efectuar inversiones directas, mediante la concesién de préstamos y
preferentemente a través de la suscripecién y compra de acciones o de
instrumentos convertibles de deuda, en empresas cuyo poder de voto se
encuentre en proporcidén mayoritaria en poder de inversionistas de
nacionalidad latinoamericana y canalizar inversiones indirectas en
dichas empresas por intermedio de otras instituciones financieras;

Promover la participacidn de otras fuentes de financiamiento y/o co-
nocimiento especializado, a través de medios apropiados, incluyendo
la organizacidh de consorcios para la concesidn de créditos, la sus-
cripcién y garantias de valores y participaciones, operaciones con—
juntas y otras formas de asociacidn, tales como arreglos de licencias
y contratos de comercializacién o administracidn;

Llevar a cabo operaciones de cofinanciamiento y colaborar con las
instituciones financieras nacionales e instituciones internacionales
y bilaterales de inversidn;

Proporcionar cooperacidn técnica,,h financiera y de administracidn ge-
neral y actuar como agente financiero de empresas;

<
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(g)

(h)

(1)

(3)

Contribuir a constituir, ampliar, me jorar y financiar compafifas fi-
nancieras de desarrollo del sector privado y otras instituciones que
ayuden a desarrollar dicho sector;

Promover el otorgamiento de garantias de suscripcidn de acciones vy

valores (underwriting) y otorgarlas en los casos que retnan las con-
diciones adecuadas, ya sea individualmente o conjuntamente con otras
entidades financieras;

Administrar fondos de otras entidades privadas o de instituciones
piblicas o entidades de economia mixta; Para el efecto, podrid sus-
cribir contratos de administracidén y de fideicomiso;

Realizar transacciones monetarias que sean necesarias para el desa-
rrollo de las actividades de la Corporacidny y

Emitir bonos, certificados de obligacién y de participacién y sus-
cribir instrumentos de crédito.

Seccidn 2. Otras formas de inversién

La Corporacidn podr4 invertir sus fondos en la forma o formas que estime
apropiadas dentro de las circunstancias, de conformidad con lo dispuesto en la
Seccion 7(b), siguiente.

Seccidn 3. Principios operativos

En sus operaciones, la Corporacidn se regiri por los siguientes principios:

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

No establecerd como condicidn que el producto de su financiamiento se
utilice para adquirir bienes y servicios provenientes de un pais
determinado;

No asumiri responsabilidad por la administracidn de una empresa en la
cual haya realizado imversiones ni ejercitari sus derechos de voto
para tal fin ni para algin otro que, en su opinidn, esté propiamente
dentro de la esfera del control administrativo;

Hari sus financiamientos en los términos y condiciones que considere
apropiados tomando en cuenta las necesidades de las empresas, los
riesgos asumidos por la Corporacidn y los términos y condiciones que
normalmente pudieran obtener los inversionistas privados para finan-
ciamientos similares;

Propiciard activar la circulacidn de sus fondos mediante la venta de
sus inversiones, siempre que tal venta pueda hacerse en forma apro-
piada, en condiciones satisfactorias y, en la medida de lo posible,
de conformidad con lo prescrito en la Seccidn 1(a) (vi) anterior;

Procurari mantener una razonable diversificacidn de sus inversiones;
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(f) Aplicarid criterios de factibilidad financiera, t€cnica, econdmica,
jurfidica e institucional para justificar las inversiones y la ade-
cuacidén de las garamntias ofrecidas; y

(g) No hari ninguna inversidén para la cual, a su juicio, se puedan obte-
ner capitales en condiciones adecuadas.

Seccidn 4. Limitaciones

(a) Las inversiones de la Corporacidén se realizarin exclusivamente en em-
presas situadas en pafses miembros regionales en proceso de desarrollo, excepto
cuando se trate de colocar recursos lfquidos de la Corporacidn a que se refie-
re la Seccidn 7(b) del presente Artficulo y siguiendo sanas normas de adminis-
tracidn financiera.

(b) La Corporacidn no concederd financiamientos ni realizard otras inver-
siones en relacidén con una empresa situada en el territorio de un pafs miembro
si su gobierno objeta dicho financiamiento o inversidn.

Seccidn 5. Proteccidén de intereses

Ninguna disposicidn de este Convenio impedird que la Corporacidn tome las
medidas y ejercite los derechos que estime necesarios para la proteccién de
sus intereses en caso de incumplimiento en alguna de sus inversiones, o de in—
solvencia o amenaza de insolvencia de empresas en que haya hecho inversiones o
en otras situaciones que, a juicio de la Corporacidn, puedan colocar en peligro
sus inversiomes.

Seccidn 6. Aplicacidn de ciertas restricciones en los cambios extranijeros

Los fondos recibidos por la Corporacidn o pagaderos a la Corporacidn res-—
pecto a una inversién suya hecha en los territorios de cualquier miembro no
quedarén libres, solamente por razdén de las disposiciones de este Convenio, de
las restricciones, reglamentos y controles generalmente aplicables a los cam-
bios extranjeros, vigentes en los territorios del miembro.

Seccidn 7. Otras facultades

La Corporacidn estari también facultada para:

(a) Obtener fondos en préstamo y para este fin constituir las prendas u
otras garantfias que la Corporacidn resuelva, siempre que la cantidad
total pendiente de pago por concepto de préstamos obtenidos y por ga-
rantfas otorgadas por la Corporacidn, cualquiera que sea su origen,
no excedan de una cantidad igual a la suma de su capital suscrito y
sus utilidades no distribufdas y reservas;

(b) Invertir en obligaciones y valores negociables en el mercado los fon-
dos que la Corporacidn determine que no necesite de inmediato para
sus operaciones financieras, asi como los fondos que tenga en su poder
por otros conceptos;



- 8 -

(¢) Garantizar los valores que haya adquirido como inversidén, a los efec—
tos de facilitar su venta;

(d) Comprar y/o vender valores que haya emitido o garantizado o que haya
adquirido como inversidng

(e) Realizar, en las condiciones que determine la Corporacidén, los encar-
gos o gestiones especificos relacionados con su objeto, que le enco-
mienden sus accionistas o terceros, y desempefiar las funciones de fi-
duciario en relacién con fideicomisos relacionados con sus propdsi-—
tos; y

(f) Ejercer las demds facultades inherentes a los propSsitos de la insti-
tucidén y que sean necesarias o utiles para el logro de sus objetivos
para lo cual podrd suscribir contratos y llevar a cabo los actos ju-
ridicos que sean necesar 10s.

Seccidn 8. Prohibicidn de actividad polftica

La Corporacidn y sus funcionarios no podrén intervenir en los asuntos po-
l{ticos de ningin miembro y la indole politica del miembro o miembros en
cuestidn no deberd influir en sus decisiones. Al tomar sus decisiones, la
Corporacién sélo tendrd en cuenta consideraciones de orden econdmico, y estas
consider aciones se pesarin imparcialmente a los efectos de lograr los objetivos
establecidos en este Comvenio.

ARTICULO IV

ORGAN IZACION Y ADMINISTRACION

Seccién 1. Estructura de la Corporacidn

La Corporacién tendr4 una Asamblea de Gobernadores, un Directorio Ejecuti-—
vo, un Presidente del Directorio Ejecutivo, un Gerente General y los demds
funcionarios y empleados que determine el Directorio Ejecutivo de la Corpora-
cidn.

Seccidn 2. Asamblea de Gobernadores

(a) Todas las facultades de la Corporacidn residirdn en la Asamblea de
Gobernadores.

(b) El Gobernador y Gobernador Suplente del Banco Interamericano de Desa-
rrollo, designado p~r un pafis miembro del Banco que sea también miembro de la
Corporacidn, seri Gobernador o Gobernador Suplente ex-officio, respectivamente,
de la Corporacidén, a menos que el pafs respectivo indique lo contrario. Los
Gobernadores Suplentes no podrin votar, salvo en caso de ausencia del titular.
La Asamblea de Gobernadores seleccionarid uno de los Gobernadores como Presi-
dente de la Asamblea de Gobernadores. El Gobernador y Gobernador Suplente ce-
sardn en su puesto si el miembro que los nombr6 dejare de ser miembro de la
Corporacidn.
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(¢) La Asamblea de Gobernadores podrd delegar en el Directorio Ejecutivo
todas sus facultades, con excepcidn de las siguilentes:

(i) admitir nuevos miembros y determinar las condiciones de su ad-
misidn;

(ii) aumentar o disminuir el capital en acciones;
(iii) suspender a un miembr o

(iv) considerar y decidir en apelacién las interpretaciones del
presente convenio hechas por el Directorio Ejecutivos

(v) aprobar, previo informe de los auditores, los balances genera-
les y los estados de ganancias y pérdidas de la institucidn;

(vi) determinar las reservas y la distribucidn de las utilidades
netas y declarar dividendos;

(vii) contratar los servicios de auditores extermos que verifiquen

los balances generales y los estados de ganancias y pérdidas
en la institucidn;

(viii) modificar el presente Convenioj y

(ix) decidir la terminacién de las operaciones de la Corporacidn y
la distribucién de sus activos.

(d) La Asamblea de Gobernadores se reunird anualmente y dicha reunidn se
celebrari conjuntamente con la reunién anual de la Asamblea de Gobernadores
del Banco Interamericano de Desarrollo. Podri reunirse en otras oportunidades
por convocatoria del Directorio Ejecutivo.

(e) El quérum para las reuniones de la Asamblea de Gobernadores serd la
mayorfa de los Gobernadores que represente por lo menos dos tercios de los vo-
tos de los miembros. La Asamblea de Gobernadores podri establecer un procedi-
miento por el cual el Directorio Ejecutivo, cuando éste lo estime apropiado,
pueda someter a votacidén de los Gobernadores un asunto determinado, sin convo-
car a la Asamblea.

(f) Tanto la Asamblea de Gobernadores como el Directorio Ejecutivo, en la
medida en que éste se encuentre autorizado para el efecto, podrdn dictar las
normas y los reglamentos que sean necesarios o apropiados para dirigir los ne-
goclos de la Corporacién.

(g) Los Gobernadores y sus Suplentes desempefiarin sus cargos sin remune-—
racién de la Corporaciénm.

Seccidn 3. Votacidn

(a) Cada miembro tendri un voto por cada accidn pagada y en su poder y
por cada accidn exigible que haya suscrito.
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- (b) Salvo disposicidn en contrario, las cuestiones que deban resolver la
Asamblea de Gobernadores y el Directorio Ejecutivo seradn decididas por mayoria
de los votos de los miembros.

Seccién 4. Directorio Ejecutivo

(a) El1 Directorio Ejecutivo serd responsable de la conduccidn de las ope-
raciones de la Corporacidn y para ello podri ejercer todas las facultades que
le otorga este Convenio o que le delegue la Asamblea de Gobernadores.

(b) 1los Directores Ejecutivos y Suplentes serdn elegidos o designados
entre los Directores Ejecutivos y Suplentes del Banco, excepto cuando:

(i) un pais miembro o grupo de pafses miembros de la Corporacidn
esté representado en el Directorio del Banco por un Director
Ejecutivo y un Suplente que sean ciudadanos de pafses no miem-
bros de la misma; y

(ii) dada la diferente estructura de participacién y composicién
los pafses miembros a que se refiere la Seccidn (c)(iii) si-
guiente, en funcién de los arreglos de rotacibén que entre
ellos establezcan, podrdn nombrar para los cargos que les co-
rrespondan a sus proplos representantes en el Directorio de la
Corporac idn, cuando no pudieren estar adecuadamente represen-
tados por Directores o Suplentes del Banco.

(c) El Directorio Ejecutivo de la Corporacidn se compondrd de la siguien-
te forma:

(i) un Director Ejecutivo seri designado por el pafs miembro que
posea el mayor mimero de acciones de la Corporacidn;

(ii) nueve Directores Ejecutivos seridn elegidos por los Gobernado-
res por los palses miembros regionales en desarrollo; y

(iii) dos Directores Ejecutivos serdn elegidos por los Gobernadores
por los demds pafses miembros.

El procedimiento para la eleccidén de los Directores Ejecutivos se determi-
narid en el Reglamento que adopte la Asamblea de Gobernadores por mayoria que
represente por lo menos dos tercios de los votos de los miembros.

Un Director Ejecutivo adicional podr4 ser elegido por los Gobernadores por
los pafses miembros a que se refiere el subinciso (iii) anterior en las condi-
ciones y dentro del plazo que se establezca en el Reglamento mencionado y, si
no se cumpliese con esas condiciones, por los Gobernadores por los paises
miembros regionales en desarrollo, de conformidad con lo que determine dicho
Reglamento.

Cada Director Ejecutivo podrd designar un Director Suplente, quien tendré
plenos poderes para actuar en su lugar cuando €l no esté presente.

(d) Los Directores Ejecutivos no podrin ser a la vez Gobernadores de la
Corporac idn.



..ll..

(e) Los Directores Ejecutivos elegidos serdn elegidos por periodos de
tres aflos y podrdn ser reelegidos para perfiodos sucesivos.

(f) Los Directores Ejecutivos tendrdn derecho a emitir el ndmero de vo-
tos que el o los miembros de la Corporacidn, cuyos votos fueron contados a los
efectos de su designacién o eleccién, tengan derecho a emitir.

(g) Todos los votos que un Director tenga derecho a emitir se emitirdn en
bloque. :

(h) En caso de ausencia temporal del Director Ejecutivo y su Suplente el

Director Ejecutivo y, en su caso, el Director Suplente, podrd designar uma
persona que lo represente.

(i) Un Director cesari en su puesto si todos los miembros cuyos votos
fueron contados a los efectos de su designacién o eleccién dejaren de ser
miembros de la Corporacidn.

(j) El Directorio Ejecutivo funcionard en la sede de la Corporacidén o
excepcionalmente en otro lugar que dicho Directorio designe y se reunird con
la frecuencia que los negocios de la institucidn lo requieran.

(k) El qudérum para cualquier reunién del Directorio Ejecutivo serid la
mayoria de los Directores que represente por lo menos dos tercios de los votos
de los miembros.

(1) Todo miembro de la Corporacidn podr& enviar un representante para que
asista a cualquier reunidén del Directorio Ejecutivo en la que se considere un
asunto que le afecte especialmente. Esta facultad serd reglamentada por la
Asamblea de Gobernadores.

Seccidén 5. Organizacidn bédsica

El Directorio Ejecutivo determinard la organizacidn bédsica de la Corpora-
cién, inclusive el ndmero y las responsabilidades generales de los principales

cargos administrativos y profesionales y aprobard el presupuesto de la insti-
tucidén.

Seccidn 6. Comité Ejecutivo del Directorio Ejecutivo

(a) El Comité Ejecutivo del Directorio Ejecutivo estari compuesto de la
siguiente forma:

(i) una persona que serd el Director o Suplente designado por el
pais miembro que posea el mayor ndmero de acciones de la Cor—
poracidn;

(ii) dos personas de entre los Directores que representen los pai-
ses miembros regionales en desarrollo de la Corporacidén; y

(iii) una persona de entre los Directores que representen a los
otros paises miembros. '
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La eleccién de los miembros del Comité Ejecutivo y sus Suplentes de las
categorias (ii) y (iii) antes mencionadas se hard por los miembros de cada uno
de los respectivos grupos de conformidad con los procedimientos que se comven-
gan dentro de cada grupo.

(b) El Presidente del Directorio Ejecutivo presidiri las reuniones del
Comite'. En su ausencia, un miembro del Comité elegido por proceso de rotacién

presidiri las reuniones.

(¢) El Comité considerari todos los préstamos e inversiomes de la Corpo-
racién en empresas en los paises miembros.

(d) Todos los préstamos e inversiones requerirdn el voto de la mayoria
del Comité para su aprobaciémn. El qudérum para cualquier reunién del Comité
estari constituido por tres miembros. La ausencia o abstencidn se considera-
rdn como voto negativo.

(e) Respecto de cada operacién aprobada por el Comité se presentard un
informe al Directorio Ejecutivo. A solicitud de cualquier Director, dicha
operacidn se presentari a la votacion del Directorio. En ausencia de dicha
solicitud dentro del plazo establecido por el Directorio, se considerard que
una operacidn ha sido aprobada por el Directorio.

(f) En caso de empate en la votacidén respecto de una operacidén propuesta,
dicha propuesta se devolveri a la Administracidn para su ulterior revisidn y
andlisis; si luego de su reconsideracién en el Comité hubiera nuevamente un

empate, el Presidente del Directorio Ejecutivo tendrd derecho a emitir el voto
de desempate en el Comite.

(g) En caso de que el Comité rechazara una operacidn, el Directorio Ejecu-
tivo, a solicitud de cualquier Director, podrd requerir que el informe de la
Administracidén sobre dicha operacidn, junto con un resumen de la revisidn por
el Comitd, sean presentados al Directorio para su discusién y posible recomen-
dacidn respecto de las cuestiones técnicas y de politica relacionadas con la
operacidén y con operaciones similares en el futuro.

Seccidn 7. Presidente, Gerente General y funcionarios

(a) El Presidente del Banco serd ex-officio Presidente del Directorio
Ejecutivo de la Corporacidén. Presidiri las reuniones del Directorio Ejecutivo
pero no tendr4 derecho a voto excepto para decidir en caso de empate. Podrd
participar en las reuniones de la Asamblea de Gobermadores, pero sin voto.

(h) El Gerente General de la Corporacidn serd nomwbrado por el Directorio
Ejecutivo, por una mayoria de cuatro quintos de la totalidad de los votos, ac-—
tuando sobre la recomendacién del Presidente del Directorio Ejecutivo por el
perfiodo que éste determine. El Gerente General de la Corporacién serd el jefe
de los funcionarios ejecutivos y empleados de la Corporacidn. Bajo la direc-
cién del Directorio Ejecutivo y la supervigilancia del Presidente del Directo-
rio Ejecutivo, el Gerente General conduciri los negocios corrientes de la Cor-
poracién y, en consulta con el Directorio Ejecutivo y el Presidente del Direc—
torio Ejecutivo, seri responsable de la organizacidn, nombramiento y despido
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de los funcionarios e jecutivos y empleados. El Gerente General podrd partici-
par en las reuniones del Directorio Ejecutivo pero sin derecho a voto en tales
remiones. El Gerente General cesard en su puesto por renuncia o por decisidn
del Directorio Ejecutivo por una mayoria de tres quintos de la totalidad de los
votos, a la que el Presidente del Directorio Ejecutivo d& su asentimiento.

(c) Cuando deban llevarse a cabo actividades que requieran conocimiento
especializado o que no puedan ser atendidas por el personal regular de la Cor-
poracidn, ésta deberd obtener asistencia técnica del personal del Banco, o si
la misma no estuviese disponible, podrd contratar técnicos y consultores espe-
cializados, con caricter temporal.

(d) Los funcionarios y los empleados de la Corporacién dependerén exclu-
sivamente de é&sta en el desempefio de sus funciones y no reconocerdn ninguna
otra autoridad. Los pafses miembros deber4n respetar el carécter intermacio-
nal de dicha obligacién.

(e) La Corporacién tendrd en cuenta la necesidad de asegurar el mds alto
grado de eficiencia, competencia e integridad, como la consideracién primor-
dial al nombrar su personal y determinar sus condiciones de servicio. Se dari
debida consideracién también a la importancia de contratar el personal en for-
ma de que haya la mds amplia representacidn geogrifica posible, habida cuenta
del cardcter regional de la institucién.

Seccidn 8. Relaciones con el Banco

(a) La Corporacidén serd una entidad separada y distinta del Banco. Los
fondos de la Corporacién se mantendrdn separados y aparte de los fondos del
Banco. Las disposiciones de esta seccidn no impedirén que la Corporacidn lle-
gue a acuerdos con el Banco respecto a las facilidades, personal y servicio y
a arreglos para el reembolso de los gastos administrativos efectuados por una
de las dos organizaciones a nombre de la otra.

(b) La Corporacién procurard utilizar, en la medida de lo posible, las
facilidades, instalaciones y personal del Banco.

(¢) Nada de lo dispuesto en este Convenio har4 responsable a la Corpora-
cién de los actos u obligaciones del Banco o al Banco responsable de los actos
u obligaciones de la Corporacidn.

Seccidn 9. Publicacidm de informes anuales y suministro de informaciones

(a) La Corporacién publicarid un informe anual que contendrd un estado de
cuenta revisado por auditores. También deberd transmitir trimestralmente a
los miembros un resumen de su posicidén financiera y un estado de ganancias y
pérdidas que indique el resultado de sus operaciones.

(b) La Corporacién podrd publicar, asimismo, cualquier otro informe que
considere comveniente para la realizacifn de su objeto y funciones.



Seccién 10. Dividendos
(a) La Asamblea de Gobernadores podré disponer que, después de proveer
adecuadamente a las reservas, parte de las utilidades netas y de los sobrantes

de la Corporacidn se distribuyan en calidad de dividendos.

(b) Los dividendos se distribuirdn a prorrata de la proporcién de capital
pagado por cada miembro.

(c) Los dividendos se pagardn en la forma y en la moneda o monedas que
determine la Corporacién.

ARTICULO V

RETIRO Y SUSPENSION DE MIEMBROS

Seccién 1. Derecho de retiro

(a) Cualquier miembro podrd retirarse de la Corporacién mediante comuni-
cacién escrita a la oficina principal de la institucién notificando su inten-—
cién de retirarse. El retiro tendri efecto definitivo en la fecha indicada en
la notificacidén, pero en ningin caso antes de transcurridos seis meses a comn
tar de la fecha en que se haya entregado dicha notificacién a la Corporacidn.
No obstante, antes de que el retiro tenga efecto definitivo, el miembro podrd
desistir de su intencidn de retirarse, siempre que asf lo notifique a la Cor-
poracién por escrito.

(b) Min después de retirarse, el miembro continuard sieundo responsable
por todas las obligaciones que tenga con la Corporacién en la fecha de la en-
trega de la notificacidén de retiro, incluyendo las mencionadas en la Seccidn 3
de este Articulo. Con todo, si el retiro llega a ser definitivo, el miembro
no incurriri en responsabilidad alguna por las obligaciones resultantes de las
operaciones que efectde la Corporacidén después de la fecha en que ésta haya
recibido la notificacidn de retiro.

Seccién 2. Suspensién de un miembro

(a) El miembro que faltare al cumplimiento de alguna de sus obligaciones
para con la Corporacidn que emanen del Convenio Constitutivo podr& ser suspen-
dido cuando asf lo decida la Asamblea de Gobernadores por mayoria que repre-
sente por lo mends tres cuartos de los votos de los miembros, que incluya dos
tercios de los Gobermnadores.

(b) El miembro que haya sido suspendido dejard de ser automiticamente
miembro de la Corporacidén al haber transcurrido un aflo contado a partir de la
fecha de la suspensidn, salvo que la Asamblea de Gobernadores, por iguales ma-
yorfas a las establecidas en el pirrafo (a) anterior, acuerde terminar la sus-—
pensidn.

(c) Mientras dure la suspensién el miembro no podrd ejercer ninguno de
los derechos que le confiere el presente Comvenio, salvo el de retirarse, pero
quedard sujeto al cumplimiento de todas sus obligaciones.
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Seccidn 3. Términos de retiro de un miembro

(a) Desde el momento que un miembro deje de serlo, dejari de participar
en las utilidades o pérdidas en la institucién y no incwrird en responsabili-~
dad con respecto a los préstamos y garantias que la Corporacidn contrate en
adelante. En tal caso, la Corporacidén tomari las medidas necesarias para read-
quirir las acciones de capital de dicho miembro, como parte de la liquidacidén
de las cuentas, con el mismo, de acuerdo con las disposiciones de esta Seccién.

(b) La Corporacién y un miembro podrin acordar el retiro de este dltimo y
la readquisicién de las acciones de dicho miembro en términos que sean apro-
piados, segin las circunstancias. Si no fuese posible llegar a un acuerdo
dentro de tres meses a partir de la fecha en que dicho miembro haya expresado
su deseo de retirarse, o dentro de un plazo convenido entre ambas partes, el
precio de readquisicidén de las acciones de dicho miembro serd igual al valor
de libros de las mismas en la fecha en que el miembro deje de pertenecer a la
institucién, debiendo ser determinado dicho valor de libros por los estados
. financieros auditados de la Corporacidn.

(¢) El pago por las acciones se realizarid a la entrega de los correspon-
‘dientes certificados de acciones, en las cuotas, fechas y monedas disponibles
que determine la Corporacidén, teniendo en cuenta su posicién financiera.

(d) No se podrd pagar a un ex-miembro cantidad alguna que, de conformidad
con esta Seccién, se le adeude por sus acciones antes de que haya tramscurrido
un mes de la fecha en que tal miembro haya dejado de pertenecer a la institu-
cién. Si dentro de dicho plazo, la Corporacién da término a sus operaciones,
los derechos del referido miembro se regirin por lo dispuesto en el Artficu-
lo VI y el miembro seguiri siendo considerado como tal para los efectos de
dicho Artfculo, excepto que no tendrd derecho a voto.

ARTICULO VI

SUSPENSION Y TERMINACION DE OPERACIONES

Seccién 1. Suspensién de operaciones

Cuando surgieren circunstancias graves, el Directorio Ejecutivo podrd sus-
pender las operaciones relativas a nuevas inversiones, préstamos y garantias
hasta que la Asamblea de Gobernadores tenga oportunidad de examinar la situa-
cién y tomar las medidas pertinentes.

Seccidn 2. Terminacidn de operaciones

(a) La Corporacidén podri terminar sus operaciones cuando asf lo decida la
Asamblea de Gobernadores por mayorfia que represente por lo menos tres cuartos
de los votos de los miembros, que incluya dos tercios de los Gobernadores. Al

terminar las operaciones, la Corporacién cesard inmediatamente todas sus acti-
vidades excepto las que tengan por objeto, conservar, preservar y realizar sus

activos y solucionar sus obligaciones.
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(b) Hasta la liquidacidén final de las obligaciones y distribucidén de los
activos, la Corporacidn subsistirid y todos los derechos y obligaciones reci-
procos de la Corporacién y sus miembros al amparo de este Convenio quedarin
vigentes, excepto que ningin miembro serd suspendido o podrd retirarse y que
no se hard distribucién alguna a los miembros, salvo lo que se dispone en este
Articulo.

Seccidn 3. Responsabilidad de los miembros vy pago de las deudas

(a) La responsabilidad de los miembros que provenga de las suscripciones
de capital continuari vigente, mientras no se liquiden todas las obligaciones
de la Corporacidn, incluyendo las contingentes.

(b) A todos los acreedores directos se les pagard con los activos de la
Corporacidn, contra los cuales se cargarén estas obligaciones, y luego con los
fondos que se obtengan del cobro de la parte que se adeude del capital suscri-
to y no pagado contra los cuales se cargarin estas obligaciones. Antes de ha-
cer ningudn pago a los acreedores directos, el Directorio Ejecutivo deberd tomar
las medidas que, a su juicio, sean necesarias para asegurar una distribucidn a
prorrata entre los acreedores de obligaciones directas y los de obligaciones
eventuales.

Seccidn 4. Distribucidn de activos

(a) No se har4 ninguna distribucidn de activos entre los miembros, a cuen—
ta de las acciones que tuvieren en la Corporacidén, mientras no se hubileren
cancelado todas las obligaciones con los acreedores que sean de cargo de tales
acciones o se hubiere hecho provisidén para su pago. Se requerird, ademds, que
la Asamblea de Gobernadores, por mayoria que represente por lo menos tres
cuartos de los votos de los miembros, que incluya dos tercios de los Goberna-
dores, decida efectuar la distribucidn.

(b) Toda distribucidn de activos entre los miembros se hard en proporcidn
al ndmero de acciones que posean y en los plazos y condiciones que la Corpora-
cidn considere justos y equitativos. No serd necesario que las porciones que
se distribuyan entre los distintos miembros contengan la misma clase de acti-
vos. Ningin miembro tendrd derecho a recibir su parte en la referida distri-
bucién de activos mientras no haya ajustado todas sus obligaciones con la Cor-
poracidm.

(¢c) Los miembros que reciban activos distribuidos de acuerdo con este Ar-
ticulo gozardn de los mismos derechos que correspondian a la Corporacién en
tales activos, antes de efectuarse la distribucidn.

ARTICUIO VII

PERSONALTDAD JURIDICA, INMUNIDADES, EXENCIONES Y PRIVILEGIOS

Seccidn l. Alcance

—

Para el cumplimiento de su objetivo y la realizacién de las funciones que
se le confieren, la Corporacién gozard, en el territorio de cada uno de los
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paises miembros, de la situacién jurfdica, inmunidades, exenciones y privile-
gios que se establecen en este Articulo.

Seccién 2. Personalidad juridica

La Corporacidn tendrd personalidad juridica y, en particular, plena cépa—
cidad para:

(a) celebrar contratos;
(b) adquirir y enajenar bienes muebles e inmueblesy y
(¢) 1iniciar procedimientos judiciales y administrativos.

Seccidn 3. Procedimientos judiciales

(a) Solamente se podran entablar acciones judiciales contra la Corporacidn
ante un tribunal de jurisdiccidén competente en los territorios de un pais miem-
bro donde la Corporacién tuviese establecida una oficina o donde hubiese desig-—
nado agente o apoderado con facultad para aceptar el emplazamiento o la noti-
ficacidén de una demanda judicial, o donde hubiese emitido o garantizado valo-
res., Los miembros, las personas que lo representen o que deriven de ellos sus
derechos no podrédn iniciar ninguna accidén judicial contra la Corporacidn. Sin
embargo, podrdn hacer valer dichos derechos conforme a los procedimientos es-
peciales que se seflalen ya sea en este Convenio, en los reglamentos de la ins—
titucién, o en los contratos que celebren para dirimir las controversias que
puedan surgir entre la Corporacidén y los pafses miembros.

(b) Los bienes y demds activos de la Corporacién, dondequiera que se ha-

llen y quienquiera los tuviere, gozardn de inmunidad con respecto a comiso,
secuestro, embargo, retencién, remate, adjudicacidén o cualquier otra forma de

aprehensién o de enajenacién forzosa mientras no se pronuncie sentencia defi-
nitiva contra la Corporacién.

Seccidn 4. Inmunidad de los activos

Los bienes y demis activos de la Corporacidn, dondequiera que se hallen y
quiemjuiera los tuviere, gozardn de inmunidad con respecto a pesquisa, requi-
sicién, confiscacidn, expropiacidn o cualquier otra forma de aprehensién o
ena jenacién forzosa por accidn ejecutiva o legislativa.

Seccién 5. Inviolabilidad de los archivos

Los archivos de la Corporacién serén inviolables.

Seccidn 6. Exencidn de restricciones sobre el activo

En la medida necesaria para que la Corporacidén cumpla su objeto y funcio-
nes y realice sus operaciones de acuerdo con este Convenio, los bienes y demis
activos de la institucidn estarin exentos de toda clase de restricciones, re-
gulaciones y medidas de control o moratorias, salvo que en este Comvenio se
disponga otra cosa.

,_;:~.
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Seccién 7. Privilegio para comunicaciones

Cada pafs miembro concederd a las comunicaciones oficiales de la Corpora-
cién el mismo tratamiento que a las comunicaciones oficiales de los demds pail-
ses miembros.

Seccidn 8. Inmunidades v privilegios personales

Los Gobernadores, Directores Ejecutivos y sus Suplentes, y los funcionarios
y empleados de la Corporacién gozardn de los siguientes privilegios e inmuni-
dades:

(a) Inmunidad respecto de procesos judiciales y administrativos relativos
a actos realizados por ellos en su cardcter oficial, salvo que la
Corporacidén renuncie a tal inmunidad;

(b) Cuando no fueren nacionales del pais en que estén, las mismas inmuni-
dades con respecto a restricciones de inmigracidén, requisitos de re-
gistro de extranjeros y obligaciones de servicio militar y las mismas
facilidades con respecto a disposiciones cambiarias, que el pais con-
ceda a los representantes, funcionarios y empleados de rango compara-
ble de otros pafses miembros; y

(c) Los mismos privilegios respecto a facilidades de viaje que los paises
mienbros otorguen a los representantes, funcionarios y empleados de

rango comparable de otros paises miembros de la instituciénm.

Seccidn 9. Exenciones tributarias

(a) ©La Corporacidn, sus ingresos, bienes y otros activos, lo mismo que
las operaciones y transacciones que efectde de acuerdo con este Comnvenio, es-
tard exenta de toda clase de gravdmenes tributarios y derechos aduaneros. La
Corporacién estari asimismo exenta de toda responsabilidad relacionada con el
pago, retencidn o recaudacidén de cualquier impuesto, contribucidn o derecho.

(b) Los sueldos y emolumentos que la Corporacién pague a los funcionarios
y empleados de la misma, que no fueren ciudadanos o nacionales del pais en el
cual estdn desempeflando sus funciones, estardn exentos de impuestos.

(¢) No se impondrédn tributos de ninguna clase sobre las obligaciones o
valores que emita la Corporacién, incluyendo dividendos o intereses sobre los
mismos , cualquiera que fuere su tenedor:

(i) si tales tributos discriminaren en contra de dichas obligacio-
nes o valores por el solo hecho de haber sido emitidos por la
Corporacién; o

(ii) si la Gnica base jurisdiccional de tales tributos consiste en
el lugar o en la moneda en que las obligaciones o valores hu-
bieren sido emitidos, en que se paguen o0 sean pagaderos O en
la ubicacién de cualquier oficina o asiento de negocios que la
Corporacién mantenga.
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(d) Tampoco se impondr4n tributos de ninguna clase sobre las obligaciones
o valores garantizados por la Corporacidn, incluyendo dividendos o intereses
sobre los mismos, cualquiera que sea su tenedor: ‘

(i) si tales tributos discriminaren en contra de dichas obligacio-
nes o valores por el solo hecho de haber sido garantizados por
la Corporacidnj; o

(i1) si la Gnica base jurisdiccional de tales tributos consiste en
la ubicacién de cualquier oficina o asiento de negocios que la
Corporacidén mantenga.

Seccién 10. Cumplimiento del presente articulo

Los pafses miembros adoptarin, de acuerdo con su régimen juridico, las
disposiciones que fueren necesarias, a fin de hacer efectivos en sus respecti-
vos territorios los principios enunciados en este Articulo y deberédn informar
a la Corporacién de las medidas que sobre el particular hubieren adoptado.

Seccidn 1ll. Renuncia

La Corporacién podrd, a su discrecidn, renunciar, en la extensién y bajo
las condiciones que ella determine, a cualquiera de los privilegios o inmuni-
dades conferidos por este Articulo.

ARTICULO VIIIL

MODIFICACIONES

Seccidén 1. Modificaciones

(a) El presente Convenio s8lo podrid ser modificado por acuerdo de la Asam-
blea de Gobernadores, por mayoria que represente por lo menos cuatro quintos
de los votos de los miembros, que incluya dos tercios de los Gobernadores.

(b) No obstante lo dispuesto en el pdrrafo (a) anterior, se requerird el
acuerdo uninime de la Asamblea de Gobernadores para aprdbar cualquier modifi-
cacién que altere:

(i) el derecho de retirarse de la Corporacidn de acuerdo com 1lo
dispuesto en el Articulo V, Seccién 1

(ii) el derecho a comprar acciones de la Corporacidn, segdin lo dis-
puesto en el Articulo II, S ccidén 5; y

(iii) 1la limitacidn de responsabilidad que prescribe el Artfculo II,
Seccién 6.

(¢c) Toda propuesta de modificacidn de este Convenio ya sea que emane de
un pafs miembro o del Directorio Ejecutivo.serd comunicada al Presidente de la
Asamb lea de Gobernadores, quien la someterd a la consideracidén de dicha Asam-
blea. Cuando una modificacién haya sido aprobada, la Corporacién lo har4
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constar en comunicacién oficial dirigida a todos los miembros. Las modifica-
ciones entrardn en vigencia para todos los miembros tres meses despuds de la
fecha de la comunicacién oficial, salvo que la Asamblea de Gobernadores hublere
fijado un plazo diferente.

ARTICUIO IX

INTERPRETACION Y ARBITRAJE

Seccidén 1. Interpretacidn

(a) Cualquier divergencia acerca de la interpretacidn de las disposiciones
del presente Comvenio que surgiere entre cualquier miembro y la Corporacién o
entre los miembros serd sometida a la decisidn del Directorio Ejecutivo. Los
miembr os especialmente afectados por la divergencia tendrdn derecho a hacerse
representar directamente ante el Directorio Ejecutivo de acuerdo con lo dis-
puesto en el Articulo IV, Seccidn &, pérrafo (1).

(b) Cualquiera de los miembros podri exigir que la divergencia resuelta
por el Directorio Ejecutivo de acuerdo con el pérrafo que precede sea sometida
a la Asamblea de Gobermadores, cuya decisidén serd definitiva. Mientras la de-
cisién de la Asamblea se encuentre pendiente, la Corporacién podrd actuar, en
cuanto lo estime necesario, sobre la base de la decisidén del Directorio Ejecu-
tivo.

Seccidén 2. Arbitraje

En el caso de que surgiera un desacuerdo entre la Corporacidn y un mieubro
que haya dejado de serlo, o entre la Corporacién y un miembro, después que se

haya acordado la terminacidén de las operaciones de la institucidn, tal contro-
versia se someteri al arbitraje de un tribunal compuesto de tres &bitros. Uno
de los arbitros seri designado por la Corporacidn otro por el miembro intere-
sado y el tercero, salvo acuerdo distinto entre las partes, por el Presidente
de la Corte Internacional de Justicia. Si fracasan todos los intentos para
llegar a un acuerdo undnime, las decisiones se tomardn por mayorfa. El tercer
drbitro podrd decidir todas las cuestiones de procedimiento en los casos en
que las partes no estén de acuerdo sobre la materia.

ARTICULO X

DISPOSICIONES GENERALES

Seccidn 1. Sede de la Corporacidn

La sede de la Corporacién se establecerd en la misma localidad en que se
encuentre la sede del Banco. El Directorio Ejecutivo de la Corporacién podrd
estab lecer otras oficinas en los territorios de cualquiera de sus pafses miem-—
bros por una mayoria que represente por lo menos dos tercios de los votos de
los miembros.

Seccidn 2. Relaciones con otras instituciones

La Corporacidén podrd celebrar acuerdos con otras instituciones para fines
compatibles con este Comnvenio.
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Seccidn 3. Organos de enlace

Cada miembro designaria una entidad oficial para mantener sus vinculaciones
con la Corporacidén sobre materias relacionadas con el presente Convenio.

ARTICULO XI

DISPOSICIONES FINALES

Seccidon 1. Firma y aceptacién

(a) El presente Convenio se depositara en el Banco, donde quedard abierto
hasta el dia 31 de diciembre de 1985 u otra fecha posterior que determine el
Directorio Ejecutivo de 1la Corporacidén, para recibir 1las firmas de los
representantes de los paises enumerados en el Anexo A. En caso de que este
Convenio no hubiere entrado en vigencia, una fecha posterior podria ser
determinada por los representantes de los paises gcignatarios del Acta Final de
las Negociaciones para la Creacién de 1la Corporacidén Interamericana de
Inversiones. Cada signatario de este Convenio debera depositar en el Banco un
instrumento en el que declare que ha aceptado o ratificado el presente
Convenio de acuerdo con su propia legislaciéon y ha tomado las medidas
necesarias para cumplir todas las obligaciones que le impone el Convenio.

(b) El Banco enviarid copias certificadas del presente Convenio a sus miem-
bros y les comunicara oportunamente cada firma y depdsito de instrumento de
aceptacién o ratificacién que se efectie de conformidad con el parrafo
anterior, asi como la fecha de los mismos.

(¢c) A partir de la fecha en que la Corporacién inicie sus operaciones, el
Banco podra recibir la firma y el instrumento de aceptacién o ratificacién del
presente Convenio de cualquier pais cuyo ingreso en calidad de miembro se
apruebe conforme al Articulo II, Seccién 1, parrafo (b).

Seccidn 2. Entrada en vigencia

(a) El presente Convenio entrarda en vigencia cuando haya sido firmado y
el instrumento de aceptacidén o ratificacidén haya sido depositado, conforme a
la Seccidn 1 de este Articulo, por representantes de paises cuyas suscripciones
comprendan por lo menos dos tercios del total de las suscripciones que
estipula el Anexo A, que deberdn incluir:

(1) 1la suscripcion del pais miembro con el mayor numero de
acciones, y

(ii) suscripciones de paises miembros regionales en desarrollo con
un total de acciones superior a todas las demas suscripciones.

(b) Los paises que hayan depositado su instrumento de aceptacién o
ratificacion antes de la fecha de entrada en vigencia de este Convenio seran
miembros a partir de esta fecha. Los otros paises serdn miembros a partir de
la fecha en que depositen sus instrumentos de aceptacién o ratificacién.
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Seccidn 3. Iniciacidn de las operaciones

Tan pronto este Convenio entre en vigor segln lo dispuesto en la Seccidn 2
de este Articulo, el Presidente del Banco convocari a una reunidn de la
Asamblea de Gobernadores. La Corporaciém iniciarid operaciones en la fecha en
que se celebre dicha reunidn.

Hecho, en la ciudad de Washington, D.C., Estados Unidos de América, en un
solo original, fechado el 19 de noviembre de 1984, cuyos textos en espafiol,
inglés, francés y portugués son igualmente auténticos, y que quedari depositado
en los archivos del Banco Interamericano de Desarrollo, el cual ha indicado,
por medio de su firma al pie del presente instrumento, que acepta actuar como
depositario de este Convenio y notificar la fecha en que el mismo entre en
vigor, de acuerdo con el Artfculo XI, Seccibn 2, a todos los Gobiernos de los
paises cuyos nombres aparecen en el Anexo A.



ANEXO A

SUBSCRIPCION DE ACCIONES DEL CAPITAL AUTORIZADO DE LA CORPORACION

(EN ACCIONES DE US$10.000 CADA UNA)

No. de Acciones de Capital
Pafses Pagadero en Efectivo Porcentaje

Paises Regionales
en Desarrollo

Argentina 2.327 11,636 1
Brasil 2.327 11,636
México 1.498 7,490 2
Venezuela 1.248 6,238
Subtotal 7.400 37,000
Colombia 690 3,45
Chile 690 3,45
Perd 420 2,10
Subtotal 1.800 9,00
Bahamas 43 0,215
Barbados 30 0,150
Bolivia 187 0,935
Costa Rica 94 0,470
Ecuador 126 0,630
El Salvador 94 0,470
Guatemala 126 0,630
Gu yana 36 0,180
Hait{ 94 0,470
Honduras 94 0,470
Jamaica 126 0,630
Nicaragua 94 0,470
Panamd 94 0,470
Paraguay 94 0,470
Repiblica Dominicana 126 0,630
Trinidad y Tobago 94 0,470
Uruguay 248 1,240
Subtotal 1.800 9,000

TOTAL 11.000 55,000



No. de Acciones de Capital

Pafses Pagadero en Efectivo Porcentaje
Estados Unidos 5.100 25,50
de América

QOtros Palses

Alemania,

Repiblica Federal 626 3,13
Austria 100 0,50
Es pafia 626 3,13
Francia 626 3,13
Israel 50 0,25
Italia 626 3,13
Japén 626 3,13
Patses Bajos 310 1,55
Suiza 310 1,55

Subtotal 3.900 19,50
TOTAL GENERAL 20.000 100,00

1/ Los representantes por Argentina y Brasil declararon que sus
participaciones en el capital de la Corporacidén deben mantener no sélo sus
cuotas del capital del BID, sino también mantener sus respectivas
participaciones relativas dentro del total de los aportes de los pafses
regionales en desarrollo al referido capital del Banco.

2/ La delegacién mexicana, al efectuar la suscripcién arriba indicada, lo

hace con el 4nimo de participar en la eliminacién de la sobresuscripcién
que ha impedido la puesta en marcha de la Corporacién Interamericana de
Inversiones,
No obstante ello, desea dejar sentada la aspiracién de México de una mayor
participacién accionaria en estos organismos multilaterales, que refleje
mds adecuadamente mediante un sistema de indicadores objetivos, el tamaiflo
de su economfa, poblacién y requerimientos de apoyo financiero para su
proceso de desarrollo.

3/ Venezuela ratifica que ha decidido suscribir 1.248 acciones de 1la
Corporacién Interamericana de Inversiones, que le da una participacién del
6,238% del capital de la misma, con el objeto de permitir la puesta en
marcha de la Corporacién a la brevedad posible.

No obstante, Venezuela deja constancia que no ha abandonado su aspiracién
de lograr en el futuro una mayor participacién accionaria,
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AGREEMENT ESTABLISHING
THE INTER-AMERICAN INVESTMENT CORPORATION

The countries on behalf of which this Agreement is signed agree to create

the Inter-American Investment Corporation, which shall be governed by the fol-
lowing provisions:

ARTICLE I

PURPOSE AND FUNCTIONS

Section 1. Purpose

The purpose of the Corporation shall be to promote the economic develop-
ment of its regional developing member countries by encouraging the establish-
ment, expansion, and modernization of private enterprises, preferably those
that are small and medium-scale, in such a way as to supplement the activities
of the Inter-American Development Bank (hereinafter referred to as "the Bank").

Enterprises with partial share participation by government or other public
entities, whose activities strengthen the private sector of the economy, are
eligible for financing by the Corporation.

Section 2. PFunctions

In order to accomplish its purpose, the Corporation shall undertake the
following functions in support of the enterprises referred to in Section 1:

(a) Assist, alone or in association with other lenders or investors, in
the financing of the establishment, expansion and modernization of
enterprises, utilizing such instruments and/or mechanisms as the Cor-
poration deems appropriate in each instance;

(b) Facilitate their access to private and public capital, domestic and
foreign, and to technical and managerial know-how;

(c) Stimulate the development of investment opportunities conducive to
the flow of private and public capital, domestic and foreign, into
investments in the member countries;

(d) Take in each case the proper and necessary measures for their financ-
ing, bearing in mind their needs and principles based on prudent ad-
ministration of the resources of the Corporation; and

(e) Provide technical cooperation for the preparation, financing and ex-
ecution of projects, including the transfer of appropriate technology.



Section 3. Policies

The activities of the Corporation shall be conducted in accordance with
the operating, financial and investment policies set forth in detail in Regu-
lations approved by the Board of Executive Directors of the Corporation, which
Regulations may be amended by said Board.

ARTICLE II

MEMBERS AND CAPITAL

Section 1. Members

(a) The founding members of the Corporation shall be those member coun-
tries of the Bank that have signed this Agreement by the date specified in Ar-
ticle XI, Section 1l(a) and made the initial payment required in Section 3(b)
of this Article,

(b) The other member countries of the Bank may accede to this Agreement
on such date and in accordance with such conditions as the Board of Governors
of the Corporation may determine by a majority representing at least two-thirds
of the votes of the members, which shall include two-thirds of the Governors,

(¢) The word "members" as used in this Agreement shall refer only to mem-—
ber countries of the Bank which are members of the Corporation.

Section 2. Resources

(a) The initial authorized capital stock of the Corporation shall be two
hundred million dollars of the United States of America (US4200,000,000).

(b) The authorized capital stock shall be divided into twenty thousand
(20,000) shares having a par value of ten thousand dollars of the United States
of America (US310,000) each. Any shares not initially subscribed by the found-
ing members in accordance with Section 3(a) of this Article shall be available
for subsequent subscription in accordance with Section 3(d) hereof.

(c) The Board of Governors may increase the authorized capital stock as
follows:

(1) by two-thirds of the votes of the members, when such increase
is necessary for the purpose of issuing shares, at the time of
initial subscription, to members of the Bank other than found-
ing members, provided that the aggregate of any increases
authorized pursuant to this subparagraph does not exceed 2,000
sharess

(ii) in any other case, by a majority representing at least
three~fourths of the votes of the members, which shall include
two-thirds of the Governors.
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(d) 1In addition to the authorized capital —~eferred to above, the Board of
Governors may, after the date in which the initial authorized capital has been
fully paid in, authorize the issue of callable capital and establish the terms
and conditions for the subscription thereof, as follows:

(1) Such decision shall be approved by a majority representing at
least three-fourths of the votes of the members which shall
include two-thirds of the Governors; and

(ii) the callable capital shall be divided into shares with a par
value of ten thousand dollars of the United States of America
(Us$10,000) each.

(e) The callable capital shares shall be subject to call only when requir-
ed to meet the obligations of the Corporation created under Article III, Sec-
tion 7(a). 1In the event of such a call, payment may be made at the option of
the member in United States dollars, or in the currency required to discharge
the obligations of the Corporation for the purpose for which the call is made.
Calls on the shares shall be uniform and  proportionate for all shares, (bli-
gations of the members to make payments on any such calls are independent of
each other and failure of one or more members to make payments on any such
calls shall not excuse any other member from its obligation to make payment.
Successive calls may be made if necessary to meet the obligations of the
Corporation.

(f) The other resources of the Corporation shall consist of:
(i) amounts accruing by way of dividends, commissions, interest,
and other funds derived from the investments of the Corpora-

tion;

(ii) amounts received upon the sale of investments or the repayment
of loans;

(iii) amounts raised by the Corporation by means of borrowingss; and
(iv) other contributions and funds entrusted to its administration.

Section 3, Subscriptions

(a) Each founding member shall subscribe the number of shares specified
in Annex A.

(b) The payment for capital stock, set forth in Annex A, by each founding
member shalil be made in four annual, equal and consecutive installments each
of twenty-five percent of such amount. The first installment shall be paid by
each member in full within three months after the date on which the Corpora-
tion begins operation pursuant to Article XI, Section 3 below, or the date on
which such founding member accedes to this Agreement, or by such date or dates
thereafter as the Board of Executive Directors of the Corporation specifies.



-4 - )

The remaining three installments shal. be paid on such dates as are determined
by the Board of Executive Directors of the Corporation but not earlier than
December 31, 1985, December 31, 1986, and December 31, 1987, respectively.
The payment of each of the last three installments of capital subscribed by
each of the member countries shall be subject to fulfillment of such legal re-
quirements as may be appropriate in the respective countries. Payment shall
be made in United States dollars. The Corporation shall specify the place or
places of payment.

(c) Shares initially subscribed by the founding members shall be issued
at par.

(d) The conditions governing the subscription of shares to be issued af-
ter the initial share subscription by the founding members which shall not
have been subscribed under Article II, Section 2(b), as well as the dates of
payment thereof, shall be determined by the Board of Executive Directors of
the Corporation.

Section 4. Restriction on transfers and pledge of shares

Shares of the Corporation may not be pledged, encumbered or transferred in
any manner whatever except to the Corporation, unless the Board of Governors

of the Corporation approves a transfer between members by a majority of the
Governors representing four-fifths of the votes of the members.

Section 5. Preferential subscription right

In case of an increase in capital, in accordance with Section 2(c) and (d)
of this Article, each member shall be entitled, subject to such terms as may
be established by the Corporation, to a percentage of the increased shares
equivalent to the proportion which its shares heretofore subscribed bears to
the total capital of the Corporation. However, no member shall be obligated
to subscribe to any part of the increased capital.

Section 6. Limitation on liability

The liability of members on the shares subscribed by them shall be limited
to the unpaid portion of their price at issuance. No member shall be liable,
by reason of its membership, for obligations of the Corporation.

ARTICLE III
OPERAT IONS

Section 1. Operating procedures

In order to accomplish its purposes, the Corporation is authorized to:

(a) Identify and promote projects which meet criteria of economic feasib-
ility and efficiency, with preference given to projects that have one
or more of the following characteristics:



(b)

(c)

(d)

(e)

(£)

(g)

(h)
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(i) they promote the development and use of material and human re-
sources in the developing countries which are members of the
Corporation;

(ii) they provide incentives for the creation of jobs;

(iii) they encourage savings and the use of capital in productive
investments;

(iv) they contribute to the generation and/or savings of foreign
exchange;

(v) they foster management capability and technology transfer; and

(vi) they promote broader public ownership of enterprises through
the participation of as many investors as possible in the
capital stock of such enterprises;

Make direct investments, through the granting of loans, and prefer-
ably through the subscription and purchase of shares or convertible
debt instruments, in enterprises in which a majority of the voting
power is held by investors with Latin American citizenship, and make
indirect investments in such enterprises through other financial in
stitutions;

Promote the participation of other sources of financing and/or ex-
pertise through appropriate means, including the organization of loan
syndicates, the underwriting of securities and participatiomns, joint
ventures, and other forms of association such as licensing arrange-
ments, marketing or management contracts;

Conduct cofinancing operations and assist domestic financial insti-
tutions, international institutions and bilateral investment insti-
tutions;

Provide technical cooperation, financial and general management as—
sistance, and act as financial agent of enterprises;

Help to establish, expand, improve and finance development finance
companies in the private sector and other institutions to assist in
the development of said sector;

Promote the underwriting of shares and securities issues, and extend
such underwriting provided the appropriate conditions are met, either
individually or jointly with other financial entities;

Administer funds of other private, public or semi-public institu-
tions; for this purpose, the Corporation may sign management and
trustee contracts;



(i)

(i)
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Conduct currency transactions essential to the activities of the

Corporation; and

Issue bonds, certificates of indebtedness and participation certif-
icates, and enter into credit agreements.

Section 2. Other forms of investments

The Corporation may make investments of its funds in such form or forms as
it may deem appropriate in the circumstances, in accordance with Section 7(b)

below.

Section 3. Operating principles

The operations of the Corporation shall be governed by the following
principles:

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

(£)

(g)

It shall not establish as a condition that the proceeds of its
financing be used to procure goods and services originating in a
predetermined country;

It shall not assume responsibility for managing any enterprise in
which it has invested and shall not exercise its voting rights for
such purpose or for any other purpose which, in its opinion, 1is
properly within the scope of managerial control;

It shall provide financing on terms and conditions which it considers
appropriate taking into account the requirements of the enterprises,
the risks assumed by the Corporation and the terms and conditions
normally obtained by private investors for similar financings;

It shall seek to revolve its funds by selling its investments, provid-
ed such sale can be made in an appropriate form and under satisfac-
tory conditions, to the extent possible in accordance with Section
1(a)(vi) above;

It shall seek to maintain a reasonable diversification in its invest-
ments;

It shall apply financial, technical, economic, legal and institu-
tional feasibility criteria to justify investments and the adequacy
of the guarantees offered; and

It shall p~t undertake any financing for which, in its opinion, suf-
ficient capital could be obtained on adequate terms.

Section 4. Limitations

(a)

With the exception of the investment of liquid assets of the Corpora-

tion referred to in Section 7(b) of this Article, investments of the Corpora-
tion shall be made only in enterprises located in developing regional member



councries; such investments shall be made following sound rules of financial
management.

(b) The Corporation shall not provide financing or undertake other
investments in an enterprise in the territory of a member country if its

goverment objects to such financing or investment.

Section 5. Protection of interests

Nothing in this Agreement shall prevent the Corporation from taking such
action and exercising such rights as it may deem necessary for the protection
of its interests in the event of default on any of its investments, actual or
threatened insolvency of enterprises in which such investments have been made,
or other situations which, in the opinion of the Corporation, threaten to
jeopardize such investments.

Section 6. Applicability of certain foreign exchange restrictions

Funds received by or payable to the Corporation in respect of an invest-
ment of the Corporation made in any member's territories shall not be free,

solely by reason of any provision of this Agreement, from generally applicable
foreign exchange restrictions, regulations and controls in force in the ter-
ritories of that member.

Section 7. Other powers

The Corporation shall also have the power to:

(a) Borrow funds and for that purpose furnish such collateral or other
security as the Corporation shall determine, provided that the total
amount outstanding on borrowing incurred or guarantees given by the
Corporation, regardless of source, shall not exceed an amount equal

to the sum of its subscribed capital, plus its earned surplus and
reserves;

(b) Invest funds not immediately needed in its financial operations, as
well as funds held by it for other purposes, in such marketable obli~
gations and securities as the Corporation may determine;

(¢) Guarantee securities in which it has invested in order to facilitate
their sale;

(d) Buy and/or sell securities it has issued or guaranteed or in which it
has invested;

(e) Handle, on such terms as the Corporation may determine, any specific
matters incidental to its business as may be entrusted to the Corpo-
ration by its shareholders or third parties, and discharge the duties
of trustee in respect of trusts; and

-



(f) Exercise all other powers inherent and which may be necessary or
useful for the accomplishment of its purposes, including the signing
of contracts and conducting of necessary legal actions.

Section 8. Political activity prohibited

The Corporation and its officers shall not interfere in the political af-
fairs of any member; nor shall they be influenced in their decisions by the
political character of the member or members concerned. Only economic consid-
erations shall be relevant to decisions of the Corporation, and these consid-
erations shall be weighed impartially in order to achieve the purposes stated
in this Agreement.

ARTICLE IV

ORGANIZATION AND MANAGEMENT

Section 1. Structure of the Corporation

The Corporation shall have a Board of Governors, a Board of Executive
Directors, a Chairman of the Board of Executive Directors, a General Manager
and such other officers and staff as may be determined by the Board of
Executive Directors of the Corporatiom.

Section 2. Board of Governors

(a) All the powers of the Corporation shall be vested in the Board of
Governors.

(b) Each Governor and Alternate Governor of the Inter-American Develop-
ment Bank appointed by a member country of the Bank which is also a member of
the Corporation shall, unless the respective country indicates to the
contrary, be a Governor or Alternate Governor ex-officio, respectively, of the
Corporation. No Alternate Governor may vote except in the absence of his
principal. The Board of Governors shall select one of the Governors as
Chairman of the Board of Governors. A Governor and Alternate Governor shall
cease to hold office if the member by which they were appointed ceases to be a
member of the Corporation.

(c) The Board of Governors may delegate all its powers to the Board of
Executive Directors, except the power to:

(1) admit new members and determine the conditions of their admis-
sion;

(ii) 1increase or decrease the capital stock;

(11i) suspend a member;

-
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(iv) consider and decide appeals on interpretations of this Agree-
ment made by the Board of Executive Directors;

(v) approve, after receipt of the auditors' report, the general
balance sheets and the statements of profit and loss of the
institution;

(vi) rule on reserves and the distribution of net income, and de-
clare dividends;

(vii) engage the services of external auditors to examine the gene-
ral balance sheets and the statements of profit and loss of
the institution;

(viii) amend this Agreement; and

(ix) decide to suspend permanently the operations of the Corpora-
tion and to distribute its assets.

(d) The Board of Governors shall hold an annual meeting, which shall be
held in conjunction with the annual meeting of the Board of Governors of the
Inter-American Development Bank. It may meet on other occasions by call of
the Board of Executive Directors.

(e) A quorum for any meeting of the Board of Governors shall be a majori-
ty of the Governors representing at least two-thirds of the votes of the mem-
bers. The Board of Governors may establish a procedure whereby the Board of
Executive Directors, if it deems appropriate, may submit a specific question
to a vote of the Governors without calling a meeting of the Board of Governors.

(f) The Board of Governors and the Board of Executive Directors, to the
extent the latter is authorized, may issue such rules and regulations as may
be necessary or appropriate to conduct the business of the Corporation.

(g) Governors and Alternate Governors shall serve as such without compen-
sation from the Corporation.

Section 3. Voting

(a) Each member shall have one vote for each fully paid share held by it
and for each callable share subscribed.

(b) Except as otherwise provided, all matters before the Board of Gover-
nors or the Board of Executive Directors shall be decided by a majority of the
votes of the members.

Section 4. Board of Executive Directors

(a) The Board of Executive Directors shall be responsible for the conduct
of the operations of the Corporation and for this purpose shall excercise all
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the powers given it by this Agreement or delegated to it by the Board of Go-
vernors. :

(b) The Executive Directors and Alternates shall be elected or appointed
among the Executive Directors and Alternates of the Bank except when:

(i) a member country or a group of member countries of the Corpo-
ration is represented in the Board of Executive Directors of
the Bank by an Executive Director and an Alternate which are
citizens of countries which are not members of the Corporation;
and

(ii) given the different structure of participation and composition,
the member countries referred to in (c)(iii) below, as per the
rotation arrangement agreed upon among said member countries,
designate their own representatives for the positions corre-—
sponding to them in the Board of Executive Directors of the
Corporation, whenever they could not be adequately represented
by Directors or Alternates of the Bank.

(c) The Board of Executive Directors of the Corporation shall be composed
as follows:

(1) one Executive Director shall be appointed by the member
country having the largest number of shares in the Corporation;

(i1) nine Executive Directors shall be elected by the Governors for
the regional developing member countries;

(iii) two Executive Directors shall be elected by the Governors for
the remaining member countries.,

The procedure for the election of Executive Directors shall be set forth
in the Regulations to be adopted by the Board of Governors by a majority of at
least two-thirds of the votes of the members.

One additional Executive Director may be elected by the Governors for the
member countries mentioned in (i1i) above under such conditions and within
the term to be established under said Regulations and, in the event that such
conditions were not met, by the Governors for the regional developing member
countries, in conformity with the provisions of said Regulations.

Each Executive Director may designate an Alternate Director who shall have
full power to act for him when he is not present.

(d) No Executive Director may simultaneously serve as a Governor of the
Corporation.

(e) Elected Executive Directors shall be elected for terms of three years
and may be reelected for successive temrms.
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(f) Each Director shall be entitled to cast the number of votes which the
member or members of the Corporation whose votes counted towards his nomina-
tion or election are entitled to cast. .

(g) All the votes which a Director is entitled to cast shall be cast as a
unit.

(h) In the event of the temporary absence of an Executive Director and
his Alternate, the Executive Director or, in his absence the Alternate Direc-
tor may appoint a person to represent him.

(i) A Director shall cease to hold office if all the members whose votes
counted towards his nomination or election cease to be members of the Corpora-
tion.

(j) The Board of Executive Directors shall operate at the headquarters
of the Corporation, or exceptionally at such other location as shall be de-

signated by said Board, and shall meet as frequently as the business of the
institution requires.

(k) A quorum for any meeting of the Board of Executive Directors shall be
a majority of the Directors representing not less than two-thirds of the votes
of the members.

(1) Every member of the Corporation may send a representative to attend
every meeting of the Board of Executive Directors when a matter especially
affecting that member is under consideration. Such right of representation
shall be regulated by the Board of Governors.

Section 5. Basic organization

The Board of Executive Directors shall determine the basic organization of
the Corporation, including the number and general responsibilities of the
principal administrative and professional positions, and shall adopt the
budget of the institution.

Section 6. Executive Committee of the Board of Executive Directors

(a) The Executive Committee of the Board of Executive Directors shall be
composed as follows:

(i) one person who is the Director or alternate appointed by the
member country having the largest number of shares in the Cor-
poration;

(ii) two persons from among the Directors representing the regional
developing member countries of the Corporation; and

(iii) one person from the Directors representing the other member
countries.



The election of members of the Executive Committee and their alternates in
categories (ii) and (iii) above shall be made by the members of each respective
group pursuant to procedures to be worked out within each group.

(b) The Chairman of the Board of Executive Directors shall preside over
meetings of said Committee. In his absence, a member of the Committee chosen
by a process of rotation shall preside over meetings.

(c) The Committee shall comsider all loans and investments by the Corpo-
ration in enterprises in the member countries.

(d) All loans and investments shall require the vote of a majority of the
Committee for approval. A quorum for any meeting of the Committee shall be
three. An absence or abstention shall be considered a negative vote.

(e) A report with respect to each operation approved by the Committee
shall be submitted to the Board of Executive Directors. At the request of any
Director, such operation shall be presented to the Board for a vote. In the
absence of such request within the period established by the Board, an opera-
tion shall be deemed approved by the Board.

(f) 1In the event that there is a tie vote regarding a proposed operation,
such proposal shall be returned to Management for further review and analysis;
if upon reconsideration in the Committee, a tie vote shall again occur, the
Chairman of the Board of Executive Directors shall have the right to cast the
deciding vote in the Committee,

(g) In the event that the Committee shall reject an operation, the Board
of Executive Directors, upon the request of any Director, may require that
Management's report on such operation, together with a summary of the Commit-
tee's review, be submitted to the Board for discussion and possible recommen-
dation with regard to the technical and policy issues related to the operation
and to comparable operations in the future.

Section 7. Chairman, General Manager and officers

(a) The President of the Bank shall be ex-officio Chairman of the Board
of Executive Directors of the Corporation. He shall preside over meetings of
the Board of Executive Directors but without the right to vote except in the
event of a tie. He may participate in meetings of the Board of Governors, but
shall not vote at such meetings.

(b) The General Manager of the Corporation shall be appointed by the Board
of Executive Directors, by a four-fifths majority of the total voting power,
on the recommendation of the Chairman of the Board of Executive Directors, for
such term as he shall indicate. The General Manager shall be chief of the of-
ficers and staff of the Corporation. Under the direction of the Board of Exe-
cutive Directors and the general supervision of the Chairman of the Board of
Executive Directors, he will conduct the ordinary business of the Corporation
and, in consultation with the Board of Executive Directors and the Chairman of
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the Board of Executive Directors, shall be responsible for the organization,
appointment and dismissal of the officers and staff. The General Manager may
participate in meetings of the Board of Executive Directors but shall not vote
at such meetings. The General Manager shall cease to hold office by
resignation or by decision of the Board of Executive Directors, by a
three-fifths majority of the total voting power, in which the Chairman of the
Board of Executive Directors concurs.

(c¢) Whenever activities must be carried out that require specialized
knowledge or cannot be handled by the regular staff of the Corporation, the
Corporation shall obtain technical assistance from the staff of the Bank, or
if it is unavailable, the services of experts and consultants may be engaged
on a temporary basis. ‘

(d) The officers and staff of the Corporation owe their duty entirely to
the Corporation in the discharge of their office and shall recognize no other
authority. Each member country shall respect the international character of
such obligation.

(e) The Corporation shall have due regard for the need to assure the
highest standards of efficiency, competence and integrity as the paramount
consideration in appointing the staff of the Corporation and in establishing
their conditions of service. Due regard shall also be paid to the importance
of recruiting the staff on as wide a geographic basis as possible, taking into
account the regional character of the institution.

Section 8. Relations with the Bank

(a) The Corporation shall be an entity separate and distinct from the
Bank. The funds of the Corporation shall be kept separate and apart from
those of the Bank. The provisions of this Section shall not prevent the
Corporation from making arrangements with the Bank regarding facilities,
personnel, services and others concerning reimbursement of administrative
expenses paid by either organization on behalf of the other.

(b) The Corporation shall seek insofar as possible to utilize the facil-
ities, installations and personnel of the Bank.

(¢) Nothing in this Agreement shall make the Corporation liable for the
acts or obligations of the Bank, or the Bank liable for the acts or obliga-
tions of the Corporation.

Section 9. Publication of annual reports and circulation of reports

(a) The Corporation shall publish an annual report containing an audited
statement of its accounts. It shall also send the members a quarterly sum-
mary of its financial position and a profit and loss statement indicating the
results of its operations.

(b) The Corporation may also publish any such other reports as it deems
appropriate in order to carry out its purpose and functions.

T
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Section 10. Dividends
(a) The Board of Governors may determine what part of the Corporation's
net income and surplus, after making provision for reserves, shall be dis-

tributed as dividends.

(b) Dividends shall be distributed pro rata in proportion to paid-in cap-
ital stock held by each member.

(c) Dividends shall be paid in such manner and in such currency or cur-
rencies as the Corporation may determine.

ARTICLE V

WITHDRAWAL AND SUSPENSION OF MEMBERS

Section 1. Right of withdrawal

(a) Any member may withdraw from the Corporation by notifying the Corpo-
ration's principal office in writing of its intention to do so. Such with-
drawal shall become effective on the date specified in the notice but in no
event prior to six months from the date on which such notice was delivered to
the Corporation. At any time before the withdrawal becomes effective, the
member may, upon written notice to the Corporation, renounce its intention to
withdraw.

(b) Even after withdrawing, a member shall remain liable for all
obligations to the Corporation to which it was subject at the date of delivery
of the withdrawal notice, including those specified in Section 3 of this
Article. However, if the withdrawal becomes effective, a member shall not
incur any liability for obligations resulting from operations of the
Corporation effected after the date on which the withdrawal notice was
received by the latter.

Section 2. Suspension of membership

(a) A member that fails to fulfill any of its obligations to the Corpora-
tion under this Agreement may be suspended by decision of the Board of Gover-
nors by a majority representing at least three-fourths of the votes of the
members, which shall include two-thirds of the Governors.

(b) A member so suspended shall automatically cease to be a member of the
Corporation within one year from the date of suspension unless the Board of
Governors decides, by the same majority specified in paragraph (a) preceding,
to lift the suspension.

(c) While under suspension, a member may exercise none of the rights con-
ferred upon it by this Agreement, except the right of withdrawal, but it shall
remain subject to fulfillment of all its obligations.
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Section 3., Terms of withdrawa( from membership

(a) From the time its. membership ceases, a member shall no longer share
in the profits or losses of the institution and shall incur no liability with
respect to loans and guarantees entered into by the Corporation thereafter.
The Corporation shall arrange for the repurchase of such member's capital
stock as part of the settlement of accounts with it in accordance with the
provisions of this Section.

(b) The Corporation and a member may agree on the withdrawal from mem-
bership and the repurchase of shares of said member on terms appropriate under
the circumstances. If such agreement is not reached within three months after
the date on which such member expresses its desire to withdraw from member-
ship, or within a term agreed upon between both parties, the repurchase price
of the member's shares shall be equal to the book value thereof on the date
when the member ceases to belong to the institution, such book value to be de-
termined by the Corporation's audited financial statements.

(¢) Payment for shares shall be made, upon surrender of the corresponding
share certificates, in such installments and at such times and in such avail-
able currencies as the Corporation shall determine, taking into account its
financial position.

(d) No amount due to a former member for its shares under this Section
may be paid until one month after the date upon which such member ceases to
belong to the institution. If within that period the Corporation suspends
operations, the rights of such member shall be determined by the provisions of
Article VI and the member shall be considered still a member of the
Corporation for purposes of said Article, except that it shall have no voting
rights.

ARTICLE VI

SUSPENSION AND TERMINATION OF OPERATIONS

Section 1. Suspension of operations

In an emergency the Board of Executive Directors may suspend operations in
respect of new investments, loans and guarantees until such time as the Board
of Governors has the opportunity to consider the situation and take pertinent
measures.

Section 2. Termination of operations

(a) The Corporation may terminate its operations by decision of the Board
of Governors by a majority representing at least three-fourths of the votes of
the members, which shall include two-thirds of the Governors. Upon termina-
tion of operations, the Corporation shall forthwith cease all activities ex-
cept those incident to the conservation, preservation and realization of its
assets and settlement of its obligationms.

‘
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(b) Until final settlement of such obligations and distribution of such
assets, the Corporation shall remain in existence and all mutual rights and
obligations of the Corporation and its members under this Agreement shall con-
tinue unimpaired, except that no member shall be suspended or withdraw and
that no distribution shall be made to members except as provided in this Ar-
ticle.

Section 3. Liability of members and payment of debts

(a) The liability of members arising from capital subscriptions shall re-
main in force until the Corporation's obligations, including contingent obli-
gations, are settled.

(b) All creditors holding direct claims shall be paid out of the assets
of the Corporation to which such obligations are chargeable and then out of
payments to the Corporation on unpaid capital subscriptions to which such
claims are chargeable., Before making any payments to creditors holding direct
claims, the Board of Executive Directors shall make such arrangements as are
necessary in its judgement to ensure a pro rata distribution among holders of
direct and contingent claims.

Section 4. Distribution of assets

(a) No distribution of assets shall be made to members on account of the
shares held by them in the Corporation until all liabilities to creditors
chargeable to such shares have been discharged or provided for. Moreover,
such distribution must be approved by a decision of the Board of Governors by
a majority representing at least three-fourths of the votes of the members,
which shall include two-thirds of the Governors.

(b) Any distribution of assets to the members shall be in proportion to
the number of shares held and shall be effected at such times and under such
conditions as the Corporation deems fair and equitable. The proportions of
assets distributed need not be uniform as to type of assets. No member shall
be entitled to receive its proportion in such distribution of assets until it
has settled all its obligations to the Corporation.

(¢c) Any member receiving assets distributed pursuant to this Article
shall enjoy the same rights with respect to such assets as the Corporation
enjoyed prior to their distribution.

ARTICLE VII

JURIDICAL PERSONALITY, IMMUNITIES, EXEMPTIONS AND PRIVILEGES

Section 1. Scope

To enable the Corporation to fulfill its purpose and the functions with
which it is entrusted, the status, immunities, exemptions and privileges set
forth in this Article shall be accorded to the Corporation in the territories
of each member country.



Section 2. Juridical personality

The Corporation shall possess juridical personality and, in particular,
full capacity:

(a) to contract;
(b) to acquire and dispose of immovable and movable property; and
(c) to institute legal and administrative proceedings.

Section 3. Judicial proceedings

(a) Actions may be brought against the Corporation only in a court of
competent Jjurisdiction in the territories of a member country in which the
Corporation has an office, has appointed an agent for the purpose of accepting
service or notice of process, or has issued or guaranteed securities. No ac-
tion shall be brought against the Corporation by members or persons acting for
or ‘deriving claims from member countries. However, such countries or persons
shall have recourse to such special procedures to settle controversies between
the Corporation and its member countries as may be prescribed in this Agree-
ment, in the by-laws and regulations of the Corporation or in contracts en-
tered into with the Corporation.

(b) Property and assets of the Corporation shall, wheresoever located and
by whomsoever held, be immune from all forms of seizure, attachment or execu-
tion before the delivery of final judgment against the Corporation.

Section 4, Immunity of assets

Property and assets of the Corporation, wheresoever located and by whom—
soever held, shall be immune from search, requisition, confiscation, expropri-
ation or any other form of taking or foreclosure by executive or legislative
action.

Section 5. Inviolability of archives

The archives of the Corporation shall be inviolable.

Section 6. Freedom of assets from restrictions

To the extent necessary to enable the Corporation to carry out its purpose
and functions and to conduct its operations in accordance with this Agreement,
all property and other assets of the Corporation shall be free from restric-
tions, regulations, controls and moratoria of any nature, except as may other-
wise be provided in this Agreement.
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Section 7. Privilege for communicatious

The official communications of the Corporation shall be accorded by each
member country the same treatment that it accords to the official communica-
tions of other members.

Section 8. Personal immunities and privileges

All Governors, Executive Directors, Alternates, officers, and employees of
the Corporation shall have the following privileges and immunities:

(a) Immunity from legal process with respect to acts performed by them in
their official capacity, except when the Corporation waives this im-
munity;

(b) When not local nationals, the same immunities from immigration re-
strictions, alien registration requirements and military service
obligations and the same facilities as regards exchange provisions as
are accorded by a member country to the representatives, officials,
and employees of comparable rank of other member countries; and

(c) The same privileges in respect of traveling facilities as are accor-
ded by member countries to representatives, officials, and employees

of comparable rank of other member countries.

Section 9. Immunities from taxation

(a) The Corporation, its property, other assets, income, and the opera-
tions and transactions it carries out pursuant to this Agreement, shall be
immune from all taxation and from all customs duties. The Corporation shall
also be immune from any obligation relating to the payment, withholding or
collection of any tax or duty.

(b) No tax shall be levied on or in respect of salaries and emoluments
paid by the Corporation to officials or employees of the Corporation who are
not local citizens or other local nationals.

(¢c) No tax of any kind shall be levied on any obligation or security
issued by the Corporation, including any dividend or interest thereon, by
whomsoever held:

(i) which discriminates against such obligation or security solely
because it is issued by the Corporation; or

(ii) if the sole jurisdictional basis for such taxation is the
place or currency in which it is issued, made payable or paid,
or the location of any office or place of business maintained
by the Corporation.

(d) No tax of any kind shall be levied on any obligation or security
guaranteed by the Corporation, including any dividend or interest thereon, by
whomsoever held:
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(i) which discriminates against such obligation or security solely
because it is guaranteed by the Corporation; or
(ii) if the sole jurisdictional basis for such taxation is the
location of any office or place of business maintained by the

Corporation.

Section 10. Implementation

Each member country, in accordance with its juridical system, shall take
such action as is necessary to make effective in its own territories the prin-

ciples set forth in this Article and shall inform the Corporation of the
action which it has taken on the matter.

Section 11. Waiver

The Corporation in its discretion may waive any of the privileges or im-
munities conferred under this Article to such extent and upon such conditions
as it may determine.

ARTICLE VIII
AMENDMENTS
Section 1. Amendments

(a) This Agreement may be amended only by decision of the Board of Gov-
ernors by a majority representing at least four-fifths of the votes of the
members, which shall include two-thirds of the Governors.

(b) Notwithstanding the provisions of (a) above, the unanimous agreement

of the Board of Governors shall be required for the approval of any amendment
modifying:

(1) the right to withdraw from the Corporation as provided in Ar-
ticle V, Section 1;

(ii) the right to purchase shares of the Corporation as provided in
Article II, Section 5; and

(iii) the limitation on liability as provided in Article II, Sec-
tion 6.

(¢) Any proposal to amend this Agreement, whether emanating from a member
country or the Board of Executive Directors, shall be communicated to the
Chairman of the Board of Governors, who shall bring the proposal before the
Board of Governors. When an amendment has been adopted, the Corporation shall
so certify in an official communication addressed to all members. Amendments
shall enter into force for all members three months after the date of the of-
ficial communication unless the Board of Governors shall specify a different
period.

[

R
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ARTICLE IX

INTERPRETATION AND ARBITRATION

Section 1. Interpretation

(a) Any question of interpretation of the provisions of this Agreement
arising between any member and the Corporation or between members shall be
submitted to the Board of Executive Directors for decision. Members espe-
cially affected by the question under consideration shall be entitled to
direct representation before the Board of Executive Directors as provided in
Article IV, Section 4, paragraph (1).

(b) 1In any case where the Board of Executive Directors has given a de-
cision under the above paragraph, any member may require that the question be
submitted to the Board of Governors, whose decision shall be final. Pending
the decision of the Board of Governors, the Corporation may, insofar as it
deems it necessary, act on the basis of the decision of the Board of Executive
Directors.

Section 2. Arbitration

If a disagreement should arise between the Corporation and a member which
has ceased to be such, or between the Corporation and any member after adop-
tion of a decision to terminate the operations of the institution, such dis-
agreement shall be submitted to arbitration by a tribunal of three arbitrators.
One of the arbitrators shall be appointed by the Corporation, another by the
member concerned, and the third, unless the parties otherwise agree, by the
President of the International Court of Justice. If all efforts to reach an
unanimous agreement fail, decisions shall be reached by a majority vote of the
three arbitrators. The third arbitrator shall be empowered to settle all
questions of procedure in any case where the parties are in disagreement with
respect thereto.

ARTICLE X

GENERAL PROVISIONS

Section 1. Headquarters of the Corporation

The headquarters of the Corporation shall be located in the same lo-
cality as the headquarters of the Bank. The Board of Executive Directors of
the Corporation may establish other offices in the territories of any of its
member countries by a majority representing at least two-thirds of the votes
of the members.

Section 2. Relations with other organizations

The Corporation may enter into agreements with other organizations for
purposes consistent with this Agreement.
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Section 3. Channels of communication

Each member shall designate an official entity for purposes of communica-
tion with the Corporation on matters connected with this Agreement.

ARTICLE XI

FINAL PROVISIONS

Section 1. Signature and acceptance

(a) This Agreement shall be deposited with the Bank, where it shall
remain open for signature by the representatives of the countries listed in
Annex A until December 31, 1985 or such later date as shall be established by
the Board of Executive Directors of the Corporation. In case this Agreement
shall not have entered into force, a later date may be determined by the
representatives of the signatory countries of the Final At of the
Negotiations on the C(Creation of the Inter-American Investment Corporation.
Each signatory of this Agreement shall deposit with the Bank an instrument
setting forth that it has accepted or ratified this Agreement in accordance
with its own laws and has taken the steps necessary to enable it to fulfill
all of its obligations under this Agreement.

(b) The Bank shall send certified copies of this Agreement to its members
and duly notify them of each signature and deposit of the instrument of accept-
ance or ratification made pursuant to the foregoing paragraph, as well as the
date thereof.

(c) On or after the date on which the Corporation commences operations,
the Bank may receive the signature and the instrument of acceptance or ratifi-
cation of this Agreement from any country whose membership has been approved
in accordance with Article II, Section 1(b).

Section 2. Entry into force

(a) This Agreement shall enter into force when it has been signed and
instruments of acceptance or ratification have been deposited, in accordance
with Section 1 of this Article, by representatives of countries whose subscrip-
tions comprise not less than two-thirds of the total subscriptions set forth
in Annex A, which shall include:

(1) the subscription of the member country with the largest number
of shares, and

(ii) subscriptions of regional developing member countries with a
total of shares greater than all other subscriptions.

(b) Countries whose instruments of acceptance or ratification were depos-
ited prior to the date on which the agreement entered into force shall become
members on that date. Other countries shall become members on the dates on
which their instruments of acceptance or ratification are deposited.
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Section 3. Commencement of operations

As soon as this Agreement enters into force under Section 2 of this Ar-
ticle, the President of the Bank shall call a meeting of the Board of Gover-
nors. The Corporation shall begin operations on the date when such meeting is
held.

DONE at the city of Washington, District of Columbia, United States of
America, in a single original, dated November 19, 1984, whose English, French,
Portuguese, and Spanish texts are equally authentic and which shall remain
deposited in the archives of the Inter-American Development Bank, which has
indicated by its signature below its agreement to act as depository of this

Agreement and to notify all those governments of the countries whose names are
set forth in Annex A of the date when this Agreement shall enter into force,
in accordance with Section 2 of Article XI.
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, CONENIO CONSTITUTIVO DA CORPORAGAO
INTERAMERICANA DE INVESTIMENTOS

Os pafses em cuja representagdo é assinado o presente Convénio acordam em
criar a Corporagfo Interamericana de Investimentos, que se regerd pelas
disposigles seguintes:

ARTIGO I

OBJETO E FUNQOES

Seg¢do 1. Objeto

A Corporag3o terd por objeto promover o desenvolvimento econdmico de seus
paises membros regionais em processo de desenvolvimento, mediante o estimulo
ao estabelecimento, expans3o e modernizagdo de empresas privadas, prioritaria-
mente pequenas e mfdias, de modo a complementar as atividades do Banco Intera-
mericano de Desenvolvimento (doravante denominado "Banco').

As empresas com participagfo aciondria parcial do governo, ou outras enti-
dades pldblicas cujas atividades fortalegam o setor privado da economia, s3o
elegfveis para o tinanciamento da Corporagdo.

Seg¢do 2. Fungles

No cumprimento de seu objeto, a Corporagio exerceri as segulntes fungdes
de apolo ds empresas mencionadas na Seg¢do 1l:

(a) auxiliar, individualmente ou em associagdo com outros financiadores
ou investidores, no financliamento do estabelecimento, expansfo e
modernizagdo de empresas, com a utilizag¢8o dos instrumentos e/ou
mecanismos que, em cada caso a Corporagfo considere apropriados;

(b) facilitar seu acesso a capital privado e pidblico, nacional e estran-
gelro, assim como a conhecimento t€cnico e gerencial;

(¢c) estimular a criagdo de oportunidades de investimento que favoregam o

fluxo de capital privado e pdblico, nacional e estrangeiro, para a
realizag30 de investimentos nos pafses membros;

(d) tomar, em cada caso, as medidas apropriadas e necessdrias para seu
financiamento, atentando para suas necessidades e para principios de
prudente administrag¢fo dos recursos da Corporagdo; e



(e) prestar cooperagfo técnica para a preparagfo, o financiamento e a
execugdo de projetos, inclusive a transferéncia de tecnologia apro-
priada.

Seg3o 3. Polfticas

Nas atividades da Corporagdo ser3o observadas as polfticas operacionais,
financeiras e de investimento detalhadas no Regulamento aprovado pela Direto-
ria Executiva da Corporag3o, o qual poderd ser pela mesma modificado.

ARTIGO I1

MEMBROS E CAPITAL

Se¢do 1. Membros

(a) Ser3o membros fundadores da CorporagZo os pafses membros do Banco que
hajam assinado o presente Convénio até a data estipulada na alfnea (a) da Se-
¢¥o 1 do Artigo XI, e hajam efetuado o pagamento inicial requerido nos termos
da alfnea (b) da Se¢Zo 3 do presente Artigo.

(b) Os demais pafses membros do Banco poderZo aderir ao presente Convenio
nas datas e consoante as condigfSes que a Assembléia de Governadores da Corpo-
ragdo vier a determinar por maioria que represente pelo menos dois tergos dos
votos dos membros e que inclua dois tergos dos Governadores.

(¢) A palavra "membros" neste Convénio se refere somente aos pafses mem—
bros do Banco que sfo membros da Corporacfo.

Seg¢Zo 2. Recursos

(a) O capital autorizado inicial da CorporagZo serd de US$200.000.000
(duzentos milhSes de dSlares dos Estados Unidos da América).

(b) O capital autorizado estari dividido em 20.000 (vinte mil) ag¢des, mno
valor par nominal de US$10.000 (dez mil ddlares dos Estados Unidos da América)
cada uma. As ag¢8es que n3o tenham sido subscritas inicialmente pelos membros
fundadores consoante o disposto na Se¢Zo 3(a) do presente Artigo ficar&o dispo-
nfveis para fins de posterior subscrig¢3io, consoante 2 Seg3o 3(d) do mesmo.

(¢c) A Assembléia de Governadores poderi aumentar o montante de agfes do
capital autorizado da seguinte maneira:

(i) por dois tergos dos votos emitidos pelos membros, quando o
aumento for necessdrio para a emissfo de ag¢Ses, no momento da
subscrigfo inicial, destinadas a membros do Banco que n3o
sejam fundadores, desde que a soma de quaisquer aumentos
autorizados nos termos desta alfnea nZo seja superior a 2.000
agdes; e



(ii) em qualquer outra circunstdncia, por maioria que represente
pelo menos tré@s quartos dos votos dos membros, e que inclua
dois tergos dos Governadores.

(d) Além do capital autorizado acima citado, poderd a Assembléia de Go-
vernadores, a partir da data em que o capital autorizado inicial hou-
ver sido totalmente integralizado, autorizar a emiss3o de capital
exigfvel e determinar os térmos e as condigfes para efetivi-la, con-—
soante as disposigfes seguintes:

(i) ditas decisfes serZo aprovadas por maioria que represente pelo
menos trés quartos dos votos dos membros, e que inclua dois
tergos dos Governadores; e

(i1) o capital exigfvel serd dividido em agles ao valor par de
US$10.000 (dez mil ddlares dos Estados Unidos da América) cada
uma.

(e) As agbes de capital exigfvel s6 estar3o sujeitas a chamada para o
atendimento das obrigag¢Ses assumidas pela Corporagfo nos termos da
alfnea (a) da Seg3o 7 do Artigo III. Em caso de chamada, o pagamento
ser4 efetuado, 3 opg¢fo do membro, em ddlares dos Estados Unidos ou em
moeda requerida para o cumprimento das obrigagSes da Corporagdo que
hajam motivado essa chamada. As chamadas dessas ag¢Ses serfo propor-—
cionalmente uniformes para todas as agBes. As obrigagdes dos membros
de efetuar pagamentos no caso de qualquer uma dessas chamadas serdo
independentes entre si e a falta de pagamento por parte de um libera-
rid qualquer outro membro de sua obrigagfo de pagar. Se necessdrio,
poderd haver chamadas sucessivas para o cumprimento das obrigag¢Bes da
Corporagfo.

(f) Os demais recursos da Corporag¥o consistirdo de:

(i) montantes auferidos a titulo de dividendos, comissdes, juros e
outros haveres gerados pelos investimentos da Corporagdo;

(ii) montantes recebidos com a venda de investimentos ou a
amortizagfo de empréstimos;

(iii) montantes captados mediante opera¢fo de endividamento da Cor-
poragdo;

(iv) outras contribuig¢Bes e fundos confiados 2 sua administrag3o.

Se¢¥o 3. Subscrigles

(a) Cada membro fundador subscreverd o nimero de ag¢Ses estipulado no Ane-
x0 A.



(b) O pagamento por cada membro fundador, da subscrigdo de agSes de capi-
tal assinalada no Anexo A serd efetuado em quatro quotas anuais, iguais e con-
secutivas, cada qual correspondente a vinte e cinco por cento do citado mon-
tante. Cada membro pagari totalmente a primeira cuota no prazo de trés meses
a partir da data em que a Corporagfo iniciar as suas operagdes consoante o
disposto no Artigo XI, Se¢3o 3, seguinte, ou na data em que o membro fundador
aderir ao presente Convénio, ou em uma ou mais datas posteriores que a Direto-
ria Executiva da Corporag3o determinar. As tré&s cotas seguintes pagar-se-3o
nas datas em que a Diretoria Fxecutiva da Corporagio determinar, mas nZo antes
de 31 de dezembro de 1985, 31 de dezembro de 1986 e 31 de dezembro de 1987,
respectivamente. O pagamento de cada uma destas trés dltimas quotas do
capital subscrito por cada um dos pafses membros estard sujeito ao cumprimento
das formalidades legais que sejam requeridas nos respectivos palses. O
pagamento serd efetuado em dblares dos Estados Unidos da América. A
Corporagdo especificard o lugar ou lugares de pagamento.

(c) As agBes inicialmente subscritas pelos membros fundadores ser3o emi-
tidas ao par.

(d) A Diretoria Executiva da Corporaglo determinari o prego e demais con-
digbes da subscrigfo e fixard a data do pagamento de agfes que sejam emitidas
apbs a subscrigfo inicial de agles pelos membros fundadores, e que n3o hajam

sido subscritas consoante o disposto no Artigo II, Se¢do 2(b).

Segdo 4. Restric¢¥o em matéria de transfer@ncia e oneragdo de acdes

As agles da Corporagdo n3o poder3o ser penhoradas, gravadas ou transferi-
das de forma alguma, a nfo ser a favor da Corporagfo, salvo que a Assemblé€ia
de Governadores aprove uma transfer@ncia entre membros por uma maioria dos go-
vernadores que represente quatro quintos dos votos dos membros.

Se¢do 5. Direito preferencial de subscricdo

Nos casos de aumento de capital consoante as alfneas (c) e (d) da Segdo 2
do presente Artigo, cada membro terd direito, observados os termos que possam
ser estabelecidos pela Corporagdo, a uma quota do aumento equivalente 3 pro-
por¢do que suas agles, até entdo subscritas, guardem com o capital total da
CorporagZo. Contudo, nenhum membro serd obrigado a subscrever tais aumentos
de capital.

Seg¢do 6. Limitag3o de responsabilidade

A responsabilidade dos membros em relagdo 23s agles respectivamente subs-
critas, ficard limitada 3 parcela nZo integralizada de seu prego de emissZo.
A condigf8o de membro n#o implicard, por si s6, qualquer responsabilidade
para com as obrigagdes da Corporagfo.



ARTIGO III

OPERACOES

Seg¢¥o 1. Modalidades Operacionais

Para o cumprimento de seus objetivos, fica a Corporag¢3o autorizada a:

(a)

(b)

(c¢)

(d)

(e)

Identificar e promover projetos que reunam critérios de viabilidade e
eficiéncia econdmica, com preferéncia a projetos dotados de uma ou
mais das seguintes caracteristicas:

(i) promovam e utilizem os recursos humanos e materiais nos pafses
em desenvolvimento membros da Corporagdo;

(ii) incentivem a criag3o de empregos;

(iii) estimulem a poupanga e o uso de capital em investimentos pro-
dutivos; '

(iv) contribuam para a gerag3o e/ou poupanga de divisas;

(v) fomentem a capacidade gerencial e a transferéncia de tecnolo-
gia; e

(vi) estimulem a expans3o da participag3o do pdblico nas empresas,
mediante a participag3o do maior nidmero possivel de investido-
res no capital social das mesmas;

Efetuar investimentos diretos, mediante a concess3o de empréstimos e,
de preferé@ncia, a subscrig3o e compra de agdes ou de instrumentos de
dfivida conversiveis, em empresas cujo poder de voto seja detido majo-
ritariamente por investidores de nacionalidade latino-americana, e
canalizar investimentos indiretos para essas empresas por intermédio
de outras instituigdes financeiras;

Promover, pelos meios apropriados, a participag3o de outras fontes de
financiamento e/ou conhecimento especializado, inclusive a organiza-
¢3o de consércios de empréstimos, a subscrig3o e garantia de valores
e participag¢des, empreendimentos conjuntos e outras formas de asso-
ciagdo tais como acordos para concess3o de licengas . contratos de
comercializag3o ou administrag3o;

Realizar operag¢des de co-financiamento e colesborar com as institui-
¢Oes financeiras nacionais e instituig¢des internacionais e bilaterais
de investimento;

Proporcionar cooperagfo técnica, financeira e administrativa geral e
atuar como agente financeiro de empresas;

‘
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(£f) Ajudar a estabelecer, expandir, melhorar e financiar empresas de fi-
nanciamento do desenvolvimento do setor privado e outras instituigdes
de assisté@ncia ao desenvolvimento desse setor;

(g) Promover a outorga de garantias de emissdes de agdes e de valores
("underwriting'") e, observadas as condig¢des apropriadas, outorgé-las
individualmente ou em conjunto com outras entidades financeiras;

(h) Administrar fundos de outras instituig¢des privadas, pidblicas ou de
economia mista. Para esse fim, poderd a Corporagio formalizar con-

tratos de gestdo e administraglo;

(i) Realizar transagBes monetdrias necessdrias ao desenvolvimento das
atividades da Corporagdo; e

(j) Emitir obrigag¢des, titulos de dfvida e certificados de participagao,
subscrever instrumentos de crédito.

Se¢3o 2. Outras formas de investimento

Poderd a Corporagdo investir seus recursos na forma ou formas que conside-
apropriadas 3s circunstdncias, consoante a alinea (b) da Seg3o 7 seguinte.

Seg3o 3. Princfpios operacionais

Em suas operagdes, a Corporag3o serd regida pelos seguintes principios:

(a) N=o estabelecerd, como condigZo, que seus recursos de financiamento
sejam utilizados na aquisig3o de bens e servigos originirios de um
pals determinado;

(b) Nao serd responsivel pela administrag3o de qualquer empresa em que
haja efetuado investimentos e n3o exerceri direitos de voto para este
ou para qualquer outro propésito que, em sua opini3o, esteja apro-
priadamente enquadrado no dmbito do controle gerencial;

(c) Concederd financiamento nos termos e condigdes que considerar apro-
priados, levando em conta os requisitos das empresas, os riscos assu-
midos pela Corporag3o e os termos e condigdes normalmente obtidos por
investidores privados em financiamentos similares;

(d) Procurard ativar a circulag3o de seus recursos mediante a venda de
seus investimentos, desde que tal operag3o possa ser efetuada de



forma apropriada e em condigfes satisfatdrias e, na medida do possi-
vel, em conformidade com o inciso (vi) da alfnea (a) da Seg3o 1, su-

pra;
(e) Procurari manter uma razoivel diversificagfo em seus investimentos;

(f) Aplicari critérios de viabilidade financeira, técnica, econbmica, ju-
ridica e institucional que justifiquem o investimento e a adequagdo
das garantias oferecidas; e

(g) Nao efetuari qualquer investimento para o qual, em sua opini3o, possa
ser obtido capital em condig¢Ses razodveis.

Segdo 4. LimitagOes

(a) Exceto no que se refere 2 colocagZo de recursos liquidos da Corpora-

¢80 nos termos da alfnea (b) da Se¢do 7 do presente Artigo, a Corporagdo in-
vestirad exclusivamente em empresas situadas nos pafises membros regionais em
desenvolvimento, observadas sadias normas de administragfo financeira.

(b) A Corporagfo n3o concederi financiamentos ou efetuarid outros investi-
mentos numa empresa situada no territdrio de um pafs membro, se o respectivo
governo objetar tal financiamento ou investimento.

Se¢Z¥o 5. Protegfo de interesses

NaZo existe, no presente Convénio, qualquer disposig3o que impega a Corpo-
ragfo de tomar as medidas e exercitar os direitos que considerar necessdrios
para a protegdo de seus interesses nas operagdes que realizar, inclusive nos
eventos de insolvéncia ou ameaga de insolvéncia de empresas em que haja efe-
tuado investimentos ou em outras situagfes que, na opini%io da Corporagio,
possam ameagar tais investimentos.

Se¢8o0 6. Aplicac3o de certas restri¢des em matéria de c3mbio

Os fundos recebidos pela Corporag3o ou a esta pagiveis a titulo de inves-—
timento em capital aciondrio efetuado pela CorporagZo no territdrio de qual-
quer pafs membro n3o ficar3o livres, simplesmente em razd3o das disposigBes
deste Convénio, das restrigSes, regulamentos e controles aplicdveis ao clmbio,
em vigor no territério do pafs membro.

Seg¢¥o 7. OQutros Poderes

A Corporag3o estard também facultada a:

(a) contrair empréstimos e, para este fim, constituir os penhores ou ofe-
recer outras garantias que vier a determinar, sempre que o montante
total pendente de pagamento a titulo de empréstimos contrafdos ou de
garantias oferecidas pela Corporag3o, seja qual for sua origem, no
exceda de um montante igual 3 soma de seu capital subscrito, seus
lucros n3o distribufdos e suas reservas;



(b) investir, em obrigagfSes e valores negocidveis no mercado, 0s recursos
que determine n3o necessitar imediatamente para suas operagles finan-
ceiras, bem como os recursos em seu poder a outros titulos;

(c) garantir os valores em que haja investido, a fim de facilitar sua
venda;

(d) comprar e vender valores que haja emitido ou garantido ou que haja
adquirido como investimento;

(e) efetuar, nas condigles que vier a determinar, quaisquer gestdes espe-
cificas relacionadas com seu objeto, de que possa ser incumbida por
seus acionistas ou terceiros, e desempenhar as fungdes de administra-
¢¥0o em relagfo a fundos que lhe tenham sido confiados; e

(f) exercer todas as demais fungBes inerentes aos propésitos da institui-
¢30 e que sejam necessdrias ou Uteis para a realizagdo de seus obje-
tivos, para o qual poderi subscrever todo tipo de contratos e levar a
cabo todos os atos juridicos que sejam necessdrios.

SegZo 8. Proibig¢3o de atividade polftica

Serd vedado a CorporagZo e seus funciondrios intervir nos assuntos politi-
cos de qualquer membro, e a Indole politica do membro ou membros n3o exercerd
influéncia sobre suas decisdes. Na tomada de suas decisdes, a CorporagZo le-
vari em conta tdo somente consideragSes de ordem econdmica, as quais serdo
ponderadas imparcialmente para os fins de obteng¢3o dos objetivos estabelecidos
no presente Convénio.

ARTIGO IV

ORGANI1ZACAO E ADMINISTRACAO

Seg¢do 1. Estrutura da Corporagdo

A Corporag3o terd uma Assembléia de Governadores, uma Diretoria Executiva,
um Presidente da Diretoria Executiva, um Gerente Geral e os demais funciond-
rios e empregados que a Diretoria Executiva da Corporag3o vier a determinar.

Seg¢do 2. Assembléia de Governadores

(a) A Assembléia de Governadores estari investida de todos os poderes da
Corporagdo.

(b) Cada Governador e Governador Suplente do Banco Interamericano de De-
senvolvimento, designado por um pafis membro do Banco que também seja membro da
Corporagdo deverd exercer, ex officio, o cargo de Governador ou Governador
Suplente, respectivamente, da Corporag¢fo, a nfo ser que o pafs respectivo in-
dique o contrario. Os Governadores Suplentes nZo poderZo exercer o direito de
voto, salvo em caso de auséncia de seu titular. A Assembléia de Governadores
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escolherd, para sua Presidéncia, um dos Governadores. Cessard a gestdo de

qualquer Governador ou Governador Suplente quando o membro para cuja represen—
ta¢fo houver sido indicado deixar de ser membro da Corporagdo.

(c) A Assembléia de Governadores poderid delegar 2 Diretoria Executiva to-
das as suas atribuigfes, com exceg¢fo das seguintes:

(i) admitir novos membros e determinar as condig¢des de sua admis-
sf80;

(ii) aumentar ou diminuir o capital em agdes;
(iii) suspender um membro;

(iv) conhecer das interpretagles a este Convénio pela Diretoria
Executiva e sobre as mesmas decidir em grau de apelagfo;

(v) aprovar, conhecido o relatério dos auditores, os balangos ge-
rais e as demonstrag¢Ses de lucros e perdas da Instituigdo;

(vi) determinar as reservas e a distribuigfo dos lucros lfquidos e
declarar dividendos;

(vii) contratar os servigos de auditores externos para verificar o
balango geral e as demonstragfes de lucros e perdas da Insti-
tuigdo;

(viii) modificar o presente Convénio; e

(ix) decidir sobre o té€rmino das operag¢Ses da Corpora¢dc e sobre a
distribuigdo de seu ativo.

(d) A Assembléia de Governadores realizari uma reunifo anual em data que
coincida com a reuniZo anual da Assembléia de Governadores do Banco Interame-
ricano de Desenvolvimento. Poder4d também reunir-se quando comnvocada pela Di-
retoria Executiva.

(e O quorum para qualquer reuniZo da Assembléia de Governadores serd a
maioria dos Governadores que representem pelo menos dois tergos do poder de
voto dos membros. Poderd a Assembléia de Governadores estabelecer um pro-
cedimento que permita 3 Diretoria Executiva, se esta considerar conveniente,
submeter um assunto especf{fico 2 votagio dos Governadores sem convocar uma
reunifo da Assembléia. '

(f) Poder3ao a Assembléia de Governadores e a Diretoria Executiva, esta na
medida em que para tanto estiver autorizada, adotar as normas e regulamentos

necessirios ou apropriados 2 boa gestZ3o dos negécios da CorporagZo.

(g) Os Governadores e os Governadores Suplentes desempenhar&o seus cargos
sem receber remuneragdo da Corporagdo.
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Segdo 3. Votagdo

(a) Cada membro terd um voto por aglo integralizada que detiver e por
agdo exigfvel que houver subscrito.

(b) Salvo disposiglo em contrério, todos os assuntos submetidos 23 Assem-
bléia de Governadores ou 4 Diretoria Executiva ser3o decididos por maioria de

votos dos membros.

Seg¢do 4, Diretoria Executiva

(a) A Diretoria Executiva ser4d responsivel pela condugzo das operagdes da
Cor por agdo, podendo, para tanto, exercer todos os poderes que lhe s3o outorga-
dos por este Convenio ou lhe sejam delegados pela Assembléia de Governadores.

(b) Os Diretores Executivos e Suplentes ser3o eleitos ou designados den-—
tre os Diretores Executivos e Suplentes do Banco, salvo quando:

(1) um pafs membro ou um grupo de pafses membros da Corporagdo es-
tiver representado na Diretoria do Banco por um Diretor Execu-
tivo e um Suplente que sejam cidadios de pafses nio membros da
mesma;

(i1) dada a diferente estrutura de participagdo e composigao, os
pafses membros a que se refere a alfnea (c)(iii), seguinte, em
funglo do sistema de rodfzio que entre si estabelegam, poderao
nomear , para os cargos que lhes correspondam, seus proprios
representantes na Diretoria da Corporagdo, quando n3aoc puderem

estar adequadamente representados por Diretores ou Suplentes
do Banco.

(¢) A Diretoria Executiva da Corporagao estari assim integrada:

(1) por um Diretor Executivo a ser designado pelo pafs membro que
detiver o maior nGmero de agdes da Corporag2o;

(i1) por nove Diretores Executivos a serem eleitos pelos Governado-
res pelos palses membros regionais em desenvolvimento; e

(iii) por dois Diretores Executivos a serem eleitos pelos Governado-
res pelos demais pafses membros.

0 procedimento para a eleigldo dos Diretores Executivos serd estabelecido
nc Regulamento que, por maioria que represente pelo menos dois tergos dos vo-
tos dos membros, a Assembléia de Governadores adotar.

Un Diretor Executivo adicional poder4 ser eleito pelos Governadores pelos
pafses membros a que se refere a alfnea (iii), supra, nas condigdes e dentro
do prazo que o citado Regulamento estabelecer e, em caso de n&o cumprimento
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dessas condigBes, pelos Governadores pelos pafses membros regionais em desemr
volvimento, consoante o que dito Regulamento determinar.

Cada Diretor Executivo poderd designar um Diretor Suplente, que terd plenos
poderes de agdo em caso de aus®ncia do titular.

(d) E vedado aos Diretores Executivos o exercfcio simult2neo do cargo de
Governador da Corporagio.

(e) Os Diretores Executivos eletivos serao eleitos por periodos de tres
anos e poderio ser reeleitos para sucessivos mandatos.

(f) Cada Diretor terd direito a emitir o nfmero de votos que o membro ou
membros da Corporagdio, cujos votos foram computados para sua designagdo ou
eleiglo, tenham o direito de emitir.

(g) Todos os votos a que um Diretor tem direito ser?o emitidos em bloco.

(h) No caso de aus®ncia tempordria do Diretor Executivo e seu suplente, o

Diretor Executivo e, sendo o caso, o Diretor Suplente poderd designar um subs—
tituto que o represente.

(i) Cessard o mandato do Diretor se todos os membros cujos votos foram
computados para sua designag@io ou eleigio deixarem de ser membros da Corpora-
gao.

(3) A Diretoria Executiva operard na sede da Corporaglo ou excepcional-
mente em outro local pela mesma designado, e se reunird com a freqddncia re-
querida pelos negdcios da Instituiglao.

(k) O quorum para qualquer reuniio da Diretoria Executiva serd a maioria
dos Diretores que representem pelo menos dois tergos dos votos dos mesmos.

(1) Todo pafs membro da Corporagl3o poderd enviar um representante para
assistir a qualquer reunifo da Diretoria Executiva, quando estiver sendo con-
siderado um assunto de seu interesse especial. Esse direito de representagao
seri regulamentado pela Assembléia de Governadores.

Segao 5. Organizagado bésica

A Diretoria Executiva determinari a organizaglo bédsica da Corporaglo, in-
clusive o ndmero e as responsabilidades gerais dos principais cargos adminis-
trativos e profissionais, e aprovard o orgamento da instituiglo,

Seg¢do 6, Comit@ Executivo da Diretoria Executiva

(a) O Comité Executivo da Diretoria Executiva estar4 assim formado:

(i) Uma pessoa, que serd o Diretor ou Suplente designado pelo pafs
membro que seja detentor do maior nGmero de agdes da Corpora-

§30;

<N



- 12 -

(ii) Duas pessoas, dentre 0s Diretores que representem os palses em
desenvolvimento membros regionais da Corporagio; e

(iii) Uma pessoca, dentre 0s Diretores que representem os outros pai-
ses membros.

0s membros do Comit® Executivo e seu Suplentes das categorias (ii) e (iii),
supracitadas, ser3do eleitos pelos membros de cada um dos respectivos gru-

pos, consoante o0s procedimentos que venham a ser acordados no &mbito de
cada grupo. :

(b) O Presidente da Diretoria Executiva presidird as reunides do Comit8.
Em sua ausencia, presidird as reunifes um membro do Comitd, eleito pelo siste-
ma de rodizio.

(¢) O Comit® considerari todos os empréstimos e investimentos da Corpora-
g¢30 em empresas dos pafises membros.

(d) Todos os empréstimos e investimentos requerer3o o voto da maioria do
Comit@ para sua aprovagio. Para qualquer reuniio do Comit? serd exigido
quorum de tres membros. A aus®ncia ou abstengZ?o serd considerada como voto
negativo.,

() Ser4 apresentado 3 Diretoria Executiva um relatdrio referente a cada
operagio aprovada pelo Comitd. A pedido de qualquer Diretor, dita operagdo
serid submetida & votagdo da Diretoria. Na aus@encia desse pedido dentro do

prazo estabelecido pela Diretoria, dar-se—4 a operagdo por aprovada pela Dire-
toria.

(f) Em caso de empate na votagl3oc de uma operagl3o proposta, esta serd de-
volvida 4 Administrag3o para sua ulterior revis3o e andlise; se, ap8s sua re-
consideragao em Comit8, ocorrer novo empate, o Presidente da Diretoria Execu-
tiva terd direito a emitir voto de desempate no Comité&.

(g) Sendo uma operagZo rejeitada pelo Comitd, poderd a Diretoria Executi=-
va, a pedido de qualquer Diretor, requerer que o relatério da Administragdo
sobre dita operagl3o, juntamente com o resumo da reviszao pelo Comitd, sejam
apresentados 4 Diretoria para fins de discuss3o e possfvel recomendagdo em ma-

téria de questdes técnicas e de polftica relacionadas com a operagao e com
futuras operagdes similares.

Seg3o 7. Presidente, Gerente Geral e Pessoal

(a) O Presidents do Banco serd, ex offfcio, o Presidente da Diretoria
Executiva da Corporagdo. Presidird as reuniles da Diretoria Executiva, sem
direito a voto, exceto para decidir nos casos de empate. Poderd participar

das reunides da Assembl&ia de Governadores, mas sem voto.
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(b) O Gerente Geral da Corporagio ser4 nomeado pela Diretoria Executiva,
por uma maioria de quatro quintos do total dos votos, com base em recomendagao
do Presidente da Diretoria Executiva, pelo perfodo que este determinar. O Ge-
rente Geral da Corporag?o serd o chefe dos executivos e funciondrios da Corpo-
rag3o. Sob a diregdo da Diretoria Executiva e a supervisio do Presidente da
mesma, o Gerente Geral conduzird os negdcios correntes da Corporagi3o e, em
consulta com a Diretoria Executiva e o Presidente da mesma, seri responsédvel
pela organizag3o, nomeagdo e demissdo dos executivos e funciondrios. Poderd o
Gerente Geral participar das reunides da Diretoria Executiva, mas sem direito
a voto nessas reuniles., Cessar3o as fungdes do Gerente Geral por rendncia ou
por decisdo da Diretoria Executiva, por uma maioria de tr2s quintos do total
dos votos, com a qual concorde o Presidente da Diretoria Executiva.

(¢c) Sempre que devam ser exercidas atividades que requeiram conhecimentos
especializados ou que n3o possam ser desempenhadas pelo pessoal regular da
Corporagdo, deverd esta obter assist@ncia técnica do pessoal do Banco, ou se a
mesma n3o estiver disponivel poderi contratar, em base tempordria servigos de
especialistas e consultores.

(d) O0s funcionédrios e os auxiliares da Corporagdo dependerdo exclusiva-
mente desta e n3o reconhecerio qualquer outra autoridade. Cada pafs membro
respeitard o cariter internacional dessa obrigagao.

(e) A CorporagZo levard em conta a necessidade de assegurar os mais altos
padrdes de efici@ncia, compet@ncia e integridade como consideragZo primordial
na designagdo do pessoal da Corporagfo e na fixaglo de suas condigBes de ser—
vigo. Dar-se-d também devida consideraglo 34 importancia de contratar o pes-—
soal de forma que haja a maior representag3o geogrdfica possfvel, levado em
conta o caréiter regional da instituiglo.

Seg@o 8. RelagBes com o Banco

(a) A Corporag3o seri uma entidade separada e distinta do Banco. Os re-
cursos da Corporagdo serfo mantidos em separado e 4 parte dos recursos do Ban-
co. As disposigbes contidas nesta SegZ3o nZo impedirdao que a Corporagio entre
em entendimentos com o Banco em matéria de instalagBes, pessoal, servigos e
outros ajustes referentes ao reembolso de despesas administrativas efetuadas
por uma organizagio em nome da outra.

(b) Na medida do possfvel, a Corporag3o procurard utilizar as instalagdes
e o pessoal do Banco.

(¢) Nada consta neste Convenio que torne a Corporag3o responsivel pelos
atos ou obrigagBes do Banco, ou o Banco responsdvel pelos atos ou obrigagdes
da Corporagao.

A
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Seg¢io 9. Publicagdo de relatérios anuais e divulgagdo de informagdes

(a) A Corporag3o publicar§ um relatdério anual, que conterd uma demonstra-
¢30 auditada de suas contas. Também enviard aos pafses membros um resumo tri-
mestral de sua posigl3o financeira e uma demonstragZo de lucros e perdas indi-
cativa do resultado de suas operagdes.

(b) Poderi também a Corporagio publicar quaisquer outros documentos que
considerar necessdrios para a realizagio de seus propésitos e fungles.

Segao 10. Dividendos

(a) A Assembléia de Governadores poderd dispor que, determinadas as pro-
visBes para reservas, parte de sua receita lfquida e seus lucros seja distri-
bufda a tftulo de dividendos.

(b) Os dividendos serdo distribufdos proporcionalmente ao capital inte-
gralizado de cada membro.

(¢) 0s dividendos serdo pagos na forma e na moeda ou moedas que a Corpo-
ragdo vier a determinar.

ARTIGO V

RET IRADA E SUSPENSAO DE MEMBROS

Se¢3o 1. Direito de Retirada

(a) Qualquer membro poderi retirar-se da Corporagado mediante notificagzo
por escrito, entregue na sede principal da mesma, em que manifeste sua inten-
¢ao. Dar-se-4 por produzida a retirada na data indicada na notificagao, mas
em caso nenhum serd a mesma efetivada antes de decorridos seis meses da data
em que tal notificagao foi entregue 3 Corporagdo. Nio obstante, antes de se
efetivar a retirada, poderd o pafs membro a qualquer momento, mediante notifi-
caglo por escrito 3 Corporagldo, desistir de sua intenglo de se retirar.

(b) Mesmo depois de sua retirada, continuard o membro responsdvel por to-
das as obrigagdes que tenha para com a Corporagdo na data de entrega da noti-
ficag3o de retirada, inclusive pelas especificadas na Segio 3 do presente Ar-
tigo. Contudo, efetivando-se a retirada, ficard o membro isento de qualquer
responsabilidade para com as obrigagBes resultantes das operagdes efetuadas
pela Corporag3o apS§s a data em que esta tenha recebido a notificagzo.

Seg¥o 2. Suspens3io de um Membro

(a) O membro que faltar ao cumprimento de qualquer uma de suas obrigagdes
para com a Corporagdo que emanem do Conveénio Constitutivo poder4 ser suspenso
por decis3o da Assembléia de Governadores, tomada por uma maioria que repre-
sente pelo menos tr&s quartos dos votos dos membros, que inclua dois tergos
dos Governadores.
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(b) O membro susi)enso deixard automaticamente de ser membro da Corporagdo

dentro de um ano da data de sua suspens3o, a menos que a Assembl&ia de Gover-

nadores, pelas mesmas maiorias especificadas na alfnea (a) supra, decida revo-
gar a suspensao.

(c) Enquanto suspenso, n2o poderi o membro exercer nenhum dos direitos
que lhe confere o presente Convenio, exceto o de retirada, embora deva conti-

nuar sujeito ao cumprimento de todas as suas obrigagdes.

Seg¢do 3. Condigdes de retirada de um membro

(a) A partir do momento em que um membro deixar de s21lo, cessard sua
participagdo nos lucros e perdas da instituigio e sua responsabilidade em re-
lag2o aos empréstimos e garantias que a Corporaglo vier a contratar. Nesse
caso, a Corporagfo tomar§ as medidas necessdrias para readquirir as agles de
capital desse membro, como parte da liquidag3o de contas com o mesmo, consoan—
te as disposigBes da presente Segdo.

(b) A Corporag3o e um membro poder3o acordar quanto 3 retirada deste ul-
timo e 3 reaquisigio das agBes do mesmo em termos apropriados as circunstam
cias. NIo sendo possfivel chegar a um acordo dentro de tres meses da data em
que dito membro houver manifestado sua intengio de retirar-se, ou dentro do
prazo acordado entre ambas as partes, o prego de reaquisigl3o das agdes desse
membro serd igual ao valor contdbil das mesmas na data em que o membro deixar
de pertencer 2 instituiglo, valor contdbil este a ser determinado pelas de-
mons tr agBes financeiras auditadas da Corporag3o.

(¢) O pagamento das agdes serd efetuado mediante a entrega dos correspon—
dentes certificados de agdes e nas quotas, datas e moedas disponiveis que a
Corporag2o determinar, levando em conta sua posigao financeira.

(d) Antes de haver decorrido um més da data em que tenmha deixado de per-
tencer 2 instituiglo, nAo poder4 ser pago qualquer montante que, nos termos da
presente Seg3o, seja devido a esse ex-membro pela aquisigio de suas agdes. Se
dentro desse perfodo, a Corporagdo terminar suas operagdes, os direitos desse
membr o serio regulados pelas disposigBes do Artigo VI e o membro continuard a
ser considerado como tal para os efeitos do citado Artigo, salvo que nzo lhe
caberd direito de voto.

ARTIGO VI

SUSPENSAO E TERMINO DE OPERAGDES

Segd0 1. Suspensdo de operagdes

Em situagBes de gravidade, poderd a Diretoria Executiva suspender as ope-
ragdes relativas a novos investimentos, empréstimos e garantias até que a As-—

sembléia de Governadores tenha a oportunidade de examinar a situaglo e adotar
as medidas pertinentes.



Se¢do 2. lérmino de operagdes

(a) Poderd a Corporagio dar por terminadas suas operagdes por deciszo da
Assembléia de Governadores tomada por maioria que represente pelo menos trés
quartos dos votos dos pafses membros, que inclua dois tergos dos Governadores.
Ao término das operagles, a Corporagdo cessard imediatamente todas as suas
atividades, exceto as que tenham por objeto conservar, preservar e realizar
seus ativos e liquidar suas obrigagdes.

(b) A Corporag3o subsistird até a liquidag3o final de suas obrigagdes e a
distribuigdo do ativo, e todos os direitos e obrigagBes recf{procos da Corpora-
¢30 e seus membros no 3mbito do presente Convenio permanecerdo vigentes, salvo
que serd vedada a suspensd3o ou retirada de qualquer membro e que ndo haverd

qualquer distribuiglo aos membros, exceto a prevista no presente Artigo.

Se¢3o 3. Responsabilidade dos membros e pagamento das dividas

(a) A responsabilidade dos membros decorrente das subscrigdes de capital
continuar4 vigente até que sejam liquidadas as obrigagdes da Corporagdio, im
cluindo as obrigagdes eventuais.

(b) Todos os credores diretos ser2o pagos com o ativo da Corporag3o aos
quals essas obrigagBes sejam imputéveis e, a seguir, com os recursos gerados
pela chamada do capital exigfvel aos quais essas dfvidas sejam debitdveis.
Antes de efetuar qualquer pagamento aos credores diretos, a Diretoria Executi-
va tomari as medidas que julgar necess&rias para assegurar uma distribuig3o

proporcional entre os credores de obrigagBes diretas e os de obrigagBes even-
tuais.

Segao 4, Distribuigado do ativo

(a) Nio serd efetuada qualquer distribuiglo do ativo entre os membros por
conta das agdes que detiverem na Corporagio até que temham sido liquidadas to-
das as obrigagdes para com os credores, debitdveis a essas agdes, ou antes de
se haver providenciado nesse sentido. Serd também necessdrio que tal distri-
buigao seja aprovada pela Assembléia de Governadores mediante decis2o de uma
maioria que represente pelo menos tres quartos dos votos dos membros e que in-
clua dois tergos dos Governadores.

(b) Qualquer distribuigZo do ativo entre os membros seri efetuada em pro-
porg3o ao nimero de agBes de cada um e nos prazos e condigdes que “a Corporagdo
considerar justos e equitativos. Nio haveri necessidade de que as proporgdes
do ativo distribufdas sejam uniformes no tocante ao tipo dos haveres. Nenhum
membro ter4 direito a receber sua parcela na referida distribuiglo de ativos
enquanto nio houver liquidado todas as suas obrigagBes para com a Corporagio.

(c) Qualquer membro que receber ativos distribuidos de acordo com o pre-
sente Artigo gozard, em relagio aos mesmos, dos direitos que correspondiam &
Corporaglo sobre tais ativos antes de ser efetuada a distribuigao.
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ARTIGO VII

PERSONAL IDADE JURIDICA, IMUNIDADES, ISENGOES E PRIVILEGIOS

Segao 1. Alcance

Para o cumprimento de seus objetivos e a realizagdo das fungBes que lhe
s3o atribufdas a Corporagio gozard, nos territérios de cada pafs membro, da

situag3o jurfdica, das imunidades, das isengdbes e dos privilégios estabeleci-
dos no presente Artigo.

Segao 2, Personalidade Juridica

A Corporagao teri personalidade jurfdica e, especificamente, plena capaci-
dade para:

(a) celebrar contratos;
(b) adquirir e alienar bens méveis e imdveis; e
(¢) 1instaurar processos judiciais e administrativos.

Segdo 3. Processos judiciais

(a) Somente poderdo ser instauradas agdes judiciais contra a Corporaglo
perante um tribunal de jurisdigfo competente nos territérios dos pafses mem—
bros onde exista escritdrio da Corporag3o ou onde a mesma haja constitufdo
procurador com poderes para receber citagio ou notificagfo de demandas judi-
ciais, ou ainda, onde tenha emitido ou avalizado valores. Os membros ou pes=
soas que os representem ou cujas reivindicagdes se originem nos pafses membros
na3o poder3o iniciar nenhuma ag23o judicial contra a Corporagao. Contudo, pode-
r3o recorrer aos processos especificados neste Convenio, nos regulamentos da
instituig30o ou nos contratos que celebrem, para dirimir as controvérsias que
possam surgir entre a Corporagio e os pafses membros.

(b) Os bens e demais ativos da Corporag3o, independentemente de onde se
acham e em poder de quem se encontrem, gozar3io de imunidade em relagio a con-
fisco, seqUestro, embargo, retengldo, leil3o, adjudicag3o ou qualquer outra
forma de apreens3o ou alienagdo forgada, enquanto nfo for proferida sentenga
definitiva contra a Corporagzo.

SegZo 4. Imunidade do ativo

Os bens e demais ativos da Corporagl3c, independentemente de onde se achem
e em poder de quem se encontrem, gozar3o de imunidade no tocante a busca, re-
quisiglo, confisco, expropriaglo ou qualquer outra forma de apreens?o ou alie-
nagdo forgada por agdo executiva ou legislativa.

%ty



Se¢do 5. Inviolabilidade dos arquivos

Os arquivos da Corporag3o ser?o inviol4veis.

Segdo 6. Isengdo de restrigdes sobre o ativo

Na medida do necess&rio para que a Corporagio cumpra seu objetivo e suas
fungdes e execute suas operagles de acordo com este Convenio, 0s bens e demais

haveres da instituigl3o estar3o isentos de quaisquer restrigdes, exigéncias
regulamentares, medidas de controle ou moratdérias, exceto quando neste Convé-

nio se disponha em contrério.

Segfo 7. Framquias nas comumicagdes

Cada pafs membro concederd 3s comunicagbes oficiais da Corporag?o as mes-
mas franquias que concede 3s commicagBes oficiais dos demais pafses membros.

Se¢ro 8. Imunidades e privilégios do pessoal

Os Governadores, os Diretores Executivos, seus Suplentes, os funcionérios
e empregados da Corporagfo gozardo dos seguintes privilégios e imunidades:

(a) TImunidade relativa a processos judiciais e administrativos em relag?o
a atos praticados em fungdo oficial, salvo se a Corporagio renunciar a essa
prerrogativa.

(b) Quando n3o forem cidadios do pals membro onde estiverem, as mesmas
imunidades que o pafs conceda aos representantes, funciondrios e empregados de
igual categoria de outros pafses membros, no que se refere a restrigdes de
imigrag3io, exig@ncias de registro de estrangeiros, obrigagles de servigo mili-
tar e disposigbes em matéria de cambio.

(¢c) Os mesmos privilégios em matéria de facilidades de viagem que os paf-
ses membros concedam aos representantes, funciondrios e empregados de corres-
pondente categoria de outros pafses membros.

Se¢¥o 9. IsengBes tributdrias

(a) A Corporag?o, seus bens, sua receita e seus outros ativos, assim como
as operagles e transagdes que realize de acordo com este Convénio, estardo
isentos de qualquer tipo de imposto, taxas, ou direitos aduaneiros. A Corpo-
ragdo estard igualmente isenta de qualquer responsabilidade para com o paga-
mento, a reteng3o ou a arrecadagio de qualquer imposto, contribuigZio ou direi-
tos.

(b) Os salérios e honoririos que a Corporagl3o pague aos seus funciondrios
e empregados que n3o sejam cidadios ou nacionais do pafs onde a Corporagio
tenha sua sede ou escritério, estardo isentos de impostos.

(¢) NZo ser3o tributados de forma alguma quaisquer tf{tulos ou valores

emitidos pela Corporagdo, nem os dividendos ou juros dos mesmos, sejam quais
forem seus portadores:
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(i) se tais tributos discriminarem contra tais obrigagBes ou valo-
res pelo simples fato de haverem sido emitidos pela Corporagao;

(1i) se a Gnica base jurisdicional de tal tributagiio for o local ou
a moeda em que as obrigagdes ou valores tenham sido emitidos,
0 local ou a moeda em que se paguem ou posSsam Ser pagos, Oou o
local de qualquer sucursal ou escritdrio mantido pela Corpora-
gdo.

(d) Tampouco serao cobrados tributos de qualquer tipo sobre as obrigagdes
ou valores garantidos pela Corporagio, incluindo dividendos ou juros sobre os
mesmos , qualquer que seja o0 seu teor:

(i) se tais tributos discriminarem contra tais obrigagdes ou valo-

res pelo simples fato de terem sido garantidos pela Corporag3o;
ou

(ii) se a Unica base jurisdicional de tais tributos & a localizagao
do escritério ou lugar de negdcios mantido pela Corporag3o.

Segro 10. Cumprimento do presente artigo

Os pafses membros adotarao as medidas necesséirias, de acordo com seu regi-
me jurfdico, para tornar efetivos, nos seus respectivos territérios, os prin-
cfpios enunciados no presente Artigo e informardo a Corporagdo sobre as medi-
das que tenham tomado para esse fim.

Segao 11, Renitncia

A sua discrigao, poder4 a Corporaglo renunciar a quaisquer privilégios ou
imunidades conferidas nos termos do presente Artigo, na medida e sob as condi-
¢gOes que vier a determinar.

ARTIG VIII

MODIFICAGOES
Seg3o 1. Modificagdes

(@) O presente Convenio s6 poderd ser modificado por deciso da Assem-
bléia de Governadores, por miioria que represente, pelo menos, quatro quintos
dos votos dos pafses membros, que inclua dois tergos dos Governadores.

(b) NZo obstante o disposto na alfnea (a), supra, serd exigido o acordo

un3nime da Assembléia de Governadores para que seja aprovada qualquer emenda
que altere:

(i) o direito de retirar-se da Corporag2o de acordo com o disposto

no Artigo V, Seglo 1;

(1i) o direito de adquirir agdes da Corporaglo, consoante o dispos-
to no Artigo 1I, Segdo 5; e
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(iii) a limitag3o de responsabilidades prevista no Artigo II, SegZo
6.

(¢) Qualquer proposta dé emenda a este Convenio, apresentada por um pafs
membro ou pela Diretoria Executiva, serd comunicada ao Presidente da Assem—
bléia de Governadores, o qual a submeterd 3 comnsiderag?o da Assembléia. Quan-
do uma emenda for aprovada, serd a mesma levada oficialmente pela Corporagio
ao conhecimento de todos os pafses membros. Salvo se a Assembléia de Governa-

dores decidir fixar prazo diferente, as emendas entrario em vigor, para todos
0os membros, treés meses depois da data de comunicagZo oficial.

ARTIGO IX

INTERPRETAGAOD E ARBITRAGEM

Segdo 1. Interpretagido

(a) Qualquer divergéncia de interpretagao dos dispositivos do presente
Convénio que surja entre um pafs membro e a Corporaglio, ou entre membros, serd
submetida 3 decis@o da Diretoria Executiva. Os membros especialmente afetados
pela diverg®ncia ter3o o direito de se fazer representar diretamente perante a

Diretoria Executiva de acordo com o disposto na alfnea (1) da Segao 4 do Arti-
go 1V,

(b) Qualquer membro poder4 exigir que as divergdncias sobre que decida a
Diretoria Executiva nos termos da alfnea precedente, sejam submetidas 3 Assem-
bléia de Govermadores, cuja decis?@o seri definitiva. Estando pendente a deci-
s3o da Assembl€ia, poderi a Corporagdo, na medida que julgue necessdrio, pro-
ceder de acordo com decisdo da Diretoria Executiva.

Segdo 2. Arbitragem

Surgindo alguma divergéncia entre a CorporagZo e um membro que tenha dei-
xado de sé-lo, ou entre a Corporagfo e um membro, depois que se tenha decidido
terminar as operagdes da instituig?o, tal controvérsia ser§ submetida 3 arbi-
tragem de um tribunal composto de tres 4drbitros. Um dos 4rbitros serd designa-
do pela Corporaglo, outro pelo membro interessado e o terceiro, salvo acordo
em contrdrio entre as partes, pelo Presidente da Corte Internacional de Justi-
¢a. Caso fracassem todos os esforgos para se obter um acordo uninime, as de-
cisBes do Tribunal serdo tomadas por maioria. O terceiro 4rbitro poderd deci-

dir todas as questBes de Pprocedimento nos casos em que os Arbitros n#o estejam
em acordo sobre a matéria.

ARTIGO X

DISPOSIGOES GERAIS

Seg3o 1. Sede da Corporagdo

A Corporagado terd sua sede no mesmo lugar em que estiver sediado o Banco.
Poderd a Diretoria Executiva da Corporagdo estabelecer outros escritérios nos
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territérios de qualquer pafs membro, por maioria que represente pelo menos
dois tergos dos votos dos membros.

Seg¢do 2. Relagdes com outras organizagdes

Poderd a Corporag¢3o celebrar acordos com outras organizag¢des para fins
compativeis com este Convénio.

Se¢ao 3. Orgaos de ligaglo

Cada membro designard uma entidade oficial para manter ligag3io com a
Corporag3o sobre matérias relacionadas com o presente Convénio. '

ARTIGO XI

DISPOSICOES FINAIS

Se¢3o 1. Assinatura e Aceitago

(a) Este Convénio serd depositado no Banco, onde ficar4 aberto, até o dia
31 de dezembro de 1985 ou outra data posterior que seja determinada pela
Diretoria Executiva da Corporag3o, 2as assinaturas dos representantes dos
paises relacionados no Anexo A. No caso deste Convénio nZo ter entrado em
vigéncia, uma data posterior poderd ser determinada pelos representantes dos
paises signatirios da Ata Final das Negociagdes para a Criag3o da Corporaglo
Interamericana de Investimentos. Cada signatdrio deste Convénio dever4
depositar no Banco um instrumento em que declare que aceitou ou ratificou este
Convénio, de acordo com sua prépria legislagdo, e que tomou as medidas
necessdrias para cumprir com todas as obrigag¢les que lhe s3o pelo mesmo
impostas.

(b) O Banco enviar§ cépias autenticadas do Convénio a seus membros e lhes
comunicard, oportunamente, cada assinatura e depésito do instrumento de acei-
tagdo ou ratificagZo que se efetue de conformidade com o pardgrafo anterior, e
a data dos mesmos.

(c) A partir da data do infcio das operag¢des da Corporag3o, poderd o Ban-
co receber a assinatura e o instrumento de aceitag3o ou ratificag¢?o deste Con-
vénio de qualquer pafs ou entidade designada por um pafs cuja admiss3o na qua-
lidade de membro, seja aprovada de acordo com o disposto na alinea (b) da Se-
¢330 1 do Artigo II. '

Se¢%o 2. Entrada em Vigéncia

(a) Este Convénio entrari em vigor quando tenha sido assinado e o instru-
mento de aceitag3o ou ratificag¢®o haja sido depositado, de conformidade com a
SegZo 1 deste Artigo, por representantes de pafses cujas subscrigdes represen-
tem pelo menos dois tergos do total das subscrig¢des estipuladas no Anexo A,
que dever3o incluir:
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(i) a subscrigdo do pafs membro com o maior ndimero de agBes; e

(i1) subscrigdes de pafses membros regionais em desenvolvimento com
um total de agBes superior a todas as demais subscrigBes.

(b) Os pafses que tenham depositado seus instrumentos de aceitagZo ou ra-
tificagdo antes da data de entrada em vigor deste Convénio adquirir3o a condi-
¢20 de membros a partir desta data. Os outros pafses ser%o considerados mem—
bros a partir das datas em que depositem seu instrumento de aceitagfo ou rati-
ficagao.

Segao 3. 1Infcio das operagdes

O Presidente convocari a primeira reuniio da Assembléia de Governadores
tdo logo este Conveénio entre em vigor, em conformidade com a Seg¢do 2 deste Ar-
tigo. A Corporagio iniciard suas operagdes na data em que essa reunifio for
celebrada.

Feito na cidade de Washington, Distrito de Columbia, Estados Unidos da
América, num s$6 original, datado de 19 de novembro de 1984, cujos textos em
portugués, ingl®s, francés e espanhol s%0 igualmente auténticos e deverao
permanecer depositados nos arquivos do Banco Interamericano de
Desenvolvimento, o qual, com a assinatura que consta abaixo, indicou concordar
em servir como depositdrio do Conv@nio e em notificar a data em que o mesmo
entre em vigor, consoante a Seg3o 2 do Artigo XI, a todos os Governos dos
pafses cujos nomes aparecem no Anexo A.



ANEXO A

SUBSCRIGOES DE AGOES DO CAPITAL AUTORIZADO DA CORPORAGAO
(em agdes de US$10.000 cada uma)

Numero de ac¢des de capital

Paises Pagamento inicial Percentagem
Paises Regionais em
Desenvolvimento
Argentina 2.327 11,636 1/
Brasil 2.327 11,636 1/
México 1.498 7,490 2/
Venezuela 1.248 6,238 3/
Subtotal 7.400 37,000
Chile 690 3,45
Coldmbia 690 3,45
Peru 420 2,10
Subtotal 1.800 9,00
Bahamas 43 0,215
Barbados 30 0,150
Bolivia 187 0,935
Costa Rica 94 0,470
El Salvador 94 0,470
Equador 126 0,630
Guatemala 126 0,630
Guiana 36 0,180
Haiti 94 0,470
Honduras 94 0,470
Jamaica 126 0,630
Nicaragua 94 . 0,470
Panama 94 0,470
Paraguai 94 0,470
Reptblica Dominicana 126 0,630
Trinidad Tobago 94 0,470
Uruguai 248 1,240
Subtotal 1.800 9,000

Total 11.000 - 55,000

N



Nimero de ag¢fes de capital

Paises Pagamento inicial Percentagem
Estados Unidos de América 5.100 25,50

OQutros Paises

Al emanha, Repiblica 626 3,13
Federal da

Austria 100 0,50
Espanha 626 3,13
Franga 626 3,13
Israel 50 0,25
Italia 626 3,13
JapZo 626 3,13
Paises Baixos 310 1,55
Suiga 310 1,55
Subtotal 3.900 19,50

Total Geral 20.000 100,00

1/ Os representantes da Argentina e do Brasil declararam que as participagdes
dos respectivos paises no capital da Corporagdo devem manter nfdo somente
as suas quotas no capital do BID, senZo também manter as respectivas
participagfes relativas no total das contribuig¢Ses dos paises regionais em
desenvolvimento ao referido capital do Banco.

2/ A delegagfo mexicana, ao efetuar a subscrigfo acima indicada, o faz com
intengfo de participar na eliminagZo do excesso de subscri¢3o que impediu
a entrada em funcionamento da Corpora¢fo Interamericana de Investimentos.
NZo obstante, gostaria de deixar registrada a aspirago do México no
sentido de uma maior participagfo aciondria nesses organismos
multilaterais, que reflita mais adequadamente, mediante um sistema de
indicadores objetivos, o tamanho de sua economia, popula¢fo e necessidade
de apoio financeiro para seu processo de desenvolvimento.

3/ A Venezuela ratifica que decidiu subscrever 1.248 ag¢Ses da Corporagdo

Interamericana de Investimentos, dando-lhe uma participag3o de 6,238% no

capital dessa Corporag¢do, para permitir que comece a funcionar o mais

breve possivel.

Nao obstante, a Venezuela manifesta que n3o abandonou sua aspiragdo de

obter no futuro uma maior participagdo aciondria.
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ACCORD CONSTITUTIF
DE LA SOCIETE INTERAMERICAINE D'INVESTISSEMENT

Les pays dont les représentants signent le présent Accord, conviennent de
créder la Soci€té interaméricaine d'investissement qui sera ré€gie par les
dispositions suivantes:

ARTICLE I

OBJET ET FONCTIONS

Section 1. Objet

La Société a pour objet de stimuler le développement &conomique de ses
pays membres régionaux en d€veloppement, en encourageant la création,
l'expansion et la modernisation d'entreprises privées, de préférence petites
et moyennes, de fagon 3 compléter les activités de la Banque interamé€ricaine
de développement (ci-aprés appelée '"la Banque").

les entreprises dans lesquelles le gouvernement ou d'autres entite€s
publiques sont partiellement actionnaires et dont les activités renforcent le

secteur privé de 1'€conomie, sont habilit€es & bénéficier du financement de la
Societé.

Section 2. Fonctions

Dans la poursuite de cet objet, la Société aura les fonctions suivantes 3
l'appui des entreprises mentionn€es 2 la Section 1l ci-dessus:

(a) financer, seule ou en association avec d'autres préteurs ou
investisseurs, Ll'€tablissement, l'expansion et la modernisation
d'entreprises, utilisant pour ce faire les instruments et/ou
m€canismes qu'elle juge dans chaque cas approprié;

(b) faciliter l'accds des entreprises aux capitaux privés et publics,
locaux et ¢€trangers ainsi qu'aux connaissances techniques et
compétences administratives;

(c) stimuler 1le développement de possibilités d'investissement qui
tavorisent les tlux de capitaux publics et prives, locaux et
étrangers, vers des investissements dans les pays membres;

(d) prendre dans chaque cas les mesures approprifes et ndcessaires pour
assurer le financement des entreprises, compte tenu de leurs besoins
et des principes fondés sur une administration prudente des
ressources de la Société; et
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(e)

fournir une coopération technique pour la préparation, le financement
et l'exécution de projets, y compris le transfert de techniques
appropri€es.

Section 3. Politiques

Les activités de la Société seront mendes conformément aux politiques
d'exploitation, de financement et d'investissement décrites en détail dans le
réglement approuvé par le Conseil d'Administration de la Société, qui pourra
étre modifié par ledit Conseil d'Administration.

ARTICLE II

MEMBRES ET CAPITAL

Section 1. Membres

(a)

()

(c)

Lles membres fondateurs de la Société seront les pays membres de la
Banque qui auront signé le présent Accord 2 la date stipulée A
1'Article XI, Section (la) et effectué le paiement initial arr8té 2
la Section 3(b) du présent article.

Les autres pays membres de 1la Banque peuvent adhérer au présent
Accord & cette date et conformément aux conditions que 1'Assemblée
des gouverneurs de la Société déterminera 2 la majorité représentant
au moins les deux tiers des voix des membres et comprenant deux tiers
des Gouverneurs.

Le terme ''membres'" dans le présent Accord se réfere uniquement aux
pays membres de la Banque qui sont membres de la Socif€té.

Section 2. Ressources

(a)

(b)

(c)

Le montant initial du capital autorisé de la Société est fixé 3 deux
cents millions de dollars des Etats-Unis d'Am€rique (EU$200.000.000) .

Le capital autorisé sera composé de vingt mille (20.000) actions
ayant chacune une valeur nominale de dix mille dollars des Etats-Unis
d'Amérique (EU$10.000). Toute action qui n'aura pas été initialement
souscrite par les membres fondateurs en application des dispositions
de la Section 3(a) du présent article pourra 8tre souscrite
postérieurement conformeément 2 la Section 3(d) de cet article.

Le capital autorisé pourra &tre augmenté par 1'Assemblée des
Gouverneurs aux conditions suivantes:

(1) par deux tiers des voix des membres, lorsque cette
augmentation est né€cessaire pour émettre des actions A
1'occasion d'une souscription initiale par des membres autres
que les membres fondateurs, sous réserve que le montant total
de toutes les augmentations autorisées en vertu de cet alinéa
n'excéde pas 2000 actions;



(d)

(e)

(£)

(ii) dans tous les autres cas, 2 la majorité représe tant au moins
trois quarts des voix des membres comprenant les deux tiers
des Gouverneurs.

En dehors du capital autorisé mentionné ci-dessus, 1'Assemblée des
Gouverneurs pourra autoriser, 2 compter de la date a laquelle le
capital autorisé initial aura été versé intégralement, l'émission de

capital sujet & 1l'appel et ¢€tablira les termes et conditions de
souscription, conformément aux dispositions suivantes:

(i) lesdites autorisations d'émission de capital sujet 3 1'appel
devront étre approuvées 3 une majorité représentant au moins
les trois quarts des voix des membres comprenant les deux
tiers des Gouverneurs; et

(ii) 1le capital sujet 2 l'appel se composera d'actions d'une valeur
nominale de dix mille dollars des Etats-Unis d'Amérique
(EU$10.000) chacune.

les actions de ce capital ne pourront &étre appelées que lorsqu'elles
seront né€cessaires pour satisfaire les obligations de 1la Socidté
conformément 3 1'Article III, Section 7(a). Dans le cas d'un tel
appel, le paiement pourra se faire, au choix du membre, en dollars
des Etats-Unis d'Amérique ou dans la monnaie requise pour satisfaire
les obligations de la Soci€té qui ont nécessité cet appel. Les
appels seront uniformes et proportionnels au nombre des parts
détenues par chaque pays. L'obligation des membres d'effectuer un
paiement lorsqu'ils sont appelés 3 le faire sera indépendante des
obligations faites aux autres membres et le non-paiement par un ou
plusieurs membres ne libérera aucun autre membre de son obligation de
payer. Des appels successifs pourront é&tre faits s'ils s'avérent
nécessaires pour satisfaire les obligations de la Société.

Les autres ressources de la Soci€té comprendront:

(i) les montants regus au titre de dividendes, commissions,
intéréts et autres fonds dé€coulant des investissements de la
Soc i€t é;

(ii) les montants regus au titre de la cession des investissements
ou du remboursement des préts;

(i1i) 1les montants mobilisés par voie d'emprunts de la Société; et

(iv) 1les autres ccatributions et fonds confi€s 2 son administration.

Section 3. Souscriptions

(a)

Chaque membre devra souscrire le nombre d'actions indiqué 2 1'annexe
A.



(b) La souscription initiale de capital versé p=r un membre fondateur,
mentionnée 3 1'Annexe A, sera payée en quatre tranches annuelles,
€gales et consécutives de vingt-cing pour cent du montant de la
souscription. Chaque membre versera la premidre tranche
intégralement dans les trois mois qui suivent la date & laquelle la
Société commencera ses opérations conformément 3 1'Article XI,
Section 3, ou 3 la date 2 laquelle ledit membre fondateur adhére au
présent Accord, ou 3 telle autre date ultérieure déterminée par le
Conseil d'Administration de la Soci€té. les trois autres tranches
seront payées aux dates determinées par le Conseil d'Administration
de la Soci€té, mais en aucun cas avant le 31 décembre 1985, le 31
décembre 1986 et le 31 décembre 1987 respectivement. Le paiement de
chacune de ces trois derniéres tranches du capital souscrit par
chacun des pays membres devra remplir les formalités légales requises
dans les pays respectifs. Le paiement sera effectué en dollars des
Etats—Unis. La Société déterminera le ou les lieux de paiement.

(c) Les actions faisant 1'objet des souscriptions initiales des membres
fondateurs seront émises au pair.

(d) les conditions de souscription et les dates de paiement des actions
émises postérieurement 23 la souscription initiale des actions par les
membres fondateurs, qui n'auront pas €té souscrites aux termes de
1'Article II, Section 2(b) du présent Accord, seront déterminées par
le Conseil d'Administration de la Soc i&té.

Section 4. Restriction aux transferts et au nantissement des actions

Les actions de la Société ne pourront pas étre données en nantissement,
grevées ou transférédes, sauf au beénéfice de la Sociét€, 2 moins que
1'Assemblée des Gouverneurs n'approuve un transfert entre membres 2 la
majorité des Gouverneurs repr€sentant les quatre cinquiémes des voix des
membres.

Section 5. Droit de souscription préférentiel

Lorsqu'a lieu une augmentation du capital, conformément aux dispositions
de 1la Section 2(c) et (d) du présent article, chaque membre sera autorisé€,
sous réserve des conditions que peut fixer la Société, 2 recevoir un
pourcentage des actions additionnelles €quivalent 2 la part que ses actions
représentent dans le capital total de la Société. Toutefois, aucun membre ne
sera tenu de souscrire 3 une telle augmentation du capital.

Section 6. Limitation de responsabilité

La responsabilité des membres 2 1'égard des actions souscrites par eux
sera limitée 3 la partie non pay€e de leur prix 3 l'émission. Aucun membre ne
sera tenu responsable des obligations de la Société du seul fait qu'il est
membre de cette derniére.
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ARTICLE III

OPERAT IONS

Section 1. Attributions

Pour réaliser ses objectifs, la Société est autorisée 2a:

(a)

(b)

(c)

(d)

Identifier et promouvoir des projets qui satisfont aux critéres de
viabilité et d'efficacité économiques, la préference étant donnée aux
projets qui pré€sentent une ou plusieurs des caractéristiques
suivantes:

(i) ils encouragent le développement et 1l'utilisation des
ressources maté€rielles et humaines dans les pays en
développement membres de la Société;

(1i) 1ils stimulent la cré€ation d'emplois;

(1ii) ils encouragent l'é&pargne et l'utilisation de capital dans des
investissements de caractére productif;

(iv) 1ils contribuent 2 la mobilisation et/ou 3 des &conomies de
devises;

(v) 1ils améliorent la capacité de gestion et facilitent le
transfert de connaissances techniques; et

(vi) 1ils encouragent une plus large participation publique 2 1la
propriété des entreprises par le jeu de la participation d'un
nombre d'investisseurs aussi élevé que possible au
capital-actions de ces entreprises.

Ef fectuer des investissements directs, par l'octroi de préts et de
préférence par la souscription et 1l'achat d'actions ou d'instruments
de dette convertibles, dans des entreprises ol le pouvoir de vote est
détenu majoritairement par des investisseurs ayant la citoyenneté
latinoaméricaine, et effectuer des investissements indirects dans de
telles entreprises par 1l'intermédiaire d'autres 1imstitutions
financidres;

Promouvoir la participation d'autres sources de financement et/ou de
comp€tences spécialis€es, par des moyens appropri€s, 7y compris
l'organisation de syndicats de prét, la souscription et la garantie
de titres et de participations, 1'établissement d'entreprises
communes et d'autres formes d'association comme les accords de
licence, les accords de commercialisation ou les contrats de gestion;

Procéder 2 des opérations de co-financement et aider les institutions
financ iéres nationales, les institutions internationales et les
institutions bilatérales d'investissement;

o



(e)

(£)

(g)

(h)

(1)

(3

Fournir wune coopf€ration technique, une aide financiére et umne
assistance générale en matidre de gestion, et servir d'agent
financier d'entreprises;

Aider 2a établir, améliorer, é&largir et financer des Sociétés de
financement du développement dans le secteur privé et d'autres
institutions pour contribuer au développement de ce secteur;

Promouvoir le ©placement d'émissions d'actions et de valeurs
garanties, et effectuer de tels placements, soit seul, soit
conjointement avec d'autres institutions financiéres, sous réserve

que les conditions appropriées soient remplies;

AMministrer les fonds d'autres institutions privées, publiques ou
semi~-publiques. A cet effet, la Société peut signer des contrats de
gestion et de fid€icommis;

Ef fectuer les transactions monétaires essentielles pour assurer le
bon fonctionnement des activités de la Soci€té; et

Emettre des obligations, des certificats de dette et des certificats
de participation, et conclure des accords de crédit.

Section 2. Autres formes d'investissements

La Société peut investir ses fonds sous la forme ou les formes qu'elle
juge appropri€es et ce, en application des dispositions de la Section 7(b)
ci-dessous.

Section 3. Principes régissant les opérations

Dans
sulvants:

(a)

(b)

(c)

(d)

la conduite de ses opérations, la Société s'inspirera des principes

La Société ne pourra imposer comme condition préalable que les
produits d'un financement effectué par elle soient utilisé€s pour
acheter des biens et services originaires d'un pays prédéterminé;

La Soci€té n'assumera aucune responsabilité dans la direction d'une
entreprise dans laquelle elle aura investi des fonds et elle
n'exercera pas ses droits de vote 2 cette fin ni dans tout autre
domaine qui, 3 son avis, est normalement du ressort de la direction
de 1l'entreprise;

La Société effectuera des investissements aux conditions qu'elle
jugera approprides, en tenant compte des besoins de l'entreprise, des
risques encourus par la Société et des conditions normales régissant
les investissements priv€s similaires;

La Société s'efforcera de reconstituer son capital en cédant ses
investissements, sous réserve qu'elle puisse le faire de maniére
appropriée, 3 des conditions satisfaisantes, et dans la mesure du



possible conformément aux dispositions de la Section (la)(vi)
ci-dessus; )

(e) La Société s'efforcera de maintenir une diversification raisonnable
de ses investissements;

(f£) La Société appliquera des critéres de faisabilité financiers,
techniques, économiques, juridiques et institutionnels pour justifier
ses investissements et déterminer 1'adéquation des garanties; et

(g) La Soci€té n'entreprendra aucun financement pour lequel, 2 son avis,
du capital suffisant pourrait &tre obtenu 2 des conditions
raisonnables.

Section 4. Limitations

(a) A 1l'exception de 1'investissement en avoirs liquides de la Société
mentionn€s 3 la Section 7(b) du présent article, la Société
n'effectuera des investissements que dans des entreprises situées sur
le territoire de pays membres ré€gionaux en développement. Ces
investissements seront effectués sur la base des critdres d'une
gestion financiére saine.

(b) La Société ne fournira pas de fonds ou n'effectuera pas d'autres
investissements dans une entreprise situ€e sur le territoire d'un
pays membre si cet Etat émet des objections 3 ce financement ou 3 cet
investissement.

Section 5. Sauvegarde des intéréts

En cas de défaillance d'un débiteur, d'insolvabilité ou de menace
d'insolvabilité d'une entreprise dans laquelle un investissement aura &té
réalisé, ou dans toute autre situation qui, de l1'avis de la Société, menace de
compromettre son investissement, rien dans le présent Accord n'empéchera la
Société de prendre les mesures et d'exercer les droits qu'elle jugera
né€cessaires 3 la sauvegarde de ses intéréts.

Section 6. Restrictions de change

Les fonds encaissés par la Société ou qui lui sont dlis 2 la suite de ses
investissements en capital-actions sur le territoire d'un Etat membre
n'échapperont pas, du seul fait du présent Accord, aux restrictions;
réglementations et contréles des changes de portée gé€né€rale en vigueur dans le
territoire du pays membre.

Section 7. Autres pouvoirs

La Société aura également le pouvoir:

(a) d'emprunter des fonds et, A cette fin, de fournir les nantissements
ou les sfiretés qu'elle jugera nécessaires sous réserve que le total
du montant des emprunts non rembours€s ou des garanties accordées par



-3 -

la Soci€té, quelqu'en soit 1l'origine, ne dépasse pas un montant &gal
au total de son capital souscrit augmenté des bénéfices et des
réserves;

(b) de placer sur le marché en obligations et en valeurs négociables, les
fonds dont 1'emploi n'est pas requis immédiatement pour ses
opérations de financement, ainsi que les autres fonds qu'elle détient
a4 d'autres fins;

(c) de donner sa garantie, en vue d'en faciliter la vente, aux titres
qu'elle aura souscrits;

(d) d'acheter et/ou de vendre les titres qu'elle aura émis ou les
garanties qu'elle aura souscrites ou dans lesquelles elle aura

investi;

(e) de traiter, dans les conditions qu'elle déterminera, toutes les
questions particuliéres concernant les affaires que ses actionnaires
ou des tierces parties peuvent lui confier, et s'acquitter de ses
devoirs de fid€icommis; et

(f) d'exercer tous autres pouvoirs connexes 3 son activité, dans la
mesure ol cela sera nécessaire ou désirable pour la ré€alisation de
son objet et, 2 cette fin, de signer les contrats et d'effectuer les
actes juridiques nécessaires.

Section 8. Interdiction de mener des activités politiques

La Société et ses fonctionnaires ne pourront pas intervenir dans les
affaires politiques d'un pays membre; la nature politique du ou des pays
membres en question ne devra pas influer sur leurs décisions. Dans la prise
de ses dé€cisions, la Soci€té devra tenir compte uniquement de facteurs d'ordre
économique, lesquels seront pesés impartialement en vue d'atteindre les
objectifs €nonc€s dans le présent Accord.

ARTICLE IV

ORGANISATION ET ADMINISTRAT ION

Section 1. Composition de la Société

La Société comprendra wune Assemblée des Gouverneurs, un Conseil
d'Administration, un Pré€sident du Conseil d'Administration, un Directeur
Général et toutes autres fonctionnaires et personnel que le Conseil

d'Administration de la Société jugera nécessaire.

Section 2. Assemblée des gouverneurs

(a) Tous les pouvoirs de la Société sont dévolus 2 1'Assemblée des
Gouverneurs.



(b)

(e)

(d)

(e)
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Chaque Gouverneur et chaque Gouverneur suppléant de la Banque
interamericaine de développement nommé par un pays membre de la
Banque qui est &galement membre de la Société& sera de plein droit
Gouverneur ou Gouverneur suppléant de la Société sauf indication
contraire dudit pays. Un Gouverneur suppléant ne pourra voter qu'en
cas d'absence du titulaire. L'Assemblée des Gouverneurs choisira un
des Gouverneurs comme président. Tout Gouverneur ou Gouverneur
suppléant cessera ses fonctions si le pays membre qui 1'a nommé cesse
d'étre membre de la Soci€té.

L'Assemblée des Gouverneurs pourra déléguer tous ses pouvoirs au
Conseil d'Aministration, 3 l'exception des suivants:

(i) admettre de nouveaux membres et fixer les conditions de leur
admission;

(ii) augmenter ou réduire le capital social;
(iii) prononcer la suspension d'un membre;

(iv) connaitre et statuer en appel sur les interprétations du
présent Accord faites par le conseil d'Administration;

(v) approuver, aprds avoir pris connaissance des rapports de
vérification des comptes, les bilans g&€né€raux et les €tats des
pertes et profits de 1'institution;

(vi) déterminer les ré€serves, fixer la répartition des be€néfices
nets et déclarer les dividendes;

(vii) engager par contrat les services d'experts comptables
étrangers 2 l'institution pour vérifier et certifier les
bilans gén€raux ainsi que les €tats de pertes et profits de
1'institution;

(viii) amender le présent Accord;

(ix) décider de mettre fin aux opérations de la Banque et de
procéder 2 la distribution de 1'actif.

L'Assemblée des Gouverneurs tiendra une session annuelle qui aura
lieu paralltlement 2 1la session annuelle de 1'Assemblée des
Gouverneurs de la Banque interaméricaine de développement. D'autres
réunions pourront avoir lieu 3 la demande du Conseil d'Administration.

Le quorum pour toute s€ance de 1'Assemblée des Gouverneurs sera
constitué par la majorité des Gouverneurs représentant au moins les
deux tiers du total des voix des membres. L'Assemblée des
Gouverneurs pourra adopter une procédure permettant au Conseil
d'Administration, quand ce dernier le jugera opportun, de soumettre

une question déterminée au vote des Gouverneurs sans convoquer -

1'Assemb l€e.



(£)

(g)

L'Assemblée des Gouve neurs et le Conseil d'Administration, dans la
mesure ol il en a le pouvoir, pourront adopter les régles et les

réglements né€cessaires ou appropri€s 2 la conduite des affaires de la
Soc i€té.

Les Gouverneurs et leurs Suppléants ne seront pas rémunérés par la
soc i€té pour leurs services.

Section 3. Vote

(a)

(b)

Chaque membre disposera d'une voix pour chaque action payée qu'il
détient et pour chaque action sujette a lappel qu'il aura souscrite.

Sauf dans les cas spécialement prévus, toutes les questions soumises
2 1'Assemblée des Gouverneurs ou au Conseil d'Administration seront
décidées 2 la majorité des voix des membres.

Section 4. Conseil d'Administration

(a)

(b)

(c)

le Conseil d'Administration sera responsable de la conduite des
op€rations de la Société et, A cette fin il exercera tous les
pouvoirs qui -lui sont conférés par le présent Accord ou qui 1lui
seront d€légu€s par 1'Assemblé€e des gouverneurs.

Les Administrateurs et leurs Suppléants seront élus ou désignés parmi
les Administrateurs de la Banque et leurs Suppl€ants excepté dans les
cas suivants

(i) un pays membre, ou un groupe de pays membres de la Société,
est représenté au Conseil d'Administration de la Banque par un
Administrateur et un Suppléant qui sont citoyens de pays qui
ne sont pas membres de la Socié€té; et

(i1) vu la structure différente de participation et de composition,
les pays membres mentionnds 3 la Section 4(c)(iii) ci-aprés,
peuvent, aux termes du schéma de rotation établi entre eux,
désigner aux postes qui leur reviennent, leurs propres
représentants au Conseil d'Administration de la Société
lorsqu'ils ne pourraient é&tre convenablement representés par
les Administrateurs de la Banque ou leurs Suppléants;

Le Conseil d'Administration de la Soci€té se composera:

(i) d'un Administrateur désigné par le membre qui possdde le plus
grand nombre d'actions de la Société;

(i1) de neuf Administrateurs élus par les Gouverneurs des pays
membres régionaux en développement; et

(iii) de deux Administrateurs &lus par les Gouverneurs des autres
pays membres. ‘ ‘ -
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L'Assembl€e des Gouverneurs adoptera la réglement fixant la procédure
d'élection des Administrateurs, par une majorité qui représente au moins les
deux tiers des votes des membres.

Les Gouverneurs des pays membres dont fait &tat 1'alinéa (iii) ci-dessus
pourront €lire un Administrateur additionnel aux conditions et selon le d€lai
établis par le réglement précité. Si ces conditions ne peuvent &tre remplies,
1'Administrateur peut étre €lu par les Gouverneurs des pays membres régionaux
en développement, en conformité avec les dispositions dudit réglement.

Chaque Administrateur nommera un suppléant qui, en son absence, aura
pleins pouvoirs pour agir & sa place.

(d) Aucun Administrateur ne peut remplir simultanément les fonctions de
Gouverneur de la Soci€té€.

(e) les Administrateurs &lus le seront pour un mandat de trois ans et
peuvent étre ré€elus pour des mandats successifs.

(f) Chaque Administrateur pourra émettre le nombre de voix dont disposent
le membre ou les membres de la Société dont les voix ont compté & son
€lection ou désignation.

(g) Toutes les voix qu'un Administrateur peut émettre seront émises en
bloc.

(h) En cas d'absence temporaire d'un Administrateur et de son Suppléant,
1'Aministrateur ou le cas €chdant son Suppl€ant, peut nommer une
personne pour le représenter.

(i) Un Administrateur cessera de siéger si tous les membres dont les voix
ont compté 3 son €lection ou d€signation, cessent d'étre membres de
la Société.

(j) Le Conseil d'Administration fonctionnera au sidge de la Société ou, 2
titre exceptionnel, en tout autre endroit que déterminera ledit

Conseil et il se réunira aussi souvent que l'exigeront les affaires
de la Soc idté€.

(k) Le quorum de toute réunion du Conseil d'Administration, sera
constitu€e par la majorité des Administrateurs représentant au moins
deux tiers du total des voix.

(1) Un pays membre de la Société a le droit d'envoyer un représentant 3
toute réunion du Conseil d'Administration, quand 1l s'agit de
1'examen d'une question qui le concerne spécialement. Ce droit de
représentation sera réglémenté par 1'Assemblée des Gouverneurs.

Section 5. Organisation de base

Le Conseil d'Administration fixera la structure de base de la Société, y
compris le nombre et les responsabilit€s geé€nérales des principaux postes
administratifs et professionnels, et il approuvera le budget de 1'institution.
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Section 6., Comité Exé€cutif du Comseil d'Administration

(a)

Le Comité Exécutif du Conseil d'Administration sera composé:

(i) d'une personne qui sera 1'Administrateur ou le Suppléant
désigné par le pays membre qui possdde le plus grand nombre
d'actions de la Soci€té;

(1i) de deux ©personnes choisies ©parmi les Administrateurs
repré€sentant les pays régionaux en développement membres de la
Soc i€té; et

(11i) d'une personne choisie parmi les Administrateurs représentant
les autres pays membres.

L'élection des membres du Comité Exécutif et de leurs suppléants dont font
dtat les alin€as (ii) et (iii) sus mentionné€s sera effectu€e par les membres
de chacun des groupes pertinents en conformité avec la procédure qui aura été
convenue par chaque groupe.

(b)

(c)

(d)

(e)

(f)

(g)

Le président du Conseil d'Administration présidera les réunions du
Comité. En son absence, un membre du Comité, €lu selon le schéma de
rotation présidera les réunions.

Le Comité examinera tous les préts et investissements de la Société
dans des entreprises situées dans les pays membres.

Tous 1les préts et 1investissements devront &tre approuvés 2 la
majorité des membres du Comité. Le quorum requis pour toute réunion
du Comité sera constitué par trois membres. L'absence ou
1'abstention d'un membre seront considérées comme un vote négatif.

Chaque opé€ration approuvée par le Comité devra faire 1'objet d'un
rapport au Conseil d'Administration. A la demande d'un
Administrateur, 1'op€ration sera soumise au vote du Conseil
d'Administration. En 1'absence d'une telle demande dans le délai
imparti par le Conseil, l'opé€ration sera considérée comme approuvée
par le Conseil.

En cas de partage égal des voix en relation avec 1'opération
propos€e, ladite proposition sera renvoyée 23 la direction du Comité
aux fins d'un nodvel examen. Si apr2s cette nouvelle révision au
sein du Comité, 1l se produit encore un partage €gal de voix, le
Président du Conseil d'Administration aura le droit d'émettre le vote
devant départager les voix.

Au cas ol le Comité rejette une opération, le Conseil
d'Administration, 3 la demande d'un Administrateur, pourra exiger que
le rapport de la direction sur cette opération, avec un compte rendu
de l'examen par le Comité, lui soit communiqué pour qu'il 1'étudie et
formule éventuellement une recommandation sur les questions
techniques et de politique concernant cette opération et toutes
autres opérations similaires menées 3 l'avenir.



Section 7. Président, directeur geénéral et fonctionnaires

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

Le Président de la Banque sera de plein droit le Président du Conseil
d'Administration de la Société. Il présidera les réunions du Conseil
d'Administration mais il n'aura pas le droit de vote sauf en cas de
partage égal des voix ol il sera tenu d'émettre le vote décisif. Il
pourra participer aux réunions de 1'Assemblée des Gouverneurs mais il
n'aura pas le droit de vote.

Le Directeur général de la Société sera désigné par le Conseil
d'Administration 2 une majorité de quatre cinquiémes du total des
voix, sur recommandation de son Président pour la période que
celui-ci a d€termin€e. Le Directeur G€néral sera le chef du
personnel opérationnel de la Société. Sous la direction du Conseil
d'Aministration et la supervision gé€nérale de son Président, il
conduira les affaires courantes de ladite Société et 1l sera chargé,
en consultation avec ceux-ci, de l'organisation, de la nomination et
du licenciement des fonctionnaires et employés. Le Directeur général
peut participer aux réunions du Conseil d'Administration mais sans

droit de vote. I1 cessera ses fonctions sur démission ou sur
décision du Conseil d'Administration 23 wune majorité de trois
cinquitmes du total des voix. Le Président du Comnseil

d'Administration donnera son assentiment 3 cette dé€cision.

Lorsque doivent avoir lieu des activités qui nécessitent des
comp€tences sp€cialis€es ou qui ne peuvent pas €tre exécutées par le
personnel titulaire de la Société celle-ci recevra l'assistance
technique du personnel de la Banque ou en cas d'indisponibilité de ce
dernier, elle ©pourra requérir les services d'experts et de
consultants sur une base temporaire.

Les fonctionnaires et les employés de la Société seront entidrement
au service de la Soci€té dans l'exercise de leurs fonctions et ils ne
reconnaitront aucune autre autorité. Tous les pays membres
respecteront le caractére international de cette obligation.

La Société tiendra dUment compte de 1la nécessité d'assurer en
priorité les normes d'efficacité, de compétence et d'intégrité les
plus élevées en engageant son personnel et en déterminant les
modalité€s de ses devoirs. Elle prendra aussi en considération la
nécessité d'assurer la représentation géographique la plus large dans
1'embauche de son personnel, et ce, 3 la lumiére de la vocation
régionale de 1'institution.

Section 8. Relations avec la Banque

(a)

La Société constituera une entité distincte de la Banque et ses
ressources seront tenues sé€par€des de celles de 1la Banque. les
dispositions de cette section n'empécheront pas la Société de
conclure des arrangements avec la Banque en matiére d'am€nagement
matériel, de personnel et de-seryices, et pour le remboursement des
dépenses administratives pay€es par l'une des organisations pour le
compte de 1l'autre. '
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(b) La Soci€té cherchera dans la mesure du possible & utiliser les
moyens, les installations et le personnel de la Banque.

(c) Rien dans le présent Accord ne rendra la Soci€té responsable des
actes de la Banque et des obligations encourues par elle. La Banque
ne sera pas davantage responsable des actes et des obligations de la
Soc i€t€.

Section 9. Publication des rapports annuels et distribution des rapports

(a) Lla Société publiera un rapport annuel contenant la situation apr2s
expertise de sa comptabilité et adressera 3§ ses membres un relevé

trimestriel de sa situation financi2re ainsi qu'un é&tat de ses
profits et pertes faisant ressortir les résultats de ses opé€rations.

(b) La Société pourra publier tous autres rapports qu'elle jugera utiles
34 la poursuite de ses objectifs et de ses fonctions.

Section 10. Dividendes

(a) L'Assemblée des Gouverneurs pourra déterminer, en temps opportun,
aprés constitution des ré€serves appropri€es, la part du revenu et des
bénéfices accumulés par la Société qui sera distribuée 2 titre de

dividendes.

(b) La distribution des dividendes sera proportionnelle aux actions
détenues et payées par chaque membre.

(¢) La Société déterminera les modalités de paiement et la monnaie ou les
monnaies de paiement des dividendes.

ARTICLE V

RETRAIT ET SUSPENSION DES MEMBRES

Section 1. Droit de retrait

(a) Tout pays membre pourra se retirer de la Société en notifiant par
écrit sa dé€cision au siége de celle—ci. Le retrait sera définitif 3
la date spécifiée dans la lettre de notification, mais il ne pourra
prendre effet que six mois aprés la date de réception de la lettre
par la Société. Toutefois, au cours de cette période intermédiaire,
le pays membre pourra 3 tout moment revenir sur sa décision de
retrait en donnant une notification écrite 3 la Société.

(b) Aprés avoir notifié son retrait, le pays membre n'est pas d€lié de
ses responsabilités envers la Société en ce qui concerne les
obligations auxquelles il €tait astreint 3 la date de la remise de la
lettre de retrait, y compris celles que vise la Section 3 du présent
Article. Mais, si le retrait devient définitif le membre n'encourra
aucune responsabilité pour les obligations résultant des opérations
de la Soci€té effectudes ultérieurement 23 la réception de l'avis de
retrait,
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Section 2. Suspension de la participation

(a)

(b)

(c)

Si un membre manque & 1l'une quelconque de ses obligations envers la
Soc iét€, prévues dans 1'Accord Constitutif, celle—ci pourra prononcer
sa suspension par une décision de 1'Assemblée des Gouverneurs prise 2
une majorité Repré€sentant au moins trois quarts des voix des membres
et les deux tiers des Gouverneurs.

Le pays ainsi frappé de suspension perdra automatiquement sa qualité
de membre un an aprés la date de cette suspension, & moins que
1'Assemblée des Gouverneurs ne prenne, aux mémes conditions de
majorité prévues au paragraphe (a) ci-dessus, une décision levant la
suspension.

Un membre frappé de suspension ne pourra, tant que la mesure de
suspension sera en vigueur, exercer aucun des droits résultant du
présent Accord 3 l'exception du droit de retrait, mais il continuera
3 8tre astreint 2 toutes les obligations qui lui incombent.

Section 3. Modalités de retrait

(a)

(b)

(c)

(d)

Dés qu'un pays aura cessé d'@tre membre il ne participera plus aux
profits ni aux pertes de l'institution et il n'encourra aucune
responsabilité concernant les préts et garanties accordés par la
Société ulte€rieurement . Dans un tel cas, la Société prendra les
dispositions nécéssaires pour racheter ses actions, comme partie du
réglement de comptes & ré€aliser conformément aux dispositions de la
présente section.

La Société et un membre peuvent s'entendre sur 1le retrait de
participation et le rachat des actions détenues par ce membre 2 des
conditions qu'ils jugeront appropriées aux circonstances. Si un tel
accord n'est pas r€alisé dans les trois mois qui suivent 1'annonce
par le membre, de son désir de se retirer, ou dans un délai convenu
par les deux, le prix de rachat des actions sera €gal 2 la valeur
apparaissant dans les livres de la Société au jour oll ce pays cessera
d'étre membre, cette valeur €tant déterminée par les états financiers
vérifiés de la Société.

Le paiement des actions se fera contre la remise des certificats
correspondants, par tranches, aux é&ch€ances et dans les monnaies
disponibles que déterminera la Société compte tenu de sa situation
financiére.

Aucune somme due, en application de la présente section, 3 un membre
en €change de ses actions, ne lui sera en aucun cas pay€e avant
1'expiration d'un délai d'un mois suivant la date 23 laquelle ce
membre aura cessé d'appartenir 2 1l'institution. Si, au cours de
cette période, la Société met fin 3 ses opérations, les droits du
membre en question seront d€termin€s conformément aux dispositions de
l'article VI et ledit membre, pour les effets du m@me article, sera
considéré comme €tant encore membre de la Soci€té sauf qu'il n'aura
pas le droit de vote.



ARTICLI VI

SUSPENSION ET ARRET DES OPERATIONS

Section 1. Suspension des op€rations

Dans

des circonstances graves, le Conseil d'Administration pourra

suspendre les op€rations concernant de nouveaux investissements préts et

garanties, jusqu'd ce que 1'Assemblée des Gouverneurs ait 1l'occasion
d'examiner la situation et de prendre les mesures pertinentes.

Section 2. Arr&t des opérations

(a)

(b)

La Société peut mettre fin A ses opérations par une décision de
1'Assemblée des Gouverneurs prise & une majorité représentant au
moins trois quarts des voix des pays membres, et les deux tiers des
Gouverneurs. A la suite de cette dé€cision, la Soci€té mettra
imméd iatement fin 23 ses activités 3 1l'exception de celles qui ont
trait 3 la conservation, 2 la sauvegarde et & la réalisation de son
actif ainsi qu'au réglement de ses obligationms.

Jusqu'au jour du réglement dé€finitif des obligations et de la
répartition de son actif, la Société conservera sa personnalité
juridique, et tous les droits et obligations réciproques de la
Société et de ses membres, prévus au présent Accord, demeureront
inchange’s, €tant entendu toutefois qu'aucun membre ne sera suspendu
de sa qualité ou ne se retirera et qu'aucun versement ne sera
effectué aux membres sous ré€serve des dispositions du présent article.

Section 3. Responsabilité des membres et rdglement des dettes

(a)

(b)

La responsabilité des membres découlant des souscriptions au capital
demeurera en vigueur jusqu'au réglement des obligations de la
Société, y compris des obligations conditionnelles.

Tous les cré€anciers directs seront payé€s sur les actifs de la Société
auxquels ses obligations sont imputables puis sur les versements 3 la
Soc i€té au titre de souscriptions nonpay€es auxquelles ces créances

sont imputables. Avant d'effectuer un paiement aux créanciers
d€tenant des cr€ances directes, le Conseil d'Administration prendra
les mesures qu'il estime nécessaires pour garantir une répartition au
prorata entre les de€tenteurs de créances directes et conditionnelles.

Section 4, Répartition des actifs

(a)

Aucun actif ne sera réparti entre les membres en raison des actions
qu'ils de€tiennent dans la Soc i€té avant que toutes les obligations
vis-d-vis des créanciers imputables 2 <ces actions, n'aient été
réglées ou que leur réglement n'ait €&té assuré. De surcroit, cette
répartition doit é&tre approuvée par décision de 1'Assemblée des
Gouverneurs prise 3 une majorité .repré€sentant au moins trois quarts
des voix des membres comprenant deux tiers des gouverneurs.
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(b) Toute distribution de l'actif entre les membres sera propor:ionnelle
au nombre d'actions détenues par chaque pays, et elle sera effectuée
dans les termes et dans les conditions que la Socié€té aura trouvées
justes et é&quitables. Les parts d'actif 3 distribuer ne seront pas
nécessairement de la méme catégorie. Aucun membre ne pourra
béneficier de cette répartition de 1l'actif tant qu'il n'aura pas
acquitté toutes ses obligations envers la Soci€té.

(¢) Un membre qui regoit des é&léments de 1l'actif distribué en vertu du
présent Article jouira sur ces ¢&léments des mémes droits dont
jouissait la Société avant la distribution desdits éléments.

ARTICLE VII

PERSONNALITE JURIDIQUE, IMMUNITES, EXEMPTIONS ET PRIVILEGES

Section 1. Portée de l'Article

En vue de permettre & la Société d'atteindre ses objectifs et de remplir
les attributions qui 1lui sont confides, le statut, les immunit€s, les
exemptions et les priviléges définis au présent article seront reconnus 3 la
Soc 1été dans les territoires de chaque pays membre.

Section 2. Personnalité juridique

La Société& possédera la personnalité juridique et, en particulier, la
pleine capacité pour:

(a) contracter;
(b) acquérir et disposer des meubles et immeubles; et
(c) ester en justice et engager des procédures administratives.

Section 3. Procédures judiciaires

(a) Une action en justice ne pourra étre intentée contre la Société que
devant un tribunal ayant juridiction sur les territoires d'un pays
membre ol elle posséde un bureau, olu elle a nommé un agent chargé de
recevoir des assignations ou significations en justice, ou bien ou
elle a émis ou garanti des titres. Aucune action en justice ne
pourra cependant étre intentée contre la Socié€té par des pays membres
ou par des personnes agissant pour le compte desdits pays ou desdites
personnes ou faisant valoir des droits cédds par ces pays.
Toutefois, ces pays ou personnes auront recours 2a des procédures
sp€ciales pour régler les différends entre la Soci€té et ses pays
membres que détermineront le présent accord, les régles et réglements

de la societé ou les contrats pass€s avec elle.

(b) Les biens et autres actifs de la Société, en quelque lieu qu'ils se
trouvent et quels qu'en soient les détenteurs, seront a l'abri de
toute forme de saisie, d'opposition ou d'exécution, avant qu'un
jugement définitif contre la Soci€té n'ait €té rendu.

.
BN
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Section 4. Insaislssabilité des actifs

Les biens et autres actifs de la Société, en quelque lieu qu'ils se
trouvent et quels qu'en soient les d€tenteurs, seront -exempts de
perquisitions, réquisitions, confiscations, expropriations, ou de toute autre
forme de saisie ou de mainmise forc€e ordonnée par les pouvoirs législatif ou
éxécutif.

Section 5. Inviolabilité des archives

Les archives de la Société seront inviolables.

Section 6. Immunite€s de l'actif 3 1'égard des mesures restrictives

Afin de permettre 3 la Société d'atteindre son objet, de remplir ses
attributions et de mener 3 bien ses opérations en application du présent
Accord, tous les biens et autres actifs de la Société seront exempts de
restrictions, réglementations, contrSles et moratoires de toute nature, sauf
disposition contraire dans le présent Accord.

Section 7. Privilége en matiére de communications

Les communications officielles de la Société jouiront de la part de chaque
pays membre du mféme traitement que les communications officelles des autres
membres.

Section 8. Immunités et priviléges du personnel

Tous les Gouverneurs, Administrateurs et leurs suppléants ainsi que les
fonctionnaires et employe€s de la Soci€té jouiront des priviléges et immunit€s
qui suivent:

(a) Immunité de poursuites judiciaires en raison des actes accomplis par
eux dans 1'exercice de leurs fonctions sauf lorsque la Société
elleméme l&ve cette immunité;

(b) Llorsqu'ils ne sont pas des ressortissants du pays ol ils résident,
les mémes immunit€s vis-3-vis des restrictions d'immigration, des
modalités d'immatriculation des étrangers et des obligations
militaires ainsi que les mémes facilité€s concernant les dispositions
de change que le pays accorde aux représentants, fonctionnaires et
employ€s de rang comparable des autres pays membres; et

(c) 1Ils bénéficieront du mlme traitement en ce qui concerne les facilités
de voyage, ~“ae <celui que les pays membres accordent aux
représentants, fonctionnaires et employés de rang comparable des
autres pays membres.

Section 9. Immunités relatives aux charges fiscales

(a) La Société, ses revenus, ses biens, et autres actifs, ainsi que les
transactions et op€rations qu'elle r€alise au titre du présent Accord



seront exonér€s de toute classe d'impSts et de tous droits de
douane. La Société sera également exemptée de toute responsabilité
relative au paiement, 2 la retenue et au recouvrement d'un impSt,
d'une contribution ou d'un droit quelconque.

(b) Les traitements et les é&moluments versés par la Société 2 ses
fonctionnaires ou employés qui ne sont pas des citoyens ou des
ressortissants du pays dans lequel ils exercent leurs fonctions, sont
également exempts de tout impdt.

(¢c) Il ne sera pergqu sur les obligations ou les valeurs émises par la
Société y compris les bénéfices ou les intéréts qui en proviennent,
quel que soit le détenteur de ces titres, aucun impdt:

(1) qui présente un caractdre discriminatoire vis-3 vis de ces
obligations ou valeurs simplement parce qu'elles sont €mises
par la Soci€té;

(i1) dont les seules bases juridictionnelles soient le lieu ou la
monnaie d'émission ou encore la monnaie de réglement ou de
paiement, ou enfin l'emplacement d'une agence ou d'un bureau
d'affaires de la Soc i€té.

(d) Il ne sera pergu sur les obligations ou les valeurs garanties par la
Soc i€t€, y compris les bené€fices ou les intéréts qui en proviennent,
quel que soit le détenteur des titres, aucun impdt:

(i) qui pré€sente un caractére discriminatoire 3 1l'égard de ces
obligations ou valeurs simplement parce que la garantie est

octroyé€e par la Société;

(ii) dont la seule base juridictionnelle soit l'emplacement d'une
agence ou d'un bureau d'affaires de la Société.

Section 10. Application de l'article

Chaque membre prendra, conformément 3 son cadre institutionnel, toutes les
mesures nécéssaires en vue d'appliquer dans la limite de ses propres

territoires les principes énoncés dans le présent Article, et il informera la
Soc i€té de tout ce qui aura €té réalisé 2 cet effet.

Section 11. Renonciation

La Société peut, a sa discrétion, renoncer 3 1l'un quelconque des
priviléges ou immunités que lui confére le présent Article dans la mesure et
aux conditions de son choix.
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ARTICLE VIII

AMEND EMENTS

Section 1. Amendements

(a)

(b)

(c)

Le présent Accord pourra €tre amendé par décision de 1'Assemblée des
Gouverneurs prise par une majorité représentant au moins les quatre
cinquidmes du total des voix comprenant deux tiers des Gouverneurs.

Nonobstant les dispositions du paragraphe (a) ci-dessus, l'unanimité
des wvoix de 1'Assemblée des gouverneurs sera requise pour
l'approbation d'un amendement portant sur:

(i) Le droit de se retirer de la Société prévu 2 1l'article V,
section 1;

(ii) Le droit d'acheter des actions de la Société prévu 2 l'article
II, section 5; et

(iii) La limitation de la responsabilité prévue 2a 1l'article II,
section 6.

Toute proposition visant 2 amender le présent Accord, qu'elle émane
d'un pays membre ou du Conseil d'Administration sera communiquée au
président de 1'Assemblée des Gouverneurs qui la soumettra 2 1'examen
de 1'Assemblée. Si 1'amendement proposé est adopté, la Société en
certifiera 1l'acceptation par note officielle 2 tous les pays
membres. Les amendements entreront en vigueur pour tous les membres
trois mois aprés la date de la notification officielle 2 moins que
1'Assemb lée des Gouverneurs n'ait fixé un autre d€lai.

ARTICLE IX

INTERPRETATION ET ARBITRAGE

Section 1. Interprétation

(a)

(b)

Toute divergence dans 1'interprétation des dispositions du présent
Accord, qui surgirait entre un membre et la Soci€té ou entre les
membres, sera soumise 3 la décision du Conseil d'Administration. Les
membres particuliérement intéressé€s dans le différend en discussion,
auront le droit de se faire représenter au Conseil d'Administration
conformément 3 1'Article IV, Section 4, paragraphe (1).

Dans le cas d'une décision quelconque du Conseil d'Administration
rendue en vertu du paragraphe précédent, tout pays membre pourra
demander que le différend soit porté devant 1'Assemblée des
Gouverneurs dont la décision sera sans appel. Tant que la décision
de l'Assemblée des Gouverneurs restera pendante, la Société pourra,
dans la mesure ol elle le jugera né€céssaire, agir sur la base de la
décision du Conseil d'Administration.



Section 2. Arbitrage

Si un désaccord surgissait entre la Société et un pays qui a cessé d'dtre
membre, ou entre la Soci€té et un pays membre, aprés que la décision ait été
prise de mettre fin aux opérations de cette institution, ce désaccord serait
soumis 2 1'arbitrage d'un tribunal de trois arbitres. Un arbitre serait nommé
par la Société, un autre par le membre intéressé et le troisiéme, sauf si les
parties en conviennent autrement, par le Président de la Cour internationale
de justice. Si les efforts pour arriver 3 un accord unanime é&choualent, les
décisions seraient prises 3 la majorité des trois arbitres. Le tiers arbitre
aura pleins pouvoirs pour régler toute question de procédure au sujet de
“laquelle les parties se seraient trouvées en dé€saccord.

ARTICLE X

DISFOSITIONS GENERALES

Section 1. Siége de la Soci€té

Le sikge de la Société sera é&tabli dans la meme localité que celle ol se
trouve le sifége de la Banque. Le Conseil d'Administration de la Société
pourra établir un bureau sur le territoire de tout pays membre 3 une majorité
représentant au moins deux tiers des voix des membres.

Section 2. Relations avec d'autres institutious

La Société peut conclure des accords avec d'autres institutions 2 des fins
compatibles avec le pré€sent Accord.

Section 3. Organes de liaison

Chaque membre désignera un organisme officiel <chargé d'assurer la
communication avec la Soci€té au sujet des questions concernant le présent
Accord.

ARTICLE XI

DISROSITIONS FINALES

Section 1. Signature et acceptation

(a) Le présent Accord sera déposé auprds de la Banque, ol il restera
ouvert, jusqu'au 31 d€cembre 1985 ou 3 une autre date détermin€e par
le Conseil d'Administration de la Société, 2a la signature des
représentants des pays €numérés & 1'Annexe A. Au cas ol le présent
Accord ne serait pas entré en vigueur, une date ultérieure pourra
étre fixée par les représentants des pays signataires de 1'Acte Final
des Négociations relatives 3 la création de la Société
interaméricaine d'investissement. Chaque pays signataire devra avoir
officiellement remis 3 la Banque un instrument indiquant qu'il a
accepté ou ratifié 1le présent . Accord conformément A sa propre
législation et qu'il a pris les dispositions nécessaires pour remplir
toutes les obligations qui en découlent.

EARN



(b)

(c)

- 22 = i -

La Bang :e enverra des copies certifides conformes du présent Accord a
ses membres et leur donnera acte, en temps opportun, de chaque
signature et de chaque remise d'instrument d'acceptation ou de
ratification qui auront &été effectufes conformément au paragraphe
précédent, ainsi que de leurs dates respectives.

A partir de la date ol la Société aura commencé ses opérations, la
Banque pourra recevoir la signature et les instruments d'acceptation
ou de ratification du présent Accord de tout pays, dont l'entrée en
qualité de membre sera effectuée conformément aux termes de 1'Article
II, Section 1(b).

Section 2. Entrée en vigueur

(a)

(b)

Le présent Accord entrera en vigueur lorsqu'il aura été signé et que
les instruments d'acceptation ou de ratification auront €té d€pos€s
conformément 3 la Section 1 du présent article par les représentants
des pays dont les souscriptions représenteront au moins deux tiers du
total des souscriptions stipulées 2 1'Annexe A, et devront comprendre:

(i) 1la souscription du pays membre ayant le plus grand nombre
d'actions, et

(11) 1les souscriptions de pays en développement membres régionaux
dont le total des actions sera supé€rieur au total des autres
souscriptions.

Les pays dont les instruments d'acceptation ou de ratification auront
€té dé€pos€s ant€rieurement 3 la date ot 1'Acord est entré en
vigueur, seront réputés membres 3 cette date 1la. Les autres pays
deviendront membres a la date du dépSt de leur instrument
d'acceptation ou de ratification.

Section 3. CQuverture des op€rations

Le Président convoquera la premitre réunion de l'Assemblée des gouverneurs

aussitét

que le présent Accord sera entré en vigueur conformément 23 la Section

2 du présent article. La Société commencera ses activitivés 2a la date de
cette réunion.,

FAIT
original
anglais,
archives
apposant

2 Washington, District de Columbia, Etats-Unis d'Amérique, en un seul
portant la date du 19 novembre 1984 dont 1les textes espagnol,
frangais et portugais font également foi et seront déposés aux
de la Banque interaméricaine de développement, qui a signifié, en
sa signature en bas du présent Accord, son intention d'agir en

qualité de dé€positaire de 1'Acord et de notifier 2 tous les gouvermements des
membres énumérés 3 1'Annexe A, la date d'entrée en vigueur du présent Accord
conformément a 1'Article XI, Section 2.



ANNEXE

A

SOUSCRIPTION DES ACTIONS DU CAPITAL AUTORISE DE LA SOCIETE

(En actions ayant une valeur nominale de EU$10,000)

Pays

Pays Régionaux en
Voie de Développement

Argentine
Brésil
Méxique
Venezuela

Sous-total

Chili
Colombie
Pérou

Sous-total

Bahamas

Barbade

Bolivie

Costa Rica
Equateur

El Salvador
Guatemala

Guyane

Haiti

Honduras

Jamadque
Nicaragua

Panama

Paraguay
République Dominicaine
Trinité et Tobago
Uruguay

Sous-total
Total

Nombre d'actions
du capital initial
payvable

NN

420

248

.327
.327
.498
. 248

.400

690
690

.800

43
30
187
94
126
94
126
36
94
94
126
94
94
94
126
94

.800

.000

Pourcentage

11,636
11,636
7,490

6,238

37,000

0,215
0,150
0,935
0,470
0,630
0,470
0,630
0,180
0,470
0,470
0,630
0,470
0,470
0,470
0,630
0,470

1,240

9,000

55,000



Nombre d'actions
du capital initial

Pays payable Pourcentage
Etats—Unis d'Amérique 5.100 25,50

Autres Pazs

Allemagne 626 3,13
Autriche 100 0,50
Espagne 626 3,13
France 626 3,13
Israél 50 0,25
Italie 626 3,13
Japon 626 3,13
Pays-Bas 310 1,55
Suisse 310 1,55
Subtotal 3.900 19,50

Total Geral 20,000 "~ 100,00

1/ Les représentants de 1l'Argentine et du Brésil ont déclaré que leur
participation au capital de la Société devrait non seulement correspondre
4 leur participation au capital de la BID, mais également maintenir leur
taux de participation par rapport au total des contributions des pays
régionaux en voie de développement au capital de la Banque.

2/ La délégation du Mexique adh2re 2 la souscription susmentionnée afin de

contribuer 2 éliminer 1'excédent de souscription qui a emp&ché l'entrée en
service de la Societé Interaméricaine d'Investissement.
Elle tient toutefois 3 ce que soit consigné, dans le compte-rendu, le
désir exprim€ par le Mexique d'accroitre sa participation au capital
social de ces organisations multilatérales, afin que le systéme des
indicateurs refldte de fagon objective l'importance de ce pays sur les
plans de l'économie, de la po-ulation et des besoins en matidre de soutien
financier pour lui permettre de poursuivre son processus de développement,

3/ Le Vénézuéla ratifie sa décision de souscrire 1.248 actions de la Société

Interaméricaine d'Investissement, ce qui lui assure une participation de

6,238% au capital social de cette dernidre, afin de permettre A ladite

Société d'entreprendre ses activités dans les meilleurs délais,

Toutefois, le Vénézuéla tient 4 ce que soit consigné dans le compte-rendu

son désir dé€ja plusieurs fois exprimé d'accroitre dans 1l'avenir sa

participation au capital social.



por Argentina

for Austria

for Bahamas

for Barbados

por Bolivia

pelo Brasil



por

por

por

por

por

por

Chile

Colombia

Costa Rica

Ecuador

El Salvador

Espafia

[ ]



pour la France

for the Federal Republic of Germany

por Guatemala

for Guyana

pour Haiti

por Honduras



for Israel

for Italy

for Jamaica

for Japan

por México

for the Netherlands

£~

g(l"



por Nicaragua

por Panami

por Paraguay

por Perd

por Repdblica Dominicana

for Switzerland



for Trinidad and Tobago

for the United States of America

por Uruguay

por Venezuela

Por el Bancd Interamericano de Desarrollo

For the Inter-American Development Bank

Pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento
Pour la Banque Interméricaine de Développement-



BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO CLASIFICACION DE ARCHIVO/FILE CLASSIFICATION:

MEMORANDUM ;

FECHA/DATE:
12 de diclenbre de 1985

Sra. Jo Aope Garcfs Meléndez, Jefe,
Seccidn de Administracién de Archivos

DE
FROM ° Mznuel Valderrams, Senior Attorney,

Estudios y Operacicues Especieles

AsUNTO, . . . A
SUBJECT '
CII. Gustemala., Depbsito del instrumento de ratificacibm.

El dfa 9 de diciesbre de 1985, el Licenciado Eduardo Palomo Escobar,
Embsjador de Gustemale depositd el Snstrumento de ratificecifn del
Couvenio Constitutivo de la Corporacidc Interamericena de Ipversiores.
a1 Tegpecto, envio a usted los originales de los siguientes documentos: .

1) Acuerdo expedido por e1 Jefe de Eatado de Guatemala, General de
Divieidn Oscar Bumberto Mejla Victores, de 20 de noviembre de 1985,

Plenos Poderes expedido por el Jefe dé-!s.tado de Gimtmla. Gereral
de Divieidn Oscar Humberto Mejfa VIctOtes. de 20 de noviembre de
1985, . . , .

~
oty 5
o ,.,.‘h&f& i

3) Acuerdo cnbemtivo Ko. 1150—85. qne constituye el. inatruaento de
ratificecidn, expedido por el Jefe de Estado de Guatemalea, General
de Divisibo Oacat Bunberto Haj[a VIctores. de 25 dc aovienbre de

19853 ¥y : : B . _ S

&) Proces-verbal del-acto da depﬁsit.o del ihsimﬁent& de tatificaciﬁn
del instrumento de ratificacibébu por Guatepzah del’ Qonvenio COnsti-
tutivo el 9 de diclembre de 1985. AR L= ,3 .

Asradeceté a usted dispover que. lca docmntoc ancxos aean guatdados en

la caje fnerte de esa unidad. S il . S

Anexos: (0 "v.i-‘ CETOW Recibido Kombte:
ces u:. F.G. Jevett = .. ,‘Fecha:l»

)Walderrama/ncg
w093-19 - -
Dic 12, 1985




BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO N@ INTER—AMERICAN DEVELOPMENT BANK
ICO INTERAMERICANOQ DE DESENVOLVIMENTO §\l / BANQUE INTERAMERICAINE DE DEVELOPPEMENT

WASHINGTON, D.C. 20577
CABLE: iINTAMBANC

PROCES-VERBAL DEL ACTO DE DEPOSITO DEL INSTRUMENTO DE RATIFICACION
POR GUATEMALA DEL CONVENIO CONSTITUTIVO DE LA
CORPORACION INTERAMERICANA DE INVERSIONES EN EL
BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO

Los suscritos, Licenciado Eduardo Palomo Escobar, Embajador de Guatemala
y Licenciado Antonio Ortiz Mena, Presidente del Banco Interamericano de
Desarrollo, reunidos el dia de hoy en las oficinas del Banco, procedie-
ron al acto de depdsito en dicha entidad del instrumento mediante el
cual Guatemala ratifica el Convenio Constitutivo de la Corporacidn
Interamericana de Inversiones, el cual se encuentra depositado en la
Secretaria de dicha institucidn y abierto a la firma con fecha 19 de

noviembre de 1984.

El instrumento de ratificacidén fue entregado por el representante de
Guatemala al Presidente del Banco Interamericano de Desarrollo, de
conformidad con el Articulo XI, Seccidn 1 (a) del Convenio.

EN FE DE LO CUAL, las personas nombradas firman el presente proces-
verbal en la ciudad de Washington, Distrito de Columbia, en dos
originales del mismo tenor, el dia 9 de diciembre de 1985.

Eduardo Palomo Esc

Antonio Ortiz Mena
Presidente
Banco Interamericano de Desarrollo



SECRE'I}IA GENERAL DE LA JEFATURA DE ESTADD 5

LIBRO__ wufy]_%_&_usnu.a

FECHA

MINISTERIO DE REL ACIONES EXTERIORES
REPUBLICA DE GUATEMALA,C.A.

PALACIO NACIONAL
Guatemala, 92§ NOV. 1989

acueroo cuservatrvo-nuvero 115 0-83

EL JEFE DE ESTADO

CONSIDERANDO:

Que por medio del Decreto Ley nimero 50-85 fué aprobada por
el Gobierno de Ta Repiiblica 1a suscripcidn que hiciera nuestro pafs del
Convenio Constitutivo de la Corporacién Interamericana de Inversiones
abierta a la firma en la ciudad de Washington, Distrito de Columbia, Es
tados Unidos de América el 19 de noviembre de 1984, y la participacién
de Guatemala como socio fundador de dicha Corporac16n,

CONSIDERANDO:

Que el Convenio a que se refiere el considerando anterior no
contrarfa a las Teyes del pafs, sino antes bien beneficia a los intereses
nacionales, razén por 1a cual es conveniente ratificarlo;

POR TANTO:

En el ejercicio de las facultades que le confieren los articu-
Tos 40. y 26 inciso 80. del Estatuto Fundamental de Gobierno, modificado

por los Decretos Leyes nimeros 36-82 y 87-83,

ACUERDA:

ARTICULO lo. Ratificar el Convenio Constitutivo de la Corpora
cién Interamericana de Inversiones, hecho en 1a ciudad de Washington, D.C.,
Estados Unidos de América, el 19 de noviembre de 1984,

ARTICULO 20. EI Ministerio de Finanzas Piblicas tomard las -
medidas necesarfas para cumplir todas las obligaciones que impone dicho -

Convenio.

ARTICULO 30. E1 presente instrumento “de ratificacién se depo-
sitard en poder del Banco Interamericano de Desarrollo, por conducto del
Ministerio de Relaciones Exteriores.

../2
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o SECRETARIA GEN[RAL DE LA JEFATURA DE ESTADO

‘3

. LIBRO 0 CASILLA
. FECHA 10’9 i
s MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

~

REPUBLICA DE GUATEMALA,C.A.

- - 2 -
- . ARTICULO do0. Este Ac i
/ de su publicacién en el Diario Of:gg;':?'entrari en vigor el dfa siguiente

Ustavo Santizo Gy

GST/mvgdg.




SECRETARIA GENERALDELA JEFATURA DE ESTADO

O DF NOM HIENTO
LIBRO ("{ RLGIST[} m{ E}? (AHILLA
FECRA 9N\ $935-

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
REPUBLICA DE GUATEMALA,C.A.

&
PALACIO NACIONAL

Guatemala, 20 de noviembre de 1985.

EL JEFE DE ESTADO

En ejercicio de las facultades que le otorga el Articulo 26,
numeral 14 del Estatuto Fundamental de Gobierno, modificado por los De-
cretos Leyes niimeros 36-82 y 87-83,

Acuerda:

Designar al Licenciado Eduardo Palomo Escobar, Embajador de
Guatemala ante -los Estados Unidos de América, para que en nombre y repre
sentaci6n del Gobierno de la Repiblica deposite en poder del Banco Inter
americano de Desarrollo, en Washington, D.C. el instrumento de ratifica-
ci6n del Convenio Constitutivo de la Corporaci6n Interamericana de Inver
siones, abierto a la firma en dicha ciudad el 19 de noviembre de 1984, y
para que ante 1a citada Institucidn declare que la Replblica de Guatemala
ha aprobado y ratificado el Convenio de acuerdo con su propia legislacién
Yy, ademds, que ha tomado las medidas necesarias para cumplir todas las -
obligaciones que le impone. e} Convenio.

Comunfquese, extiéndanse 1os Plenos Poderes respectivos y
publfquese en el Diario Oficial. _»\//

° General de Divisi6n
AR-HUMBERTO MEJIA VICTORES

1 Viceministro de Relacione§ Exteriores

GST/mvgdg.
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OSCAR HUMBERTO MEJIA VICTORES

JEFE DE ESTADO

POR CUANTO:

Se ha acordado ratificar el Convenio Constitutivo de la Corporacidn Interame-
ricana de Inversiones, abierto a la firma en la ciudad de Washington, D.C., Estados Unidos
de América, el 19 de noviembre de 1934.

POR TANTO:

Confiero AMPLIOS Y PLENOS PODERES al Licenciado Eduardo Palomo Escobar, Emba-
jador de Guatemala ante los Estados Unidos de América, para que en nombre y representacifn
del Gobierno de 1a Repdblica deposite en poder del Banco Interamericanc de Desarrollo, en
Washington, D.C. el instrumento de ratificacién del citado Convenio y para que ante dicha
Institucién declare que la Repiblica de Guatemala ha aprobado y ratificado el Convenio de
acuerdo con su propia legislacifn y, ademds, que ha tomado las medidas necesarias para cum
plir todas las obligaciones que le impone el Convenio.

Dado en el Palacio Nacional, firmado de mi mano, autorizado con el Sello Hayor
de la Republica y refrendado por el Viceministro de Relaciones Exteriores, Encargado del

Despacho, en 1a ciudad de Guatemala a los veinte dias del mes de noviembre de mil novecien

tos ochenta y cinco.

"/

El V1cem1n1stro de Relacighes Exteriores

I



OSCAR HUMBERTO MEJIA VICTORES

JEFE DE ESTADO
POR CUANTO:

Se ha acordado suscribir un Convenio Constitutivo de la Corpora-
cién Interamericana de Inversiones con el Banco Interamericanc de Desarro-
llo -BID-, en la ciudad de Viena, Austria, durante la celebracidn de la
XXVI Reunidn Anual de Gobernadores del mencionado Banco,

POR TANTO:

Confiero AMPLIOS Y PLENOS PODERES al Coronel y Doctor Leonardo
Figueroa Villate, Ministro de Finanzas, para que en nombre y representa-
cidén del Gobierno de la Replblica firme ad referendum, el mencionado Con-

venio.

Dado en el Palacio Nacional, debidamente firmado, autorizado
con el Sello Mayor de la Replblica y refrendado por el Ministro de Rela-
ciones Exteriores, en la ciudad de Guatemala a los quince dias del mes de

marzo de mil novecientos ochenta y cinco.
‘/

E1l Ministro de Relaciones Exte iq es

Fernando Andrade Diaz-Durin



MINISTERIO DE

RELACIONES EXTERIORES NUMERO
— CLASIFICACION
REPUBLICA DE GUATEMALA 12
Sirvase referirse al niimero y clasificacién

" de esta nota

PALACIO NACIONAL:

 Guatemala, 15 de marzo de 1985. sﬁf

‘EL JEFE DE ESTADO

En ejercicio de las facultades que le otorga el nume-
ral §) inciso a) y numeral 8 del Articulo 26 del Estatuto Fun-
damental de Goblerno, modificado por los Decretos Leyes nimeros
36-82 y 87-83,

Acuerda:

Des;gnar a2l Coronel y Doctor Leonardo Figueroca Vi-
llate, Ministro de Flnanzasz para que en nombre y representa-
c16n del Gobierno de la Repiiblica firme ad referendum, el Con-
venio Constitutivo de 1la Corporac1on Interamericana de Inver-
siones con el Banco Interamericano de Desarrollo -BID-, en la
eiuvdad de Viena, Austria, durante la celebracifn de la XXVI
Reunidn Anual de Gobernadores del mencionado Banco.

Comuniquese, extiéndanse los Plenos Poderes respecti-
vos y publiquese en el Diario Oficial.

General de Divisidn
OSCAR HUMBERTO MEJIA VICTORES

: E1 Ministro de Relaciones Exteriores

Fernando Andrade Diaz-Duréh




MINISTERIO DE FINGSNZAS PUBLICHS
GUATEMALA, C A.

INSTRIMENTIO DE ACEPTACION DEL CONVENIO CONSTITUTIVO DE
LA CORPORACION INTERAMERICANA DE INVERSIONES

Por cuanto Guatemala ha considerado y aprobado el Convenio Constitutivo de
la Corporacién Interamericana de Inversiones, abierto a la firma en la ciu
dad de Washington, Distrito de Colunbia, Estados Uhidos de América, el 19~
de Novienbre de 1984;

Por tanto, Guatemala por este medio declara que acepta, de acuerdo con su
propia legislacién, el Convenio Constitutivo de la Corporacién Interameri-
cana de Inversiones y, ademis, que ha tomado las medidas necesarias para r
cumplir todas las obligaciones que le impone dicho Convenio.

MINISYRO DE FINANZAS

Guatemala
20 de marzo de 1985
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UKCGEnNTE

BANGO DE GUATEMALA
"1885-1985 CENTENARIO DE LA HEROICA MUERTE DEL GENERAL JUSTO RUFINO BARRIOS'

Guatemala,
18 de marzo de 1985

02?59
Sefior Ministro:

A continuacién transcribo a usted la Resolucidén JM=68-85 de la Junta
Monetaria, inserta en el Punto Segundo, del Acta 20-85, de sesidn celebrada
el 15 de marzo de 1985.

"SEGUNDO: Conveniencia de que la Repfiblica de Guatemala se adhiera al Con-
venio Constitutivo de 1la Corporacifn Interamericana de Inversiones.

RESOLUCION JM=68=85.=

LA JUNTA MONETARIA
RESUELVE:

1. Expresar opini6n favorable para que la Repfiblica de Guatemala participe,
como pais miembro fundador, en la constitucifén de la Corporacién Intera-
mericana de Inversiones (CII) suscribiendo y ratificando el Convenio

respectivo.

2. En consecuencia, autorizar al Banco de Guatemala para que, previa emi=-
sidn del Decreto-Ley que apruebe el Convenio Constitutivo de la CII,
asuma los compromisos inherentes a la suscripcifn y pago del importe
de las cuotas correspondientes. '

3. Solicitar al sefior Jefe de Estado que designe al Banco de Guatemala como
el 6rgano de enlace a que se refiere el mencionado Convenio.

4, Recomendar al Gobierno de la Repiblica que exprese su interés de poder,
eventualmente, participar con un nimero mayor de acciones, en la medida
en queeso sea factible y se estime conveniente.

5. Dar vigencia inmediata a la presente Resoluci6n, autorizando a la Secre=
tarfa de esta Junta para commicarla sin mis trimite."

Atentamente,

Doctor

Leonardo Figueroa Villate
Ministro de Finanzas

Su Despacho

CIUDAD




BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO

APARTADO POSTAL 935
CABLES: INTAMBANC
GUATEMALA, C. A.

FGU-C-3398/85

28 de octubre de 1985 ¥ :§

Licenciado

Arnoldo Izaguirre

Subdirector de Financiamiento
Externo y Fideicomisos
Ministerio de Finanzas

Su Despacho

Ref.: Corporacidn Interamericana de
Inversiones
Estimado Licenciado Izaguirre:
Me es grato anexarle a la presente dos ejemplares de la versidn fi-
nal del Convenio de la Corporacidn Interamericana de Inversiones -

CII -, asi cumpliendo con su solicitud.

Sin otro particular, aprovecho la ocasidn para saludar a Usted.

uy @ ntamente,

Norman S. MacLean
Representante

..

DIRECCION DE FINANCIAMIENTO EXTERNO
e ’ Y FIDE!COMISOS




BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO X INTER—AMERICAN DEVELOPMENT BANK
BANCO INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO \ l% BANQUE INTERAMERICAINE DE DEVELOPPEMENT

WASHINGTON, D.C. 20577
CABLE: INTAMBANC

Certifico que el documento anexo es copia fiel de las paginas
correspondientes a las firmas hasta la fecha del Convenio
Constitutivo de 1la Corporacidn Interamericana de Inversiones
depositado en los archivos del Banco Interamericano de

Desarrollo.

Washington, D. C., 17 de setiembre de 1985.

/M

Y Jorge Elena
Secretario
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SANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO
Representacion en Guatemala

A:

DE:

ASUNTO:
07103

CLASIFICACION DE ARCHIVO
FI-CII

MEMORANDUM

/ NUMERO: FGU-M-821/86
Sr. Manuel Valderrama, Senior Attorney *

Estudios y Operaciones Especiales

FECHA: 7 de marzo de 1986

Robert H. Be
Representante

Corporacidn Intefamericana de Inversiones

Me complace dirigirle el presente para acompanar fotocopia del Acuerdo
Gubernativo 1150-85 del 25 de noviembre de 1985, el cual fue publicado
en el Diario de Centro América del 3 de marzo de 1986, y ratifica el

Convenio Constitutivo de la Corporacidn Interamericana de Inversiones.
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MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

———
tatificase ¢i C io C: de la Corp i de hecho

en la Ciudad de Washington, D. C., Estados Unidos de América, el 19 de noviembre de

1934,

Palacio Nacional: G la, 25 de noviembre de 1985. A
ACUERDO GUBERNATIVO NUMERO 1150-85
EL JEFE DE ESTADO,
CONSIDERANDO:

. por medio del Decreto Ley nimero 50-85 fué aprobada por
ol Gobierno de 1a Repiblica 1a suscripcidn que hiciera nuestro pais del
Convenio Constitutivo de la Corporacin Interamericana de Inversiones-
ablierta a 1a firma en la ‘ciudad de Washington, Distrito de Columbia, ES
tadds Unidos de América el 19 de noviembre de 1984, y la participacidn
de Guatemala como socio fundador de dicha Corporacién;

CONSIDERANDO:

Que @l Convenic a que se refiere el considerando anterior no
contrarfa a 1as leyes del pafs, sino antes bien beneficla a los interesas
mecionales, razén por 1a cual es conveniente ratificario;

POR TANTO:

. En-el ejercicio de las facultades que le confieren los artfcu-
Yos 40. y 26 inciso So. del Estatuto Fundamental de Gobierno, modificado

por 105 Decretos Leyes nimeros 36-&2 y 87-83, .
ACUERDA: I
ARTICULO lo. Ratificar el Convenio:Canstitutivo de la Corpora -

eién Interamericana de Inversiones, hecho en la ciudad de Mashington, D.C.,
Estados Untdos de América, el 19 de noviembre de 1984.

. . ARTICULD 20. E) Hinisterio de Finanzas Piblicas tomard las -
~medidas necesarias para cumplir todas las obligaciones que impone dicko -
Convenio. :

ARTICULO 30. E1 presente instrumento de ratificacisn se depo-
sitard en poder del Banco Interamericano de Desarrollo, por conducto del
Ministerio de Relaciones Exteriores. !

. ARTICULO 40. Este Acuerdo entrard enm vigor el dfa siguiente
de su publicacidn en e} Diario Oficial.

~

: Genenal ds Divisiéa .
OSCAR HUMBERTO MEJIA VICTORES

Vicomini ds Rel. R .
Encargado del Despachs, . e N
GUSTAVO SANTIZO GALVEZ,

* CONVRNIO CONSTITUTIVO oR LA cXiomierds
ot

Lo peises en cuya crepresentacién se firms el prasente Convenio scuerdsn
erwer 1a & T i

icans ue se i -
veaiciones sigulentes: i resied por las dis
’ ARTIONW X
SRJETO X FUICTONES
Seseldn 1. Obisto
Ls Corporacién tandri por objeto p ol 1le S de sus

paises miembros regionales en process de desacrollo, wediante el estimule al
estableciniento, ampliscicn y modernizacién de empresas privadss. prioritacis-

meots de pequeiis y mediana escala. de tal maners que Se complementen las acti-
! d-‘l Bance icano de Désacrollo (en sdelants "sl Banco™).

Las &mu con participacién accionacia parcial del gobierno u otras en-
tidades piblicas, cuyss actividades (ortelecen s los sectores privados de la

etononis. son elegibles para el flasnci de la i
Seeide 2. Pmgiones :
Pars ol cusplialeato de su objete, la Corporacién efercerd les sigulentes
tuncicnes en apoyo a las emp £ en la iém 1: puien
€8} Aywdar, sola o asociads s otros o1 iemi o al fi-
del tablecimi iéon ¥ i 6n de las
empcesas utllizando y/o i Que la 164

sonsidere adecuados en cada caso;

(b)) PFeeilitar su acceso sl copital privado y piblicu. loesi y extranjere,
yala téeniea ¥ & ial;

€e} Estlmular 1s ervacién de oportunidades de inversién que faverezcan ol
Cluje de capital privado y piblico, local y extranjero, pars la rea-
1isaeién de inversiones en 108 paises miewdros;

{4) Llever & cade las scciones necesarias y spropisdas en cada caso pacs
s Iinancismiento miends on cuenta sus id y los principi
de waa prudente sdministracidén de 1os recucsos de la Corporacién; y

(e) Proveer cooparacida tdcmica pars la greparscida, finmcismiento y
‘®jecucidn de proyeccos incluyends 1la trmsefereancia de tecnologfa-
-  aprepiada. N .

Seccida 3. Polfticss

Las actividades de ls Corporacida se lleverdn a cabo de conformidad con
politicas operativas, finmcieras y de ioversidn escablecidas decailadamente
ou un Reglamento aprobado por el Directorio Ejecutive de la Corporacidn y que

plir con las obli

. dispuesto en el Articulo XI,

podrs ser mndificado por el mismo,

ARTICOULO 1T
MIDOROS Y CAPITAL

Saccida 1.

i i i del
(a) Serin miswbros fundadores de la Corporacidn las pais niewbros

Bamico que hubieren smcrito el esente Covenio hasca is fecha efalada en.d
Axtfcule XI, Seccida L (a) y afactuade el pago isicial requerido es la Seccidn-

Hissbros

* 3(») de mte-Articulo.

(3) los dends pafses miembros del Mmoo podrin adherirse al presencs Com
vasio en la fecha y de comformided con las comdiciones que detersine la Aam-
»las da Cobarasdores de la Corporacida pov mayor{a que represmte por lo wenos
des tercics de los votos de Los miambxos, que incluys dos taccios de los Gober-
nadoves.

(e) Ls paledbrs “missbros” en esce Convemio e refiare solameate & los
patses mismiros del Bmce que soa miesbcos ﬁ.ll Cocporacidn.

Seccida 2.

" {a) 1 capital sutorizade inicisl de la Cocporacido -serd da dosciencos
gillones do dGlares de los Latados Wnides de Amdrica { U53200 000 .000) .

0) Tl eapital ameorizeds estard dividide en veinte mil (20.000) acciones
da wa vaior nowinal de disz il délares de loa Estados Unidos de Asdrica
(B$10.000) cads wma. Laa acciones que ao baysa sid swcitas inicislmence
mr los sigmbros fundsdoces de acuerdo com lo dispiesto en la Seccida 3(a) de
asta Artfculo, quedsrin dispoaibles para su swscripeién postervior, da scuerdo
e la Sccida 3(4) dol mizme.

() s B ebles da Coberaadores poded ausantar o] meats de capital auto-
risede ea lae signimtes formss:

(1) por doo tercios de 108 vocos de Los miewbros, cwando el sumen-
te 9es secesario para. emitir acciones, al womento de la sus-

' crigeidm imicial, destinadas a miesbros del Banco que no sean
miesmbros fuadadores, siewm: = 27%s juss de lo3 sueentos
wtilizades al ampare de este pirvafo uve excedsn de 1.000
aceionas; ¥y . .

(11).  en cwalquier otfo caso, por mayeria que represente por 1o se=
. ae cuartos de los votos da los miembrow, que incluys dos
tercios de los Cobernadores.

(d) Ea-wdicide sl capital aucorizado wencionado snteriorwente, la Asambles
da Gobarnadores pod utorizar, s partir de la fecha en que e} capital autori~
sade infcisl hays sido totalmence pagedo, la emisidn de capital exigible y de~
Twinar los términos y condiciones pars el efecto, de la siguisnce maners:

(i) dichas decisiones serin aprobedas por una mayorie eue
Tepresente tras cuartos de 1os votos de los miembros; que
ya dos de los Gob. iy

(§1) el capictsl exigible estard dividido en acciones de un valor
sominal de dies ail dflares de los Estados lhidos da Amdrica
(U$310.000) cada uaa. R

(e} las acciomes de capital exigidle estsrin sujetas a requerimiento de
page sdlo cusade se necésize pars satisficer las cbligaciones de Corparac idn
eviginadas coaforme al Artfculo IlI, Seccitn 7(a). fa caso zal T riajen=
te, ¢l pago podrd hacerse, s opcidn del mieabro, en dilares de los Estaacs
Onidos de Andrica o en la moneda que se necesitare para cumplir las cbligacio-
ses de la Corporacidn aue hubieren motivado dicho requerimienco. Los requeri~
miestos de pago de capital exigible sersn proporcionalmente uniformes para to-
das las ace La obligacidn de los miembros pars reslizar ios pagos en
relacién con ier imieato serd iente de i otra obli-
gaeida y ¢l incumplimiento de uno o wis obre el particular ao libe=
rard & ningln oCro siembro de su obligecidn de. zar ol pago ¢ cida. Po-
érdn llevarse a cebo Tequerimieatos sucesivos, 3i fuesen necesarios pars cus—
de 1a P ide

(€) lee etres recurses da la Comporacifa estardn coestituides por:

(1) las swmes que d por dividend comi~
- siemss, iwtere y otros fondos provemieutes de las inver
sienes de la Corporaciom;

1) las sumas que se recidan por 13 vesta de las isversiomes o la
. smartizecitn de los préstamos; )

aii). las sumes que se obtengsa medisnce la colocacidn de enpris-
titee; ¥

(iv)  las etran coutribuciones y fomdes que se conffen & su admi-
nistracide.

Mecide 3. Smeripeiomes

(s) Cada miewbre fumdador suscribird al mimerc da sccioses selslado.w el
Antne Ao B

(b) F1 pago de las scciones de capital por cada miesbro fund dor,
selaladas ea el Aaxo A, se shonard en cuILro cuotas muales, igual x vy
consecutives, de veinticines por cients de dicho wvnto cada una. Cada miesdro
shonerd ls primera cuota en su totslidad deatro del plamo de res meses
siguientss & la fechs en que la Corporecida inicie 3us operaciones, segia lo
Seccidn 3, siguigata, o la fecha en que el
wiewbro fuadador se adbiara al presente Convenio,* o en una o wnis fechas
_ posterioras que selale el Directoric Ejecutive de la Corporscidu. Las cres
cuetss siguientes se pagarin en las fechas en qua el Dicectorio Ejecutivo de
1a Corporacifn determine, pero no antes del Il de diciembre de 1985, del Il de
diciesbre de 1986 y del 31 de dicietbre de 1987, respectivameaca. El pago de
cads uos de estas fres dltimas cuotas de cspital suscrito por cada wno de los
pefses wmicmbros entard sujeto sl cumplinients de las foreslidades legales que
sesn requerides e los respectivos pafaes. El pago se hard en délares de loa
Estados Unidos de Amdrica. Lla Cocrporacida especificsrs el lugar © lugires e
pago.

{e) las scciowes swweritas inicialmwute por los miesbros fundadores se
ewitizdn a la paxs

{4) R Directoris Kjecutivo de la Cotporacido determinard.las condiciones
do suscripeidn y fijarh las fechas de pago de acciones que se ¢mitm cm pos~
i fond

terioridad & la suscripeidn inicial de por los do .
qua 0o hubieren sido suscritas cuerdo com lo dispuesto por el Artfculo II,
Seccida 2(b).

Saceidn 4, Raetriccido sobre tramsferemcia y peends de acciones

las sccicnes da 12 Corporacidn no podria ser pignoradas, gravadas ¢ trar ~
feridas en forms slguna excepto en favor de la Corporacidn, saiva que la Asam~
bles de Cobernadores aprusse una tramsferancia entre wiewbros por la mayoria
de los Gobernadores que Tepresenta Cuatro quintcs de los votas de los migmor.s.

Seccidn S, Derecho preferencisl de suscripeidn

En los casoe de sumwetc de capital, de conlormidad con la Seccidn 2(c) y
(d), dal preseace Acrtfculo, cada miembro tendrd derecho, camdicionado a los
térwinos qua establescm la Corporacidu, a waa Cuoty del aumento de acciones
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equivalence a la proporcidn que sus acciones, swecritas hascs entmeces, gusr-
“en con el capital totsl de la Corporacidn. Sia esbargo, ningin siesbro esca-
rd obligado & sucridir tales aumentas de capitale

Saccidn 6. Liwitscidn da responssbilided '

Lla responsabilided de ice miewbros respecto de las acciones qua $stos sus~
criben se limicard a la parte no pagada de su racic de emisidn, WNingdn misw—
bro serd responsable de las obligaciones da ls Corporacida, por el solo hacho
de ser wiemiro de la mismm. . R .

ARTICID 11T

Seccidn 1. Modalidades operativas

Para cumplir cou sus propdsitos, la Corporacidn ests facultads paras

{(a) ldentificer y fxomover iroyectos que reunmm cxriterios de fmccibili-
dad y eficiencia econdmicas, dando preferencia 4 los que cumten con
wns o mis de las siguientes caracterfsticas:

(i) coadyuven al fomencto y utilizacidn de lew recursos materisles
y hummncs de los peises en desarrolle wmiewbcos de la Corpors~
eida;

(ii) incsntitm la crescidn de emplecs

{iii) momeran ¢l shorro y la wtilisacide de cepital ea: ioversio- -~
nes productivasy L

{iv) cootribuyas a 1a geseracida y/o al sherre de divisas;

(v) fomeaten la capacidad de gestide y la cmsfersacis de c-o-
cimivatos tecwollgicosy y

(vi) estimulen una afs amplia participscida del pblico en la gro-
piedad da las empresas, nedisnte L2 perticipacida del’ mayor
ajesro pasible de iwversioniscas ea el upu’.al social de di-
chas smpresas;

(b) Efectuar inversiones dirsccas, mediante ls coacesidn de préstams y
trefereniznente & travéis de la swaripcida y comers de acciones 0 -de
instrumentos coovertibles de deuds, en eupresas cuyo poder de voto se
socuentre eo goporcide mayoritaria en. poder de ioversiomistas des
nacionalidad lacinoamericana y canalizar inversiones indireccas ea
dichas empresas por intermedic de otxas instituciones finmcieras; .

(c) Prowover la participacidn de otras fuentes de finmciamiento y/o co-
noc¢imiento especislizado, a través de mdios spropiados, iacluyendo
la organizacidn de consarcics pare la eanmnf- de n—(duu. la sus-

cripcada y garancf{as de valores y par con~
juncas y otras formas de asociacidn, tales como .rregle- de licencias

y contratos de comarcislizacida o adminis cracide;

{d) Llever a cabo aper. de cofinmei y colaborar con las
iastituciones fi ie ionsles ‘e hnt- i intercacionsles
y bilaterales do imversida; .

{e) Proporcionar cooperacida técnica, fi a y de adaini ida ge=

neral y actusr coma sgente finmciero de emgresas;

{£) Contribuir & constituir, .empl iar, mejorar y fiamecin wlu‘" &~
nanciecas de desercollo del sector privado y etras iastitucicees w
ayuden & dessrrollar dicho sectoer;

(g) Prowover el otorgamiento de garantfas de u.-sxpexd- do scixes y
valores (mderwiting) y otorgarlas en los casos que redaam - Lee. con

diciones £
entidades finmcievas: .

(h) Adsministrar fosdos de otres nn'd-ﬁ 'rivni.u-o da iestituciones
piblicas o entidsdas de cnomis mixta; Pars el efecto, podrd sus
cribir coutraces de sdministracide y de fideicomise; R

{i) Realizar trmsaccimes mmecsrias que Seen secasaxiss m ol desz-

trollo de las actividades de 1a Corporecida; y

(j) Ealtir bomos, certificados de -hu'nh y dn pcd:ina& y sus~
cribic imstrumantos da crédito. .-

Saccidn 2. Otrss formms de ioversidn

La Cerporacidn poded isvertir sus foudos en la forms o firmas gue. estime

apropiadas dencro de las circwnstaciss, de =-hr-dld con lo dispeesco en 13 -

Seccida 7{d), siguienta. 3

Seccida 3. Principies operatives i

En sus operaciones, la ccnnuﬁ ae vegirs nr I uuinn- nhnphu-

de su £i ismi se

{a) No establecerd com comdicidn que ¢l pr

utilice para sdquiric bienes y secvicios pu-mnn de wn y-h

deterninado}

(b) No ssumirk r-ms‘ilidu potr 1a sdministracide de.una ewresa mn la
cual haya reslizado ioversiones ni ejercicarl sus derschos da voto .
pare tal fin @i para algin otro que, en su opinidn, escd pro'u-nu
dentro de la esfera del conixal lamunamr

{c) Hark sus finmciamientos en los términos y condiciones qee considers
apxopiados tommdo en cuenta las necesidades de las empresas, loe
riesgos asumidos por ls Corporacidn y loe términos y condicionss que

acrsalmente pudieram obtemer los xnnlmum ruvndc. p¢¢ £inan=-

ciamientms similares; - <

(d) Propiciard sctivar la exn:nla:id’u de sus foados mediante la vents de
sus- iaversiones, gisemre que tal vencts peeda hacerse e forms Y .
piada, en coundiciemes sacisfactorias y, en ls medida da 1o posible,
de conformidad con lo rescrito en la Seccide 1{a) (vi) amtarior;

(e) Procurars msatener o-n raonsble diversificacida de swn inversiomes:

(£) Apticarf criterios de faceibilidad TRGsipieed,’ “tFRTLNT Virkisinht
juridica ¢ institucional para justificar les iaversiosss y la ade~
cuacidn de las garanciss ofrecidas; y

{(g) %o hard ninguns invexsida para 1a cusl, a.su juicio, se puedan cbte~
ner capitales es cemdicimes adecwsdas.

Seccida 4. Linitsciones

{s) las inversiones de la Corporacidn se realitarin exclusivemsate en em-
presas siftusdas en pafses miguiros regicnales en proceso de desarrollo, excepto
cuando se trate de colocsr recursos lfquidos de la Corporacidn a que refiew
e la Seccién 7(b) del presemts Artfculo y siguiendo samas normes dainis-
tracida financiers.

() La Corporacidn no concederf Financismienzos ni realizard etras inver-
siones en relacidn con Wia empress situsde en el territoric de wn pals miembre
si su gobiernoc o jets dicho finmciamiento o inversidn.

a sea ®, conj ta com otras -

‘Corporacifo, serd Cobernador o Gobernador Suplente ex-oificio, respectivamence,

. denta de la Asasubles de . El G

Ssccidn 5. Proteccidn de intereses

Minguaa disposicién de este Convenio impedird que la Corporacidn tome las
wedidas y ejercite los derechos que estims necesarios para la woteceida de
Sus intereses en caso de incumplimiento en alguna de sus inversicnes, o de in=
solvencia 0 smenazs de insolvencia de engresas ea que hays hacho inversiones o
o otras situaciones que, a juicio da la Corporacidn, puedan colocar en paligre
sus ioversiones.

Seccidn 6. Aplicacidn de ciertas rescricciones en los casbios extyanjeroe

Loe fondos recibidos por la Carporacidn o pagaderos a la Corporacidn res-
pecto & wma iversida suys hacha en’los territorics de cualquier mieabtro ngo
quedardn libres, solamente por razéo de las disposiciones da este Convanio, de
las restriccicnes, reglamentos y controles generalmente aplicadbles a los cam~
bios extramjeros, vigentes e los territorios del miesbro.

Seccidn 7. Orras facultades

la Corporacidn estard también facultads parms

(a) Gtener fondos en préatsmn y para este fin comstituir las prendas w
otvas garmtias que lz Coarporacidn resuvelva, sismpre que la cantidad
totsl pendiente de pago por concepto de préstamos obtenidos y por ga=
ratias otorgadas por la Corporacidn, cuslquiers que saa su origen,
o excedan de una cmtidad igual a la sums de su capital swscrito y
sus utilidades no distribuldas y reservas;

() Imwertir en obligaciones y valores aegocisbles e el mercads los fow-
dos que la Corporacidn datersine que 8o gecesite de inmediaco para
sus operaciones finmcierass, #3{ coso low fandos que tengs o3 v poder

por otros concepcoss .

(c) Garmtizar 1loa valores qus haya uquu-uo como inwersida, ¢ low efge.
tos de facilitar su vestay

(¢) Comprar y/o vender valores que haya emitido o. urnd:dﬂ arque hays
adquirido como ioversida;

(e) tealizer, em las condicioaes que determine la Corporacide, los.mear-
gos © gesticnes eapecificos relacionados con su objets, que le enco~
misnden sus sccionistss o terceros, y desempefiar las fusciones de fi~-
dacisio en relacida cou fideicomisos relacionadas con sw weyd-i-

m;y

(£) Ejercer las demds facultades inherentes a los propdsitos de la insti-
tucidn ¥y que sean mecesarias o Jtiles pars el logro de sws ob,'c:ivo-
para lo cual podrs suscribicr comtratos y llevar a cabo Iow accos ju~—
ridicos que scan neces & ide.

Seccidn 8. Prchibicido de actividad polftics

Ls Corporacidn y sus funcionarios ne podrin intervenir en los asumi. - po-
1{ticos de ningin miembro y 1a f{ndole polftics del mismbro o mirmbros em
cuastidn no deberd influir en sus decisiones. Al tomar sus decisiones, la
Corporaciée s6lo tendrd e cuenta consid i de orden ico, y estas
coasideraciones se pesardm imparcialments & los efectos de lograr los objativos
establecidos en esce Comranio.

.

ARTIONO IV
ORGAN IZACION Y ADMINISTRACION

Seccida 1. Eatructurs de la Corporscida X - e
. . ~

La Corporacidn teadrs sna Asseblea de Gobersadores, um Diracterio ljmii-
vo, un Presidente del Directorio Ejecutive, un Gerente Cemeral y los demds
funcionarios y ¢mpleados que determine ¢l Directoric Kjecutivo de la Carporae—
ciba.

Seccida 2. Asasbles ds Cobermadores N
(a) Todas las facultedes de la Corporacide residirin e la Asesbles de
Cobernsdores.

() £l Gobernador y Cobernador Suplenia del Bance Interamwicanc de Dess- .

rrollo, damignade por wa pafs micabro del Bmco que sea tawdbifa mismbro de la

de la Corporacidan, & mmos que a1 pe{s cespactive indique 1o contrario. Los
Goberaadores Suplentes no podrin votar, salvo en caso dea suwsencia dal titutar.

la Asawblea de Gobernadores geleccionard mn de los Cobernsdores como Prasi=
o Suplenta ca=

sardn en su puesco si el miembro que los n-ird dejace de ser miembro de Ls
Coxporac:

(c) Lla dssmblea de Cobernadores mdri #tlegar eo el Directoric Cjseutive
todas sus facultades, cou excejcidn de las siguisntes:

(i) admitir oueves mismbron Yy determinar lee e-di.:hn- de su u-
nisidn;
(i) asumentar o dismiauvir el.capical ea scciowesy
(iii) swpender a en mismbre; :

{iv) considerar y decidir en aplacién las interpretacicnes dal
preseuts cowvenio hechas pog el Directorio Ejecutives

{v) asprobar, previc informa de los suditores, 1os balances genera-

les y los estados de gmancias y pérdides de la ihe titucida;
(vi) determinar las reservas y la distribucidn da las utilidades
wetas y daclarar dividasdos;

(vii) contrater los secvicios de auditores externcs que verifiguen
los balemces generales y loa estados de gmmmciss y pérdidas
o la insticucida;

(viil) wdificer ¢l weeats Comwaio; y

de la Cecporacidn ¥y

(ix) decidir la inacida de les
la distribucida d¢ sus activos.

" (d) La Asambles de Cobernsdores se reunird snuslmate y dicha rewnida se
celebrarf conjuntamente con la rewmide musl de la Asambles de Coberasdores
del Banco lularsmmricanc de hlnn-cno. Podré revmisss en otras oportunidades

por toria del Di ie Eje

(@) El quirws para las rewnicees de 1a Asasblea de GCobernadores sexd 1s
mayor{s de los Gobernadores que represmts por lo memce 408 rercios de los o=
tos de los miembros. La Asamblea de Gobernsdores podrd sstablecer wmn procedi=

iento por el cual el Directoric Ejecutivo, cumdo dste Lo estima epropiade.
pusds somster a idn de los es wn aswnto detsrminade, sia conve~
car & la dsawdlae.

(f) Tanta 1a Asssbles de Gobermsdores como el Directoric ELjec.:ive, em l&
medida en que éste se encuentre sutorizado para el efecto, podrdn dictar Bas
normas y 10s reglamenios que sesh necesdrios o apropisdos para dirigir los ae™

gocion de la Corpotacidn.

.~

B
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{g) Loe.Coberasdores y sus Suplmtas desempelisrin sua cargoe sin remune=
£4-i%a de la Corporacidn.

se~cidn 3, Yotacidn : - .

Cada wiembro tendrf us voto por cada accida pagada y mn su poder y

H ac:idn exigible qua hays swearito.
-2 disposicida en concrario, las cuestiones que deban cesolver la
ae Lub y sl Di i jecutive serdn decididas por msyoria
35 vt -a los siesbras. .

Secci- .. Directorio Ejecutive
fa) El Directorio EZjecutivo serd ie de la duccidn de las ope—

racic.ies de la Cocporscida y para ello podrd ejercer todas las faculcades que
le atorga este Coavenio o que la legus la Asambles de Gobarnadores.

{b) 1los Directores Ejecutivos y Suplentes serin alegidos © designados
eacte los Divectores Ljecutivos y Suplentes del 2eneco, excapto cuamdo:

1) un pafs miewbro o grweo de pafses miesbros de la Corporac ids
: entado en el Directario del Banco por ua Directer
de palses no siem~

ive y un & que aean ci
bros de la misma; y

(ii)  dada la difereate estructura de participacidn y ’:-pcnieih

1os patsay miembros & que se refiere s Seccidn (e){iii} si~
funcitn de los arreglos da votaciém' que antte
zcan, padrdn nombrar parsa los carges que les co~
Trespondam & sus propios repressatantes en el Divectorio de la
Corperac idn, cuando oo pudieren estar sdecusdamenta represen~
tados por Directores o Suplestes dal Banco, R

() g1 0i io 1 ive de 1a ids ee 4 de slguien=

(1) en Directov Zjecurive sers denignado por el pafs miembro que
poses sl mayor nimero de acciones de la Covporacida;

iii) auave Directorss Ejecutivos serfn elagidos por los Gobernado-
© zes por los paises miemb i les sn d lle; :y

‘+1i) dds. Directo Ejecutivos sersn elegidos por los Cabecnadores
por los demfs psises mismbros. - :

£l procedimiento pars ls eleccitn de loe Direcsores Ejecutivos se determi-
nard en al Reglamento qua adopte la Asambles de Gobernado POr mayoria que
represente por 10 menos dos tercios de los votos de los miembros.

Un Direccor Ejecucive adicional podrs- ser elegido por los Gobernadores por

afsas miembros 4 que se rte 1 subinciso (iii) anterior en las condi-
del plaza que ee escablezca en el Jeglamenco mencionado y, si
¢ cou esas condiciones, por los Gobernadores per los pafses
.eubros regionales en desarrollo, de conformidad cou 1o que determine dicho
Reglamenta. .

Cads Director fiecutive podrs designar un Director Supleate, quien tendrs
Plaics poderes para actuar ea su lugar cuando €1 ao sscé pcaseunta.

o (1) Lo directores Ejecutivos ne poirin ser & la ves Gobernsdores de la
PO R ¢ ~ . )
s Divectores Cjecutivos elagidos sersa clegidos  por periodos de
[ 1 s y podrin ser raelegidos pars parfodos sucesivos.

{£) Los Directores Kjecutivos tendrin derecho a emitir ol wfeare de vo-
€tos que sl o los mismbros de la-Corporacidn, cuyos votos fueron coatados a los
€% .cos de su designacida o eleccidn, tengm deracho & emitir.

i . M

{z) Todos los votos que ua Director tenga derecho s emitic se emitirin en
blogue . :

) En caso de i del Di tj y su Suplente el
Director Ejecutive y, en su case, e Direceor Supieate, podrd designar wna
persona que lo cepresenta, '

(1). Ua Director cesarf en su puasto si todvs los miesbros cuyos vacas
PRy d a los el de su desi ida o el idn dejaren de ser
-sbres de la Corporacida, : .

(i) K Directorio Ljacutivo funciomard ea ls seda de la Corforacidn o
ex:1ocionalmente o ore lugsr qua diche Directorio designe y se cewmiré con
1: 7, ecumncia que lom negocios de ls instiwcida lo requisrm.

(k) Tl quérum pars cuslquisr remida del Dirsctoric Ejecutivo sers la
or{s de los Directores que ceprusente por lo menos dos tercios de los votos
< los miewbrocs.
1) Todo miewbro de la Corporacida podrd enviar un representants para que
3’34 & evalquier reunida del Directorio Ljecutivo ea la qua se considere un
oo qu™ .4 afscte sspecialmente. Escta faculcad serd teglamentsda por 1a
< . ca da Cchernadores.

- +uecida 5. Organizscida dfsica

bireccorio Ljscutiva determinar§ la orgenizacidn bdsica de la Corpors=

%1, inclwive el oumero y las responsabilidades gemerales de los principales
© ..o administracivos y profesicaales y aprobari el presupuesto de la insti-
tuida.

Gaceidn 6. Comitd Fiecutivo del Directorio Ejecutivo

(a) Il Comitd Tjecutive del Directorio Ljecutive estard cospusste da la
siguienta formas

{l) unas persona que serf el Director o Suplente designade por el
pafs miesbro que posea ¢l msyer cumero de acciones de la Cor-
poraciday

(ii) doe personas de entre los Directores que representen los pai-
se8 mismbros cregionsles en desarrolio de la Corporacidn; y

(iik) una persons de eatre los Directores qus representen s low
otros pafses miceixos,

Ls el¢r-1dn da loe wismbros del Comitd Ljecutivo y sus Suplentes da las
23 ygorfas 1ai) y (iii) ances wencionadss se hark por los miesbros de cada une
los respectivos grupos de conformidad con Los rocedimiencos qua sea cowen~
r° ‘“utro de cada grup.

1 Presidencs del Directorio Fjecutivo pres: tird las rwwiones dei
[N + In su ausencisa, w mieabro del Comité slegida por groceso de rocacidn
=" -idird las reuniones.

(¢} TL Comitd cor i“arsrd todos los prédstams e inversioses de la Corpo=
TacLla en sapresss ea . . paises wiemiros.

{4) Todos low préstamoe e« inversiones requeririn sl voes de la mayorla
del Coamitd para ou apobacidn. £l qudrum para cuslquier cewidn del Comitd
estard coustituido por tres miembros. La ausencia o sbstsacidn se coneidera=
Téh como vote aegative.

i
w

(o) Baspacto de cada operacidn asprobsda poc el Comitd 3e presencard un
iaforme al Directorio Ejecutivo. A solicitud da cuaigquier niu‘cur. dfﬁu
omracida se presentarh a la vocacion dal Directorja. In susencis oe dicts
solicicud dencro del plazo establecido por el Directorin, se cansiderard qu
ung operacidn ha sido aprabada por el Direccovio. .

(¢) Es caso da eopace an 12 vocacidn respecto de una operscida propuests,
dicha propuesca se devolverd a ls Administracida pers su ulterior revisida 'y
anflisis; si luego de su reconsideracida en 1 Comicé hubiera nuevaments m
empata, al Presidente del Directorio Ejecutive teadrd derecho a.c‘liiir el vsto
de desempate en ei Comitd. ;

. ! X

(3) Ea caso de que el Comité rechasars wna operacidn, el Directorio Ejwcu~
tive, & solicitud de cualquiar Director, podri requerir que el informe de ia
Muinistracidn sobre dicha operacida, junto ¢om un resumen de la vevisida por
ol Comitd, sean preseatados al Direccoric para su discusidn y posible vecomen
dacidn respecto de las cuestiones técnicas y de polftica nl-'.igndn con la
ida y con i similares en el Rirgro. : PR

Seccida 7. ‘Presidente, Cerente General y fuacionarios H . ‘

{a) Wl Presidente del Banco serd ex-officio Presidents del Direccorio
Bjecutivo de la Corporacién. Presidird las rewniones del Directorio Ejecusive
pere ac tamdrd derecho 2 voco exceplo para decidir en caso de empate. Podrd
participar en las rewniocnes de 12 Asasbles de Gobernadores, paro ain voto.

t
(8) X1 Gerents Gameral de la Corporacida serd noswbrade gor, sl Directoria
Lmcutivo, por una mayoria de cualro quintos de la toctalidad de !lol votos, ace
tuando scbre la recomendacids del Presidente del Directorio Ejecutive por el
peTiodo que éace determine. £l Gerenta General de la Corporsacida serd ei jeh’ .
de los funcionarios ejecutivos y empleados da la Corporacidn. 8Sajo la dicec—
" eida del Directorio Ljecutivo y ls supervigilancia del Presidente del Dicecto—
rio Ljecutivo, el Cerenin General couducird los negocios corrientes da la Cor—
poracidn ¥, en consulta con el Direccorio Ejecutivo y el Presidente del Direc—
torio Ljecutivo, serd responsable de la organizacida, nonbrasieats y despido
ds los fGmcimarios ejecutivem:y swPlesdos. 2l Ceirente Ganerasl /podrd partici-
pir e las Teuniones del Directoric Ejecutivo pero sin derecho a voto en tales
femimes. Il Geraate General cesard en su puesto por renmcia w por decision.
del Directorio Zjecutive por una meyorfs de tres quintos de la tocalidad de los
¥0toe, & 1a que ¢l Presidente del Directorio Ejecutivo d& su asestimienta. B

(s) Cusndo deban llavarse o cabe actividades que requiersh comocimiento
especislizado o que so puedan ser acendidas por et “persomal reguiar de la Cor—
peracidn, data deberd obtener asistencis técnica del personal del Banco, o si
1a misma 0o esturiese disponible, podrd contratar técaicos y cousultores espe-
ecial {sadas, con caricter tamporal. R :

(4} los fuacicasrios y los empleados de la Corpocscida dependerdn exclu- |
sivamente do ésca en ol de sus fumei y 6o ¢ o ningwa ¢
otrs sutoridad, Llos palses miembros deberin respetar el cardcter intsgnacio- -
wal do dicha obligacidu. B ‘

(s) Lla Corporacidn tendré en cuenca la n-euid:u de asegurac el .afs alto
sedo da eficisncis, compstencia ¢ integridad, como la comgideracidn primor-
dial al nosbrar su perscusl y decerwminar sus coodiciones de garvicio. Se dard
debida consideracidn tamwbidn a la importmcia de contracar el personai en for=
n8 de que haya la afs aaplia represencacidn geogrifica posibla, habids cuenca
del cardecar regional de la instictucidn. .

©  Seecida 8. Relaciones con el Banco

{a) 1la Corporacida serd wna entidad seperada y distinta del Banca. los
fondes de la Cor ida se dx g0 y aparce de los fondos del.
Memce. las disposiciones de esta seccidn no impedirdn que la Corparacidn lle-
gue & acuerdas con &l Banco respecto & las facilidades, pereamasl y servicio y
8 arzeglos pars el reesbolso de los gastos administracivos efeccuados por una
4o las dos orgmizacices g nombre da la orrs.

(d) La Corporscién procurard utilizar, ew la medids de o poaible, las
fagilidades, inscalsciones y personal del Smco. B .

(e} Made ds lo dispuesto en este Convamis hard responssble & La Corpor
«idn de los actos u obligaciones del Baco o al Banco responsable de 108 accos
w ebligaei de Ls Cor i.d .

Saceide 9. Publicacidn de informes anusles y suwinistro de_infovmaciones

(a) s Corporacidn publicars un informe snual que contandrs un estado de:
cusacs revisado por suditores, Tambidn deberi traswitir trimestraleente 3
les missbros un resumen de su posicidn finmciera y ua escade de genancias y
pérdidas qua indigue ¢l cesultado de sus operacicmes. .

() s Corporacida poded publicar, asimism, cuslquier otro inforee que
considere convenimts pars la reslizscidn de su objeto y funciomes.

Sccidn . Dividendos

() La Asambles de Cobermadoves podrk disponer que, después de -provesr
4 alasr + paxte da las utilidades necas y de los sob. wtes
de 1la Corporacidén se distribuyan en ealidad de divideados. :

) los dividendos se distribuirdn e morrats de la proporcite de ca,’ cal
pagado por cads miesbro.

(e) los dividendos se pagarén e 1a forms y <o la woneds ¢ mioedss que
datermine la Corporacida.
N 4
ARTICULO ¥ :
i
Seceida 1. Derecho de retirs A
.(l) Cuslquier siesbro yodrd retirarse de 1a Corporacidn medisntr commi-
u.cth eacrita @ 13 oficina principal de la insctitucidn notificmde su inic.-
cida de raticarse. £l retiro tendrS afecto definitivo en ia fecha indicada en
1a motificacidn’, paro en ningin caso amces de ranscureidos is meses & com
€ar de la fecha an que se haya entregado dichs notificacidn a la Corpsracicn.
B ?hfnm. 4nces de qae el reticro ce etecto definitive, ei miemixo mdrd
d-u;;r de su intencidn de retirarse, siempre que ss{ lo aotitique & la Cor-
poracidn por escrito.

4 (3} Adn despuds de retirarse, el miesbro continuard sigendo vespongadle
por todes lae obligaciones que tengs con la Corporacidén en la facha de la en-
tregs de ls nocificacidn <a recire, incluyeads ias mencionadas en la Seccidn 3
de este Artlculo. Con todo, si el retiro llega & ser definitivo, ¢l miembro
ao ha.n-rul o nlspanuhili d alguas por las o ligaciones resulcantes de las
operacion. ue afeccus la Corporaci o
reocibido la :nzuleuid'u de uz::. 16 dtepude de 1o fachs e que fEe b

Seceidn 7. Suspensidn de_un miembre

(a) Tl miesdro que faltare al cumplisiento de alguns de sus obligaciones

‘pars com le Corporacida que emmen del Comvenio Constitutive mdré ser suspen-

dido cusmdo as{ Lo decids la Asambles de Cobernadores por mayoria que cepre-
senfs por 1o menos tres cudstos de Los votos da lLos afembros, que iscluya dos

.tercios de los Gobernadores.

®) £t wiembre que haye sido suspendido dajird de ser automiticamente
eiembes de la Corporacidn 4l haber transcurride wn ato contado s pareir de la
fuchs de la suepansidn, salvo que 12 Asashles de Gobernadores, por igusles ma~
;::::;‘- las estadlecidas en el picrafo {a) mmterior, scuerde termiar la sus~
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{c) Mientras dure la suspensido o1 miesbro no padrd ejercr aiaguao de
108 derechos qua le cmfisce ¢l wesents Covanin, salve ul de retiracse, pero
quadard sujeco al cumplimiento de todss sus cbligacicaes.

Baccida 3. I¢rminm de reciro de wn midWig

(a) Desde ¢l momme que un miesbro deju de serlo, dejard de participsr
ea 123 utilidades o véndides o Lo institucidn y me incwrird ea responsabili-
dad con respeito a las préstamos y garantias gue la Cerporacidn contrate en
adelante. En tal caso, 12 Corporacidn tomark las medidas necesarias pars resd~
quiric las acciones de tapital da dicho miembro, coms parte de la liquidacida
da las cuentas, con ¢l miswo, de acuerdo con las disposicianes de ests Seeccidn.

{b) La Corporacida ¥ sa miembro podrin scordar el retiro de este Gltimo y
1a readquisicidn de las acciones de dicho smiemiro en términos que sean apro-
piados, sepln las ciromscancias. 5i no fuese posible llegar & un acuerds
dencro da Cres sesqs 4 parcir de Lz fecha en que dicho miembro haya expresado
#u deseo de retirarse, @ dentro de un plazo convenido entre swbas partes, el
precio de resdquisicide de las scciones de dicho miesbro serd igusl al valor
de 1idbros de les mismas @ la fechs @ que el miesbro deje de pertenecer & s
institucidn, debiendo mer determinado dicho valor de libras por los uum
financieros auditados de la Corporacidn.

(c) £1 pago por 1ss scciones se realizard & la encregs de los correspon—
dientes certificados de acciones, en las cuotas, fechss y monedan disponibles
que derermine 1a Corpoumcidn, tenimado en cuenta s¢ posicidn fiamciers.

(4) o se podrd pagr 2 un ex~wiembro cantidad slguna que, de conformidad
con esta Seccidn, se e adeude por sus acciones actes de que 3 transcurrido
un wes de lu fecha en que T2l miesbre hays d.pdo de parcenecer a la xunm-
cida. Si dentre de fidwe plazo, ls Cor idn da i s sus
los devechos del rveferide wiesbro se regirin por lo dispuesto en el uueu-
lo V1 y el micabro segeiri siendo covsidersdo cows tal pars 1os efsctos d
dicho Articulo, excepts que a0 Ceadrid dereche 8 veto.

a0 v SR
!wm Y TERMIMACION DE OPERACIONES . . :
Seccide 1. Suspausidn de operaciones .. . |

Cuasndo i i iss graves, el Di io Ejecutivo padrl sus
pender las nnu:x.‘s relativas 4 auevas ioversiones, préetamos y garamtlas

hasta que la Asambles de Cobernadores Ceaga oportutided de examiner la situs~

cido y tomar les amdidan percinentes, . . . -

Seccidn 2. JTegmisacidn de operaciones

{a) Lz Corporacida podri termingr sus omracioues cuando as{ lo dacide la
hasbles de Gobermaderes por mayorfs que Taprssente por lo mends tres cuactos
de los votos de low -nﬁtfn. que incluya dos %ercioe de 108 Cobernsdores. Al
terainar las opecacimes, la Corporacidn cesard inmsdiacaments todss sus acti-
wvidades excapto las que Tengan por b j830, COmservar, preservar y realizsar sus

i y soluci e obli A

(8) Nasta la liguidacidn final de Laa obligsciomes y Sistribwcidn &s los
activos, la Corperacida swsistird y todos los derechos y obligaciones reci-
ocos de la Cum y sus wmismbros al separe da este Covemio quedarén
vigentes, excepto qat singin miesbrs serd suspsndido o podtd rivivrarse r que

5o se hardé distribucids slgma & 108 nisabros, salve 1o que s¢ cispme en esce

Articulo.

Seccidn 3. Besgemasbilidad de los wiewnsos y pego de las deudss f

{a) la respossshilidad de los miembres que provenga de las suscripciomes
ds capital continuard vigente, mientras mo se liguiden todas las obligaciones
de la Corporacidn, istluyends las contingemtes.

{b) A todos Llem screadorss directos se les pagard con los actives de-la
Corporacidn, contras lax cusles se cargarin estes obligaciones, y lh-go con Los
fondos gue se oivtempmm del cobro de la parte que se sdeude del capital swscri-
to y no pagade coatrs los cuales se cargacin escas cbligscionss. Mntes de “a—
cer ningun pago & 108 acrecdores diractos, el Directario Ejucutive deberd twwes
las medidss que, & sw juicio, sean necesarias pera asagurar wns d-ln“w\b -

mze les e da obligaciones . di y 1o dc “ebli
«auu-. T
Seccide 4. Disteibucidn de scciyas B
(a) W se hard ai distri da de £ mtre los m-, - suan~

ta ds las accimes que twvieren en 1ls Corprscidn, mientras 0o st huwbieren
cancelado todas 1as ebligecicoes coe las screedores qua sesn da cargo de. tales
accionas © s¢ hubiare hacho moviside para su page. Se requerird, ademds, gue
14 Assmblea de Coburmsdorem, por Weyscia gque rmn-u por o memes txas
cuartos ll los votas d8 law missbres, que incluya dos tercios d- l.- Gebersa-
dores, ds efecomar la distridecida. s -

(b) Tede distribucida de sctives mitre Los miesbros se hock em pr.pr-h
ol mimaro de acciwees gue posesc y. e los plases y condiciones que la Corpxa
cida considere justws y o serd » io que lan us
se distribuyamn estre l. 4u:nt- th-h- contengan 14 wism clese de actis
vas. Niagis =i tanded ibir sw parce e la refecids diseri-

bducifn de actives sientres ae heya -)-“ todas sws chlignciomes cm la Cor-

potacida.

{c}) los wiesirem qos recidm actives discribuidos da scwerds cos escs Ar-
ticulo gozarda de Les -u— hnaao- _que m-u—du- ala coq-uul -
Cales actives, sctee ds

ARTLCDLO VIR
D ADI ONES T

PERSONAL:

Secclde 1. Alsmmep

Pars al myuplinients da ov o Jacive v 1a reslizacidn & las ln-chn-
o9 le comtisven, is Corporacidn geamd, oi el tecritorie de cads wae du les
pafaes sieuiroo, de 14 situscidn Ju(dSeT iammidedes, szmcimen y pknc-
$ioe que ¢ seblsme @ i Articule.

Sceise . Purpesaliie wfles

ide beadrd lded Juridion 7, oo gartiosinr, plema anpa-

ta
cided pma

{a) celddeer emwates

(d) sdquirir y ssajenar bienes mdles ¢ iameblosy ¥

(s} isicier gromsdinignces judisialer y adniaismacives. .

Soccidu 3. Premdigisacor judicisles

. (2) Solamsate ss podrds mtsdlar aceiones judicisles contrs la Corporsside
mte wun tribunal 48 jurisdiccida compstante en 108 tervitorivs de w pals wiaer

V10 dounde 14 Corparacién tuviess astabiecidn wns ofician @ donde hublsve desig~

- nade ageate o apoderado con facvliad para scsptar el esplamssieats o Lo eoti-~

“las y & que

_feacidn do una demanda judicisl, o domde Mubieve suitido o garmtizado vale-
“ees. Los miembros, las perscnas que 1o Tepresenten o que deriven de allos sus
derachos no podedn iniciar uinguna sccidn judicisl contra la Corporacida. Sia
esbargo, pdrdn hacer valer dichos derechos comforme s Los procedisientos ee
peciales qus sa nefislen ys sea = sste Convenio, an les veglamencos de ls ine
titueidn, o en los cantrstos que celebrea pars dirimir lss controversias que
puedsn surgir entrs la Corporacidn y los paises mismbres.

{b) 1Los bienes y demés activos de la Corporacida; dondequiers qwe se hae
1l® y quisnquiers los tuviers, gotaidn de inmunidsd com Tespeseo 4 comiso,
sstuestro, eabargo, retencién, remste, adjudicacién ¢ cuslquier etra forms da
aprehensién o da ensjenscide forzass misuiras 0o se proowncic sentsncia defi-
ritiva contra la Corporacida.

Seccidn 4. Inmnidad de los sctivos

L1os bienes y deads activos de la Corporaidn, dondequiera que se hallem y
quilmuiera los tuviere, gorardk de inmunidad con respecto & pasjuiss, requi-
eicidn, confiscscidn, expropiscida o cualquiar otra forma de asprehensida o
ena jenacidn forzoss por accidn s jecutiva o legislativa.

Seccidn 5. JIoviolabilided de los archivos

1os archivos de la Corporacida serin iaviolablme.

#eccida 6. Exencido de restricciones sobre sl sctive

- o la wedids necessria pars que la Corporacida cumpla su cbjeto y fuacio~
nes y realice sus operaciones de acuerdo ¢on este Converio, los bienes y demds
sctivos de la institucidn estarin exemton de tods clase de restriccicass, re=
gulaciones y eadidas de conrol o woratorias, salvo qee ea ests Comvenio sa.

disponga ecrs oo

Saccidn 7. Privilegio pera commicaciomes

Cada pais -x.‘u concaderd s lae w-ni.uemu oficisles danta Corpors=
cido el aiswm que & lss ) oficisles de 1o  Jonds pai-

ses wiesbros. .
Ssecida 8. Inmusidades y peivilegios persomales

Los Gobernadores, Dirgctocres Ljacutivos y aws Suplentas, y loo. funcionavios
y emplesdos de la Corporacidn gosardn de los sigsientes privilegios ¢ inmmi-
dadasy

(c) Tomunidad respecco de procesos judid-l- y administrativie celstives
a actos vaalizados por s2llos en su cexdcter oficial, salvo que la

Corporacidm cmwncie 2 tal inmunidad;

{b) Cuando no fusren nacionales del pais en que astén, 1 mismas inmmi-
dades con respacto & rvestricciones de inmigraciba, requi-liee e’ Ta-
gistro de extrm jeros y obligaciones de servicio militar y las wismas
facilidades con respacto a disposiciones cambiarise, que el pals cen~
cada & los Temwesvatantes, funcionarios y ewplesdos de range compmas=
ble da otros pelses miewbres: y

(c)} Llos mismos privilegios respecto s facilidades de viaje que 1os pelers
wiswbros e 8 los pr tantss, funci ios y empleados de
rango cospargsle de otxes paiser mismires de ls inecitscida.

Seccida 9. Ixencioves tributsrias

{a) La Corporacide, sus ms--. b{nu y otros activas, lo wismo e
de do con este Cowmio, as
tarf exenca de tods clase de gravimmmes tridutarios y derechos adwanerces. la
Corporacién escars simisen exeata de toda responsabilidad relacicnsds can el
plﬂ. retencidn © recaudscisn de cualquier impuesto, contribucifn o0 dereche.

(o) Los sueldos ¥y que la Corporacidn pague s Los funcionariocs
y emplesdos da la -u—. qu ao hurq ciudsdanos o -nnonn o del pais e @l
cual astén » astarin de iwpu

{c) Mo se impondrin tributos é¢ ningina clase scbre las obligaciones o
valores que emita l2 Corperacida, incluymdo. dividendos o iagareses sotre los
wisuwos, cualquieras que fuare su tenedor:

(i) oi cales tributos discriminaren em contra ds dichas ebligcio-
nes o valores por 4l salo heche da haber side emitidos pot 1s
Corporacida; ¢

(ii) ai la Gmics base jerisdiccionsl de tales Tributos comsiste ea
ol luger o en ls moneds o que las obligaciones o valores tur
bieren side emitidos, en- qUS 56 pagUeR O 24AN pagaderds © ea
la ubicacidn de cusiquisr Oficine © asiento de fagocios qua la
Cocporacidan meatengs.

{(4) Tespoce se impmdrdn tributos de ninguna clase seire las -u.éu-u
® valores garmtizados por la Corporecida, incluysnde dividemdos ¢ intsreses
ashre Lo wmismos, cuslquiera que sea su temagory

(1) oi tales tridutos discriminaren en comers de diches ebligacie-
6es o vaiores por al sols heche du haber sids garmtizadas pov
1a Cocporaciday o

(11) e 1a foice bese hrh‘i:d.ud t- tales eridutos consiste e

1a ubicacidn de de aego qwe la
Cerporacidn msatesgs.

Beecida W, Complimieato del pressnce srcicuio:

las patses miesbros sdopterin, de scuerdo con mw rigimn jurféico, les
dispomiciomas qua fueren secesariss, s fin de hecer [ fe an sus respe:
wos tecritorice los priancipios eawmciados en este feulo ink

. @ 1a Coerporacidn de les medidss que sobre ol particulac hublesen sdoptade.

Seecide 11. ‘Poamcis

Ls Corporscida podcd, s su dh&-uu-. reawmcisr, ea 12 extensitn y Vaje
las catdiciones que alla deternine. & cwalquiers do Los mivilegies o h—l-
4adas eenifaridos por esca Arcicule.

MTIOW vIXT
woricAcEey -
Tosids 1. mdifisrcimen

(a) K presents Convanio slle podrd ser widificade poc scvards do 14 Asanr
Wlex du Gobernedores, per wayorfs que remeents par e mmos cwmizre quintes

de 108 votss da 1as missbres, que incluys dos ios da les GCoderunad . -
®) W obstmce Lo dispuests an al pknb {a) -wht. se requacird ol
steearde wniaim de 1o Avambles t poca Lgwier wediti-

aavide que alteres -

(1) ) dereche da retitares @0 1s C-‘m-:u- do m-. o— is
dlopsascs e ol Artleuls ¥, Seccida 1y

{11) 1 dereche a comprac sccisnes de 1z c-m:lﬁ. segia le dir-
Pesco en ol artfcuio IL, Seesidn 33 y - ..
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{iii) la limitacidn de responsshilided que prncnu cl Arttcule LI,
Seccida 6.

(c) Toda propuescta de wodificacidn de este Convenic ya ses qua emena de
wn pefs miembro o del Directoric Ejecutivo serd comunicada al Presidente de la
Asanb lea de Cobernadores, quien Ja someterd a la consideracidn de dicha Asam=
bles. Cumdo wna endificacidn haye sido sprobada, la Corporacida lo hard
constar en commicacida oficial dirigida a todos los mismbros. Las wodifica-
ciones entrardn en vigencia pars todos 108 Ziembros tres meses despuds de la
fecha dé la comnmicacida oficial, salvo que 1a Asambles de Gobernaiotes lubwu
fijado un plaze diferamts.

ARTICUIO XX
INTERPRETACION Y ARSITRAN o~

Seccién 1. Interpratacida : . . ,

(a) Cualquier divergencis acerca de 18 intarpretacidn de lag disposiciones
del presente Comvenio que surgiers entre cualquier miembro y la Corpotacidn o,
entre los miembros serd soeetida a 1a decisidn del Directorio Ejecutivo. Llos
misnbros ‘es pecizlmente afectados por la divergencia tendrin derecho & oure e
representar directammats asta el Directorio Ejecutive de scuardo con lo Zis-
Pesto en el Attfculo IV, Seccidn 4, plrvafo (1),

() Culquurn de los miambros podrd exigir que la divergencis : ,eelzn.

por el Directorio Ejecutive de acuerdo com el pirrsfc que precede sea somstiaa
& la Asawblea de Gobermadores, cuys decision serd definitiva. Miantras la de-
cisidn de la Asachlea se encuentre pendiente, la Corporacidn pdré actvar, en
cuanto 10 estiome necassrio, scbre la base de 1s decisida del Directorio l,ucu-

. tive,

Seceida 2. itra

En el caso de que surgiera un desacuardo entre la Corporacidas y un miezbro
que hays dajado de serlo, o entxe la Corporacida y wun wmiesdro, después que se
haya scordado la Cerminacidn de las operacicnes de la iastitucidn, tal conrvo-

‘wergis se somterd al acbitraje de wn wibunal compuesto de tres Kbicreos. Wo

de los irbitros serd designado por ls Corporacidn otre por el miewbro intere—
sado y el tercero, salvo acuerdo distinzo entre las partes, per el Presidate
de 1a Corte Internacional de Justicia. Si fracasan todos les intentos para
llagar 2 un uuudo unfnime, las decisiones se tomardn por wayorfa.. El tercer
&cbitro podrd idir todas las cuestiones de wcnﬁunn - lom cascs en
que- las partes ao estén da acuerdo sobre la msieris.
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ARTICULO X
DISPOSICIONTS GENERALES

Seccidn 1. Sede de 1a Corporacide

13 sede Cea la Corporacida se umuarl en la misms lecalidad en e se
encuetre la seds del Bamco. El Di io Lj i de la Cor dn poded
estab lecer otras oficinas en los territorios de cuslquiera de aws pafses miem
bros por wna mayoria que Fepcesents por lo memce dos tercies de loa vokos de
los miembros. ]

Seccidn 2. Rslscioves com otras insticsciones

la Corporacida podrd calebrir acwerdss com cu-- institucionss mn tinas
compacibles con este Cowmin.

Seceidn 3. Orgenea de enlace D . S
Cads miembre designari uns entided oficial pars mantener sus vinculseiones:
¢en la Corpocacido sobre materias relaci coun el t
ARTICULO XI

Seccién 1. Rirma.y scaptscidn

(a) £l presente Convenioc se depositari en el Ssnco. donde quedari ablerto
hasta el dia J1 de diciemdre de 1985 u otraz fechs posterior que determing al
Directorio Ejecutivo da ls Corporacién, psra ceeibir las firmss de los
representantes de log paises enumerados en @) Anexo A. Un caso de que-este
C i no hudbi an vigencia, una fecha posterior podri sar
determinada poc Jos representantes de los paines signatacios del Acta Final de
las Megociaciones para la Crescion de 1s Corporacion Interamsricana de
Inversiones. Cada signatario de este Convenio deberi depositar en el Banco un
instrunento en el que declare que ha aceptada o ratificado el presente
Convenio de acuarde eon su propis legisiacion y ha tomade las medidas
necesarias para cumplir todas las obligsciones que le impone el Convenio.

(b) 1 Bance enviari copiaz certificadss del presents Convenio & sus miem-
bros y les comunicard oportunamente cada ﬂr- y depbuito de instruments de

aceptavién © ratificscién que oo do con el
anterior, u3i como la fechs de los mismes.
(¢) 4 partir de 1s fecha en que la 16n inicie sus op i ol
Banco podri r-enkr 1- tirms y el ién o catifi ién del
lqui pais cuyo ingreso ea calided -de miembro se

u'nnb- conforme al mluua II, saeﬂé- 3, pécrafe (B).

Saccadén 2. Entreds en vizencia

(a) Elp C i - vi is cvando heys sido firmado y
el instrumento de aceptacién o ratificacién haya sido depositado, conforme a
1s Seccion | de este Articulo. por representantes de paises cuyas susccipciones
comprendan por lo menos dos tercios del total de las suscripciones que
estipula ¢l Anaxo A, que deberdn incluir:

(1) 1 suseripcién dol pais mieadtw con ol meyor nimero de
osgiones, y

(41} suscripciones de puises aieabeos cegionsles en desarrollo coa
un total de scciones superior a todas las demds suseripclones., .

(b}  Los paises que hayan depositads su instrumento de aceplaclén o
ratifire.. 6n antes de la fechs de entrada en vipencia de te Convenio sarin
miembrer 4 partir de e®sta fecha. Los otros Paises serin miembros & partir de
la fecha en que depositen sus i de © ratifl 16

Seccidn 3. Inicisec idn de las operaciones

Tan pronte este Convenio encre en vigor segdin lo dispuesto en la Se ¢idn 2.
de este Articuie, el Presidente dal Banco convocard 2 una rewmnida: de la
Assmblea de Cobernadores. la Corporacidén iniciari operacicnes en la fe ha en
que se celebre diche reunida,

Heeho, en la ciudad de Washington, D.C., Estados Unidos de Aadric
solo originsl, fechado al 19 de noviembre de 1984, cuyos textos
inglés, francés y portugués son iguslnente auténtices, y que quederd depositedo
en los srchivos del Manco Intermmericanc dt Desarrolio, el cual ha indicado,
por io de su firwa al pie del presente instrumento, que acepta actuar como
depositario de este Convenio y notificar 14 fecha en que sl misme entre su
vigor, de acuerdo con el Artfcule XI, Secciéa 2, a todos los Cobdiermos de los
paises cuyos nomores aparecen eo el Anexzo A

a . ' <.
. ANID A . . RPN
SUSICRIPCION DE ACCIONES DEL CAPLTAL AUTOKLZADO DE La (Dmm‘ll'
(EN ACCIOMES DE US$10.000 CADA UMA)

Mo. ¢ acciones de Gepital
Jafsee Pagadero en tfective Porcentsje

Pafsss Magicasles

en Desarrollo

Argentina ) . 2.327 . 11,636 }/
Brasil . 2327 . 11,036 l/
Mixico 1498 7,490 2/
Wnazuela .- 1,348 o,gn 3
Subtotal 7.400 . 32000
. colompia . wo N V'Y
Qi.l:! . %0 Lo 3.45
Perd ) ) A20 2,00
Subtocal 1.800 : 9,00
Bshamas - 43 0,213
Sarbados 30 0,130
Bolivia » 0,933
Costa Rics % 0,420
Scuasor ue . 0,630
Kl Saivador "’ X 0,470
12 - 9a30
k1) 0,160
*% 8470
- % 0,620
e 0,630
% 0,470
*» 0470
- 9% 042y
Mmpislica h—ulun 26 ~ 043¢
Irinidad y Tobage . % . . 0,470
Wuguay ‘ Y] Lase
Sebtetal 18 . ow
toe TIAL n . ’ 335,000
B ' ®Wo. da Accienes de Capical .
Patnas Pagadero en Efective Poxcentaje
Estados tnidos $.100 e
de Mmdrica R . T
Otros Pa!
Alemanis .
. lnphlhn Pederal 26 3,13
AMscria . 100 0,50
Lo patia 626 . 3,0
Francis 26 . J,3
larsal N 30 0,28
Italia ‘ 26 3,0
Japsa | . - 26 bRt
Patses Bajos . 30 1,38
Suisa 310 1,33
Subtetal 3.900 19,30
TOTAL GENERAL .000 00,00
e A4 . 3 ‘
1/ Los repr A i y Orasil declararon que sus

por
paxcicipaciones an el capital de la Corporacida deben mantener ac 9610 sus
cuotas del capital del BID, sino cambién mantener sus cespecti
participaciones relstivas demtre dal totel de los sporces de los pasnes
regionales en desarrollo al referias capital del Baoce.

2/ Ls delegacidn wexicana, al efectusr la suscripcida srriba Indicada, lo
hace con el #nimo de participat en la eliminacion la sobresuscripcidn
i .

No obstante ello, deses dejar eemcade la sspiracidn de Méxica de una mayor
perticipacidn accionaria en eszoe organismos multilaterales, que refleje
n4s adecuadswente sediante un tess de indicsdores obdjecivos, el tamsfin
de su economfsa, poblacida y req -ruln:o- de apoyo finsnciaro pars su
proceso de desarvollo.

3/ Venetuele ratifica que ha decidido suscribir 1.248 ascciones de la
Corporacidn Int. peticana de [uversiones, qua le ds una parcicipicidn del
6,2382 del capital de la wmisma, con el ebjeto de permitic la puests en
marcha de la Corporacién a la brevedad posible,

No obstante, Venezuela deja constancia que no ha abandonado su aspiracida
de lograr en el fucuro una mayor pacticipacidn accionaris,

.



